KUESIONER

PENGARUH MANAJEMEN KONFLIK TERHADAP PRODUKTIVITAS
KERJA PEGAWAI BPKPAD KABUPATEN NIAS BARAT

Dalam rangka pengumpulan data untuk penelitian, saya mohon kesediaan
bapak/ibu untuk mengisi daftar kuesioner yang diberikan. Informasi yang
bapak/ibu berikan merupakan bantuan yang sangat berarti bagi saya dalam
menyelesaikan penelitian ini. Atas bantuan dan perhatian bapak/ibu, saya ucapkan
terima kasih.

Identitas Responden
Nama

Umur

Jenis Kelamin
Golongan

Jabatan

Petunjuk Pengisian

1. Jawablah pertanyaan ini dengan jujur dan benar.

2. Bacalah terlebih dahulu pertanyaan dengan cermat sebelum anda memulai
untuk menjawabnya.

3. Pilihlah salah satu jawaban yang tersedia dengan memberi tanda (V) pada
kolom yang paling sesuai dengan pilihan Anda.

4. Setiap responden diharapkan memilih hanya 1 jawaban.

Keterangan Pilihan :
SS : Sangat Setuju
S : Setuju
KS : Kurang Setuju
TS : Tidak Setuju

Daftar Pertanyaan



Variabel Manajemen Konflik

Indikator
NO Keterbatasan Sumber Daya SS KS TS
1 Instansi menyediakan sarana dan pra
sarana yang dibutuhkan oleh pegawai
ketersediaan fasilitas dan sumber daya
2 |sudah memenuhi kebutuhan pegawai
secara merata
Fasilitas dan sumber daya yang ada sudah
3 |memberikan kemudahan dalam
menyelesaikan pekerjaan
Indikator
NO Struktur Organisasi SS KS TS
4 Hubungan antara pimpinan dan staff sudah
terjalin dengan baik
Posisi atau Jabatan setiap pegawai sudah
5 |sesuai dengan kemampuannya masing -
masing
Seluruh pegawai memiliki kesempatan
6 |yang sama dalam kenaikan jabatannya
atau jenjang karirnya
NO Indikator SS Ks | Ts
Komunikasi
Komunikasi atara sesama pegawai
7 |ataupun pegawai dengan pimpinan sudah
terjalin dengan baik
8 |Pertukaran informasi berjalan dengan baik
Indikator
NO Perbedaan Individu SS KS Ts
9 Kekompakkan dalam bekerja sebagai tim
sudah berjalan baik
lebih mengutamakan kepentingan
10 |organisasi atau instansi daripada
kepentingan pribadi

Variabel Produktivitas kerja




NO

Indikator

Kemampuan

SS

KS

TS

Melaksanakan tugas atau pekerjaan sesuai
dengan kemampuan yang anda miliki dan
sesuai petunjuk Pimpinan

Indikator

Meningkatkan hasil kerja yang dicapai

SS

KS

TS

Atasan selalu meninjau pekerjaan yang
anda lakukan setiap harinya

ada peningkatan kerja dari hari
sebelumnya

Indikator

Semangat kerja

SS

KS

TS

Pimpinan selalu memperhatikan semangat
kerja anda

Indikator

Pengembangan diri

SS

KS

TS

Anda memiliki inisiatif untuk
mengembangkan diri dalam pekerjaan

Tempat kerja anda memberikan anda
keleluasaan untuk mengembangkan diri

Indikator

Mutu

SS

KS

TS

Anda selalu berusaha meningkatkan mutu
anda

Anda mendapatkan informasi yang
dibutuhkan untuk menjalankan pekerjaan
anda dengan baik

Indikator

Mutu

SS

KS

TS

Pimpinan anda menuntut untuk bekerja
secara produktif dan efisien

10

Anda selalu bisa menyelesaikan pekerjaan
sesuai dengan waktu yang ditetapkan




TABEL NILAI-NILAI r PRODUCT MOMENT

Taraf signifikan

Taraf signifikan

Taraf signifikan

N N N
5% 1% 5% 1% 5% 1%

3 0,997 0,999 27 | 0,381 0,487 55 0,266 0,345
4 0,950 0,990 28 | 0,374 0,478 60 0,254 0,330
S 0,878 0,959 29 | 0,367 0,470 65 0,244 0,317
6 0,811 0,917 30 | 0,361 0,463 70 0,235 0,306
7 0,754 0,874 31 | 0,358 0,456 75 0,227 0,295
8 0,707 0,834 32 | 0,349 0,449 80 0,220 0,288
9 0,666 0,708 33 | 0,344 0,442 85 0,213 0,278
10 | 0,632 0,765 34 | 0,339 0,436 90 0,207 0,270
11 | 0,602 0,735 35 | 0,334 0,430 95 0,202 0,263
12 | 0,576 0,708 36 | 0,329 0,424 100 0,195 0,256
13 | 0,553 0,684 37 | 0,325 0,418 125 0,176 0,230
14 | 0,532 0,661 38 0,32 0,413 150 0,159 0,210
15 | 0,514 0,641 39 | 0,316 0,408 175 0,148 0,194
16 | 0,497 0,623 40 | 0,312 0,403 200 0,138 0,181
17 | 0,482 0,606 41 | 0,308 0,398 300 0,113 0,148
18 | 0,468 0,590 42 | 0,304 0,393 400 0,096 0,126
19 | 0,456 0,575 43 | 0,301 0,389 500 0,088 0,115
20 | 0,444 0,561 44 | 0,297 0,384 600 0,080 0,105
21 | 0,433 0,549 45 | 0,294 0,38 700 0,074 0,097
22 | 0,423 0,537 46 | 0,291 0,376 800 0.070 0,091
23 | 0,413 0,526 47 | 0,288 0,372 900 0,065 0,080
24 | 0,404 0,515 48 | 0,284 0,368 1000 0,062 0,061
25 | 0,396 0,505 49 | 0,281 0,364

26 | 0,388 0,496 50 | 0,279 0,361




TABEL NILAI -NILAI DALAM DISTRIBUSI T

dk |0.50 0.20 0.10 0.05 0.02 0.01
1 1.000 3.078 6.314 12.706 31.821 63.65
2 10.816 1.886 2.919 4.302 6.964 9.924
3 |0.765 1.637 2.353 3.182 4.540 5.840
4 10741 1.533 2.1315 2.776 3.746 4.604
5 |0.727 1.475 2.015 2.570 3.364 4.032
6 |0.718 1.439 1.943 2.446 3.142 3.707
7 10711 1.414 1.894 2.364 2.997 3.499
8 10.708 1.396 1.859 2.306 2.896 3.355
9 10.7038 1.383 1.833 2.262 2.821 2.262
10 | 0.700 1.372 1.812 2.228 2.763 3.169
11 | 0.697 1.363 1.795 2.200 2.718 3.105
12 | 0.695 1.356 1.782 2.178 2.681 3.054
13 ]0.693 1.350 1.770 2.160 2.650 3.012
14 | 0.692 1.345 1.761 2.144 2.624 2.976
15 ]0.691 1.340 1.753 2.131 2.602 2.946
16 | 0.690 1.336 1.745 2.119 2.583 2.920
17 ] 0.689 1.333 1.739 2.109 2.566 2.898
18 |0.688 1.330 1.734 2.100 2.552 2.878
19 |0.687 1.327 1.729 2.093 2.539 2.860
20 |0.686 1.325 1.724 2.085 2.527 2.845
25 |0.684 1.316 1.708 2.059 2.485 2.787
30 |0.682 1.310 1.697 2.042 2.457 2.750
35 ]0.681 1.306 1.689 2.030 2.437 2.723
40 ]0.680 1.303 1.683 2.021 2.423 2.704
45 | 0.679 1.300 1.679 2.014 2.412 2.689
50 |0.679 1.298 1.675 2.008 2.403 2.677
51 ]0.679 1.298 1.675 2.007 2.401 2.675
52 | 0.679 1.298 1.674 2.006 2.400 2.673
53 | 0.679 1.297 1.674 2.005 2.398 2.671
54 10.679 1.297 1.673 2.004 2.397 2.669
55 |0.678 1.297 1.673 2.004 2.396 2.668
56 |0.678 1.296 1.672 2.003 2.394 2.666
57 |0.678 1.296 1.672 2.002 2.393 2.664
58 10.678 1.296 1.671 2.001 2.392 2.663
59 |0.678 1.296 1.671 2.001 2.391 2.661
60 |0.678 1.295 1.670 2.000 2.390 2.660
70 10.678 1.293 1.666 1.994 2.380 2.647
80 |0.677 1.292 1.664 1.990 2.373 2.638
90 |0.677 1.291 1.661 1.986 2.368 2.631
100 | 0.676 1.290 1.660 1.983 2.364 2.625

Sumber : Arikunto (2010;312)




DOKUMENTASI PENGAMBILAN KUESIONER







PENGARUH MANAJEMEN KONFLIK TERHADAP
PRODUKTIVITAS KERJA PENGAWAI BPKPD
KABUPATEN NIAS BARAT

Proposal Skripsi

Oleh :
BRIAN HEGA ODEINI
2318062

Telah disetujui
Guna Mengikuti Seminar Proposal Skripsi

Pembimbing 1, Pembimbing 1T,

1 ' 4
Y o,

Do ANUGERAH TATEMA HAREFA, SH. MA
NIDN. 0113037504 NIDN. 0114027602




YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS

FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STIID] MANA]EMEN
Aamat | Jnles Karet No !l Krduraks

s page /{10 i - um-ll Sn g (e as a8

FORM REGISTRASI UJIAN SEMINAR PROPOSAL

Nama : w& —

Nim 2.2\ 8obL

Judul ? __._'t‘t bf._
o

Nowlp - 0821 Zaje uzy
pembimbing 1. Yoterlin _3aldebw , §.So5 ., M-M.
Pembimbing 2+ urmiawen Sar kotevege 2oi, 5B, M. Ae, fe
Relengkapan Syarat Pendafiaran

o Fotocopy bukt pmbayaran uang seminar proposal Rp 600 000

[ Fotocapy Lembar Pengesahan: (Pilik salah sstu)

Lembar Pengesahan Proposal Skripst (bagl yang sudah di Acc)
Karty Bimbingan Proposal Skripsi (bagi yang belum di Acc)

E‘!’Fo(oaopy KHS semester | -7

l;(Fowcopy KRS semester 8

I{Map Plasuk Transparan Wama Merah
Gunungsitoli, Mei 2022

S1Swi

‘ o thit SEMBA
( Brion » odeini / NIDN-0122039001



UNIVERSITAS YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
e UNIVERSITAS NIAS

FAKULTAS KONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat: jalan Karet No. 30 Keluraban Thr Kee G wetoll, Kota G gsitoll
Homepege : hitpa/fe.unias < id email Ln@umae o id

TATA TERTIP PELAKSANAAN UJIAN SEMINAR PROPOSAL

Pelaksanaan Seminar Proposal dilaksanakan secara berkala/ bertahap

Bapak/l Dosen Pembimbing & Penguji wajib hadir pads saat ujian  seminar proposal 5 menit
sebelum dimulamya ujian seminar proposal

Bapak/l Dosen Pembimbing & Penguji menggunakan Pakaian rapi ( laki-laki = kemeja + dasi)
Perempuan ~ Menyesuaikan

Pelaksanaan Ujian dibenkan kesempatan kepada Mahasiswa untuk mempresentasikan proposal
Penelitiannya dalam bentuk Power Point selama 7-10 menit, dan setelah i dosen pembmbing &
penguji melakukan Tanya jawab kepada Mahasiswa terkait dengan Proposal Penclitiannya
Bapak/l Dosen Pembimbing & Penguji berhak memberikan nilai atas rekomendasi LAYAK atay
TIDAK LAYAK kepada peserta ujian berdasarkan hasi] kesepakatan antara dosen pembimbing

dan penguji.
Indikator Penilaian

a  Presentass

b Alat bantu presentas:
¢ Pemaparan

d Penguasaan maten

¢ Kelavakan propesal

Gunungsitol, 04 Jumi 2022

Pit Ka: Prodi Manajem

Meiman H\Warkwu., S.Sos., M.Si
NIDN : 0129089502




UNIVERSITAS

NIAS

YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS

FAKULTAS EKONCMI

Alamat : Jalan Keret No. 30 Kelurahan llir, Kee, Gunungsitoli, Kota Gunungsitol:
Homspags: hitps: / /fe unias ac.id smail feiunias ped

Nomor
Laiipiran
Perihal

Temvhnam

04 Juni 2022
15 & /FE-UNIAS/V12022

Pelaksanaan Pembukaan Ujian Seminar Proposal

Kepada Yth
1. Bapak/[bu Dosen Pembimbing dan Pembanding Upan Seminar Proposal
2 Seluruh Mahasiswa/l Yang Mengikuti Ujian Seminar Proposal

Di
Tempat

Sehubungan dengan pelaksanaan Ujian Seminar Proposal Mahasiswa/| Program Studi
Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Nias TA 202172022 maka dengan it Kam:
mengundang Bepak/] dan Mahasiswa/l untuk mengikul pembukaan ujian seminar proposal
yang dilaksanakan pada:

Han/Tanggal ; Selasa, 07 Juni 2022

Pukul 08.00 WI1B

Tempat Ruangan Kelas (04)
J1. Karet No. 30 Kel. Ilir Kec. Gunungsitol Kota
Gunungsitolt

Demikian disampaikan atas perhatian divcapkan terima kasih

Pit. DEKAN

Maria Magdaleta Bate'e.. S.EMM
NIDN - 0110328208

1. ¥ih P Rekeor UNIAS (sebagal laporam)
2 Sdr. Ketwa Prodi Marafenen



UNIVERSITAS
MIAS

YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

Alamat - Jalan Karet No. 30 Keturahan llir, Keo: Gunungsitoh, Xota Gunungsitoli
Homepage: hiiliz J /feanias nc.d email: feor unias seid

Nomor

Lampiran

Perihal

04 Juni 2022
. CWIFE-UNIAS/VIR2022

Pelaksanaan Ujian Seminar Proposal

Kepada Yth.

. Yuterlin Zalukhu,S.Sos.,M.M. (DP I/Pembanding)

2. Kumiawan S.Zai,S.E.M,Ak.,Ak.. (DP I/Pembanding)
3. Maria M. Bate'e, SE., MM (Pembending I)

4. Emanuel Zebua, SH.,M.AP (Pembanding 11)

Di
Tempat

1. Sehubungan dengan pelaksanann Ujian Proposal Mahasiswa:

Nama : Brian Hega Odeini

NIM ;2318062

Program Swudi : Manzjemen

Judul ; Pengaruh mangjemen Konflik Terhadap Produktivitas

Kerja Pegawai BPKPAD Kabupaten Nias Barat
2. Diharapkan kehadiran Bapak/Tbu pada pelaksanaan Ujian Seminar Proposal dimaksud,

yang akan dilaksanakan pada:
Hari/Tanggal : Selasa, 07 Juni 2022
Pukul : 14.00 Wib - 14.45 Wib
Tempat : RUANGAN DEKAN FE UNIAS
J1. Karet No. 30 Kel. Ilir Kec. Gunungsitoli Kota
Gunungsitoli

3. Naskah Proposal Penelitian yang skan disjukan, disampaikan langsung oleh Mahasiswa
yang bersangkutan
4. Demikian bal ini disampaikan untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Pit. DEKAN

Mari leda Bate'e, S.E.M.M
NIDN 0110328208



YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : Jl, Karet No.30 Kei. [ir Kecamatan Gunungsitoll Kota Gunungsitoll

BNIVERSITAS
NIAS

NIAG

Pada hari inf, Selasa tanggal Tujuh bulan Juni dua ribu dua puluh dua, bertempat diruang seminar
Kampus Fakultas Ekonom! Universitas Nias (Ruangan Dekan Fakultas Ekonomi) telah
diselenggarakan seminar Proposal Penelitfan bagi Mahasiswa:

BERITA ACARA SEMINAR PROPOSAL PENELITIAN

Nama : Brian Hega Odeini
NIM : 2318062
Judul Penelitian  : Pengaruh manajemen Konflik Terhadap Produktivitas Kerja Pegawai BPKPAD
Kabupaten Nias Barat
DENGAN REKOMENDASI:

Prwmlpﬂ!mhnhyakdﬂmjutkanpadawmpmwwnsmwdenganmmm
melakukan perbaikan sebagaimana tercantum pada materi perbaikan proposal penelitian.
Nilai Rata-Rata =7 ........................
b. Proposal penelitian belum layak dilanjutkan pada proses penyusunan Skripsi (Seminar Ulang).
Nilai Rata-Rata =

Susunan Dewan Penguii
Dosen Pembimbing | Dosen Pembimbing Il Dosen Penguji | Dosen Penguji Il
(Yuterfin Zalukhu, 5505, M.M.)  (Kurniswan (Maris M. Bate'e, SE,MM) (mmm)
NIDN. ou)qn.;' NIDN. 010 3¢ ‘!ooz NioX. 0111038208

NON. 0\3 68 falol

Catatan:

Mahasiswa yang dinyatakan LULUS apabila memiliki rata-rata nilai dari keempat pembanding
skripsi = 75.




PENGARUH MANAJEMEN KONFLIK TERHADAP
PRODUKTIVITAS KERJA PENGAWAI BPKPD
KABUPATEN NIAS BARAT

Proposal Skripsi

Oleh :
BRIAN HEGA ODEINI
2318062

Telah disetujui
Gunsa Melanjutkan Penelitian

Pembimbing Utama Pembimbing Peadamping

o U
Wim e
J f—

De ANUGERAH TATEMA HAREFA. SH. MA

NIDN, 0113037504 NIDN 0118027602




Rancangan Penelitian yang diajukam olch:

Nama : BRIAN HEGA ODEINI

NIM 12318062

Program : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul : Pengaruh Manajemen Konflik terhadap
Produktivitas Kerja Pegawai BPKPAD
Kabupaten Nias Barat

telah diseminarkan dan disetujui untuk diteliti.

Gunungsitoli, November 2022

Pembimbing Utama, Pembimbing Pendamping,
Yuterlin Zalukhu, S.s0s.. MM Dr. Anugerah Tatema Harefa, S.H,, MA
NIDN: 0113037504 NIDN: 0114027602

nan Hidayat Waruwu, S.Sos.,M.Si.
_= NIDN : 0129059502




PEMERINTAH KABUPATEN NIAS BARAT
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN PENDAPATAN DAERAH

Sockarno Hatta No. 1, Blok B-2- Lahormi, Fomadl z cam Kode Pos 22863

Nomor

Hal

Tembusan :

Lahoml, 22 November 2022

: 900/ 92y /BPKPD-I Kepada Yth.
Lampiran : -

Sdr, Dekan Universitas Nias

Balasan Permohonan Penelitian (Fakultas Ekonomf)
di

Tempat

Sehubungan dengan surat Saudara Nomor : 1788/UN 11/PN 01.02/2022,
tanggal 18 November 2022 perihal Permohonan [zin Pelaksanaan Penelitian dalam
rangka Penyusunan Skripsi Mahasiswa atas nama : BRIAN HEGA ODEINI, NIM :
2318062, Program Studi : Manzjemen dengan Judul Skripsi : PENGARUH
MANAJEMEN KONFLIK TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA PEGAWAI BPKPD
KABUPATEN NIAS BARAT. '

Perlu kaml sampaikan beberapa hal sebagal berfkut :
1, Pada prinsipnya kami menerima permohonan saudara dan mengizinkan
pelaksanaan penelitian tersebut di BPKPD Kabupaten Nias Barat;
Izin melakukan penelitian diberikan sebagaimana untuk keperluan akademik;
3. Selama melakukan kegiatan penelitian tersebut tetap harus mematuhi
peraturan/ketentuan yang berlaku di BPKPD Kabupaten Nias Barat,

L

Demikian surat ini kami sampaikan dan atas pechatian kami ucapkan terima
kasih.

Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Nias Barat

DESLIMAN JAYA ZAJ, S.Pd., MM
BINA
P. 19821218 200903 1 005

1. Yth. Bupati Nias Barat, sebagai laporan
2. Sdr. Brian Hega Odeini




PEMERINTAH KABUPATEN NIAS BARAT
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN IAN PBUIPI‘I'AN DAERAH

Adbmar - Socharno [ata Nod Blok B2 Lakow, Knail - bpkpdos d. Kode Fos 35853

SURAT KETERANGAN

Nomor : 900/%2 /BPKPD

Yang bertanda tangan di bawah ini Kepala Baden Pengelolasn Keuangan dan Pendapetan Daerzh
Kabupaten Niss Barat, menemangkan bahwa :

Nama : Brian Hege Odeim
NIM : 2318062
Fakultas : Ekonomi

Program Studi : Manajemen

Jenjang Pendidikan  : Strats |

Lokasi Penelitian  : Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Nias Barat

menerangkan bahwa yang namanya tersebut di atas telah melaksanakan penelitian terhitung sejak
tanggal 18 November 2022 sampai dengan tanggal 18 Desember 2022, guna penulisan karya ilmish
dengan judul “Pengaruh Manajemen Konflik terhadsp Produktivitas Kerjs Pegawai BPKPD
Knbupaten Nias Barat.”

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan schagaimana mestinya.

Dikeluarkan di : Lahomi
Padatanggal : 18 Desember 2022

KEPALA BADAN PENGELOLAAN
"KEUANGAN DAN  PENDAPATAN
DAERAH KABUPATEN NIAS BARAT

: ¥ JAYA ZAL S.Pd., MM
EMBINA
NIP. 19821218 200903 1 005




NOTA PEMBIMBING

Hal : Skripsi Sdr Brian Hega Odeini
NIM: 2318062

KepadaYth
Ketua Program Studi Manajemen
di Gunungsitoli

Dengan hormat, memberikan arahan dan perbaikan seperiunya setclah menelash
skripsi Sdr., maka kami selaku pembimbing berpendapat behwa skripsi Sdr.

Nama : BRIAN HEGA ODEINT

NIM 1 2318062

Judul : PENGARUH MANAJEMEN KONFLIK TERHADAP
PRODUKTIVITAS KERJA PEGAWAI BPKPD KABUPATEN
NIAS BARAT

Tehhnunumhisywmukd‘ujnkmpndasi&nguj’mskﬂpsim
memperoleh gelar Sarjana Ekonomi dalam bidang Fakultas Ekonomi
Demikian atas perhatiannya diucapkan terimakasih

Gunungsitoli, November 2022

Pembimbing Utama Pembimbing Pendamping
Yuterlin Zalukhu, S.sos, MM Dr.Anugerah Tatema Harefa, S.H., MA

NIDN :0113037504 NIDN : 0114027602




PENGESAHAN PEMBIMBING

Skripsi dengan judul Pengaruh Manajemen Konflik terhadap Produktivitas Kerja
Pegawni BPKPD Kabupaten Nias Barat yang disusun oleh Brian Hega Odeini
dengan NIM 2318062 Program Studi Mansjemen telah dikoreksi dan revisi oleh
pembimbing Utams dan Pembimbing Pendamping, schingga dapat dilanjutkan
untuk sidang ujian skripsi.

Gunungsitoli, November 2022

Pembimbing Utama Pembimbing Pendamping

e

Yuterlin Zalukhu, S.s0s8., MM Dr.Anugersh Tatema Harefs, S.H., MA




YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERS

ITAS NIAS
oo, FAKULTAS EKONOMI_

Hm hups: ‘n- unias.ocid ematl: fediunine ac. nd

No. 2186/UNLI1/PP.08.03/2022

Dekan Fakultas Ekonomi, Universitas Nias menctapkan dewan penguji skripsi bagi mahasiswa

Universitas Nias:
Nama . Brian Hega Odeini
NIM ¢ 2318062
Program ¢ Sagjana
Program Stuchi :  Manajemen
Fakultas . Ekonomi
Judul Skripsi . Pengaruh Manajemen Konflik Terhadap Produktivites Kerja
Pegawm BPKPD Kabupaten Nias
Waktu Pelaksanaan
haritanggal  : Senin, 19 Desember 2022
pukul £ 09.00-10.30 WIB
tempat : Ruang 1
Dewan Penguji:
No Nama Jabatan Dalam Ujian Ket
1 | Yuterlin Zalukhy, S.Sos, MM (Pemblmbing Utsen/Pengiyl)
Aferiaman Telaumbanua, S.E, X
2 MM Penguji I
| Dr. Anugerah Tatema Harefs, -
3 SHMA Pongyi I

G%tol; 17 Desember 2022




SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOM1
PEMBANGUNAN NASIONAL

/ (STIE PEMBNAS)
§  Alsrar | Joden Karet No. 30 Kel Ity Ky gvioli Kove Gumungritoli 55722815
Eeoroonil mfmdoowd

| BI NGAN PR AL SKRIPSI
Nama ‘ Brion Hege edeini
NPM - 2313062
Program Studi $1 MANAJEMEN
g, A Judul Proposal Skripsi : T oA ]: E“
. ] h_: ﬁ;ig_p pgﬁwm eece
& . Dosen Pembimbing I : : ih 2alikdy, S50 MM,
-' Dosen Pembimbing [T : Korhiswan SedSarvtoforapo 2ai, CF AL A A
l
Tanggal | Materi Bimbingan Catatan Bimbingan Tm;::",’;mr
)?/, Konsa] Judu] lajutin bual propoSe] J,\
2002 ‘ Bed X~ 4
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melanjutkan pendidikan di SMP Negeri 19
Bekasi, namun menamatkan Sekolah Menengah
Pertama di SMP Negeri 1 Gunungsitoli pada
tahun 2012. Setelah tamat SMP melanjutkan

:

pendidikan di SMA Negeri 1 Gunungsitoli dan selesai pada tahun 2015.
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