BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilaksanakan pada kantor
Sekretariat Daerah Kabupaten Nias, maka peneliti dapat menarik kesimpulan
adalah sebagai berikut :

1. Faktor-faktor yang mempengaruhi literasi keuangan pegawai Sekretariat
Daerah Kabupaten Nias adalah meliputi jenis kelamin, umur, pendidikan,

dan pendapatan.

2. Pada hasil Uji T melalui program SPSS versi 26 dinyatakan bahwa :

a. Variabel usia berpengaruh signifikan terhadap tingkat literasi
keuangan, dimana 0,007 < 0,05 dan thiung 2,806 > tiape1 2,012.

b. Variabel jenis kelamin tidak berpengaruh signifikan terhadap tingkat
literasi keuangan, dimana 0,169 > 0,05 dan thitung 1,396 > tane 2,012.

c. Variabel pendidikan berpengaruh signifikan terhadap tingkat literasi
keuangan, dimana 0,001 < 0,05 dan thiwung 3,730 > tiape1 2,012

d. Variabel pendapatan tidak berpengaruh signifikan terhadap tingkat
literasi keuangan, dimana 0,492 > 0,05 dan thiwung 0,692 < tiape1 2,012.

3. Faktor usia memberikan pengaruh sebesar 0,479 atau 47,9% terhadap
tingkat literasi keuangan pegawai Sekretariat Daerah Kabupaten Nias.
Faktor jenis kelamin memberikan pengaruh sebesar 0,282 atau 28,2%
terhadap tingkat literasi keuangan pegawai Sekretariat Daerah Kabupaten
Nias. Faktor pendidikan memberikan pengaruh sebesar 0,482 atau
48,2% terhadap tingkat literasi keuangan pegawai Sekretariat Daerah
Kabupaten Nias. Faktor pendapatan memberikan pengaruh sebesar 0,270
atau 27% terhadap tingkat literasi keuangan pegawai Sekretariat Daerah
Kabupaten Nias. Secara simultan faktor usia, jenis kelamin, pendidikan

dan pendapatan memiliki pengaruh 76,4% terhadap tingkat literasi
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keuangan pegawai sedangkan 23,6% lainnya dipengaruhi oleh variabel

lain yang tidak termasuk dalam penelitian.

5.2 Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan dan beberapa

kesimpulan, maka saran yang dapat diberikan adalah sebagai berikut :

1.

Pegawai pada Kantor Sekretariat Daerah Kabupaten Nias agar lebih
meningkatkan pengetahuan dalam pengelolaan keuangan secara pribadi
dengan lebih banyak membaca buku-buku keuangan, khususnya buku
tentang asuransi, deposito dan berbagai produk investasi. Pegawai dapat
juga memanfaatkan media sosial untuk mengikuti berbagai
perkembangan produk lembaga keuangan. Dengan demikian pegawai
bebas mengeksplorasi berbagai informasi seputar perkembangan
ekonomi dan pengelolaan pribadi, mengenal dengan baik lembaga
keuangan formal dan produk serta jasa yang ditawarkan maka pegawai
dapat memiliki pengetahuan keuangan yang lebih baik dan menerapkan
pengetahuannya dalam mengelola keuangan pribadi serta terhindar dari

berbagai masalah keuangan sehingga dapat mencapai kesejahteraan.

Bagi peneliti selanjutnya, Oleh karena itu, peneliti selanjutnya
diharapkan agar dapat melakukan penelitian dengan variabel yang lebih

variatif guna mendukung keakuratan penelitian.
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