IDENTITAS

Identitas Peneliti

Nama : AMILA LAHAGU

NPM : 2319034

Status : Mahasiswa Prodi S1-Manajemen, Fakultas Ekonomi, Universitas
Nias

Identitas Responden

(Mohon diisi dan dilingkari pada jawaban yang sesuai)

1. No. Responden Senmened (diisi peneliti)
2. Nama B A R SR e N R N
3. Usia feeeeoethn
4. Jenis kelamin : a) Laki-laki b) Perempuan
5. Pendidikan :a) SMA ¢) S1
: b) D3 d) S-2

7. Masa Kerja : a) 2-4 thn b) 5-7 thn

c) 8-10 thn d)>12 thn

Petunjuk Pengisian Angket

1. Daftar pernyataan ini hanya semata-mata untuk data penelitiandalam rangka
menyelesaikan Prodi S-1 Manajemen Fakultas Ekonomi, Universitas Nias

2. Berilah tanda lingkaran (v) pada pilihan yang tersedia dan pilih sesuai dengan
keadaan yang dialami.

3. Jawablah pernyataan-pernyataan ini sesuai dengan pendapat Bapak/i, Saudara/i

dan sesuai dengan keadaan yang dialami.’

4. Peneliti mengucapkan terimakasih kepada Bapak/i, Saudara/i atas

partisipasinya guna mensukseskan penelitian ini.
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KUESIONER (ANGKET)

Petunjuk isian angket:

Ada empat (4) alternatif jawaban yang dapat dipilih, dan pilih salah satu jawaban
yang menurut anda sesuai dengan kenyataan, dengan memberi tanda lingkaran (\f)
yaitu:

a : Sangat Setuju : bobot 4
b : Setuju : bobot 3
¢ : Tidak Setuju : bobot 2
d : Sangat Tidak Setuju : bobot 1

Angket Perencanaan SDM (X)

SS| S | TS |STS

No Pernyataan

I | Sistem rekrutmen di Kantor Pengadilan Negeri
Gunungsitoli menarik kandidat yang berkualitas
dan sesuai dengan kebutuhan Kantor Pengadilan
Negeri Gunungsitoli.

2 | Program pelatihan dan pengembangan di Kantor
Pengadilan Negeri Gunungsitoli sesuai dengan
kebutuhan saya. Untuk meningkatkan
keterampilan kerja.

3 | Sistem kompensasi di Kantor Pengadilan Negeri
Gunungsitoli adil dan kompetitif di bandingkan
dengan kantor yang sama.

4 | Kantor Pengadilan Negeri Gunungsitoli memiliki
kebijakan yang baik untuk mempertahankan
pegawai berprestasi.

5 | Aturan dan kebijakan disiplin di Kantor
Pengadilan Negeri Gunungsitoli di terapkan secara
kosisten kepada semua pegawai.

6 | Proses pemberhentian pegawai di Kantor
Pengadilan Negeri Gunungsitoli di lakukan fengan
cara yang profesional dan etis.

Petunjuk isian angket:

Ada empat (4) alternatif jawaban yang dapat dipilih, dan pilih salah satu jawaban
yang menurut anda sesuai dengan kenyataan, dengan memberi tanda lingkaran (V)

yaitu:
a : Sangat Setuju : bobot 4
b : Setuju : bobot 3
¢ : Tidak Setuju : bobot 2
d : Sangat Tidak Setuju : bobot 1
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Angket Kinerja Pegawai (Y)

Pernyataan

TS

STS

Saya merasa kualitas pekerjaan yang saya hasilkan
selalu memenuhi atau melebihi standar yang
ditetapkan.

Saya mampu menyelesaikan lebih banyak tugas di
bandingkan dengan rekan-rekan saya dalam
periode waktu yang sama.

Saya selalu menyelesaikan tugas sebelum batas
waktu yang di tetapkan.

Saya menggunakan sumber daya yang tersedia
(tenaga, uang, teknologi, bahan baku) dengan cara
yang paling efisien.

Saya mampu menyelesaikan tugas-tugas saya
dengan sedikit atau tanpa bantuan orang lain

Saya merasa sangat berkomitmen terhadap tujuan
dan organisasi saya.

& Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Skor

22
22
22
22

22

22
22

16
21

21

21

21

22
21

22
22
23

18
20
24

22
22
22

17
22

18
24

14
24
23

20

15

10

24

712

Y6

117

Y5

126

Y4

(aa]

120

Item Pernyataan

Y3

127

Y2

110

Y1l

112

No.Res

10
11
12
13

14
15

16
17
18

19
20
21

22

23
24
25
26
27
28
29
30
31

32
33
34
35

IML

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Skor

23

22

21

22

23

22

19
22

19
22
22
22
22

21

24

20

23

20
22
22
22

19
19
24

17
21

17
24

16

23

718

X6

124

X5

121

X4

129

X3

117

Item Pernyataan

X2

109

X1

118

No.Res

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32
33

34
35

JML

& Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

HALAMAN PERSETUJUAN

Rancangan Penelitian Yang Diajukan Oleh :

Nama

Nim

Program
Program Studi
Fakultas

Judul

: AMILA LAHAGU
: 2319034

: Strata Satu (S1)

: Manajemen

: Ekonomi

: Pengaruh Perencanaan Sumber Daya Manusia terhadap Kinerja
Pegawai di Kantor Pengadilan Negeri Gunungsitoli

Telah Diperiksa Dan Disetujui Untuk Diseminarkan.

Dosen Pembimbing

gt

Delipiter Lase, S.E.,M.Pd

NIDN. 2318117501

Gunungsitoli, 22 September 2023

Ketua Prodi Studi Manajemen

Yupiter Mendrofa, S.E.,M.M

NIDN. 0112078103
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HALAMAN PERSETUJUAN MELAKSANAKAN PENELITIAN

Rancangan Penelitian yang diajukan oleh:

Nama : Amila lahagu
NIM : 2319034
Program : Sarjana

Program Studi : Manajemen
Fakultas : Ekonomi

Judul : Pengaruh Perencanaan Sumber Daya Manusia Terhadap Kinerja Pegawai
di Kantor Pengadilan Negeri Gunungsitoli.

Telah di seminarkan dan disetujui untuk diteliti.

Gunungsitoli, 20 Oktober 2023

Dosen Penelaah Dosen Pembimbing
% w/
liyunus Waruwu,S.Pt.,M.Si Delipiter Lase,S.E.M.Pd
NIDN. 10810801 NIDN : 2318117501

Plt. Ketua ProdifManajemen

Yupiter Mendrofa,S.E.,M.M.
NIDN:0112078103

J

& Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Status pembimbingan berhasil diubah

NIM :
2319034

NAMA MAHASISWA :
AMILA LAHAGU

PRODI :
Managjemen

JUDUL:

Gunungsitoli.
LOKUS:
Kantor Pengadilan Negeri Gunungsitoli.

Dosen Pembimbing :
Delipiter Lase, SE.M.Pd

Konsentrasi:
MSDM

Tema:
Perencanaan SDM

Ubah Judul

\,

Pengaruh Perencanaan Sumber Daya Manusia Terhadap Kinerja Pegawai di Kantor Pengadilan Negeri

Riwayat Bimbingan Proposal

O TOPIK MATERI

CATATAN DOSEN

1 Pengaruh perencanaan Bab 1, Bab 2 dan Bab 3

sumber daya manusia

terhadap kinerja

pegawai kantor
Pengadilan Negeri
Gunungsitoli

19 May 2023 14:50:12

BAB |, Latar Belakang Masalah

Perbaiki, pada bagian latar belakang masalah,
peneliti harus bisa menjelaskan konteks dan
gambaran umum tentang masalah yang
diteliti. Setelah itu, jelasakan variabel-variabel
yang mau diteliti, meliputi definisi, masalah
dan hasil=hasil penelitian  sebelumnya
mengenai variabel itu.

Catatan atau masukan untuk pernbaikan

tertera dalam BAB | naskah proposal
penelitian.
19 May 2023 19:21:5]
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TOPIK

MATERI

CATATAN DOSEN

PENGARUH PERENCANAAN
SUMBER DAYA MANUSIA
TERHADAP KINERJA
PEGAWAI DI KANTOR
PENGADILAN NEGERI
GUNUNGSITOLI

27 May 2023 09.56:07

PENGARUH PERENCANAAN
SUMBER DAYA MANUSIA
TERHADAP KINERJA
PEGAWAI DI KANTOR
PENGADILAN NEGERI
GUNUNGSITOLI

03 Jun 2023 18:54:21

PENGARUH PERENCANAAN
SUMBER DAYA MANUSIA
TERHADAP KINERJA
PEGAWAI DI KANTOR
PENGADILAN NEGERI
GUNUNGSITOLI

10 Jun 2023 16:55:44

Pengaruh Perencanaan
Sumber Daya Manusia
Terhadap Kinerja
Pegawai Kantor
Pengadilan Negeri
Gunungsitoli

26 Jun 2023 19:56:35

Bab.1Bab. 2Bab 3

File Skripsi

BAB1

File Skripsi

Bab 1 Bab 2 dan Bab3

File Skripsi

Bab 1, Bab 2, Bab 3.

File Skripsi

Masalah yang diteliti belum jelas, awali latar
belakang masalah dengan gambaran umum
atau konteks penelitian yang yang dikerjakan.
Paragraf berikutnya, uraikan apa variabel yang
diteliti (yakni kinerja sebagai variabel terikat
dan perencanaan SDM sebagai variabel
bebas). Masing-masing variabel dijelaskan
dalam tiga hal, yakni definisi, apa kata teori
dan temuan penelitian sebelumnya, dan
ketiga adalah apa masalah-masalah di
sekitar variabel itu [masalah-masalah umum
dan spesifik di lokasi penelitian anda).
Paragraf berikutnya jelaskan keterkaitan antar
variabel [perencanaan SDM mempengaruhi
Kinerja], ini perlu didukung oleh temuan
penelitian sebelumnya. Akhiri dengan uraian
mengapa penelitian ini perlu dilakukan.

02 Jun 2023 09:36:50

BAB | Perbaiki, catatan perbaikan ada di dalam
naskah BAB | - 1lI

I Jun 2023 18:10:34

Revisi BAB |, baru lanjutkan ke BAB berikutnya.
Catatan perbaikan ada di dalam naskah
terlampir

File Skripsi

Il Jun 2023 18:09:25

Atur waktu untuk bertemu

21 Jul 2023 00:26:43
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TOPIK

MATERI

CATATAN DOSEN

PENGARUH PERENCANAAN
SUMBER DAYA MANUSIA
TERHADAP KINERJA
PEGAWAI DI KANTOR
PENGADILAN NEGERI
GUNUNGSITOLI

03 Aug 2023 19:28:58

PENGARUH PERENCANAAN
SUMBER DAYA MANUSIA
TERHADAP KINERJA
PEGAWAI DI KANTOR
PENGADILAN NEGERI
GUNUNGSITOLI

06 Sep 2023 23:28:42

Pengaruh perencanaan
sumber daya manusia
terhadap kinerja
pegawai di kantor
Pengadilan Negeri
Gununasitoli

Bab 1

Bab 2

Bab 3

BAB |, sudah oke, kecuali itu manfaat penelitian
agar ditambah

Untuk selanjutnya gunakan file terlampir ya..

Perbaiki BAB Il, dengan sistematika, sbb
Pengertian Perencanaan Sumber Daya
Manusia

1. Pengertian Perencanaan Sumber Daya
Manusia
2. Evolusi Perencanaan Sumber Daya
Manusia
3. Faktor-faktor yang Mempengaruhi
Perencanaan Sumber Daya Manusia
4. Proses dan Model Perencanaan Sumber
Daya Manusia
5. Tantangan dan Hambatan dalam
Implementasi Perencanaan Sumber
Daya Manusia
6. Hubungan antara Perencanaan Sumber
Daya Manusia dan Manajemen Sumber
Daya Manusia Strategis
7. Dampak Teknologi terhadap
Perencanaan Sumber Daya Manusia
8. Perencanaan Sumber Daya Manusia dan
Kinerja Karyawan
8. Tren Masa Depan dalam Perencanaan
Sumber Daya Manusia
10. Indikator Perencanaan SDM

File Skripsi

09 Aug 2023 16:18:53

BAB Il setuju yaq, lanjut ke BAB Il

07 Sep 2023 06:17:48

Sesuaikan jumlah populasi dan sampel
Cantumkan software pengelolaan dan analisis
data

Dan, ajukan untuk ikut seminar proposal

& Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

(o] TOPIK MATERI CATATAN DOSEN
13 Sep 2023 22:13:02
15 Sep 2023 II:34:14
Selesai

Proses pembimbingan proposal ini telah selesai dan telah dilanjutkan pada tahapan selanjutnya.

& Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : J1. Karet No.30 Kel. llir Kecamatan Gunungsitoli Kota Gunungsitoli

PERBAIKAN PROPOSAL PENELITIAN SKRIPSI

1. Mahasiswa
Nama : Amila Lahagu
NIM : 2319034

Judul Penelitian : Pengaruh Perencanaan Sumber Daya Manusia terhadap Kinerja
Pegawai di Kantor Pengadilan Negeri Gunungsitoli

2. Materi Perbaikan
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : JI. Karet No.30 Kel. Ilir Kecamatan Gunungsitoli Kota Gynungsitoli

UNNERS!TAS

PERBAIKAN PROPOSAL PENELITIAN SKRIPSI

1. Mahasiswa
Nama : Amila Lahagu
NIM : 2319034
Judul Penelitian : Pengaruh Perencanaan Sumber Daya Manusia terhadap Kinerja
Pegawai di Kantor Pengadilan Negeri Gunungsitoli

i

2. Materi Perbaikan

NO | HALAMAN [ URAAN PERBAIKAN
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T Gunungsitoli, 13 Oktober 2023

Dosen Penelaah,

Eliyunus Waruwu, S.Pt., M.Si
NIDN. 10810801
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : JI. Karet No.30 Kel. Ilir Kecamatan Gunungsitoli Kota Gunungsitoli

UNIVERSITAS
NIAS

BERITA ACARA SEMINAR RANCANGAN PENELITIAN

Pada hari ini Jumat tanggal Tiga belas Oktober tahun dua ribu dua puluh tiga telah diselenggarakan
Seminar Rancangan Penelitian bagi mahasiswa Universitas Nias :

Nama : Amila Lahagu

NIM 12319034

Program : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul Skripsi : Pengaruh Perencanaan Sumber Daya Manusia terhadap Kinerja

Pegawai di Kantor Pengadilan Negeri Gunungsitoli

Waktu Pelaksanaan : 11.00 WIB s.d. selesai

Susunan Dewan Pembimbing Dan Penelaah: Tanda Tangan
1. Delipiter Lase, S.E., M.Pd 1. <
(Pcmbimbing) ”/
2. Eliyunus Waruwu, S.Pt., M.Si 2. - ]
(Penelaah)
Rekapitulasi Nilai
Dewan Pembimbing Dan Penelaah Total Nilai

1. Dclipiter Lase, S.E., M.Pd

(Pembimbing) I35y

2. Eliyunus Waruwu, S.Pt., M.Si 6& c
)

. (Penelaah)
Total Nilai 't\]ﬂv-@

Rata-rata nilai adalah: i! ‘ ﬂ

Gunungsitoli, 13 Oktober 2023
Ketua Program Studi Manajemen,

“Yupiter Mendrofa, S.E., MM
NIDN. 0112078103
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
Alamat : JI. Karet No,30 Kel, Ilir Kecamatan Gunungsitoli Kola Gunungsitoli

~UNIVERSITAS !
NIAS

BERITA KETERANGAN SEMINAR RANCANGAN PENELITIAN

Plt. Ketua Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas
Nias menerangkan bahwa :

Nama : Amila Lahagu

NIM 12319034

Jenjang Pendidikan : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul Skripsi : Pengaruh Perencanaan Sumber Daya Manusia

terhadap Kinerja Pegawai di Kantor Pengadilan
Negeri Gunungsitoli

& Telah menyelenggarakan seminar rancangan penelitian pada :
hari / tanggal : Jumat, 13 Oktober 2023
Pukul :11.00 Wib s/d Selesai
tempat : Ruang Lab

Dengan hasil penilaian :

Rancangan penelitian telah cukup baik dan lengkap sehingga
telah dapat dipergunakan sebagai dasar untuk melaksanakan
pengumpulan data.

/ (90-100)
\/ Rancangan penelitian telah cukup baik, namun masih perlu
disempurnakan dan dilengkapi dengan isntrumen sebelum

dipergunakan sebagai dasar untuk melaksanakan
pengumpulan data.

(70-89)

Rancangan rancangan penelitian masih perlu dikembangkan,
namun masalah penelitian masih dianggap cukup baik untuk
dijadikan topik permasalahan skripsi. Dianjurkan seminar
perbaikan,

. (55-69) _

Rancangan penelitian tidak memenuhi syarat untuk
dikembangkan sebagai bahan skripsi. Mahasiswa perlu
memikirkan untuk memilih topik lain dan wajib mengikuti
seminar rancangan skripsi.

(0-5)

Gunungsitoli, 13 Oktober 2023
Studi Manajemen,

* Yupiter Mendrofa, S.E., MM
NIDN. 0112078103

Catatan:
Beri tanda centang (/)
Pada salah satu kotak.

& Dipindai dengan CamScanner
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AUNIVERSITAS® YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
RV UNIVERSITAS NIAS

Rektorat : Jalan Pancasila No. 10 Kota Gunungsitoli 8 +626392620815 Nias[= 22814
Homepage: htips://unias.ac.id email: admin@unias.ac.id

Nomor : 091 /UNO6/PN.01.02/2023 23 November 2023
Lampiran : 1 (Satu) set
Perihal : Permohonan Izin Pelaksanaan Penelitian

Kepada Yth,

Ketua Pengadilan Negeri Gunungsitoli

di
Tempat

1 Dengan hormat, dalam rangka melengkapi data penelitian yang dilaksanakan oleh :

Nama . Amila Lahagu
NIM » 2319034
Fakultas . Ekonomi
Program Studi : Manajemen

Jenjang Pendidikan : Strata Satu (S-1)

. Pengaruh Perencanaan Sumber Daya Manusia Terhadap

sadatSkrps} " Kinerja Pegawai di Kantor Pengadilan Negeri Gunungsitoli.

Lokasi Penelitian : Kantor Pengadilan Negeri Gunungsitoli.

Jadwal Penelitian  : 23 November 2023 sampai selesai

Maka kami mohon kepada Bapak/Ibu kiranya dapat memberi izin kepada mahasiswa
yang namanya tersebut, untuk melaksanakan Penelitian di lokasi penelitian tersebut di
atas (Rancangan' SKripsi Terlampir)

2 Demikian disampaikan, atas bantuan dan kerjasama diucapkan terima kasih.

: Afler Beniah Ndraha, S.STP., M.Si
K. 8934030021

Tembusan :

Yth. 1 Pj. Rektor Universitas Nias (sebagai laporan);
2 Pt Warek Lingkup Universitas Nias;
3 PIt. Dekan Fakultas Ekonomi ;
4 PIt. Ketua Prodi Manajemen;
5 Peneliti yang bersangkutan (Amila Lahagu);
6 Arsip.
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MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI MEDAN
PENGADILAN NEGERI GUNUNGSITOLI

JIn. Pancasila No. 12 Gunungsitoli - 22814 Telepon : (0639) 21344 - Fax (0639/21343)
Email : info@gunungsitoli.go.id , Website : www.pn-gunungsitoli.go.id

e ——— _ — —

Gunungsitoli, 6 Desember 2023

Nomor ‘2.26:( /SEK.W2.U12/KP7/X11/2023
Lampiran : -
Perthal  :  [zin Melaksanakan Penelitian

Kepada Yth :

Kepala LPPM Universitas Nias
di

Tempat

Sehubungan dengan surat saudara Nomor : 091/UN06/PN.01.02/2023 tanggal 23 November

2023 tentang Permohonan Izin Pelaksanaan Penelitian yang dilaksanakan oleh :

Nama : Amila Lahagu
NIM 12319034
Fakultas ~ : Ekonomi
Program Studi : Manajemen

Jenjang Pendidikan : Strata Satu (S-1)

Jadwal Penelitian : 7 Desember s.d selesai

maka melalui surat ini diberitahukan bahwa kami memberi izin kepada mahasiswa tersebut untuk
melaksanakan penelitian di Pengadilan Negeri Gunungsitoli.

Demikian disampaikan atas kerjasama yang baik diucapkan terima kasih.

oA L
yEN .1JJ';;_J~

—
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MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN UMUM
PENGADILAN TINGGI MEDAN
PENGADILAN NEGERI GUNUNGSITOLI

Jin. Pancasila No. 12 Gunungsitoli — 22814 Telepon : (0639) 21344 - Fax (0639 /21343)
Email : info@gunungsitoli.go.id, Website : www. pn-gunungsitoli.go.id

SURAT KETERANGAN
Nomor : 487 JKPN.W2.U12/KP3.4/11/2024

Yang bertanda tangan di bawah ini,

Nama : : : ERWIN HAREFA, S.H
NIP : 197212211993031002
Jabatan - Sekretaris Pengadilan Negeri Gunungsitoli

Dengan ini menerangkan bahwa,

Nama : Amila Lahagu
Nim : 2319034
Program Studi - Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Nias

Mahasiswa tersebut telah selesai melakukan penelitian di Pengadilan Negeri
Gunungsitoli mulai tanggal 7 Desember 2023 s.d 15 Februari 2024, guna memperoleh data
yang diperlukan dalam penyusunan skripsi yang berjudul * Pengaruh Perencanaan Sumber
Daya Manusia Terhadap Kinerja Pegawai di Kantor Pengadilan Negeri Gunungsitoli”.

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana
mestinya.
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Status pembimbingan berhasil diubah

NIM :
2319034

NAMA MAHASISWA :
AMILA LAHAGU

PRODI:
Manajemen

JUDUL:

Gunungsitoli.
LOKUS :
Kantor Pengadilan Negeri Gunungsitoli.

Dosen Pembimbing :
Delipiter Lase, SE,M.Pd

Konsentrasi ;
MSDM

Tema:
Perencanaan SDM

Ubah Judul

.

Pengaruh Perencanaan Sumber Daya Manusia Terhadap Kinerja Pegawai di Kantor Pengadilan Negeri

Riwayat Bimbingan Skripsi

O TOPIK MATERI

CATATAN DOSEN

1 Pengaruh perencanaan Bab1, 2,3
sumber daya manusia
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