DRAFT WAWANCARA

1. Sifat Seorang Pemimpin:

a.

Bagaimana mendeskripsikan sifat-sifat kepemimpinanya dalam
menjalankan tugas tugasnya?

Bagaimana pemimpin ini berinteraksi dengan staf dan anggota tim?
Apakah ada aspek komunikasi yang khas dari pemimpin ini?
Bagaimana pemimpin ini menangani konflik atau situasi yang
menantang di tempat kerja?

Bagaimana gaya kepemimpinan pemimpin ini mempengaruhi
motivasi dan kinerja staf bawahnya?

Bagaimana seorang pemimpin menunjukkan empati dan

kepedulian terhadap kebutuhan anggota tim dan individu lainnya?

2. Kebiasaan Seorang Pemimpin:

a.

Bagaimana kebiasaan pemimpin dalam berkomunikasi dengan
stafnya untuk memastikan kelancaran tugas-tugas harian?

Apa saja kebiasaan sehari-hari yang sering dilakukan oleh
Pemimpin untuk memulai hari kerjanya?

Apakah Pemimpin memiliki kebiasaan untuk memotivasi staf dan
masyarakat untuk mencapai tujuan bersama??

Apakah Pemimpin sering mengadakan pertemuan atau diskusi
terbuka dengan staf atau masyarakat?

Bagaimana kebiasaan pemimpin menangani dan mengatasi

masalah atau tantangan yang muncul dalam pekerjaannya?

3. Kepribadian Seorang Memimpin:

a.

Bagaimana pemimpin ini mengatasi tekanan dan tantangan dalam
perannya?

Bagaimana dia menunjukkan keteladanan dalam perilakunya
sehari-hari? ‘

Bagaimana dia menunjukkan keberanian dan inisiatif dalam

menghadapi perubahan atau tantangan baru?



Apakah pemimpin ini cenderung terbuka terhadap ide-ide baru dan
masukan dari anggota timnya?
Bagaimana pemimpin ini membangun dan memelihara hubungan

baik dengan rekan kerja dan kolega di luar organisasi?
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HZiwayat Bimbingan Proposal

-
& TaPix MATERI CATATAN DOSEN
1 Analisis kepemimpinan latar belakang 1. Latar beiakang masin belum jelas,
Transiormasional Dalam cantumkan permasalah
Pembentukan Budaya Eile Skapsl 2. dalam latar belakang dimuatkan

Kerja yang Berkualitos
Pacia Kantor camat
Gunungsitoli Idanoi

13 ticy 2023 20.44:54

ANALISIS KEPEMIMPIRAN BAB |
TRAMNSFORMASIONAL
DALAM PEMBENTUKAM LATAR BELAKANG

[

hubungan kepemimpinan
transformasional dengan budaya kerja
3. di BAB Il teorinya tidak jelas (cantumkan
Tahun beserta dengan Halaman)
4. Buat di BAB il Penelitian terdahulu
(Bandingkan penelition terdahulu
dengan penelitian mu)

16 May 20235 18:48:22

Ltanjutkan ke BAB I



MATERI

BUDAYA KERJA YANG
BERKUALITAS DI KANTOR
CAMAT GUNUNSITOLI
IDANOI

24 Moy 2023 08:08:26

Anclisis kepemimpinan
transformasional dalam
pembentukan budaya
kerja pada kantor camat
gunungsitoli idanoi

i2 Aug 2023 15:32:20

Analisis kepemimpinan
transformasional dalam
pembentukan budaya
kerja yang berkualitas
pada kantor camat
gunungsitoli idanoi

12 Aug 2023 15:33:26

CATATAN DOSEN

Revisibab 2

Revisi Bab 3

Eile Skiipsi |

25 May 2023 12:63:24

(28/08/2023)
1. dalam penelitian masih belum jelds
informan (perbaiki)

2. perbaiki variabel penelitian
3. perbaiki pendekatan penelitian

14 Aug 2023 14:16:35

(07/08/2023)

1. Lengkapi daftar pustaka
2. perbaiki informan pendukung

(09/08/2023)

1. perbaiki sistematika penulisan sebelum
diacckan rancangan penelitian (sesuai
dengan pedoman penulisan katy
ilmicth)

14 Aug 2023 14:19:42

-

citanjutkan poda tohapan selanjutnya.



Rancangan Penelitian yang diajukan oleh:

Nama : Albertman Ekarius Gea

NIM ;2319023

Program : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas . Ekonomi

Judul : Analisis  Kepemimpinan  Transformasional = Dalam

Pembentukan Budaya Kerja Yang Berkualitas Pada Kantor
Camat Gunungsitoli Idanoi

Telah di periksa dan disetujui untuk diseminarkan.

Gunungsitoli, Agustus 2023

Plt. Ketua Prodi Manajemen, Dosen Pembimbing,

wHe A n—madl
Pl

man H. Waruwu, S.Ses..M.Si
NIDN : 0129059502

Yupiter Mendrofa, SE..M.M
NIDN : 0112078103




YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS

FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
Alamat : JI. Karet No.30 Kel. Ilir Kecamatan Gunungsitoli Kota Guonngsitoli

BERITA ACARA SEMINAR RANCANGAN PENELITIAN

Pada hari ini Sabtu tanggal Sembilan belas bulan agustus tahun dua ribu dua puluh tiga
telah diselenggarakan Seminar Rancangan Penelitian bagi mahasiswa Universitas Nias :

Nama : Alberman Ekarius Gea

NIM 12319023

Program : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul Skripsi : Analisis Kepemimpinan Transformasional dalam

Pembentukan Budaya Kerja yang Berkualitas pada
Kantor Camat Gunungsitoli Idanoi

Waktu Pelaksanaan : 13.00 WIB s.d. selesai

Susunan Dewan-Pembimbing Dan Penelaah:

1. Meiman H. Waruwu, S.Sos,M.Si
(Pembimbing)

2. Eliyunus Waruwu, S.Pt.,M.Si (Penelaah)

Rekapitulasi Nilai
Dewan Pembimbing Dan Penelaah Total Nilai
1. Meiman H. Waruwy, S.Sos.,M.Si.
(Pembimbing) 7(-
2. Eliyunus Waruwu, S.Pt. M.Si
(Penelaah) 70/ } )
Total Nilai \ 1[ 5 3 }

Rata-rata nilai adalah: l 2 . é 5/

Gunungsitoli, 19,Agustus 2023
Ketua Rrogram Studi Manajemen,

Yupiter Mendrofa, S.E., M.M
NIDN. 0112078103



YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS

: , FAKULTAS EKONOMI

\ ... / PROGRAM STUDI MANAJEMEN

YW= g Alamat : JI. Karet No.30 Kel. Ilir Kecamatan Gunungsitoli Kota Guoungsitoli

BERITA KETERANGAN SEMINAR RANCANGAN PENELITIAN

Plt. Ketua Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Nias

menerangkan bahwa :
Nama : Alberman Ekarius Gea
NIM 12319023
Jenjang Pendidikan : Sarjana
Program Studi : Manajemen
Fakultas : Ekonomi

Judul Rancangan Skripsi : Analisis Kepemimpinan Transformasional
dalam Pembentukan Budaya Kerja yang
Berkualitas pada Kantor Camat Gunungsitoli
Idanoi

Telah menyelenggarakan seminar rancangan penelitian pada :

hari / tanggal : Sabtu, 19 Agustus 2023

Pukul : 13.00 Wib S/D Selesai

tempat : Ruang Lab. Komputer
Dengan hasil penilaian :

Rancangan penelitian telah cukup baik dan lengkap sehingga telah
dapat dipergunakan sebagai dasar untuk melaksanakan

pengumpulan data.

(90-100)

Rancangan penelitian telah cukup baik, namun masih perlu
'V disempurnakan dan dilengkapi dengan isntrumen sebelum
dipergunakan sebagai dasar untuk melaksanakan pengumpulan data.
(70-89)

Rancangan rancangan penelitian masih perlu dikembangkan, namun
masalah penelitian masih dianggap cukup baik untuk dijadikan topik
permasalahan skripsi. Dianjurkan seminar perbaikan.

(55-69)

Rancangan penelitian tidak memenuhi syarat untuk dikembangkan
scbagai bahan skripsi. Mahasiswa perlu memikirkan untuk memilih

topik lain dan wajib mengikuti seminar rancangan skripsi.
(0-5)

Gunungsitoli, 10 Agustus 2023
Ketua Programy/Studi Manajemen,

Yupiter Mendrofa, S.E., M.M
NIDN. 0112078103

Catatan:
Beri tanda centang (V)
Pada salah satu kotak



YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : JI. Karet No.30 Kel. Ilir Kecamatan Gunungsitoli Kota Gunungsitoli

""'*s UNIVERSITAS

PERBAIKAN PROPOSAL PENELITIAN SKRIPSI

1. Mahasiswa

Nama : Alberman Ekarius Gea

NIM : 2319023

Judul Penelitian : ANALISIS KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL DALAM PEMBENTUKAN
BUDAYA KERJA YANG BERKUALITAS PADA KANTOR CAMAT
GUNUNGSITOLI IDANOI

2. Materi Perbaikan
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Gunungsitoli, 19 Agustus 2023
Dosen Pembimbing,

iman H. Waruwu, S.Sos.,M.Si.
NIDN. 0129059502



YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : JI. Karet No.30 Kel. Ilir Kecamatan Gunungsitoli Kota Gunungsitoli

PERBAIKAN PROPOSAL PENELITIAN SKRIPSI

1. Mahasiswa
Nama “: Alberman Ekarius Gea

NIM : 2319023
Judul Penelitian : ANALISIS KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL DALAM PEMBENTUKAN

BUDAYA  KERJA YANG BERKUALITAS PADA KANTOR CAMAT
GUNUNGSITOLI IDANOI

R L

2. Materi Perbaikan
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Gunungsitoli, 19 Agustus 2023
Dosen Penelaah,

Vi

Eliyunus Waruwu, S.Pt.,M.Si
NIDN.10810801



LEMBAR PERSETUJUAN MELAKSANAKAN PENELITIAN

Rancangan Penelitian yang diajukan oleh:

Nama : Albertman Ekarius Gea

NIM ;2319023

Program :  Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas :  Ekonomi

Judul :  Analisis Kepemimpinan Transformasional Dalam

Pembentukan Budaya Kerja Yang Berkualitas Pada Kantor

Camat Gunungsitoli Idanoi.

Telah diseminarkan dan disetujui untuk diteliti.

Gunungsitoli, September 2023

Dosen Penelaah Dosen Pembimbing
“ //
Z
Eliyunus Waruwu, S.Pt.,M.Si eiman H. Waruwu, S.Sos..M.Si
NIDN. 0108107801 NIDN. 0129059502

Plt. Ketua Brogr tudi Manajemen

Yupiter Mendrofa, S.E..M.M.
NIDN. 0112078103




UNIVERSITAS
NIAS

YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS

FAKULTAS EKONOMI
Alamat : Jln. Karet No. 30 Kel. llir Kec. Gunungsitoli Kota Guuungsitoli Sumatra Utara
Homepage : https:/fe.unias ac.id email : fe@@unias.ac.id

5 September 2023
Nomor : 323 /UN11/PN.01.02/2023

Lampiran : 1 (set)

Perihal : Permohonan Izin Pelaksanaan Penelitian

Kepada Yth,
Bpk Camat Gunungsitoli Idanoi
di

Tempat

1. Dengan hormat, dalam rangka melengkapi data penelitian yang dilaksanakan oleh:

Nama 1 Alberman Ekarius Gea

NIM ;2319023

Fakultas : Fakultas Ekonomi (FE)

Program Studi :  Manajemen

Jenjang Pendidikan : Sarjana (S1)

Judul Skripsi : Analisis Kepemimpinan Transformasional Dalam

Pembentukan Budaya Kerja yang Berkualitas Pada Kantor
Camat GunungSitoli Idanoi.
Lokasi Penelitian :  Kantor Camat Gunungsitoli Idanoi Kota Gunungsitoli
Jadwal Penelitian : September 2023 sampai selesai

Maka kami mohon kepada Bapak/Ibu kiranya dapat memberi izin kepada
mahasiswa yang namanya tersebut di atas untuk melaksanakan Penelitian di Kantor
Camat Gunungsitoli Idanoi Kota Gunungsitoli (Rancangan Skripsi/TA terlampir)

2. Demikian disampaikan, atas bantuan dan kerjasama diucapkan terima kasih.

Mengetahui

Plt. Kepala LPP Plt. Dekan Fakultas Ekonomi,

Dr,Ayler B. Ndraha, S.STP., M.Si Maria M. Bate’e, S.E., M.M
DK 8934030021 NIDN 0111038208

Tembusan :
Yth. 1. Pj. Rektor Universitas Nias (sebagai laporan)
2. Plt. Warek Lingkup Universitas Nias;
3. Plt. Ketua Program Studi Manajemen;
4. Camat Gunungsitoli Idanoi
5. Peneliti yang bersangkutan (Alberman Ekarius Gea);
6. Arsip.



PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI
KECAMATAN GUNUNGSITOLI IDANOI

JI. Turendra — Desa Dahana
GUNUNGSITOLI! IDANOI-22871

Gunungsitoli Idanoi, 18 September 2023

Nomor : 070/ 19%3 /Um/GS-ID/2023 Kepada Yth :

Sifat . Biasa Yayasan Perguruan Tinggi Nias
Lamp @ - di

Perihal : Pemberian Izin Penelitian Tempat

Sehubungan dengan surat Ketua Yayasan Perguruan Tinggi Nias Nomor :
929/UN11/PN.01.02/2023 tanggal 05 September 2023 perihal Permohonan Izin
Pelaksanaan Penelitian mahasiswa a.n. ALBERMAN EKARIUS GEA, NIM
2319023 Jurusan Manajemen S.1, maka dengan ini kami memperkenan
memberikan izin kepada yang bersangkutan untuk melaksanakan Penelitian

Skripsi pada Kantor Kecamatan Gunungsitoli Idanoi.

Demikian disampaikan, atas perhatian diucapkan terimakasih.

LM R[UWU, S.Pd.SD.,M.M



Y PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI

KECAMATAN GUNUNGSITOLI IDANOI
JIn. Turenda — Desa Dahana
GUNUNGSITOLI IDANOI - 22871

SURAT KETERANGAN SELESAI MENELITI
Nomor ; 070/ /Um/GS-1D/2023

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Elifati Waruwu S.Pd.SD.,M.M.
NIP : 197107281994121001

Jabatan : Camat Gunungsitoli Idanoi
Menerangkan bahwa :

Nama : Alberman Ekarius Gea

NIM : 2319023

Fakultas : Ekonomi

Program Studi  : Manajemen

Telah selesai melakukan penelitian di Kantor Camat Gunungsitoli Idanoi dari tanggal 18
September s/d 18 Oktober 2023 untuk memperoleh data dalam rangka penyusunan skripsi yang
berjudul : “Analisis Kepemimpinan Transformasional Dalam Pembentukan Budaya Kerja
Yang Berkualitas Pada Kantor Camat Gunungsitoli Idanoi’’.

Demikian surat keterangan ini dibuat dan diberikan kepada yang bersangkutan untuk dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.
—

Gunungsitoli,  fQkiober 2023
Camat Gununggito i‘{d?n?qi_._

ELIFAFFWARUWU, S.Pd.SD.,M.M
Pembina TK. I

NIP. 19710728 199412 1 001

: 1

Tembusan :
1. PIlt. Kepala LPPM Fakultas Ekonomi Universitas Nias
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Data berhasil diubah

NIM :
2318023

NAMA MAHASISWA :
ALBERMAN EKARIUS GEA

PRODI :
Mangjemen

JUDUL :

KANTOR CAMAT GUNUNGSITOLI IDANOI.

LOKUS:

Dosen Pembimbing :
Meiman H. Waruwu, S.50s.,M.Si.

Konsentrasi :
MSDM

Tema:
Budaya Organisasi

e

\.

ANALISIS KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL DALAM PEMBENTUK BUDAYA KERJA YANG BERKUALITAS PADA

Kantor camat Gunungsitoli idanoi Kota Gunungsitoli

Riwayat Bimbingan Skripsi

O TOPIKK MATERI

CATATAN DOSEN

1 BAB [V DAN V BABIVDANYV

26 Feb 2024
12:17:26

File Skripsi

(15 Januari 2024)

1. perbaiki hasil penelitian
2. perbaiki pembahasan

(18 Januari 2024)

1. perbaiki hasil wawancara
2. perbaiki hasil penelitian

(22 Januari 2024)
%
1. tunjukkain tabulasi data hasil wawancara
2. perbaiki hasil penelitian berdasarkan
dengan temuan penelitian

(07 Februari 2024)

1. pada pembahasan berikan teori
pendukung




N
0 TOPIK MATERI CATATAN DOSEN

2. pada kesimpulan sesuai dengan
rumusan masalah dan tujuan penelitian

(20 Februari 2024)

1. perbaiki kembali kesimpulan dan saran

26 Feb 2024 17:44:15

Perhatian

Jika skripsi telah disetujui oleh dosen pembimbing silahkan kiik tombol dibawah ini.

oo |



UNIVERSITAS YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS

NIAS

UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan Ilir, Kec.Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli
Homepage:https:/ /mnj.unias.ac.id email: mnj@unias.ac.id

PENGESAHAN PEMBIMBING

Skripsi dengan Judﬁl ANALISIS KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL
DALAM PEMBENTUKAN BUDAYA KERJA PADA KANTOR CAMAT
GUNUNGSITOLI IDANOI yang disusun oleh Alberman Ekarius Gea dengan NIM
2319023 Program Studi Manajemen, telah dikoreksi dan direvisi oleh

pembimbing sehingga dapat dilanjutkan untuk sidang ujian skripsi.

Gunungsitoli, Februari 2024

Dosen Pembimbing,

man Hidavat Waruwu, S.Sos..M.Si
NIDN. 0129059502
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS

FAKULTAS EKONOMI

Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan llir, Kec. Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli
Homepage: https:/ /fe.unias.ac.id email: fed unias.ac.id

ce:
v % = 3 =

=n

SURAT KETERANGAN
Nomor : 0183/UN11/TU.01.20/2024

Yang bertanda tangan di bawah ini,

Nama ¢ Maria Magdalena Bate'e, S.E., M.M.
NIDN . 0111038208

Pangkat/Golongan : Penata Tk. I/ llid

Jabatan : PIt. Dekan Fakultas Ekonomi

dengan ini menerangkan bahwa,

Nama : ALBERMAN EKARIUS GEA
NIM : 2319023

Fakultas : Ekonomi

Program Studi : Manajemen

adalah benar telah melakukan pengecekan plagiarisme melalui aplikasi
Turnitin, dan mendapat tingkat Similarity 26% sehingga dinyatakan
layak untuk melanjutkan pada tahap selanjutnya sesuai dengan
tahapan pada penyelesaian skripsi/tugas akhir.

Gunungsitoli, 26 Februari 2024

Plt. Dekan Fakultas,

Maria Magy a:lena Bate’e, S.E., M.M.
NIDN. 0111038208

Tembusan :

1. Pit. Ka. LPPM Universitas Nias

2. Ketua Program Studi Manajemen
3. Arsip



UNIVI\EF;SSITAS YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS

UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI S-1 MANAJEMEN

Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan Ilir, Kec.Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli.
Homepage:hittpsy/fe.unias ac.id.uniss.ac.id email: fe@unias.ac.id

SURAT KETERANGAN LULUS MATA KULIAH
No. 3wq/uﬂ.u.oz/ W'@?' t /2024

Yang bertanda tangan di bawah ini, Ketua Program Studi S1 Manajemen,

Universitas Nias, menerangkan bahwa:

Nama : Alberman Ekarius Gea
NIM : 2319023
Judul Skripsi : Analisis  Kepemimpinan  Transformasional  Dalam

Pembentukan Budaya Kerja Yang Berkualitas Pada Kantor

Camat Gunungsitoli Idanoi

Bahwa yang bersangkutan dinyatakan lulus semua Mata Kuliah di Program Studi
S1 Manajemen, kecuali Mata Kuliah Penulisan Skripsi. Untuk itu, dimohon
kiranya untuk diterbitkan Transkip Nilai kepada yang bersangkutan.

Atas kerjasama yang baik diucapkan terimakasih.

Gunungsitoli,  Mei 2024
Ketua Pro; ,-ai_i.i_—'-Stlt di Manajemen,

YUPITER MENDROFA, S.E..M.M.
NIDN. 0112078103




Gunungsitoli, 26 Februari 2024

Hal : Permohonan Ujian Skripsi
Lampiran : Satu Berkas
Kepada Yth,

Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Nias
c.q. Ketua Program Studi Manajemen
Jalan Karet No.30 Kel. Ilir, Kec. Gunungsitoli

Kota Gunungsitoli

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Alberman Ekarius Gea
NIM : 2319023

Program : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi (FE)

Mengajukan permohonan untuk diperkenankan menempuh ujian Skripsi.
Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini saya lampirkan:

Surat Permohonan Ujian Skripsi

Surat Kesediaan Menghadiri Ujian Skripsi

Bukti Skripsi Telah Melewati Cek Plagiat Dari LPPM
Menggandakan Hardcopy Skripsi Yang Telah di Jilid Sebanyak 3 (Tiga)
Rangkap

Riwayat Bimbingan SKRIPSI di SIMAT Dari Dosen Pembimbing
Menunjukkan KRS/KHS Asli Semester 1 Sampai Terakhir
Fotokopi KHS Terakhir

Trankrip Nilai Sementara Dari SIMAT

. Slip Pembayaran Uang Kuliah Terakhir

10. Map Merah 3 Buah

Atas perhatian Bapak/Ibu, saya mengucapkan terima kasih.

B

0 90 Ny

Hormat Saya
Pemohon,

Alberman FEkarius Gea
NIM 2319023
Tembusan disampaikan kepada
Rektor Universitas Nias
c.g. Wakil Rektor I



YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan Ilir, Kec. Gunungsitnli, Kota Gunungsitoli
Homepage: hitps://mnj.unias.ac.id email: majiiunias.ac.id
=

UNIVERSITAS
MIAS

6 Maret 2024
Nomor : 152/UN11.02/PP.08.03/2024
Lampiran : 1 Set
Hal : Pelaksanaan Sidang Skripsi
atas nama Alberman Ekarius Gea

Kepada Yth.

1. Eliagus Telaumbanua, S.E., M.M. Penguji

2. Idarni Harefa, S.E., MLE. Penguji I

3. Meiman H. Waruwu, S.Sos.,M.Si. Pembimbing

di Gunungsitoli

Sehubungan dengan pelaksanaan sidang skripsi mahasiswa:
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