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Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) adalah suatu perlindungan kepada tenaga 

kerja dan orang lain yang memasuki tempat kerja  terhadap bahaya dari akibat kecelakaan 

kerja dengan tujuan untuk mencegah, mengurangi resiko penyakit dan kecelakaan akibat 

kerja serta meningkatkan derajat kesehatan para tenaga kerja sehingga produktivitas 

kerjanya meningkat. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui penerapan 

manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) pada Kantor Pencarian dan 

Pertolongan Kelas B Nias. Dalam melakukan penelitian metode penelitian yang 

digunakan ialah metode penelitian deskriptif dengan jenis pendekatan kualitatif. 

Berdasarkan hasil penelitian, Penerapan Manajemen K3 pada Kantor Pencarian dan 

Pertolongan Kelas B Nias sudah diterapkan dan terlaksana dengan baik berdasarkan 

SOP yang ada, melaksanakan pelatihan, edukasi, penggunaan APD, hingga pengawasan 

dan audit sehingga dapat mencapai hasil yang maksimal. Kantor Pencarian dan 

Pertolongan Kelas B Nias melakukan pelaksanaan K3 seperti penyediaan APD, 

menyediakan kotak P3K untuk mengantisipasi terjadinya kecelakaan kerja atau  penyakit 

kerja dan instansi juga selalu menghimbau para tenaga kerja agar selalu mengingat 

tentang keselamatan kerja dengan cara memakai APD dengan benar sebelum melakukan 

pekerjaan dilapangan. 

 

Kata kunci : keselamatan dan kesehatan kerja dan alat pelindung diri. 
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 Occupational Safety and Health (K3) is a protection for workers and other 

people who enter the workplace against the dangers of work accidents with the aim of 

preventing, reducing the risk of work-related diseases and accidents as well as improving 

the health status of workers so that their work productivity increases. The aim of this 

research is to determine the implementation of Occupational Safety and Health (K3) 

management at the Class B Nias Search and Rescue Office. In conducting research, the 

research method used is a descriptive research method with a qualitative approach. Based 

on the research results, The implementation of K3 Management at the Class B Nias 

Search and Rescue Office has been implemented and carried out well based on existing 

SOPs, carrying out training, education, use of PPE, as well as supervision and audits so 

that maximum results can be achieved. However, there are still workers who do not 

comply with the use of PPE when carrying out their duties. So what agencies do is carry 

out training, education, use of PPE, as well as supervision and audits so that they can 

achieve maximum results. The Nias Class B Search and Rescue Office carries out K3 

implementation such as providing PPE, providing first aid boxes to anticipate work 

accidents or work illnesses and the agency also always urges workers to always remember 

work safety by wearing PPE correctly before carrying out work in the field. 
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