KATA PENGANTAR

Puji dan syukur panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa atas s.cgalu
rahmat dan karunia-Nya, sehingga proposal penelitian ini yang berjudul
"Analisis Efektivitas Sistem Perekrutan dan Seleks Karyawan di PT. PLN
(Persero) UP3 Nias Gunungsitoli" in1 dapat diselesaikan. Skripsi ini disusun
sebagai salah satu syarat untuk memenuhi tugas akhir dalam bidang studi yang
telah peneliti jalani.

Peneliti menyadari bahwa keberhasilan penyusunan Skripsi penelitian ini
tidak lepas dari bantuan, bimbingan, dan dukungan dari berbagai pihak. Oleh
karena itu, peneliti ingin menyampaikan terima kasih kepada:

I Bapak Eliyunus Waruwu, S.Pt., M.Si Rektor Universitas Nias yang telah
memberikan fasilitas dan dukungan untuk menyelesaikan pendidikan ini.

2. Ibu Maria Magdalena Batee, S.E., M.M Dekan Fakultas Ekonomi yang
selalu memberikan bimbingan dan arahan dalam proses belajar mengajar.

3. Ibu Serniati Zebua, SE.M.Si selaku dekan I Fakulitas Ekonomi Universitas
Nias

4. PIt. Ketua Program Studi Manajemen Idarni Harefa, SE., M.E yang telah
membantu dalam memberikan wawasan dan panduan yang diperlukan dalam
penulisan proposal ini.

5. Bapak Dr Ayler B. Ndraha, S.STP. M.Si selaku kepala LPPM Universitas
Nias.

6. Bapak Palindungan Lahagu, SE., M.M. Dosen Pembimbing yang dengan
sabar memberikan bimbingan, kritik, dan saran yang sangat berarti bagi
perkembangan penelitian inj.

7. Bapak / Ibu Dosen F akulitas Ekonomi Universitas Nias.

8. PITI yang telah membantu memudahkan

skripsi melaluj SIMAT Universitas Nias.
9. Rekan-

10, iti i - .

penulisan dalam mengajukan

yYang mendalam kepada kedua

a/l yang Senantiasa memberikan
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kekuatan dan inspirasi dalam sctiap langkah penulis dalam menyelesaikan
proposal ini.

I'1. Scluruh pihak di PT. PLN (Persero) UP3 Nias Gunungsitoli yang telah
memberikan kesempatan serta informasi yang diperlukan dalam penyusunan
proposal ini. Pencliti berharap Skripsi ini dapat memberikan manfaat bagi
pengembangan ilmu pengetahuan  serta memberikan  kontribusi  bagi
peningkatan kinerja di lingkungan perusahaan. Peneliti menyadari bahwa
masih terdapat kekurangan dalam proposal ini, oleh karcna itu saran dan

kritik yang membangun sangat diharapkan demi penyempurnaan karya ini.

Gunungsitoli, Februari 2024

Penulis,

FamazatuloY.aia

NIM 2320094
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