Lampiran 1: Kuesioner Penelitian

KUESIONER PENELITIAN

Kepada Yth:
Kepala Kantor Kementerian Agama Kabupaten Nias

Saya Krisgav Ratnasari Mendrofa, Mahasiswa Universitas Nias Jurusan
Manajemen Fakultas Ekonomi. Saat ini sedang melakukan penelitian untuk
Skripsi saya dengan judul penelitian “Pengaruh Penggunaan Teknologi Digital
Terhadap Kinerja Pegawai Di Kantor Kementerian Agama Kabupaten
Nias”.

Seluruh informasi yang diberikan dalam Kkuesioner ini semata-mata
digunakan untuk keperluan penelitian dan akan dijaga kerahasiaannya dengan
baik. Oleh karena itu, saya mohon kesediaan Bapak/lbu untuk meluangkan waktu
serta memberikan jawaban dengan cermat dan sesuai. Saya mengucapkan terima

kasih atas perhatian dan partisipasi yang diberikan.

Hormat Saya,

Krisgav Ratnasari Mendrofa
Nim:2321216



PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS

I. ldentitas Responden
1. Nama Lengkap
2. Usia
3. Jenis Kelamin
1 Laki-laki
'] Perempuan
4. Pendidikan terakhir
1 SMA/Sederajat
1 Diploma
1 S1
1 S2
1S3
5. Jabatan/posisi
1 Staf Administrasi
Penyuluh Agama
Kepala Seksi/Subbag
Kepala Kantor
71 Lainnya
6. Lama Kerja
71 <1tahun
71 1-5 tahun
71 6-10 tahun
71 >10 tahun

OO



DAFTAR PERTANYAAN
Petunjuk Pengisian Kuesioner

1. Sebelum mengisi kuesioner ini, dimohon kepada Bapak/lbu agar membaca

setiap pertanyaan dengan teliti terlebih dahulu.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang () pada kolom yang sesuai
dengan pilihan.

3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif

jawaban.

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan
( X') pada kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang () pada kolom

yang benar.

5.Harap menjawab seluruh pertanyaan yang tersedia secara lengkap tanpa ada

yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No Pernyataan Simbol Skor
1 | Sangat setuju SS 5
2 | Setuju S 4
3 | Kurang setuju KS 3
4 | Tidak setuju TS 2
5 | Sangat tidak setuju STS 1

Sumber: (Widodo et al., 2023)



Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator No Pernyataan SS | S | KS | TS | STS
Perceived 1. | Menurut saya,
Usefulness penggunaan teknologi
(Persepsi digital ini
Kebermanfaatan) mempermudah

pekerjaan saya sehari-

hari.

2. | Menurut saya, dengan
adanya teknologi
digital saya dapat
mencapai target kerja

dengan lebih efektif.

3. | Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu
dalam mengambil
keputusan kerja yang
lebih cepat.

4. | Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital meningkatkan

kinerja saya dalam

bekerja.

Perceived Ease | 5. | Menurut saya, saya

Of Use (Persepsi merasa tidak
Kemudahan) mengalami kesulitan

saat menggunakan

teknologi digital dalam

bekerja.




Menurut saya, saya
merasa penggunaan
teknologi digital
dikantor sangat

mudah.

Menurut saya, interaksi
saya dengan teknologi
digital tidak
memerlukan banyak

usaha.

Menurut saya,
teknologi digital
mudah dioperasikan
tanpa bantuan orang

lain.

Menurut saya, saya
dapat menggunakan
teknologi digital tanpa
memerlukan bantuan

orang lain.

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

10.

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital merupakan

langkah positif dalam
meningkatkan kinerja

pegawai.

11.

Menurut saya, dengan
adanya teknologi
digital saya merasa

nyaman dalam bekerja.

12.

Menurut saya, saya

memiliki sikap positif




terhadap penggunaan
teknologi digital di

lingkungan kerja.

13.

Menurut saya, saya
merasa termotivasi
untuk menggunakan
teknologi digital untuk
mendukung Kinerja

saya.

14.

Menurut saya, bahwa
menggunakan
teknologi digital dalam
bekerja adalah hal yang

menarik.

Acttual Usage
(Penggunaan
Sesungguhnya)

15.

Menurut saya, saya
lebih memilih
menggunakan
teknologi digital
daripada cara manual
dalam menyelesaikan

pekerjaan.

16.

Menurut saya, saya
lebih memilih
menggunakan
teknologi digital untuk
menyusun dan
mengirim laporan

pekerjaan saya.

17.

Menurut saya,
penggunaan teknologi
digital sangat penting

untuk memantau dan




mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

18. | Menurut saya, saya
lebih sering
menggunakan
teknologi digital seperti
komputer dalam

pekerjaan sehari-hari

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator No Pernyataan SS | S | KS | TS | STS

Tujuan 1. | Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam
meningkatkan hasil kerja

saya.

2. | Teknologi digital saya
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

Standar 3. | Penggunaan teknologi
digital membantu saya
memenuhi standar waktu

penyelesaian tugas.

4. | Saya merasa lebih
mudah memenuhi target
kerja harian dengan

bantuan teknologi

digital.




Teknologi digital
mempermudah saya
dalam menghasilkan
laporan sesuai standar

instansi.

Umpan balik

Saya mendapatkan
informasi hasil kerja
saya secara lebih cepat

melalui sistem digital.

Dengan teknologi
digital, saya merasa
proses komunikasi dua
arah antara pegawai dan
pimpinan menjadi lebih
efektif.

Teknologi digital
membantu saya
memberikan masukan
atau laporan kepada
rekan kerja secara
efektif.

Alat dan

Sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi
antarpegawai secara
efektif.

10.

Saya jarang mengalami
gangguan teknis yang
menghambat kinerja

akibat keterbatasan alat




digital.

11.

Saya merasa perangkat
teknologi (komputer,
laptop, printer, dll.) yang
tersedia di kantor sudah
memadai untuk
menunjang pekerjaan

saya.

Kompetensi

12.

Saya memiliki
kemampuan yang cukup
dalam mengoperasikan
perangkat teknologi
digital yang digunakan

di kantor.

13.

Saya mampu
menyelesaikan tugas-
tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa

banyak bantuan.

14.

Saya memahami
prosedur penggunaan
perangkat lunak atau
aplikasi kerja yang
digunakan di kantor.

Motif

15.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan

efisiensi kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan

dari pimpinan atau




instansi.

17.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan
pelayanan publik yang

lebih cepat dan akurat.

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan
kerja juga aktif

menggunakannya.

19.

Teknologi digital
membuka kesempatan
kolaborasi yang lebih
luas dengan rekan kerja

maupun instansi lain.

20.

Dengan menggunakan
teknologi digital saya
dapat bekerja dari jarak

jauh




KUESIONER PENELITIAN

Kepada Yih:

Kepala Kantor Kementerian Agama Kabupaten Nias

Saya Knsgav Ratnasan Mendrota, Mahasiswa Universitas Nias Jurusan Manajemen
Fakultas Ekonomi. Saat ini sedang melakukan penelitian untuk Skripsi saya dengan judul
penelitian “Pengaruh Penggunaan Teknologi Digital Terhadap Kinerja Pegawai Di
Kantor Kementerian Agama Kabupaten Nias™

Segala Informasi yang diberikan pada kuesinoer ini hanya untuk kepentingan
penelitian semata dan akan dijaga kerahasiaannya. Oleh karena itu, saya meminta kesediaan
Bapak/Ibu untuk dapat meluangkan waktu dan kesempatan untuk mengisi kuesioner ini
dengan tepat dan fteliti. Atas perhatian dan partisipasinya saya mengucapkan banyak

terimakasih.

Hormat Saya,

w

Krisgav Ratnasari Mendrofa

Nim: 2321216
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

KABUPATEN NIAS

Identitas Responden

)
2.
3

Lh

o

Usia

Jenis Kelamin

[l Laki-laki
N/Perempuan
Pendidikan terakhir
LI SMA/Sederajat
LI Diploma

& S

L] S2

0 S3

Jabatan/posisi

N\ Staf Administrasi
- Penyuluh Agama
.+ Kepala Seksi/Subbag
'/ Kepala Kantor

L.ainnya

Lama Kerja

1 <1 tahun

[1 1-5 tahun

[l 6-10 tahun

L/> 10 tahun

Nama Lengkap (R(ihmr\ yaam Tel .
44
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2 Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢ pada kolom yang sesuar dengan

pilihan,
3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang {) pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No Pernyataan | Simbol | Skor
| Séi_n{_gat setu_]_u_ I 0SS ]l 5
2 | Setuju T S i 4
3 Kurang setuju KS 3
4 | Tidak setuju B TS 2 l_
Sangat tidak setuju STS 1 Jll

Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator No ~ Pernyataan SS| S | KS | TS | STS |

Perceved | 1. | Menurut saya, penggunaan ]

[ Isefulness teknologi digital ini | \// |I

(Persepsi | mempermudah pekerjaan i | ?
Kebermanfaatan) saya sehan-hari l : I

i
| + )
» 2. | Menurut saya, dengan ' I '

| adanya tcknologi digital : ) '
| saya dapat mencapai target |

kerja dengan lebih efektf

3. | Menurut saya, hahwa

penggunaan teknologi /
digital membantu dalam \/

mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat !

e | i 4 4
4. | Menurut saya, bahwa '| 1 |
' penggunaan teknologi | | '
! : digital meningkatkan ! ‘ \A
‘ . kinerja saya dalam | ‘
bekerja. | |
Perceived Ease Of | 5. Menurut saya, saya‘h'lf_:}a-sa a = 1T
Use (Persepsi '
Kemudahan) saat menggunakan \_

teknologi digital dalam
bekerja.

6. | Menurut saya, saya merasa

penggunaan teknologi \/

tidak mengalami kesulitan '
|
|
digital dikantor sangat I

ITIleah | l |

7. | Menurul saya, interaksi , \/

saya dengan teknologi

R ——
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digital tidak memerlukan

banyak usaha.

8. | Menurut saya, teknologi

|
digital mudah dioperasikan |
tanpa bantuan orang lam. |
9. | Men_urul"saya_ saya dapal
menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

Attnude Toward
Using (Sikap
Terhadap

Penggunaan)

0. | Menurut saya, bahwa p

penggunaan teknologi
digital merupakan langkah [
positif dalam

meningkatkan kinerja

| pegawal.

BT |
' 11 Menurut sava. dengan
[}

i . adanya teknologr digital

| saya merasa nyaman .
b |

| dalam bekerja.

1
s

12 1 Menurut saya, saya
| memiliki sikap positif :
terhadap penggunaan
teknologi digital di

lingkungan kerja.

13. | Menurut saya, saya merasa |
L

| termotivasi untuk !

menggunakan tcknology

. digntal untuk mendukung,

' kinerja saya, |

| 14 _;. Menurut sa;a._f);h'\'rva

| ;
| menggunakan teknologi

|
+
1
| digital dalam bekerja ‘
|
f

‘ adalah ha! yang menarik
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| Acttual 1 Isuge
t (Penggunaan

Sesungguhnya)

" 15 | Menurut sayﬁ, -:-;aﬁyzillebih T

______ SRS T

memilih menggunakan

teknologi digital daripada |

cara manual dalam \/

menyelesaikan pekerjaan. | 1 '

16 | Menurut saya, saya lebih l J( !

memilth menggunakan

teknologi digital untuk

| menyusun dan mengirim

- laporan pekerjaan saya.

teknologi digital sangat

| penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

|

|

17. | Menurut sayé, pghggunaan ’
[

[

|

|

;

i

kerja secara berkala. I
|

18 _‘Mt:nurui saya, saya lebih
| sering menggunakan
i teknolopr digital seperti
- komputer dalam pekerjaan

it 1
! schari-han !
r..____ . . TR W — - l s o,

KINERJA PEGAWALI (Y)

Indikator

No

Tujuan

5

Slandar

3

Pernyataan SS | S KSJ TS | STS |
i SR

Saya berinisiatif untuk ' ‘

memanfaatkan teknolog
i - I
digital dalam meningkatkan \/ ' '

i
hasil kerja sava |

~leknologr digital sava
! .

maniaathan untuk

%

l
q
|
!_

i .
meninghatkan efisiensi

witktu kerja

| Penggunaan (eknolog digital
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

Saya merasa lebih mudah

memenuhi target kerja harian

dengan bantuan teknologi

digital l

Teknolog digital

mempermudah saya dalam !

I menghasilkan laporan sesual \/

|
standar istansi I
|
|

il

Umpan balik

Saya mendapatkan informasi

[
. o |
hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital |

|
]
|
|
|
— e +

Dengan teknologi digital,

saya merasa proscs

} komunikasi dua arah antara
- pegawai dan pimpinan

|

! menjadi lebih efektif’

=
|

Teknologi digital membantu
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

Alat dan sarana

o

Sarana teknologi digital

vang tersedia dikantor

mendukung kolaborasi
[ e
| antarpegawai secara efekul

gangguan leknis vang

- menghambaz kinerja akibat
i
|

heterbatasan alat digital. ' !r

Sava jarang mengalami : !

ki oo > | —— NI,
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9 ¢

| Saya merasa perangkat

| teknologi (komputer, laptop,
| printer, dll.) vang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya

Kompetensi

Saya memiliki kemampuan

yang cukup dalam
' mengoperasthan perangkat
| teknologi digital vang

digunakan dv kantor
' Sava mampu menyelesatkan

E tugas-tugas berbasis digital
| secara mandir tanpa banyak
I

bantuan.

14.

Saya memahami ﬁ;(_)scdur
| penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor

Motif

15

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

|

+ -

1
|
l
|
|
|
B
|

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dan

pimpinan atau instansi
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-

, Saya_ r;i‘cn'géhh*a'k_an_
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan
akurat.

T

Peluang

18. | Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja
Juga akuf menggunakannya.

19. Tcknologr digital membuka

| Kesempatan kolaborasi vang
| lebih luas dengan rekan kerja
t maupun nstansi lain

20, | Dengan menggunakan

teknolog digital saya dapat

l bekerja dan jarak jauh

e 1
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP

KINERJA PEGAWAL DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

KABUPATEN NIAS

I. Identitas Responden

fud 1d —

Nama Lengkap Sug'\

Jenis Kelamin

I Laki-laki

\ Perempuan
Pendidikan terakhir
Li SMA/Sederajat
1 Diploma

VS

(1 82

1] 83

Jabatan/posisi

i1 Stal Administras

{1 Penyuluh Agama

| I Kepala Seksi/Subbag
| i Kepala Kantor
%mnn_\/n

Lama Kcrja

i < 1 tahun

[l 1-5 tahun

Ii 6-10 tahun

% 10 tahun

PananJ

| anma
Usia 49 Tahan

Yaok:
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢ pada kolom yang sesuai dengan

pilihan.

3.Untuk setiap pertanyaan. hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban

4 Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandar dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang () pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No Pernyataap Simbol

1 | Sangat setuju - 8s

2 | Setuju T8 |
3 | Kurang setuju - a)

4 |Tidaksetwu | TS

5 | Sangat tidak setuju STS |

Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

~Indikator No [ Pernyataan SS| S [KS [ TS |STS]|
T Percelved I. | Menurut saya, penggunaan
Usefulness (cknologi digital ini \/
(Persepsi mempermudah pekerjaan
Kebermantaatan) saya sehari-hari.
2. | Menurut sélyai, déngah' ki _
| adanya tcknolog digital I

saya dapal mencapai largel | \_/ q_ |
kerja dengan lebih efekuf. | |
3. | Menurut saya, bahwa |
penggunaan teknologi

digital membantu dalam \/
mengambil keputusan
kerja yang lebih cepat.

et e el = e ———————————— e

4. | Menurut saya, bahwa

penggunaan teknologi

digital meningkatkan | \/i | i

kinerja saya dalam i i

bekerja. |

Perceived Fase Of | 5. | Menurut saya, saya merasa
lJse (Persepsi tidak mengalami kesulitan i - |
Kemudahan) saal menggunakan 7

teknologi digital dalam

bekerja.

6. | Menurut saya, saya merasa
penggunaan teknologi

digital dikantor sangat \V
mudah.

7. | Menurut saya, intcraksi \/

saya dengan teknologi
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| digital tidak memerlukan

banyak usaha

Me_r'iul"'l-n“éhy_a,—t'éi-:nol_ogi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

Menurut sé}'é;-és;ya dapat
menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

Attitude Toward
UJsing (Sikap
Terhadap

Penggunaan)

10.

Menurut sava. bahwa

penggunaan teknologi

| digital merupakan langkah

i positif dalam
meningkatkan kinerja
pegawal.

‘Menurut saya, dengan
adanya teknologi digital
saya merasa nyaman

dalam beker)a.

12.

Menurut saya. saya

memiliki sikap positif

| terhadap penggunaan
!_ teknologr digntal dr

lingkungan kerja.

i3

Menurut :qéyzi, Saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi
digital untuk mendukung

kinerja saya,

SRR .

14.

Menurut saya, bahwa
menggunakan teknologi

digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.
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Acttual Usage
(Penggunaan

Sesungguhnya)

f

'
\

15. | Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan
I teknologi digital daripada
|

cara manual dalam

16. | Menurut saya, saya lebih
memilith menggunakan
teknologi digital untuk
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

| teknologi digital sangal
' penting untuk memantau
l dan mengevaluasi hasil

' kerja secara berkala

i = BRSPS =;
18. 1 Menurut saya. saya lebih
sering menggunakan

teknologi digital seperti

sehari-han

menyelesaikan pekerjaan.

[7. | Menurut saya, pcnggul.l'aan

komputer dalam pekerjaan

l}
i
i

1
—_—

) (S, (S, - MR

Indikator

Tujuan

i S

KINERJA PEGAWALI (Y)

Pernyataan |

“Saya benmisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya.

ST ST KS | TS 1 ST8. |

vd |

—_—

Teknologi digital saya
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

Standar

Penggunaan teknologi digital
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

o B T

4 Saya merasa icbih mudah |

memenuhi target kerja harian

dengan bantuan teknologi \/
digital.

5. | Teknologi digital
mempermudah saya dalam

menghasilkan laporan sesuai

standar instansi. \/

Umpan balik 6. | Saya mendaﬁatkaﬁ informasi ‘

hasil kerja sava secara lebih | ' |

|

i | | |

cepat melalur sistem digital (V. , ' !
4 - ¢ 1

7. 1 bengan teknologi digital.
saya merasa proses |
komunikasi dua arah antara ;

:_
pegawai dan pimpinan E\/
menjadi lebih efektif. E
& [ Teknologi digital membantu T

i
saya memberikan masukan !
atau laporan kepada rekan \/

kerja secara efektif.

Alat dan sarana | 9. | Sarana teknologi digi_ta*['

e v e

yang tersedia dikantor !
W | i
j } 1
| |

R it

mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10. | Saya jarang mengalami
gangguan teknis yang L
menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.

et
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11

Saya merasa perangkat

teknologi (komputer, laptop,
printer. dll ) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya

Kompetensi

12

Saya memiliki kemampuan

vang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

14,

Saya mampu menyelesaikan

| tugas-tugas berbasis digial
‘ secara mandir tanpa banyak

|
| bantuan

. S—

| Saya memaham proscdur

penggunaan perangkal lunak

atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor.

|

e e el S

Motif

19

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.
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Ik

Peluang

18

“Sayé- termotivasi

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

menggunakan teknologi

digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

-

19.

Teknolog! digital membuka
kesempatan kolaborasi yang
lebih luas dengan rekan kerja

maupun instansi lain.

20.

|

Dengan menggunakan jf _

teknolog digital saya dapat

bekerja dari jarak jauh

|

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

I. Identitas Responden
1. Nama Lengkap

2. Usia
3. Jenis Kelamin
i Laki-laki

v Perempuan

4. Pendidikan terakhir
_! SMA/Sederajat

+ Diploma
V' S1
L1 82
(1 83
5. Jabatan/posisi

| I Stal’ Administrasi
LI Penyuluh Agama

KABUPATEN NIAS

Syukuc

Ingyati
34 Thn

[ Kepala Seksi/Subbag

[l Kepala Kantor
v Lainnya
6. Lama Kerja
¥ < 1 tahun
[0 1-5 tahun
[1 6-10 tahun
(1 > 10 tahun

Pengawlas

2andoto
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢ pada kolom yang sesuai dengan

pilihan.
3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4 Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif Jawaban. silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢) pada kolom vang benar

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No Pernyataa-ﬁm _T Simbol —I ~ Skor

1 | Sangatsetuju ] 'ss | s N
2 | Setuju - s | s T
3 | Kurangsetuju KS 3 |
4 | Tidak setuju TS 2 |
5 | Sangat tidak setuju | STS | 1 J

; NI N
Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

No

~ Pernyataan

Perceived
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

ol

-

teknologi digital ini

mempermudah pekerjaan
saya schari-hari, |
‘Menurut s-ayé. déngah
adanya tcknolog dignal
saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

Menurut saya, bahwa

penggunaan teknologi

digital membantu dalam
mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat.

Menurut saya, penggunaan |

| bekerja.

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital meningkatkan

kinerja saya dalam

" Perceived Ease Of
[/se (Persepsi

Kemudahan)

| saya dengan teknologi

Menurut saya, saya merasa

tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan
teknologi digital dalam

bekerja.

Menurut saya, saya merasa !
|

penggunaan teknologi
digital dikantor sangat
mudah. |

Menurut saya, interaksi

at
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|

| digital tidak memerlukan
Lbanyak usaha.

—

8. | Menurut saya, teknologi
I

| digital mudah dioperasikan

i tanpa bantuan orang lain

—_—r—————

9 | Menurut saya. saya dapat
\

| menggunakan teknologi

i digital tanpa memerlukan

| bantuan orang lain

Attntude Toward
{/sing (Sikap
Terhadap

Penggunaan)

I_(l—dI Menurut sava. bahwa
penggunaan teknolog
- digntal merupakan langkah
positil dalam
| meningkatkan kinerja

- pegawal

Menurut sava, dengan
adanva teknologi digital
saya merasa nyaman

dalam bekerja.

12 Mcnurul-sava.'sa_\*a
- memiliki sikap posiuf’
| terhadap penggunaan
teknologi digital dr

lingkungan kerja.

termotivasi untuk
- menggunakan tcknologi
¢ digital untuk mendukung
kinerja saya.
| 14, | Menurut saya, bahwa
i menggunakan teknologi

E digital dalam bekerja

J adalah hal yang menarik.

|
i
| ) -
13. l Menurut saya, saya merasa
i
l
|
|

|
|
|

SESEEArS RS e e

<

e
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Acttual Usage ' 15.
|
(Penggunaan |

Sesungguhnya)

17

18.

' Menurut saya, saya lebih |
memilth menggunakan
teknologi digital daripada

cara manual dalam

l

|

|

;

| menyelesaikan pekerjaan.

|

I Menurut saya. saya lebih

| memilih menggunakan
teknologr digital untuk
menyusun dan mengirim

| laporan pekerjaan saya.

| Menurut sava. penggunaan i

\ teknologr digital sangat

! penting untuk memantau

| dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

\

| Menurut saya, baya lebih

sering menggunakan
teknologi digital seperti
komputer dalam pekerjaan

sehari-han

KINERJA PEGAWAI (Y)

—

Indikator

Tujuan L.

— e

'Pem:\;atzian

ﬁéya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya. 1

Teknolhag_i_a_i:g_itqal sélya"_
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

Standar 3

| Ks [ TST

STS |

V| SRSV S|

——— e ——

s ——
Penggunaan teknologi digital I
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A

__Um[_)an balik |

lat dan sarana

| 4. | Saya merasa lebih mudah

F—t=

membantu '_sa-f,ra memenuhi
standar waktu penyelesaian
tugas

memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi
digital.

-:I‘t':‘k‘nologi ‘d'ign_al' )

mempermudah saya dalam

standar instansi

hasil kerja saya secara lebih
cepat melalur sistem digital,
¥ )eﬁgan teknologi digital,

Sava merasa proses

|

' {

I

[

|

N
1
!

|

| komunikasi dua arah antara
|

| : pegawal dan prmpinan

menjadi lebih etektit

saya memberikan masukan

} atau laporan kepada rekan
- kerja secara efekuf.
9 i Sarana lcknolugl digital

| yang tersedia dikantor
' !

mendukung kolaboras)

Cantarpegawan secara cfekuf
10 Y Saya jarang mengalami

Cgangguan tekms yang

menghambat kinerja akibat

l keterbatasan alat digital.

menghasilkan iaporan sesuai

Saya mendapatkan informasi
|

e s i s i

_'I'eknnlogl digital membantu !

— —— P
| ! ;'
i |
]
| i
v
B [
‘ I
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[ | Saya merasa perangkal r ‘ | '|
teknologr (komputer, laptop, | I]
printer, dIl) yang tersedia di I' i
kantor sudah memadar untuk \/ |
menunjang pekerjnan saya. '
~ Kompetensi |12 Saya memilikt kemampuan
yang cukup dalam

mengopernsikan perungkal

(eknologr digital vang, \/ ;

digunakan di Kantor , | | |

13 1 Saya mampu menyelesakan

tugas-tugas berbasis digital

secara mandirr tanpa banyak

bantuan

14, | Saya memahami prosedui
penggunaan perangkat lunak
[ atau aplikast kerja yang, . L

| digunakan di kantor ' ';

Motif’ 15 | Saya menggunakan
teknologn digital karena

ingin menmgkatkan efisienst | L

kerja !
16, Saya terdorong

menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari \/

pimpinan atau instansi.

S e - s e s + SRS P (N Do res
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17.

B

Sayaraenggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Peluang

18.

19.

20

Say'a termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rckan kerja

juga aktif menggunakannya.

kesempatan kolaborasi yang

lebih luas dengan rekan kerja |

maupun nstansi lamn.
‘Dengan menggunakan

teknologi digital saya dapat

'I'ci&ﬁdl()gi digital membuka i

e I

SRS
|

i

bekerja dari jarak jauh
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS

I. Identitas Responden
. Nama Lengkap \ Ohdn(),g Bﬁhﬂ | ’"ma
Usia , S 5

Jems Kelamin
VLaki-laki
| Perempuan
4. Pendidikan terakhir
LI SMA/Sederajat
i Diploma

NS1

0 82

[ 83
Jabatan/posisi

1 Staf Administras
\/Penyuluh Agama
[ Kepala Seksi/Subbag
Ll Kepala Kantor

" Lainnya
I.ama Kerja

il <1 tahun

L1 1-5 tahun

|} 6-10 tahun

< 10 tahun

L

ta

o
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢ pada kolom yang sesuai dengan

pilihan.
3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢/ pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No Pemyata;ui N i' ~ Simbol 3 Skor
! Sangat setuju =~ i SS l E i
2 | Setuju S | 4 !
3 | Kurang setuju KS | 3~ ]
4 | Tidak setuju o ™ | 3
5 | Sangat tidak setuju STS I

Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator | No ~Pernyataan SS | S [KS | TS [STS
" Perceived | 1. | Menurut saya, penggunaan ;
Usefulness teknologi digital ini
(Persepsi 1 mempermudah pekerjaan I\./ |
Kebermanfaatan) i saya schari-hari. | ! |

|

. . | 1
2. | Menurut saya, dengan |
|

| .
adanva tcknology digital |

saya dapat mencapai target | [~

kerja dengan lebih efektif.

o) -~ IO

3. | Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu dalam

mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat.

4. | Menurut saya, bahwa |

penggunaan teknolog) | 1 :.

digital meningkatkan

kinerja saya dalam
i

bekerja.

Perceived Ease Of | 5. | Menurut saya, saya merasa |
lJse (Persepsi tidak mengalami kesulitan
Kemudahan) saat menggunakan %

teknologi digital dalam

bekerja. ;

6. | Menurut sa_yua."s'ﬁya merasa
penggunaan tcknologi

digital dikantor sangat

mudah. |

7. | Menurul saya, interaksi

saya dengan teknologi g
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banyak usaha.

digital tidak memerlukan |

Menurut‘;a{y‘zf,“t_eknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

10.

11.

Menurut s_a_y;i; ‘éé")_/_a dapat
menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

Menurut saya. bahwa
penggunaan leknologi
digital merupakan langkah
positif dalam
meningkatkan kinerja

pegawai.

Menu}li{_Séya, déngan_ N
adanya teknologi digital

saya merasa nyaman

dalam bekera.

2.

Mcnura-l"ga'ya, say'ci“

I memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknologi digital di

lingkungan kerja.

EHE T s _..+_._. —_—

13.

Menurul'-‘.ﬁya—saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi

digital untuk mendukung

kinerja saya.

14,

Menurut saya, bahwa

menggunakan teknologi

|
digital dalam bekerja 1
|

| adalah hal vang menarik.
|

SRR s, ST ISR SR S—C
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Acttual Usage
(Penggunaan

Sesungguhnya)

15 |

Menurut saya, saya lebih |
memilih menggunakan
teknologi digital daripada
cara manual dalam

menyelesaikan pekerjaan.

16.

Menurut saya, Eéya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital untuk
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

- _ﬁcﬁl—fi;ul"sa);é. p_f;léﬁ_u_n_aan |

teknologi digital sangal

penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala

v

18.

Menurut 's_aya, saya lebih

sering menggunakan

teknologi digital seperti

komputer dalam pekerjaan |

| sehari-hari

Indikator

Tujuaﬁ

‘ Sziya berinisiatif untuk

=

ke

KINERJA PEGAWAI (Y)

B

Pernyataan

S —————— E B

memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya.

ss | 3 | TS | STS

Standar

Téﬁnologi digital saya
manfaatkan untok
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

“Penggunaan teknologi digital |

W [
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

Saya merasa lebih mudah
memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

Teknologi digital
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesual

standar instansi.

Umpan balik

Saya mendapatkan informasi
hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

i
+

Dengan teknologi digital,
saya merasa proses
komunikasi dua arah antara
pegawai dan pimpinan

menjadi lebih efektif.

Alat dan sarana

10.

Teknologi digital membantu |

saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekarn
kerja secara efektif’
Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

Saya jarang mengalami
gangguan teknis yang

menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.
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Saya merasa perangkat |
teknologi (komputer, laptop, ‘
printer, dll.) yang tersedia di ] }
kantor sudah memadai untuk |

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

e

e s i s i

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor

T

—S“a)}ﬁiamr_)ﬁ niér_liaeleséil-(an i
tugas-tugas berbasis digital '
sccara mandir tanpa banyak
bantuan |

|

14,

Saya memahami proscdur
penggunaan perangkat lunak

atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor

i s 3

Motif

16.

Saya mcng}_gu_n_afa_r; N * )
teknolog digital karena
ingin meningkatkan efisicnst

kerja

menggunakan tcknolog;
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.

-.Sal—ya terdoror_lg S S P—— ..1 S S—
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17

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Peluang

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karcna rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

19.

20,

Teknologi digital membuka

kesempatan kolaborasi yang

lebih luas dengan rekan kenja {

maupun instansi lain.

Dengan mcnggur‘lakan _ {

teknolog digital saya dapat

bekerja dari jarak jauh

]

W RIS

e

V]

ol |
] |
R
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP

KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

1. ldentitas Responden

2
%
3

4.

Nama Lengkap
Usia
Jenis Kelamin
Laki-laki
V Perempuan
Pendidikan terakhir
[1 SMA/Sederajat
~ Diploma
V'S
S2
S3

. Jabatan/posisi

. Stal' Administrasi

v Penyuluh Agama

. Kepala Seksi/Subbag

- Kepala Kantor

Lainnya

[Lama Kerja

. < 1 tahun

V' 1-5 tahun

./ 6-10 tahun

™ > 10 tahun

KABUPATEN NIAS

Sudi  Agqustiang  Mareca , S.Th
7 ‘ahun
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.,

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢ pada kolom yang sesuai dengan

pilihan.

3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢) pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan vang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

Pernyataan

| No

1 gangal selu-_]-u

ﬁl'

2 Séfuju

3 | Kurang setuju
4 | Tidak setuju
5

Sangat tidak setuju |

— _4__',__ -
|
1
|

SS
S

KS

Simbol T Skor |

E——

Sumber; (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Pernyataan

SS

S [ KS [ TS | STS |

Menurut séSf;,_penggunaan
teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan

saya sehari-hari.

| Menurut saya, dengan

adanya tcknologi digital
saya dapatl mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

| Menurut saya. bahwa

Menurut -Eély-a_,' bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu dalam
mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat.

| penggunaan teknolog;

l} digital meningkatkan

kinerja saya dalam

tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan

teknologi digital dalam

Menurut saya, saya merasa

Menurut saya, saya merasa
penggunaan teknologi

digital dikantor sangal

Indikator No
Perceived 1.
Usefulness
(Persepsi
Kebermanfaatan)
N
3.
s
|
|
o
bekerja.
Perceived lrase Of | 5.
[Jse (Persepsi
Kemudahan)
bekerja,
6.
mudah.
—
7

Menurut saya, interaksi

saya dengan teknologi
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e o e

banyak usaha.

di gi tal tidak memerlukan |

Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

Attitude Toward
{Jsing (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

10,

Menurut saya, bahwa

penggunaan teknolog:

i digital merupakan langkah
t positif dalam

l meningkatkan kinerja

|
| pegawai.

| Menurut saya, dengan o+

; adanya teknologi digital
| saya merasa nyaman
' dalam bekerja.

memiliki sikap positif

teknologi digital di

lingkungan kerja.

Menurut saya, sava |

|
|
terhadap penggunaan i\/

13.

Menurut saya, saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi

digital untuk mendukung

kinerja saya.

14.

Menurut saya, bahwa
menggunakan teknologi

digital dalam bekerja

e =

adalah hal yang menarik. 1
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“cttual Uhage 15, Menurutsaya, sayalebin ||| ]

(Penggunaan - memilih menggunakan
Sesungguhnya) | teknologi digital daripada
cara manual dalam v
i menyelesaikan pekerjaan.

16. | Menurut saya, saya lebih

; memilih menggunakan

teknologi digital untuk

menyusun dan mengirim V i

i laporan pekerjaan saya. | !
o T . i NESSEWE SEg_——. X .
|

17. | Menurut saya, penggunaan '5

. ‘ teknologi digital sangat . I 1
. penting untuk memantau | \/i

| dan mengevaluasi hasil

18. [Pw_enuml sayﬁ, saya lebih

.' | sering menggunakan

| . .
| leknologi digital seperti | \_~"

|
- i l
f kerja secara berkala. : ]
}
!
|
|
|
|
|

‘ komputer dalam pekerjaan - 1 | |

{ schari-hari i ! | |
1 T TuNn: BN S S

KINERJA PEGAWALI (Y)

= e T

Indikator No | “Pernyataan SS| S[KS [ TS| STS|

Tujuan 1| Saya berinisiatif untuk

memanfaatkan teknologi

digital dalam meningkatkan | "

hasil kerja saya.

2. | Teknologi digital saya

manfaatkan untuk ; |
£ |

meningkatkan cfisiensi \/ | |
waktu kerja. |

. g . |
Standar 3. | Penggunaan tcknologi digital T/!
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5.

Umpan balik

| saya merasa lebih mudah

| Saya mcndapafkan informasi '

membantu sava memenuhi |

standar waktu penvelesaian |

tugas.

memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

mempermudah saya dalam
menghastikan laporan sesuar |

standar instansi, |

1

! hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital

- ———

|
Dengan teknologs digital, |
,Saya merasa proses |
komunikasi dua arah antara I
pegawai dan pimpinan '
menjadi lebih efektif. |
“Teknologi digital membantu |
saya memberikan masukan |
atau laporan kepada rekan :

kerja secara efektif.

Teknologi digital |

[}

_!__ - ==

A

___.__+___._____. o
| |

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10.

Saya jarang mengalami

gangguan teknis yang

menghambat kinerja akibat |

keterbatasan alat digital.
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I1. | Saya merasa perangkat | | ]

teknologi (komputer, laptop, | | ,
printer, dll.) yang tersedia di !
kantor sudah memadar untuk I\/

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi 12. | Saya memiliki kemampuan | T
yang cukup dalam

mengoperasikan perangkat

teknologi digital yang
digunakan di kantor. r V

13. | Saya mampu menvelesaikan |

| tugas-tugas berbasis digital - i |

| secara mandimn tanpa banvak ,/ !

bantuan . | |

— ' - —f - S— [

1
l
|
|

14. '_Sa_va memahami proscdur
penggunaan perangkat lunak !

atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor

Motif 15. | Saya menggunakan

teknologi digital karena !
ingin meningkatkan efisiensi | l\/ |

kerja. ' !

16. | Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.
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y—

Saya menggunakan
teknolog digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Peluang

20.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi

digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

I cknologr digital membuka

hesempatan kolaborasi yang

maupun instansi lain.

i
!l
|
|
|
i s
| Dengan menggunakan

. teknologr dignal saya dapat

J.l bekerja dari jarak jauh

T ER—— T_

lebih luas dengan rekan kerja |

|
i | E i o

1
!

i !
? i
|
|
|

A4 o
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PENGARUH PENGGUNAAN TERNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAL DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
RABUPATEN NIAS

Identitas Responden

I Nama Lengkap Svtimanita Waraw o ¢ A
2. Usia -8V kanun 7
3. Jems Kelamun

Laki-laki

. Perempuan
4 Pendidikan terakhir
SMA Sederajat
Diploma
v Sl
S2
S3
Jabatan posisi
Staf Adminmistrasi
Penvuluh Agama
Kepala Seksi/'Subbag
Kepala Kantor
Lainnya
LLama Kerja
_ <1 tahun
- 1-5 tahun
6-10 tahun
/> 10 tahun

hn

\F‘)C ﬂ(_}f.l‘wl as

o
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Petunjuk Pengisian Kuesioner

DAFTAR PERTANYAAN

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢ pada kolom yang sesuai dengan

pilihan.

3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢) pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

Sumber: (Wid&fcg et al , 2023)

No Pernyataan Simbol Skor
1 Sangat setuju SS 5

2 | Setuju S 4

3 | Kurang setuju KS 3

4 | Tidak setwu | S| 2

5 | Sangat tidak setuju T sts | 1
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" Indikator

Perceved
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

| No

e el

|
1
-
|
I
I

Pernyataan
Menurut saya, penggunaan
teknologi digital i

mempermudah pekerjaan

saya sehari-hari.

3.

Menurut sayé, dcngé‘r-lq
adanya teknologi digital

saya dapat mencapai target

Menurut Sa‘va-._ bahwa

' penggunaan teknologi
| digital membantu dalam
' mengambil keputusan

kerja yang lebih cepal

Penggunaan Teknologi Digital (X)

| 8§

b

Vv

kerja dengan lebih efektif.

| S [ KS | TS | sTS |

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital meningkatkan

kinerja saya dalam

bekerja.

Perceived Ease Of
lJse (Persepsi

Kemudahan)

Menurut saya, saya merasa
tidak mengalami kesulitan
saal menggunakan
teknologi digital dalam

bekerja.

saya dengan teknologi

6. | Menurut saya, saya merasa i
penggunaan ieknologi \/
digital dikantor sangat
mudah,

7. | Menurut saya, interaksi
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digital tidak memerlukan
banyak usaha.

digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain,

menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

| Menurut saya, teknologi

Menurut saya, saya dapat

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

10.

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital merupakan langkah
positif dalam
meningkatkan kinerja

pegawai

' Menurut saya, dengan

| adanya teknologi digital
| saya merasa nyaman

dalam bekerja.

12.

Menurut saya, saya
memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknologi digital di

lingkungan kerja.

Menurut saya, saya merasa

| termotivasi untuk

|

| menggunakan teknologi
| digital untuk mendukung

kinerja saya.

'

14.

Menurut gaya, bahwa
menggunakan teknologi
digital dalam bekerja
adalah hal yang menarik.
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Acttual Usage
(Penggunaan

Sesungguhnya)

15

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital daripada
cara manual dalam
menyelesaikan pekerjaan
Menurut saya, saya lehih
! memilih menggunakan
teknologi digital untuk
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

17.

Menurut saya, penggunaan
teknologi digital sangat
penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala

Mcnhrul.sa‘\.;-é."!-;a-ya lebih

sering menggunakan

. teknologr digital seperti

'
|
)
|

' komputer dalam pekerjaan _,

| sehari-hari 1

AV

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator

Pernyataan

SS

S | KS | TS | STS

Tujuan

Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya.

Teknologi digital saya
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

Standar

Penggunaan teknologi digital

S
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

Saya merasa lebih mudah
memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

Teknologi digital
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesuai

standar instansi.

Umpan balik

Saya mendapatkan informasi
hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

saya merasa proses
komunikasi dua arah antara !
pegawai dan pimpinan :
menjadi lebth etektif. :
:I-“ékr-l_(_)_lovgi digital membantu |
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

Dengan teknologi digital. '

1

S

.
= e e e e

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara cfektif,

10.

Saya jarang mcngalami
gangguan teknis yang
menghambat kinerja akibat

]
|
I
kutcrbalasdn alat dlblldl J

{

|
!
, |
| J
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11,

Saya merasa perangkat

teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

12.

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologr digital vang

digunakan di kantor

13.

Saya mampu menyelesaikan
tugas-tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

14.

Saya memahami prosedur
penggunaan perangkat [unak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor

Motif

o i

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

g

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.

e e e i
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17,

Saya men_é_gu_nakan
teknolog digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan v

akurat.

Peluang

18.

juga aktif menggunakannya.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi

digital karena rekan kerja

Teknologi digital membuka
kesempatan kolaborasi yang |
lebih luas dengan rekan kerja 'k//

maupun instansi lain.

20.

Dengan menggunakan

s

teknologi digital saya dapat
bekerja dari jarak jauh l
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP

1. Identitas Responden
1.
2.
3.

KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS

Nama Lengkap

- Sadarman Wateba , ¢. kom

Usia AV Yahun

Jenis Kelamin

Maki-laki

17 Perempuan

Pendidikan terakhir

. SMA/Sederajal
Diploma

v S1

L1 S2

{1 S3

5. Jabatan/posisi

U Staf Administrasi

(0 Penyuluh Agama

0 Kepala Seksi/Subbag
(1 Kepala Kantor

N Lainnya

6. Lama Kerja

{5 <1 tahun
1 1-5 tahun
] 6-10 tahun
V> 10 tahun

Pengc\ WS
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢) pada kolom yang sesual dengan

pilihan.

3.Untuk setiap pertanyaan. hanya di 1zinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4.1ika terdapat kesalahan dalam memilih alternatil jawaban. silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian bertkan tanda centang #) pada holom yang benar

5.Harap menjawab semua pertanvaan vang ada fnpa ada vang terlewat

Keterangan Jawaban

[ No Pernyataan _T Simbol | Skor
1 Sangat setuju ! ss | 5 ]
2 | Setuju ) _1|—_ 8 | &
3 | Kurang -S-E_:fl.ljl]_u. 7 KS 4| 3
7 [Tidaksewu 1S |2
5 | Sangat tidak setuju |  STS T I

" Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator | No | Pernyataan 1 ss |
___'ﬁg;'ééi;c_c}m_wujff i 'Mcﬁurul_saya, pcnggunaan'
Usefulness | teknologi digital ini
(Persepsi mempermudah pekerjaan \/
Kebermanfaatan) saya sehari-hari,

2. | Menurut Saya, dengan

adanya teknologi digital

saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

Menurut saya. bahwa

o

- penggunaan teknolog

digital membantu dalam ;

|
mengambil keputusan ’\/
kerja yang lebth cepat |

4. | Menurut saya, bahwa

Perceived FEase Of | 5. | Menurut saya. saya merasa |

[ /se (Persepsi tidak mengalami kesulitan

Kemudahan) 1 © saal menggunakan
]

teknolog) digital dalam .

! bekerja
-l - - - _— _’
6. | Menurut saya. saya merasa :

penggunaan teknolog P
digital dikantor sangat

mudah.

penggunaan teknologi

digital meningkatkan

kinerja saya dalam | -

bekerja ! | |
i i e e  S———

7. | Menurut saya, interaksi \/

saya dengan teknologl '
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digital tidak memerlukan

banyak usaha.

Menurut saya, teknologi

digital mudah dioperasikan
tanpa bantuan orang lain

“Menurut saya, saya dapat |
menggunakan teknolog
digital tanpa memerlukan | \ 7|

bantuan orang lain.

—— el

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

10.

Menurut saya, bahwa

penggunaan teknologi

digital merupakan langkah |

meningkatkan Kinerja
| pegawal
 Menurut sava. dengan

- adanya teknologi digital

dalam bekerja.

* positif dalam \/ i.

saya merasa nyaman N

I L .

12.

Menurut sava, saya

memiliki sikap positif

terhadap penggunaan \/
|

teknologi digital di

lingkungan kera.

13.

[
| termotivasi untuk

: menggunakan teknologt | v ;

digital untuk mendukung |

kinerja saya.

Menurut saya. saya merasa |

14.

Menurut saya, bahwa
menggunakan teknologi
digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.
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Acttual Usage 15. | Menurut saya, saya lebih

(Penggunaan memilih menggunakan
Sesungguhnya) teknologi digital daripada 1 'r
I cara manual dalam Cd ! |

menyelesatkan pekerjaan.

Menurut saya, sava lebih |

== B
|
|
|

- memilth menggunakan
teknologi digital untuk
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

17. | Menurut saya, penggunaan

teknologi digital sangat

penting untuk memantau !\/

dan mengevaluas: hasil :
[

i
!
;| kerja secara berkala i

—

T Menurut §aya, saya lebih
'| sering menggunakan

v o

 teknolog! digital seperti |
komputer dalam pekerjaan }
|

| sehari-hari |
KINERJA PEGAWAI (Y)
Indikator | No Pemyataan | SS | S | KS | TS | STS
Tujuan 1. Saya bermisiatif untuk ’ | - ey

| memanfaatkan teknolog; | ] f ' ;
1 . i | |
I digital dalam meningkatkan k/ - ll f

|
hasil kerja sava

i
i

ORI

2. ; Teknologr digital saya
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi v

waklu kerja.

Standar 3. | Penggunaan teknologi digital
. Baigiel | )
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

S“égza merasa lebih mudah

memenuhi target kerja harian

dengan bantuan teknologi

\ dignal

.
Teknologl digital

mempermudah sava dalam
| menghastlkan faporan sesuai

standar instansi.

1
|

Umpan balik

| hasil kerja sava secara lebih
| cepat melalur sistem digital
1 Dengan teknologr digital
saya merasa proses

| komunikasi dua arah antara
pegawail dan pimpinan
menjadi lebih efektif.
Teknologi digital membantu |
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

S N BT

1V

Saya mondapatkan informasi |

SR .- 4 — S—

Alat dan sarana

Saya jarang mengalami

Sarana telzhologi digital
! yang tersedia dikantor 1|
' mendukung kolaboras)

antarpegawai sccara efektil.

%

gangguan teknis yang
menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.
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Kompetensi

11,

12

Saya memiliki kemampuan

13.

Saya merasa perangkat
teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di

kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

| |
| yang cukup dalam ‘

i mengoperasikan peranghal
|
|

teknologr digital vang

- digunakan di kantor

| Saya mampu menyelesaikan
tugas-tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

B .

Saya memahami prosedur . ;
penggunaan perangkat lunak ‘
atau aplikasi kerja yang |

digunakan di kantor

Motif

19,

Saya mvgnééﬁhéfa_n_
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi |

digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi

I SR S —— S
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17.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Peluang

IS EEe—

18.

19.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karcna rckan kerja
juga aktif menggunakannya

I'cknologr digital membuka

| kesempatan kolaborast yang

' lebih luas dengan rekan kerja

maupun Instansi lain.

20.

Dené,an n?éri-ggunakan
teknologi digital saya dapat
bekerja dari jarak jauh

e e =

|
. | l ;
| i

I
-
Vil

1.
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

KABUPATEN NIAS
Identitas Responden “
1. Nama Lengkap : Q guna, 0 Z d\(,ﬂ:h(,lI M. P4k
2. Usia i tahon
3. Jenis Kelamin :
\V/ Laki-laki
L] Perempuan

4. Pendidikan terakhir
[1 SMA/Sederajat
(1 Diploma
0 S1
L S2
O S3
5. Jabatan/posisi
O Staf Administrasi
[J Penyuluh Agama
0 Kepala Seksi/Subbag
[J Kepala Kantor
/Lainnya Po NYawa s
6. Lama Kerja
Li <1 tahun
[1 1-5 tahun
(1 6-10 tahun
> 10 tahun
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢ pada kolom yang sesuai dengan
pilihan.
3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di 1zinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban. silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ) pada kolom yang benar

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No Pernyataan |[ Simbol |  Skor |

| Sangat sel_ql‘ﬁm N SS ] 5 _|

2 Setuju S 1I S Y |
L"“_f—?ﬁ'r}ﬁg' setuju | KS | 3
i [Tk | s | 2

5 | Sangat tidak s_f_:t'u‘ju J STS J I

|
Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

~ Pernyataan
Mer'l'u;'ulﬂslay.ﬁ, piénggunaan
teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan

saya sehari-hari.

T

\/,

Menurut saya, dengan

adanva teknologi digital

kerja dengan lebih efekuf

Mcnurul-wa_\'a. bahwa
penggunaan teknolog:
digital membantu dalam
mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat

Menurut saya,'bahwé
penggunaan teknologi

digital meningkatkan

kinerja saya dalam

- udak mengalami Kesulitan
- saat menggunakan

|
| teknologi digital dalam

Menurut saya. Saya merasa

sava dapat mencaparl targel \/ |

Menurut saya, saya merasa
penggunaan teknologi
digital dikantor sangat

|
| Menurut sayu, interaks

saya dengan teknologi

Indikator No )
Perceived 1. |Me
Usefulness
(Persepsi
Kebermanfaatan) |
2
[
|
|
|
|
K
| 1
|
4,
!
! - bekerja
Percewed !'.'u‘\'("(_)_[.T 5 |
[/se (Persepsi |
Kemudahan)
bekerja.
AT
| muduah
.I 2
|
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=1 dlgﬂai tidak memerlukan
banvak usaha ' | ! !
C % Menurut saya, teknologi | : ' |
digital mudah dioperasikan |

1anpa bantuan orang lain.

—_— -t

9  Menurut sava, sava dapat

menggunakan teknolog
digital tanpa memerjukan ;
bantuan orang lain. i

Amrude Toward 10 Menurut sava. bahwa
{ samg { Sikap penggunaan teknolog
Tezhadep digial merupakan langkah
Peapounarny positf dalam
meningsatian Kineta b
pegawal
"1l Menurut sava. dengan ‘ ' l -
zdanva teknolog digital .' ! |
Sava merasa nyaman Vg | |
dalam bekena L

12 Menurut sava. sava '
memilik sikap posiuf
terhadap penggunaan \ *o
teknoloz digital di

linghungan kerja.

!
|
|
!
|
|

PO——— - - —— ek s

Wenurnu sava. Sava merasa

-
ui

termotivast untuk I
menggunakan teknolog  \_~ | |
digital untuk mendukung { .
! Kinerja sava. ' [
14 Menurut saya, bahwa :; !
digitz) dalam bekerja f

adalah hal vang menarik .' ! : |
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(Penggunaan | memilih menggunakan

Acttual Usage 15. [ Menurut saya, saya lebih | l t
Sesungguhnya) teknologi digital daripada l

| cara manual dalam V || .
menyelesaikan pekerjaan. I
" 16. | Menurut saya, saya lebih | | | |
memilih menggunakan
teknologi digital untuk

menyusun dan mengirim [_/
laporan pekerjaan saya.

17. | Menurut saya, p?riggunaan
teknologi digital sangat

penting untuk memantau

| kerja secara berkala

SR S

18 | Menurut saya, sava lebih

dan mengevaluasi hasil : ||

sering menggunakan
teknologi digital seperti

komputer dalam pekerjaan

sehari-hari

KINERJA PEGAWAI (Y)

Td:[lan 1. Saya bernisiatif untuk |

mcmanlaalkan leknologi

Indikator No Pernyataan T ?é:( S
}
: |
hgital dal skatki
f. gital dalam meningkatkan V% Il
|

[ hasil kerja saya

2. | Teknologi digital saya | | | | | |
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi \/

waktu kerja,

Standar 3. P:.ngg,undun luknolugl dl;,llul

'5
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4.

3.

membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

| tugas

- -

| .Saya merasa lebih mudah

i memenuhi target kerja harian
| dengan bantuan teknologl

| digital.

';I'cl::n()l(ugi digital
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesual

standar instansi.

Umpan balik

hasil kerja sava secara lebih

cepat melalur sistem digital

e e e

Dengan teknologr digital.

| saya merasa proses
komunikasi dua arah antara
pegawal dan pimpinan
menjadi lebih efektif.

saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital

yang tersedia dikantor

mendukung kolaboras

antarpegawai secara efektif.

10.

Saya jai‘aﬁé Eéﬁgﬁiﬁ}ni
gangguzn teknis yang
menghambat kinerja akibat
keterbatasan alat digital.

e

S i

Saya mendapatkan informasi |
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11.

Kompetensi

Saya merasa perangkat

teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Saya memiliki kemampuan

yang cukup dalam
mengoperasikan perangkal
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

13.

tugas-tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

Saya memahami prosedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplhikasi kerja yang

digunakan di kantor

. _4_ ——

Motif

15.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologr
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instanst.

\

=
S
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1T

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Peluang

Saya termotivasi

- menggunakan teknolog
; digital Karena rekan ker)a
Juga aktil menggunakannya

I cknologi d-lgll:ll membuka
kesempatan kolaborasi yang
lebih luas dengan rekan kerja

maupun instansi lain.

v

20.

Dengan meng éﬁnakan

teknolog digital saya dapat

' bekerja dari jarak jauh
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS

Identitas Responden

1. Nama Lengkap Surg aQ Davor 2986
2. Usia 9 q tahun
3. Jenis Kelamin _

(1 Laki-laki

N/Perempuan

4. Pendidikan terakhir
[1 SMA/Sederajat
LI Diploma
¥ Sl
0 S2
0 S3

5. Jabatan/posisi
VStal Administrasi
! Penyuluh Agama
I'l Kepala Seksi/Subbag
(1 Kepala Kantor
'l Lainnya

6. Lama Kerja
< 1 tahun
(] 1-5 tahun
(] 6-10 tahun
{1 > 10 tahun
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Tbu hanya perlu memberikan tanda centang ¢ pada kolom yang sesuai dengan

pilihan.
3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢) pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No Pernj:;faaﬁ Simbol | Skor
1 | Sangatsetuyu | ss s

2 | Setuju s | 4 |

3 | Kurang setuju KS 3

4 | Tidak setuju TS 2

5 | Sangat tidak setuju STS 1

Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

No

Pernyataan

SS | S | KS | TS | STS

Perceived

Usefulness

(Persepsi
Kebermanfaatan)

Menurut 'ééya, pcnggunﬁan
teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan
saya schari-hart,

Menurut Saya, dengéii _
adanya tcknologi digital
saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu dalam
mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat

Menurut saya, bahwa

i penggunaan tcknologi
digital meningkatkan

kinerja saya dalam

bekerja.

Perceived Ease Of
Use (Persepsi

Kemudahan)

Menurut saya, saya merasa
tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan
teknologi digital dalam
bekerja.

Menurut saya, saya merasa
penggunaan teknolog
digital dikantor sangat

mudah.

saya dengan teknologi

Menurut saya, intcraksi |
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r'di-g"ital tidak memerlukan |

banyak usaha.

Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

4 - >
10. | Menurut saya, bahwa |

Menurut §éya, saya dapat
menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain

penggunaan (eknolog
digital merupakan langkah
positif dalam

meningkatkan kinerja

pegawai.

11.

Menurut saya, dengan
adanya teknologi digital |
saya merasa nyaman |

dalam bekerja.

12.

———— =}

Menurut sava, saya
memiliki sikap positif’

terhadap penggunaan

teknologi digital di

lingkungan kerja.

13.

Menurut saya, saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi
digital untuk mendukung

kinerja saya.

14,

Menurut saya, bahwa

menggunakan teknologi E
digital dalam bekerja {
!

adalah hal yang menarik.
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Acttual Usage
(Penggunaan

Sesungguhnya)

Menurul sava saya lebih
mermhh menggunakan
teknologi digital daripada
cara manual dalam

menyelesaikan pekerjaan.

il
]

i

16.

Menurut saya, say‘a lebih
memilih menggunakan
teknologi digital untuk

menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan sava

Menurut saya. penggunaan

teknologr digital sangat

penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

.

18.

Menurut saya, saya lebih
sering menggunakan
teknologi digital seperti

komputer dalam pekerjaan

sehari-hari

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator

No

Tujuan

Pernyataan

“Saya berinisiatif untuk

memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya.

SS

e s el e S

Teknologi digital saya
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

Standar

Penggundan tek nolo;,l du,ltal

———— e —— ———— e e
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T

standar waktu penyelesaian

tugas.

membantu saya memenuhi 1

Saya merasa lebih mudah
memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

Umpan balik

Teknologi digital

mempermudah saya dalam

menghasilkan laporan sesuai

standar instansi.

“Saya mendapatkan informasi
hasil kerja saya secara lebith |

cepat melalui sistem digital.

Dengan teknologi digital,
saya merasa proses

komunikasi dua arah antara

pegawai dan pimpinan

menjadi lebih efektif.

! '_];ERHOT(-):}:{I- digitél' membantu

saya membertkan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

Alat dan sarana

yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10.

Saya jarang mengalami

gangguan teknis yang

menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digtal.
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11,

Saya merasa perangkat T '

teknologi (komputer, laptop.,

]
]

- printer, dll) yang tersedia di {

kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

12,

13

T

Saj}a memiliki kemar}ipuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

Saya me{-r}iﬁix_hier;y_éleiiéi_ﬁﬁﬁ__1 R

(ugas-tugas berbasis digital |

sccara mandiri tanpa banyak

bantuan. {
|
|

Saya memahami proscdix_r_ _
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor

Motif

16.

| teknologr digital karena

Saya menﬁéﬁﬁ&ﬁaﬁ‘ m__"‘f_ )
[

|
|
I

ingin meningkatkan efisienst

kerja.

|
|

Saya terdorong
menggunakan teknologi \/
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.
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i i Saya menggunakan
] teknologi digital karena
| ingin memberikan pelayanan
. publik yang lebih cepat dan | v .

akurat.

Peluang | 18 | Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja >

Juga aktif menggunakannya.

19. | Teknologi digital membuka

kesempatan kolaborasi yang |

lebih luas dengan rekan kerja L '
maupun nstansi lain | | : -
20, -. Dengan menggunakan ’ | B
! teknologr digital saya dapat [/. ;
Lheker_ja dari jarak jauh . i i | |
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP

KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

1. Identitas Responden

1.
2
3.

8

Nama Lengkap
Usia

Jenis Kelamin

1 Laki-laki
Q/Perempuan
Pendidikan terakhir
0 SMA/Sederajat
I Diploma

81

[} S2

‘1S3
Jabatan/posisi

|1 Stal’ Administras
|_\?/§enyuluh Agama
|1 Kepala Seksi/Subbag
|1 Kepala Kantor

[1 Lainnya

6. Lama Kerja

[0 <1 tahun
O 1-5 tahun
[0 6-10 tahun
K% 10 tahun

RABUPATEN NIAS

VESTALENTY  GAHO
A4 TAWUN
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca sctiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Tbu hanya perlu memberikan tanda centang ¢ pada kolom yang sesuat dengan

pilihan.
3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢) pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No | Pernyataan | Simbol | Skor

1 | Sangat setuju sS ~ |
2 | Setuju e s
3 | Kurang setuju KS S pumm
4 | Tidak setuju N s
5 | Sangat tidak setuju [

Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

No

Pernyataan

SS KS

Perceived
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

|

o

Menurut saya, penggunaan
teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan

- saya sehari-hari.

% e

Menurut saya, déhéan
adanya teknologi digital
saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu dalam
mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital meningkatkan
kinerja saya dalam

bekerja.

Perceived Ease Of
Use (Persepsi
Kemudahan)

| 6 j Menurul saya, saya merasa +

W |

Menurut saya, saya merasa
tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan

teknologi digital dalam

bekerja

4

' pengeunaan teknolog)

! digital dikantor sangal

mudah.

Menurut sayr;. interaksi

i

saya dengan teknologi

S ——

L/
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Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

digital tidak memerlukan
banyak usaha.

Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

Menurut saya_,_saya dapai i
menggunakan tcknologi
digital tanpa memerlukan
bantuan orang lain.

“Menurut saya, bahwa
penggunaan teknolog
digital merupakan langkah
positif dalam
meningkatkan kinerja

pegawai.

i o

Menurut saya, dengan

| adanya teknologi digital
| saya merasa nyaman

' dalam bekerja,

12.

Menurul sava, saya
memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknologi digital di
lingkungan kerja.

13

Menurut saya, saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi
digital untuk mendukung

" kinerja saya.

Menurul saya, bahwa
| menggunakan teknology

digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.

Vad
l
|

1%
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Acttual Usagé
(Penggunaan

Sesungguhnya)

13.

memilih menggunakan
teknologi digital daripada
cara manual dalam

menyelesaikan pekerjaan.

16.

T

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan

teknologi digital untuk

menyusun dan mengirim
laporan pekerjaan saya.
Menurut saya, penggunaan
teknologi digital sangat
penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

‘Menurut saya, saya lebih |

18.

Menurut saya, saya lebih
sering menggunakan
teknologi digital seperti

komputer dalam pekerjaan

| sehari-har

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator

No

T

Perr?yataan

SS

S | KS | TS | STS

Tujuan

h

1. | Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi

digital dalam meningkatkan

asil kerja saya.

f

Standar

2. | Teknologi _d_igital saya
manfaatkan untuk :
meningkatkan efisiensi

waktu kerja,

v

3. Pc‘:ﬁg:g‘t‘:-naan téknolbgi dlgltal

1

i i _..__._._..-.-_.____._ir—._ ..... =

i
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" Umpan balik

_1.

e el -_i._,__T.

| ;nér_hbé'nld;;lya memenuhi
| standar waktu penyelesaian
tugas

Saya merasa lebih mudah
memenubhi target kerja harian

dengan bantuan teknologi

digital.

5 [ ;i‘cknologl digntal
|

- mempermudah sava dalam
menghasithan faporan sesuat

Ustandar instans

Saya mendapatkan informasi

hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

i

S

f

Dengan teknologi digital,
saya merasa proses

komunikasi dua arah antara

!l pegawai dan pimpinan

| = .
| menjadi lebih efektil

saya memberikan masukan

8 .!Tcknologi digital membantu '
|
|

atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

Alat dan sarana

T T———

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10.

Saya jarang mengalami
gangguan teknis yang

menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.

(]
]
i

i
{
)
|
(]
i
|

| S
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|11 | Saya merasa perangkat

| teknologi (komputer. laptop,

kantor sudah memadar untuk

menunjang pekerjaan saya.

printer, dll.) yang tersedia di |

I
.'
1

Kompetensi

12. | Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor

tugas-tugas berbasis digital

bantuan.

|
|

13. | Saya mampu menyelesaikan |

secara mandin tanpa banyak |

Motif

14. | Saya memahami prosedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor.

N SRS

19, _S_éya menggunakan

teknolog digital karena

kerja.

16. Sayz;-l;rc'ionrb-ng
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.

ingin meningkatkan cfisienst

-
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17.

Saya meﬁggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan |
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

19.

Tcknologi digital membuka

kesempatan kolaborasi yang
lebih luas dengan rekan kenja |
maupun instansi lamn.
Dengan mcngguhal&an"
teknologi digital saya dapat

bekerja dari jarak jauh

l\/l
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP

KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS

I. Identitas Responden

1.
2.
3

5

6.

Nama Lengkap - Yarniminka Gea
Usia %4 kdhon

Jenis Kelamin :

(J Laki-laki

N/Perempuan

Pendidikan terakhir

1) SMA/Sederajat

l}iploma
7 81

S2
53
Jabatan/posisi
Stal' Administras:
Penyuluh Agama
. Kepala Seksi/Subbag
" Kepala Kantor
~|Lainnya PQ% awda §
[.ama Kerja
' < | tahun
1-5 tahun
v6-10 tahun
> 10 tahun
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢) pada kolom yang sesuai dengan

pilihan.
3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4 Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢J pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No Pernyﬁfa;ﬂ Simbol |  Skor l
1 Sangat setuju SS 5

2 | Setuju S 4

3 | Kurang setuju KS 3

4 | Tidak setuju TS 2

5 | Sangat tidak setuju STS 1

Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

Perceived
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

No | Pernyataan

Menurut saya, penggunaan
teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan

saya schari-hart,

Menurut saya, dengan
adanya tcknologi digital
saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

-

4

Menurut sa_v_:i._ bahwa
penggunaan teknolog)
digital membantu dalam

mengambil keputusan

| kerja vang lebih cepat
i Menurut sayé- bahwa
penggunaan teknologi
digital meningkatkan
kinerja saya dalam

bekerja.

S[Ks[Ts!

| v

e b opee aler e ek oo
| | I

Perceived Ease Of
Use (Persepsi

Kemudahan)

Menurut saya, saya merasa
tidak mengalami kesulitan
saal menggunakan
teknologi digital dalam

bekerja.

| Menurut saya. saya merasa
penggunaan teknologi
digital dikantor sangat

mudah.

Menurut saya, interaksi

saya dengan teknologi
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digital tidak memerlukan
banyak usaha.

Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain,

Menurut saya, saya dapat
menggunakan teknologi

digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

I‘J!

Menurut sayd, sava

Menurﬁi_s_aya, bahwa
penggunaan teknologi
digital merupakan langkah
positif dalam

meningkatkan kinerja

| pegawal.
Menurut saya. dengan

adanya teknologi digital

saya merasa nyaman

| dalam bekerja. i

terhadap penggunaan
teknologi digital di
lingkungan kerja.

= - B
|

memiliki sikap positif |

13.

s

Menurut saya, saya merasa

termotivasi untuk

; menggunakan tcknologi
| digital untuk mendukung
. kinerja saya

Menurut saya, bahwa
menggunakan teknolog:

digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.

|
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Acttual Usage
(Penggunaan

Sesungguhnya)

15

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital daripada
cara manual dalam

menyelesaikan pekerjaan,

16.

Menurut sava saya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital untuk
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

17.

Menurut séya. pé_nggu|1aan
teknologi digital sangat
penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

18.

sering menggunakan

teknologr digital seperti

sehari-hari

Menurut saya, saya lebih |

komputer dalam pekerjaan

KINERJA PEGAWALI (Y)

|
—_

Indikator

No

Pemyataan

SS

KS

TS

STS

Tujuan

Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan

hasil kerja sava.

Teknologi dl[,lldl saya
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

Standar

Punbgunaan tuk nologl algli'al

i
I
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

5.

Saya merasa lebih mudah
memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi
digital.

' Teknologi digital
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesuai

standar instansi

B T

Umpan balik

Saya mendapatkan informasi
hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

Dengan teknologi digital,

Saya merasa proses

komunikasi dua arah antara |
pegawai dan pimpinan |

menjadi lebih efektif ’

*T_‘e_kngloﬂg? d-i_;,r?t_al membantu
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan
kerja secara efektif,

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif,

10.

Saya jarang‘mcngal_ami

gangguan teknis yang

menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.

iy At F—— |
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N

Saya ﬁié'rés?péll'z_mgl-c;t ____

teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

12.

L SN

13.

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam

mengoperasikan perangkat

teknologi digital yang
digunakan di kantor i
|
‘Saya mampu menyelesaikan |
| tugas-tugas berbasis digital |

secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

14.

Saya memahami ;;rbsédur

penggunaan perangkat lunak

atau aplikasi kerja yang ]

digunakan di kantor

Motif

Saya menggunakan
teknolog) digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.
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Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

19.

Teknologi digital membuka

kesempatan kolaborasi yang |

]

lebih luas dengan rekan kerja |

[ maupun nstansi lain.

Dengan menggunakan
teknolog digital saya dapat
bekerja dan jarak jauh
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS

1. Identitas Responden

1. Nama Lengkap D TUR - Yariin Boay o
2. Usia 31 qghon
3. Jenis Kelamin ;

I'l Laki-laki

\/./Perempuan

4. Pendidikan terakhir
I SMA/Sederajal
+ Diploma
VSi
i S2
(1 83
5. Jabatan/posisi
Y Stal Adminisirasi
[J Penyuluh Agama
[1 Kepala Seksi/Subbag
1 Kepala Kantor
(1 Lainnya
6. Lamg Kerja
V< 1 tahun
[] 1-5 tahun
1 6-10 tahun
[J > 10 tahun
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner
1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢) pada kolom yang sesuai dengan
pilihan.
3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢) pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No Pernyataan Simbol ~ Skor
1 Sangat setuju 1 ss 5
2 | Setuju s | 4]
3 | Kurang setuju KS 3
4 | Tidak setuju S | 2
5 | Sangat tidak setuju STS I

Sumber: (Widodo et al.. 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator No
| Perceived | 1.
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

._1

~ Pemnyataan
‘Menurut saya, penggunaan
teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan

saya sehari-hari.

Menurut saya, denganm
adanya teknologi digital
saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

Menurut sayé, bahwa
penggunaan teknologi |
digital membantu dalam i
mengambil keputusan l
kerja yang lebih cepat ‘

M_Eﬁﬁrﬁl-éaya, bahwa
penggunaan teknologi
digital meningkatkan
kinerja saya dalam

bekerja.

vd

]

t
;
}

L

Perceived Ease Of
Use (Persepsi

Kemudahan)

Menurut saya, saya merasa
tidak mengalami kesulitan
saal menggunakan
teknolog digital dalam

bekerja.

Menurut saya, sh_y_a_;n_éraéa_ !
penggunaan tcknologi
digital dikantor sangat

mudah.

Menurut saya, interaksi

saya dengan teknologi
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digital tidak memerlukan
banyak usaha.

8. | Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan L

tanpa bantuan orang lain.

9. | Menurut saya, sa_ya dapat |
menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan L

bantuan orang lain.

Attitude Toward 10. | Menurut saya, bahwa

Using (Sikap penggunaan teknologi
Terhadap digital merupakan langkah \/
Penggunaan) positif dalam

meningkatkan kinerja ;

pegawai.

1 T_M-enurui saya, dengan | j |
|

adanya teknologi digital

saya merasa nyaman ! |

dalam bekerja.

12. | Menurut saya, saya i
memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknologi digital di

lingkungan kerja.

13. | Menurut saya, saya merasa

termotivasi untuk

menggunakan teknologi 1/| ‘
digital untuk mendukung

kinerja saya. !

14, | Menurut saya, bahwa

menggunakan teknologi ]./
digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.
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| Acttual Usage 15. | Menurut saya, saya lebih
(Penggunaan memilih menggunakan

Sesungguhnya) teknologi digital daripada

cara manual dalam

menyelesaikan pekerjaan. B

\ 16. Menurut saya, saya lebih .

| memilih menggunakan | 1 |
teknologi digital untuk v -,I
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

17. | Menurut sa}-a, penggunaan
teknologi digital sangat
penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

18. Menurﬁt_s-ay;'s-aya' lebih
sering menggunakan | L+
teknologi digital seperti

komputer dalam pekerjaan

sehari-hari

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator No Pernyataan SS S | KS | TS | STS

Tujuan 1. | Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan | | ]

hasil kerja saya. I |

—— e - B T B e ST - - . rfe R —]

Tc—klibiiwgi digité_l bava

)

manfaatkan untuk |
meningkatkan efisiensi ;

waktu kerja.

Standar | 3. | Penggunaan toknologi digital | | L
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

Saya merasa Jebih mudah
memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.
“Teknologi digital
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesual

standar instansi.

Umpan balik

Saya mendapatkan informasi
hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

Dengan teknologi digital,
saya merasa proses

komunikasi dua arah antara

g A

pegawal dan pimpinan

menjadi lebih efektif :'

Tekﬁoiogi chii_g'iTal_ membantu
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital

yang tersedia dikantor

mendukung kolaborasi |
|
antarpegawai sccara clektif, |

10.

Saya jarang mengalami

gangguan teknis yang

keterbatasan alat digital.

|
menghambat kinerja akibat i
|

S S S S——
H
i
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11.

Saya merasa perangkat

teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

12,

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

13.

Saya mampu menyelesaikan
tugas-tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

14.

Séiya memahami prosedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor.

Motif

15.

Saya_rﬁgnggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.
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i

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

19.

T'eknologi digital membuka
kesempatan kolaborasi yang
lebih luas dengan rckan kerja

maupun instansi lamn.

20.

Dengan_rﬁé'nggunakah '
teknologi digital saya dapat
bekerja dari jarak jauh

|
|
|

P

T

.
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS

I. Identitas Responden

1. Nama Lengkap : SG(follﬂ T(lq‘)\(lﬂ(,\
2. Usia : ?)C) Talwi )
3. Jenis Kelamin '

\'!' Laki-laki

[1 Perempuan

4. Pendidikan terakhir
LI SMA/Sederajat
(7 Diploma
U Si
L S2
(1 83

5. Jabatan/posisi

J Staf Administrasi
Ui Penyuluh Agama
[} Kepala Seksi/Subbag
[] Kepala Kantor
{1 Lainnya

6. Lama Kerja
‘4’2!/< | tahun
['t 1-5 tahun
{1 6-10 tahun
Ll > 10 tahun
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Tbu hanya perlu memberikan tanda centang ¢ pada kolom yang sesuai dengan

pilihan.

3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4 Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X') pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢) pada kolom yang benar

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

Sumber:; (Widodo et al .',“5.(-)55 )

No Pernyataan Simbol Skorm_]!
1 Sangat setuj—ﬁ__ | ss8 5
2 | Setuju S a
3 | Kurang setuju ' KS 3 |
4 Tidak setu s T
5 | Sangat tidak setuju STS o
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

No |

Pernyataan

S [KS[ TS ISTS |

Perceived
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

Menurut saya, penggunaan
teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan

saya sehari-hari.

Menurut saya, dcﬁ_gan
adanya teknologi digital
saya dapal mencapai target
kerja dengan lebih efektif.

penggunaan teknologi
digital membantu dalam
mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat.

MEHUI‘M SEIV—EI__BEh\:VZT T

L

Méﬁ%ﬁ?saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital meningkatkan
kinerja saya dalam

bekerja.

Perceived Ease Of
l/se (Persepsi

Kemudahan)

Menurut saya, saya merasa
tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan
teknologi digital dalam
bekerja.

Menurut saya, saya merasa
penggunaan teknologi
digital dikantor sangat

mudah,

Menurut saya, interaksi

saya dengan teknologi
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digital tidak memerlukan
banyak usaha.

8. | Menurut say_a,_ téimo_l'ogi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

9. | Menurut saya, saya dapat
menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain,

Attitude Toward
U/sing (Sikap
Terhadap

Penggunaan)

10. | Menurut saya, bahwa

penggunaan teknologi

digital merupakan langkah

positif dalam

meningkatkan kinerja

| ' pegawai.
1. l Menurut saya, dengan ]
adanya teknologi digital
saya merasa nyaman

dalam bekerja.

12. | Menurut saya, saya

memiliki sikap positif

teknologi digital di

lingkungan kerja,

terhadap penggunaan \-/

13. | Menurut saya, saya merasa

termotivasi untuk

digital untuk mendukung

kinerja saya.

menggunakan tcknologi L~

14. | Menurut saya, bahwa

digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.

menggunakan teknologi V
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 Adcttual Usage | 15, | Menurut saya, saya lebih
(Penggunaun memilih menggunakan
Sesungguhnya) teknologi digital daripada L
cara manual dalam t/
menyclesaikan pekerjaan. | __J

16. | Menurut saya, saya lebih |
memilih menggunakan
teknologi digital untuk L
menyusun dan mengirim l/

laporan pekerjaan saya.

17. | Menurut szf_ya, péng};unaan

teknologi digital sangat

penting untuk memantau Py
dan mengevaluasi hasil

kerja sccara berkala

18. | Menurut saya, saya lebih

sering menggunakan

|

|

; f

teknologi digital seperti t/f

komputer dalam pekerjaan

sehari-hari

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator No ~ Pernyataan SS S | KS | TS | STS

’I-"-Li_j_ﬁan L "S_aya berinisiatif untuk

memanfaatkan teknologi \/
digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya

2. | Teknologi digital saya | o

manfaatkan untuk \/ |

meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

Standar 3. | Penggunaan teknologi digital
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

Sayamﬁ'i'éras_:i lebih mudah
memenuhi target kerja harian '
dengan bantuan teknologi

digital.

Teknologi digital
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesuai

standar instansi.

Umpan balik

— e A e H s iy .
Saya mendapatkan informasi

hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

T —

Dengan teknologt digital.
saya merasa proses

komunikasi dua arah antara |
pegawai dan pimpinan ,

menjadi lebih efektif’

"feinologi digital membantu
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital

yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi !
|
I

antarpegawai secara efektif

10.

Saya jarang mengalami |

gangguan teknis yang
menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.

T

v
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11.

Saya merasa perangkat

teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

12.

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

13.

Saya mampu menyelesaikan
tugas-tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

Saya memahami prosedur

penggunaan perangkatl lunak |

atau aphikasi kerja yang

digunakan di kantor

Motif

I3.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.
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17.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

T -

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi

digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

19.

Teknologr digital membuka |

kesempatan kolaborasi yang

lebih luas dengan rekan kena

maupun instansi lain.

20.

Dengan n;énﬁéﬁnakan
teknologi digital saya dapat
bekerja dari jarak jauh
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS

Identitas Responden
1. Nama Lengkap : iqgnqh 61awa .S . pd

2 Usi_a . A6 Tdhtlﬂ
3. Jenis Kelamin ‘

LI Laki-laki
/" Perempuan
4. Pendidikan terakhir
) SMA/Sederajat
{2 Diploma
O S1
1 82
[l 83
5. Jabatan/posisi : Pﬂﬂﬂdqu
[! Stal Administrasi
"1 Penyuluh Agama
I Kepala Seksi/Subbag
"1 Kepala Kantor
L~Lainnya
6. Lama Kerja
< | tahun
1-5 tahun
' 6~10 tahun

% 10 tahun
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan
dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢) pada kolom yang sesuai dengan
pilihan.

3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4.Jika terdapat kesalahan dalam memulih alternatif jawaban. silakan tandar dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢) pada kolom yang benar

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No Pernyataan Simbol Skor |
1 | Sangat setuju ss | 5
2 | Setuju | s N 4
3 | Kurang setuju KS 3 i
4 Tidak setuju 1T 2 j

Sangat tidak setuju st | 1

Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator No Pernyataan | SS | S [ KS | TS | STS :
Perceived . | Menurut saya, penggunaan - ]
Usefulness teknologi digital ini
(Persepsi mempermudah pekerjaan \/

Kebermanfaatan) saya sehari-hari,

2. | Menurut saya, dengan
adanya teknologi digital \/
saya dapal mencapai target

kerja dengan lebih efektif

3. | Menurut saya. bahwa
penggunaan teknologi | |
digital membantu dalam \/ l |
mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat

4. | Menurul saya, bahwa

penggunaan teknologi \/
digital meningkatkan

kinerja saya dalam

bekerja. :

Perceived Base Of | 5. | Menurut saya, saya merasa | a il )
Use (Persepsi tidak mengalami kesulitan '
Kemudahan) saal menggunakan \/ ‘

teknologi digital dalam

bekerja.

6. | Menurut saya, saya merasa
penggunaan teknologi
digital dikantor sangat \/

mudah.

7. | Menurul saya, intcraksi l/

saya dengan teknologi
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| digital tidak memerlukan

banyak usaha.
Mehurul_s_aya,- teknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

-.I_... Lo (e S DS
Menurut saya, bahwa

Menurut sa‘ya‘;_ éé}a dapat
menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

penggunaan teknologi
digital merupakan langkah
| positif dalam
meningkatkan kinerja
pegawai.

Menurut saya, dcﬁgén N

adanya 1eknologi digital
saya merasa nyaman

dalam bekerja.

12.

Menurut saya, saya
memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknologi digital di
lingkungan kerja.
r_i‘\'/l;:_nL-J_rfn_say:.l, saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi
digital untuk mendukung

kinerja saya.

14.

Menurut saya, bahwa
menggunakan teknologi

digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.

Doyt |
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Actrual Usage
(I’enggunaan

Sesungguhnya)

15

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital daripada

cara manual dalam

16.

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital untuk
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

menyelesaikan pekerjaan.

17

teknologi digital sangat
penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

18

Menurut saya, saya lebih
sering menggunakan

teknologi digital seperti

sehari-hari

Menurut séya, pcnggunaﬂn

komputer dalam pekerjaan

KINERJA PEGAWALI (Y)

Indikator

No

T uan

~ Pernyataan
Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya.

SS

s

Teknologi digital saya
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

Standar

Penggunaan teknologi digital
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

lugas.

Saya merasa lebih mudah |

memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

Teknologi digital
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesuai

standar instansi.

Umpan balik

Saya hendhpalkan informasi

hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital
Dengan teknolog! digitél,

saya merasa proses ,
!
komunikasi dua arah antara |
. . , |
pegawai dan pimpinan '

menjadi lebih efektif.

Teknologi digital membantu |
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan i

kerja secara efektif.

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital

yang tersedia dikantor '5

mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10.

vz

SayaTﬁréhg ;néﬁgalami
gangguan teknis yang

menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.
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Kombéfcnsi

11.

Saya merasa perangkat
teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk
menunjang pekerjaan saya.
_S‘éya memilik kcmémpunn
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

13.

14

tugas-tugas berbasis digital
secara mandin tanpa banyak

bantuan.

Saya memahami prosedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor.

Saya mampu menyelesaikan

Motif

15

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.
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17.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi

digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

19.

kesempatan kolaborasi yang
lebih luas dengan rekan kerja

maupun instansi lain.

20.

Dengan menggunakan
teknologi digital saya dapat
bekerja dari jarak jauh
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

KABUPATEN NIAS
I. Identitas Responden
1. Nama Lengkap : (\_\QL(‘\{ anm Lomby
2. Usia L G
3. Jenis Kelamin :
[1 Laki-laki
O~Perempuan

4. Pendidikan terakhir
[J SMA/Sederajat
[1 Diploma
v
0 S2
0 S3

5. Jabatan/posisi
\/Stal Administrasi
(1 Penyuluh Agama
1 Kepala Seksi/Subbag
[} Kepala Kantor
|1 Lainnya

6. Lama Kerja
L] <1 tahun
[J 1-5 tahun

N6-10 tahun
[J > 10 tahun
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2 .Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang & pada kolom yang sesuai dengan
pilihan.

3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢) pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No Pernyataan Simbol Skor
1 Sangat setuju SS 5
2 | Setuju S 4
3 | Kurang setuju KS 3
4 | Tidak setuju TS 2
l 5 | Sangat tidak setuju STS 1

Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

No

Pernyataan

Perceived
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

Menﬁ}ﬂi_safé, peﬁggunaan“ T

teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan

saya sehari-hari.

()

——

Menu—rufsaya, denéan
adanya teknolog digital
saya dapat mencapai target
kerja dengan lebih efektif’

Menurut saya, bahwa

penggunaan teknologi f
digital membantu dalam |
mengambil keputusan |
kerja yang lebih cepaf !
Menurut ba_y_atia_ﬁwa
penggunaan teknologi
digital meningkatkan
kinerja saya dalam

bekerja.

Perceived Ease Of
Use (Persepsi

Kemudahan)

SS | S [ KS | TS | STS

i

L

Menurut saya, saya_fnerasa
tidak mengalami kesulitan
saal menggunakan
teknologi digital dalam
bekerja.

Menll_rﬁf_é_éya, saya merasa
penggunaan teknologi
digital dikantor sangat

mudah.

R |

Menurut saya, interaksi

saya dengan teknologi

\
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i digital tidak memerlukan
banyak usaha.

8. | Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan L

tanpa bantuan orang lain,

9. | Menurut saya, saya dapat
menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan ]

bantuan orang lain.

Attitude Toward 10. | Menurut saya, bahwa

Using (Sikap penggunaan teknologi f l
Terhadap digital merupakan langkah
Penggunaan) positif dalam o

meningkatkan kinerja

pegawai.

|
TN .o i B 1;__

11. | Menurut sa_\;a. dengan

adanya teknologi digital

saya merasa nyaman
dalam bekerja

|
12, | Menurut saya, saya - 1 T ‘
memiliki sikap positif | |
terhadap penggunaan [.\_/ :
teknologi digital di |

lingkungan kerja.

13. | Menurut saya, saya merasa

termotivasi untuk

menggunakan teknologi Lt
digital untuk mendukung

kinerja saya.

14. | Menurut saya, bahwa T
menggunakan teknologi T

digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik. | |
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memilih menggunakan

teknologi digital daripada

menyelesaikan pekerjaan.
| Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital untuk
menyusun dan mengirim
laporan pekerjaan saya.

Menurut saya, penggunaan

penting untuk memantau

dan mengevaluasi hasil
| Menurut saya, saya lebih

teknologi digital seperti

komputer dalam pekerjaan

Menurut saya, saya lebih |

L

—
I

i

| i

'

I " | |

KINERJA PEGAWAI (Y)

Pernyataan .

digital dalam meningkatkan

Teknologi digital saya

r—}l“cfrua! Usage 15.
(Penggunaan
Sesungguhnya)
cara manual dalam
16,
T o
. teknologi digital sangat
kerja scecara berkala,
18.
sering menggunakan
sehari-hari
Indikator No
Tujuan 1. | Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
hasil kerja saya
2,
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi
waktu kerja,
Standar 3.

Penggunaan teknologi digital |

FKS | T8 sTS
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Umpan balik

membantu saya memenubhi
standar waktu penyelesaian
tugas.

Sagr'é—r};e}gga Jebih mudah

memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi
digital.

"Teknologi digital
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesual

standar instansi.

'Saya mendapatkan informasi |
hasil kerja saya secara lebih |

cepat melalui sistem digital.

Deﬁgan télcnologi digital,
saya merasa proses
komunikasi dua arah antara
pegawai dan pimpinan

menjadi lebih efektif.

Alat dan sarana

9,

10.

Teknologi digital membantu
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan
kerja secara efektif.

' Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

‘Saya jarang mengalami

gangguan teknis yang

menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.

T
|

antarpegawai sccara clektif, l

_—
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11

Saya merasa perangkat

teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Saya memiliki kemampuan

mengoperasikan perangkat

Saya mampu menyelesaikan

tugas-tugas berbasis digital l

secara mandiri tanpa banyak |
|

|
% -

penggunaan perangkat lunak l

atau aplikasi kerja yang

S
O

Kompetensi 12.

yang cukup dalam
teknologi digital vang
digunakan dr kantor.

13.
bantuan

14.
digunakan di kantor

Motif 15. | Saya mengguﬁakan

kerja.

16.

teknologi digital karena

ingin meningkatkan efisiensi

Saya terdorong
menggunakan teknolog |

digital karena tuntutan dar

pimpinan atau instansi.
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17.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

19.

Teknologi digital membuka |

|

kesempatan kolaborasi yang |
lebih luas dengan rekan kerja |

maupun instansi lain. f

20.

Dengan meﬁ_ggunakan

teknologi digital saya dapat |
bekerja dari jarak jauh J

S
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

Identitas Responden
Nama Lenghap
Usia
Jemis Kelamin
Laki-laki
l//F'crcrrlpunn
4. Pendidikan terakhir
] SMA/Sederajat
. Diploma
\/S1
S2
S3
5. Jabatan posisi
U/ Stal’ Administras)
Penyuluh Agama

f-.a.l oy -

Kepala Sekst Subbayg

Kepala Kantor
lLainnva
6. Lama Kerja
< | tahun
T 1-5 tahun
(1 6-10 tahun
% 10 tahun

KRABUPATEN NIAS

Nama

A3
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini. mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢f pada kolom yang sesuai dengan

pilihan.
3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang () pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No |  Pernyataan ~ Simbol Skor

1 |Sangatsetuy | 0SS | 5
2 | Setuju S 4
3 | Kurang setuju KS 3

4 | Tidak setuju TS 2

5 | Sangat tidak setuju STS 1

Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

SS

TS | STS

ENEEEeS——

KS

Perceived 1.

Usefulness |

(Persepsi !

Kebermanfaatan)

teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan |
saya sehari-han '

Menurut saya, dengan

adanva teknologi digital
saya dapat mencapai largel

kerja dengan lebih efektif.

|
|
4.i

H——. HE——

Menurut _sa)_fa, bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu dalam

mengambil keputusan

kerja yang lehih cepat

|

: _..}__

A

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi

digital meningkatkan l
kinerja saya dalam

bekerja.

g

Perceived Ease Of
Use (Persepsi

Kemudahan)

Menurut saya, saya merasa
tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan
teknoiogi digital dalam
bekerja.

Menurut saya, saya merasa

penggunaan teknolog:

digital dikantor sangat

mudah

|
Menurut saya, intcraksi ‘I
!

saya dengan teknologi

Vg

e

L

e v
|-

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

digital tidak memerlukan |
banyak usaha.
8. | Menurut saya, teknologi

digital mudah dioperasikan ‘\/

tanpa bantuan orang lain.

9. | Menurut saya, saya dapat
menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan P |

bantuan orang lain.

Attitude Toward 10. Mehﬁrﬁt_saya, bahwa fs

Using (Sikap penggunaan teknolog I
! |
Terhadap digital merupakan langkah | '
Penggunaan) positif dalam '-

meningkatkan kinerja

pegawal.
11. | Menurut saya, a_c;ngan

adanya teknologi digital

saya merasa nyaman

dalam bekerja.

[
|
— e ———

S NS VRS S, NN (I
12. | Menurut sava, saya |
1
memiliki sikap positif '- ;
terhadap penggunaan v

teknologi digital di
lingkungan kerja.

13. | Menurut saya, saya merasa
termotivasi untuk

menggunakan teknologi -

digital untuk mendukung

kinerja saya. |

14. | Menurut sava, bahwa

| mengeunakan teknolog) : ‘
| 28 g \/‘

i digital dalam bekerja | [ |

Ly o0
[ adalah hal yang mcnarll-. i =0 l | J i

Bogi-ssase]

| P s ae LI SR |
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( Acttual Usage
(Penggunaan

Sesungguhnya)

i

5.

Menurut saya, saya lebih
memilth menggunakan
teknologi digital daripada
cara manual dalam

menyelesaikan pekerjaan.

16.

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital untuk
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

teknologi digital sangal

penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

Menurut saya, penggunaan

1
' 1
i l
i

18.

Menurut saya, saya lebih
sering menggunakan
teknologi digital seperti

komputer dalam pekerjaan

sehari-hari

Indikator

T Pt

No |

TP e e ]

Tujuan

" S, . S

KINERJA PEGAWALI (Y)

Pemyaiaan

Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya.

SS | s [KS | Ts |STS

Standar

Teknologi digital saya
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waklu kerja

-l-"éﬁggunaun teknologi di gital Hl

LY
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

| Saya merasa lebih mudah

memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

Teknologi digital
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesuai

standar instansi.

Umpan balik

t

Saya mendapatkan informast

hasil kerja saya sccara lebih | /

cepat melalui sistem digital.

Dengan teknologi digital,
saya merasa proses
komunikasi dua arah antara
pegawai dan pimpinan
menjadi lebih efektif’
Teknolo_gt aigitél membantu
saya membertkan masukan
atau laporan kepada rckan

kerja secara efektif

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10.

e

Sa;ﬁ jarang menga.l-ﬁ&
gangguan teknis yang
menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.

v
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| Kompetensi

1,

e

13

14.

Saya memahami prosedur

Saya merasa perangkat I
teknologi (komputer, laptop. ][
printer, dll.) yang tersedia di ,r
kantor sudah memadar untuk |
menunjang pekerjaan saya
Saya memiliki kcmampuah
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

- __I.. 3
Saya mampu menyelesatkan |

tugas-tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa banyak

bantuan

vd

—

L7

penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor.

Motif

18.

Saya menggunakan

teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong ]

menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dan

pimpinan atau instansi.

\
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17.

Saya menggunakan ‘
teknologi digital karena ]
ingin memberikan pelayanan |
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi

digital karena rekan kerja

19.

|
juga aktif menggunakannya. ‘
Teknologi digital membuka |
kesempatan kolaborasi yang ,l
lebih luas dengan rekan kerja
maupun instansi lain
'l-f)c-ngan menggunakan '

teknolog dignal saya dapat

i bekerja dari jarak jauh
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L

3,

6.

PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

Identitas Responden
1.
2.
3,

Nama Lengkap
Usia

Jenis Kelamin

[ Laki-laki

" Perempuan
Pendidikan terakhir
[0 SMA/Sederajat
[J Diploma

Z'S1

0 S2

(1 83
Jabatan/posisi
VStal Administrasi
i Penyuluh Agama
i Kepala Seksi/Subbag
[J Kepala Kantor

[1 Lainnya

Lama Kerja

[J <1 tahun

©1-5 tahun

[1 6-10 tahun

{1 > 10 tahun

KABUPATEN NIAS

“Nurat  Aing

27 Thn

Mangunmng . S. kom
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

I.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan secksama.

2.Bapak Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢/ pada kolom yang sesuai dengan

pilihan.
3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di 1izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4 Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢) pada kolom yang benar.

S.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No | Pernyataan ! Simbol ! Skor
| ! !
1 | Sangatsetuju SS s
2 | Setuju S 4
3 | Kurang setuju KS 3
4 | Tidak setuju TS 2
5 | Sangat tidak setuju STS | 1

Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

No|

Perceived
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

1.1{

|

Pernyataan
teknologi digital 1ni
mempermudah pekerjaan
saya sehari-hari.

Menurut saya, dengan
adanya tcknologi digital
saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

Menurut saya, penggunaan

- @
| ol

8§ [ S | KS | TS

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu dalam
mengambil keputusan
kerja vang lebih cepat
_Merlt:rul_saya, bahwa
penggunaan teknolog
digital meningkatkan
kinerja saya dalam

bekerja.

Perceived Ease Of
Use (Persepsi
Kemudahan)

Menurut saya, saya merasa
tidak mengalami kesulitan
saal menggunakan
teknologi digital dalam

bekerja.

Menurut saya, saya merasa
penggunaan teknologi
digital dikantor sangat

mudah.

Menurut saya, interaksi

saya dengan teknologi
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digital tidak memerlukan

banyak usaha.

Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

10.

| Menurut saya, dengan |

menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan
bantuan orang lain.
'Méﬁﬁrﬁl-s_aya, bahwa
penggunaan teknologi
digital merupakan langkah
positif dalam
meningkatkan kinerja

pegawail.

Menurut saya, saya dapé.tw“ o

adanya teknologi digital
| saya merasa nyaman |

dalam bekerja. ‘

. Mér"\u-rl.ii_sa-y_a; s'a_ya*
memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknologi digital di
lingkungan kerja.

s |

13.

Menurut saya, saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi

digital untuk mendukung

kinerja saya.

| o
| menggunakan teknologi |

digital dalam bekerja :

adalah hal yang menarik.

¥ e g e
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- Aumulvlf—wge 115 | Menurut saya, 'sayu lebih
(Penggunaan memilih menggunakan

Sesungguhnya) teknologi digital daripada

cara manual dalam LA

menyelesaikan pekerjaan.

[6. | Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital untuk
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya f

17. | Menurut say'a,‘pcng'gunaan'
teknolog digital sangat

penting untuk memantau | .
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

18. | Menurut ééya, saya lebih

sering menggunakan | 9
7

| teknologi digital seperti |

1

komputer dalam pekerjaan 'i |
|
|

schari-har

. S ‘

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator No ~ Pernyataan SS| S |KS| TS | STS

Tujuan 1. Sayali)erinisiatif; untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya.

2. | Teknologi digital saya

manfaatkan untuk

meningkatkan efisiensi | N |

wakitu kerja,

SHanlar 3. | Penggunaan teknolog digital | L] | e
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

Saya merasa lebih mudah

dengan bantuan teknologi

digital.

memenubhi target kerja harian

Teknologi digital

mempermudah saya dalam

| menghasilkan laporan sesuai

| standar instansi.

Umpan balik

hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

1.

Saya mendapatkan informasi |

\

Dengé;l-teknologi digital,
saya merasa proses
komunikasi dua arah antara
pegawai dan pimpinan

menjadi lebih efektif.

saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efekiif.

Teknologi di_gital membantu |
|
|

A

\

Alat dan sarana

Sarana teknoiogi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10.

Saya jarang mengalami
gangguan leknis yang

menghambat kinerja akibal

keterbatasan alat digital.
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1.

‘Saya merasa perangkat

teknolog! (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

12.

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

13.

S:aj;a mam_bu -méﬁyclesaikan
tugas-tugas berbasis digital
sccara mandiri tanpa banyak |

bantuan.

14.

Sayé memahami prosedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor.

—t

Motif

13,

Saya mh:a-ﬁg_gunaké'r'lw

teknologi digital karena !
ingin meningkatkan cfisiens:

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.
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Peluang

L

\?

- ———

"0

| SncSRVES

Sava menggunakan

fehnologt digital Karena

wgin memberikan pelayanan |

pubhik vang lebih cepat dan

Cakurat

o ———— e e

Sava termotivast
menggunakan teknologi

digital Karena rekan kerja

Juga akuf menggunakannya.

I'eknologr digital membuka

hesempatan Kolaborast vang

letih luas dengan rekan kernja T

Cmaupun instansi lain

Dengan menggunakan

Cteknologr digital sava dapat

bekerja dan jarak jauh

[

e

I
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

1. Identitas Responden

i}

L N

Nama Lengkap
Usia

Jenis Kelamin

" Laki-laki

[l Perempuan
Pendidikan terakhir
[J SMA/Sederajat
0 Diploma

/' Sl1

O S2

O S3
Jabatan/posisi

V" Staf Administras:
(] Penyuluh Agama
1 Kepala Seksi/Subbag
1 Lainnya

Lama Kerja

(] <1 tahun

[1 1-5 tahun

U 6-10 tahun

[J > 10 tahun

KABUPATEN NIAS

mid ansyah
57

Tolaumbanua
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang & pada kolom yang sesuai dengan

pilihan,
3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di 1zinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4 .Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢) pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No Pernyataan | Simbol |  Skor |
1 | Sangat setwu SS E
T e e R
3 | Kurang setuju KS 3 _
4 | Tidak setuju TS 7
5 | Sangat tidak setuju STS 1

Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator No Pernyataan SST S[KS|[TS | STS

Perceived 1. | Menurut saya, penggunaan

Usefulness teknologi digital ini l

(Persepsi mempermudah pekerjaan ’[ \V | |
Kebermanfaatan) | sava sehari-hari. | | |

2. | Menurut saya, dengan

———— — . —

adanva teknologi digital
saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

3. | Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu dalam
mengambil keputusan
kerja yang lebih cepat

4. | Menurul saya. bahwa

i penggunaan teknolog
|

i dhigital meningkatkan
kinerja saya dalam

| bekerja.

Perceived Fase Of
Use (Persepsi

Kemudahan)

tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan

teknologi digital dalam

bekerja.

; penggunaan teknolog)

| digital dikantor sangat

- 1. .
7. | Menurut saya, interaksi

j saya dengan teknologi

5. | Menurul saya, saya merasa

6. | Menurut saya, saya merasa

|
L
i
: |
! - inudah l
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Acttual Usage
(Penggunaan

Sesungguhnya)

1$.

[ Menurut saya, saya lebih |
memilih menggunakan
| teknologi digital daripada |
1 cara manual dalam |
. menyelesaikan pekerjaan,
Menurut saya. sava lebih
memilih menggunakan
teknologi digital untuk
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

17.

Menurut saya, penggunaan

teknologi digital sangal

| penting untuk memantau

1
| dan mengevaluas hasil

| kerja sceara berkala |
| | |

| Menurnt sava, saya lebth
| sering menggunakan
I teknologi digital sepertt |

komputer dalam pekerjaan

| sehari-hari

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator

No

Perhyalaan SS

Tuy uan

! digital dalam meningkatkan

Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi

vé

hasil kerja saya.

'I
|
|

)

,I“ckri(_)“logl' dlgﬁdl Saya_" b
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

%

waktu kerja.

et

STS

Standar

Penggunaan teknologi digital
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standar waktu penyelesaian

tugas.

ot e 4}

membantu saya memenuhi ‘
Saya merasa lebih mudah FI
i

memenuhi target kerja harian |
' |

dengan bantuan teknologi i
digital. | | |
Teknologr digital T !
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesuai \/

standar instansi.

i

Umpan balik

Sgy:i _rﬁendapalkan_ --i_hi‘ormasi”?

|
i |
| hasil kerja saya secara lebth | ';

. cepat melalu sistem dignal | i
| i }

: Dengan ieknolog digtal

i saya morasa proscs
komunikasi dua arah antara \/
' pegawai dan pirmpinan !
menjadi lebih efektif.

e

|
|
]
)
1

Alat dan sarana

o {— - SN - i
Sarana teknologi digital | ,

Saya jarang mengalami

Tekﬁgfogi digital membantu
saya memberikan masukan \/ 2

atau laporan kepada rekan

|
kerja secara efektif. i |

—— e e e et e e -L - - —_— 1

| yang tersedia dikantor | |

,l mendukung kolaborasi
| I
- antarpegawai sccara cfekuf |

1'
gangguan teknis yang

%
5

menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital. l
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Kompetensi

._..I ——

11.

Saya merasa perangkat

teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Saya memiliki kemampuan

yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
tcknolog! digital yang

digunakan di kantor.

13.

14.

Saya mampu menyelesaikan
tugas-tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

Saya memahami prosedur

|

penggunaan perangkat lunak

atau aplikas: kerfa yang

digunakan di kantor

Motif

15.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan darn

prmpinan atau instansi.
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17.

Saya menggunakan N
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat,

Peluang

Saya termotivasi
menggunakan teknologi

digital karena rckan kerja

Juga aktil menggunakannya

| cknologr digital membuka

kesempatan kolaborasi yang
lebih luas dengan rekan kerja

maupun instansi lain.

|
|

|
|

v

20.

Dengan menggunakan
teknologi digital saya dapat
bekerja dari jarak jauh

T PN (W NN TS ——
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP

KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

KABUPATEN NIAS

I. Identitas Responden

L.

RN

e

o

o

Nama Lengkap - Xurniasacs
Usia Y

Jenis Kelamin
[! Laki-laki
/" Perempuan
Pendidikan terakhir
Ll SMA/Sederajat
U Diploma

S1
82
a S3
Jabatan/posisi
\/Staf Administrasi
"1 Penyuluh Agama
" Kepala Seksi/Subbag
l1 Kepala Kantor
i ' Lainnya
Lama Kerja
i < | tahun
[7 1-5 tahun
6-10 tahun
(1 > 10 tahun
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

| Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanvaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢4 pada kolom vang sesuai dengan

pilihan.

3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di 1zinkan untuk memilih satu alternatif jawaban

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢) pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanvaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

[ No Pér;}_'_at_aé-n Simbol Skor

|| Sangat setuju S8 S

2 [Setuju A
3 |Kurangsetuu . KS | 3
4 | Tidak setuju TS 2|
5 | Sangat tidak setuju STS 1 '

Sumber: (Widodo et al., 2023)
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

No

Pernyataan

Perceived
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

1|

Menurut saya, penggunaan

teknologi digital ini

mempermudah pekerjaan |
saya sehari-hari. |
| Menurut saya, dungan
adanya teknolog digital
saya dapat mencapai larget

kerja dengan lebih efektif

SS | S [KS [ TS | STS l

Perceived Ease Of

Use (Persepsi
Kemudahan)

Menurut sava. bahwa

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu dalam

mengambil keputusan

kerja vang lebih cepat

penggunaan teknolog
digital meningkatkan
kinerja saya dalam 1
bekerja, |
Menurut saya saya ‘merasa
tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan
teknologi digital dalam

bekerja.

| saya deng,an tcknologl

| penggunaan tecknolog

Menurut saya, saya merasa

|
digital dikantor sangal ‘l

mudah.

‘Menurut sqya interaksi

-
|

?X T

-~
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~ Attnude Toward
Uising (Stkap
Terhadap

Penggunaan)

0.

| digital tidak memerlukan
banyak usaha.

Menurut sa_\ial_t_efmologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

“Menurut saya, saya dapat

menggunakan teknologi

i digital tanpa memerlukan
E bantuan orang lain.

I' Menurut saya. bahwa

i penggunaan teknologr

! digital merupakan langkah
positif dalam
meningkatkan kinerja

pegawal,

Menurut sa_\;a, dengaﬁ_-
adanya teknologi digital

saya merasa nyaman

dalam bekerja.

[

|

Menurut sava. qava
memiliki stkap positil
terhadap penggunaan
teknologr digital di

lingkungan kerja.

13.

Menurut saya, saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi
digital untuk mendukung
kinerja saya.
Menurut saya, bahwa

menggunakan teknologi

digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.
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 Actual Usage ' 15 | Menurut saya, saya lebih | T ] |

(Penggunaan memilih menggunakan ? | |

teknologi digital daripada
cara manual dalam L~

menyelesaikan pekerjaan.

Sesungguhnya)

16. | Menurut saya,_ saya lebih

memilih menggunakan

teknologi digital untuk

menyusun dan mengirim |

i laporan pekerjaan saya g
| —t
|
|
l

- - S . I S —— =
[7. | Menurut saya, penggunaan |

teknologi digital sangat I ' l |
| |
|

! penting untuk memantau

—

dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala. '

18. | Menurut saya, saya lebih
sering menggunakan

teknologi digital seperti \_1

komputer dalam pekerjaan | !

| sehari-hari

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator No | ‘Pernyataan | SS | S | KS | TS  STS

w

V. | — B —— - —
Tujuan 1. | Saya berinisiatif untuk |
|

memanfaatkan teknologi r
digital dalam meningkatkan >4 ‘
|
l

hasil kerja saya.

2. | Teknologi digital saya

mantaatkan untuk

meningkatkan cfisiensi ] v

1 |
| waktu kerja | ‘ '
i i !

l Y I |

Standar 3 Penggunaan teknolog digital
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. | |
standar waktu penyelesatan | s |

(ugas

membantu saya memenuht | T

i
|
1
§ Bt
|

_géya merasa lebih mudah
memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

Teknologi digital

mempermudah saya dalam

menghasilkan laporan sesuai | \/

standar instansi. | |

Umpan balik

Sa?f}a mendapatkan informasr | .
]
hasil kerja saya secara lebih \/

cepat melalui sistem digital.

Dengan teknologi digital,
saya mera Sa proses

komunikasi dua arah antara

pegawai dan pimpinan |
menjadi lebih efektif. ‘
_'T‘él_m'bl_o_gi d‘igi"ta_lw membantu :
saya memberikan masukan |
atau laporan kepada rekan l/ J

kerja secara efektif.

hAlat dan sarana

Sarana tefcﬁaibgi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif,

10.

Saya jarang mengalami

gangguan teknis yang

menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.
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11

Saya memahamti proscdur

Saya merasa perangkat
teknologi (komputer, laptop.
printer. dIl ) yang tersedia di
kantor sudah memadar untuk
menunjang pekerjaan saya
Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

Saya mampu menyelesaikan
tugas-tugas berbasis digital

secara mandirt tanpa banyak

bantuan.

penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor.

i
!

~ Kompetensi 12

T 13,
S— T

Motif 15.
g~

Saya menggunakan
teknolog digital karena
ingin meningkatkan efisienst

kerja.

‘Saya terdorong

menggunakan tecknologi
digital karena tuntutan dar

pimpinan atau instansi.

———— e —

\

I
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17.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan |

akurat,

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja

Juga aktif menggunakannya.

19.

Teknologi digital membuka

kesempatan kolaborasi yang

lebih luas dengan rekan kenja l

maupun instansi fam,

20.

|
|
|

Déﬁgan mcﬁ}géundkaﬁnw |
teknolog digitai saya dapat

bekerja dari jarak jauh

o S i

]
l.

|
|
e I - —
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP

KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

1. Identitas Responden
1. Nama Lengkap

2. Usia
3. Jenis Kelamin
'l Laki-laki

" Perempuan

4. Pendidikan terakhir

. SMA/Sederajat
' Diploma
1
i S2
[ 'S3

5. Jabatan/posisi

[l Staf Administras
" Penyuluh Agama
[ Kepala Seksi/Subbag

[] Kepala Kantor
[1 Lainnya
6. Lama Kerja
< 1 tahun
i 1-5 tahun
1 6-10 tahun
.. > 10 tahun

KABUPATEN NIAS

- Mara Ne oS
' 3¢ Tahan
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Petunjuk Pengisian Kuesioner

DAFTAR PERTANYAAN

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢ pada kolom yang sesuai dengan

pilihan.

3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban_ silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang ¢) pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaun yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

-

| Tidak setuju

| TP S—. e oy — oy
Sumber: (Widodo et al., 2023)

Sangat tidak setuju |

No Pernyataan
I Sangat setuju o
2 | Setuju
t 3 Kurang setuju

Simbol Skor
' SS 5

S 4
—

TS 2
STS 1

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

 Indikator [
~ Perceived |
Usefulness i
(Persepsi |

Kebermanfaatan)

i

Penggunaan Teknologi Digital (X)

4

Pcmyata&n -

Menurut saya, penggunaan |
teknologi digital in
mempermudah pekerjaan

saya sehari-hari.

Menurut saya, dengan o

adanya teknologi digital

saya dapal mencapai target |
1

kerja dengan lebih efekuf. |
- i
Menurut sava. bahwa '

penggunaan leknolog)

- digital membantu dalam

| |
~mengambil keputusan ! Lo

: kerja yang lebih cepat.

|
(ool
(9]

TKST TS | sT8§ |

-

' .
R

Menurut sa);é, bahwa
penggunaan teknologi
digital meningkatkan
kinerja saya dalam

bekerja.

Perceived Ease Of
Use (Persepsi

Kemudahan)

Menurut saya, saya merasa
tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan |
teknologi digital dalam |
bekerja.

Menurfifmsﬁya, saya merasa
penggunaan teknologi
digital dikantor sangat
mudah.

Menurut saya, interaksi

saya dengan teknologi
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o

Menurut saj;a. sa}a dapzii N

digital tidak memerlukan
banyak usaha.

Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

10.

{
|
|
|
|

b
\

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital merupakan langkah
positif dalam
meningkatkan kinerja

pegawai.

SR

Menurut sava. dengan
adanya teknologi digital
saya merasa nyaman

dalam bekeryja.

|

12.

Menurut saya, saya
memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknologi digital di

lingkungan kerja.

I3,

Menurut Séya, saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknolog:
digital untuk mendukung

kinerja saya.

——ad e e e

14,

Menurut saya, bahwa
menggunakan teknologi
digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.

\/

I
R e S —
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r Acttual Usage
(Penggunaan

Sesungguhnya)

15,

Menurut saya, saya lebih
memilith menggunakan
teknologi digital daripada
cara manual dalam
menyelesaikan pekerjaan.
Menurut saya, saya lebih
| memilih menggunakan

| teknologi digital untuk
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

17.

teknologi digital sangat
penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

18.

! Menurut saya. saya lebih

| sering menggunakan
teknologi digital seperti
komputer dalam pekerjaan

sehari-hari

Mcnuru-l“saya, penggunadﬁ 1

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator

No

Pernyataan

SS

Tujuan

N3

| Teknologi digital saya

Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan tcknologi
digital dalam meningkatkan
hasil kerja saya.
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

Standar

Penggunaan teknologi digital

N
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[ membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

=

Saya merasa lebih mudah
memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

Umpan balik

i‘eknologi digital

mempermudah saya dalam

menghasitkan laporan sesuai

standar instanst,

Saya mendapatkan informasi
hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

Dengan teknologi digital,
saya merasa proses
komunikasi dua arah antara
pegawai dan pimpinan
menjadi lebih efektif
Teknolog digital membantu
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

<

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif’

10.

gangguan teknis yang

menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.

Saya jarang mengalami

————— e i et e - P

|
i
l i
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L1

Sayﬁ merasa péréﬁgkat

teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

—
|
|

SEEA Rt

Kompetensi

12.

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

Saya mampu menyelesaikan

secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

v

- !
| tugas-tugas berbasis digital \/{
Ik ] {
‘ |

|

|

14.

Motif

5. |

Saya memahami prosedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor.

Saya menggunakan
teknolog digital karena
ingin meningkatkan efisiensi ;

kerja.

i
e e et i
|
[
{
|

2 ¥

s S

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.
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~ Peluang

17,

18, |

9.

.‘a‘ayal mchgéunaka‘n'
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan
akurat.

Saya lermotivasi
menggunakan teknologi

digital karena rckan kerja

juga aktif menggunakannya.

‘I'cknologi digital membuka |

kesempatan kolaborasi yang
lebih luas dengan rekan kbr}d

maupun instansi lam.

20.

Dengan menggunakan
tcknologi digital saya dapat

bekerja dari jarak jauh
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

KABUPATEN NIAS

Identitas Responden

W N

e

Nama Lengkap \( ,L\Qy,q

Jenis Kelamin

\J Laki-laki

|1 Perempuan
Pendidikan terakhir
[1 SMA/Sederajat
(1 Diploma

US1

1 S2

1 S3
Jabatan/posisi

(1 Staf Administrasi
[} Penyuluh Agama
' Kepala Seksi/Subbag
. | Kepala Kantor
\_‘l.ainnya

Lama Kerja

< | tahun

] 1-5 tahun

Il 6-10 tahun

[J > 10 tahun

VeENGAWA S

AlMAH

TelauMBZawgA
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢ pada kolom yang sesuai dengan

pilihan.
3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang () pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

[No | _ﬁér_-h_yat_aan i[ Simbol | Skor
1 | Sangat setuju i Ss 5 ,
R T T T S
3 | Kurang setuju KS |3 -E
"4 | Tidaksetwu | TS P
5 | Sangat tidak setuju STS 1

Sumber: (Widodo et al., 2023)
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" Indikator

Perceived
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

1R ]

Penggunaan Teknologi Digital (X)

-Perriyataan
Menurut saya, pcnggunaah
teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan

saya sehari-hari.

Menurut saya. dengan

adanya teknologr digital
saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu dalam
mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat.

| Menurut saya., bahwa

% penggunaan teknologi
l digital meningkatkan
kinerja saya dalam

bekerja.

 Perceived Ease of
Use (Persepsi
Kemudahan)

tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan
teknologi digital dalam
bekerja.

N

N

Menurut saya, saya merasa

S | KS | TS | TS

Menurut saya, saya merasa
penggunaan teknologi
digital dikantor sangat

mudah.

saya dengan teknologi

Menurut saya, interaksi
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'digila-l tidak memerlukan N -

banyak usaha.

8. | Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan .

tanpa bantuan orang lain.

PENUIRSIISIS SRR

9. | Menurut sayc;,_s(iya 'd-a‘ﬁat

menggunakan teknologi ' ,

| |
digital tanpa memerlukan v

bantuan orang lain.

[ Attitude Toward 10. | Menurut saya. bahwa '! 1

{/sing (Sikap penggunaan teknolog

-_ 1.

Terhadap | digital merupakan langkah : /
1
Penggunaan) positif dalam i\
meningkatkan kinerja

pegawal.

saya merasa nyaman

i
1
|
dalam bekerja. !
+

12 [ Menurut saya, saya 1|
| memiliki sikap positif !
| terhadap penggunaan \/

teknologi digital di

lingkungan kerja.

13. | Menurut saya, saya merasa

termotivasi untuk \/ |
!
menggunakan teknologi , ;

digital untuk mendukung

kinerja saya.

14. | Menurut saya, bahwa ||

! A | :
' menggunakan teknologn ! i
b st
| digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.

|
| |
|
I

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Actrual Usape I5. | Menurut saya, saya lebih

(Penggunaan memilth menggunakan
teknologi digital daripada
cara manual dalam \_/ i

menyclesaikan pekerjaan.

Sesungguhnya)

16. | Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan

tcknologi digital untuk

menyusun dan mengirim \/

laporan pekerjaan saya.

17 | Menurul saya, penggunaan | !

|
| teknologr digital sangal {
3
|

| penting untuk memantau

<

dan mengevaluasi hasil

kerja sccara berkala.

[8. | Menurut saya, sayé; lebih
sering menggunakan |
teknologi digital seperti L/

komputer dalam pekerjaan

sehari-hari

KINERJA PEGAWALI (Y)

Indikator No Pernyataan SS S | KS | TS | STS

Tujuan [, | Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan 1V

hasil kerja saya.

2. | Teknologi digital saya

manfaatkan untuk

meningkatkan efisiensi

Standar 3. | Penggunaan tcknologi digital | | |
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[ membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

4, | Saya merasa lebih mudah
memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi \/
digital.

5. | Teknologi digital

mempermudah saya dalam

menghasilkan laporan sesual ,‘

standar instansi. |

= - T oS o g B e s
Umpan balik 6. | Saya mendapatkan informasi { [ T,

hasil kerja saya secara lebih -

cepat melalui sistem digital.

7. | Dengan teknologi digital,
saya merasa proses

komunikasi dua arah antara v
pegawai dan pimpinar

menjadi lebih efektif.

PP—— -

8. | Teknologi digital membantu |
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan ’

kerja secara efektif.

Alat dan sarana | 9. | Sarana teEnologi digital
yang tersedia dikantor s
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10. | Saya jarang mengalami

gangguan teknis yang k/ '
menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital. | |
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i

Saya merasdvlperangkat

teknologi (komputer, laptop, |
printer, dll.) yang tersedia di |
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

12.

e y
i

Say;“mgmlhkl kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

13.

Saya mampu menyelesaikan

| tugas-tugas berbasis digital |
l :
secara mandiri tanpa banyak |

|
bantuan.

—)

14.

Saya memahami pfasedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor.

Motif

15,

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi |

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.
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Xl

Peluang

18.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik vang lebih cepat dan

akurat.

“Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

19.

kesempatan kolaborasi yang
lebih luas dengan rekan kerja | v

maupun mstansi lain,

20.

Dengan mengéunﬁkanw

teknologi digital saya dapat
i

bekerja dari jarak jauh

. ____g_h__ eiif

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

I. Identitas Responden
1. Nama Lengkap
2. Usia
3. Jenis Kelamin
1 Laki-laki
¥ Perempuan

4. Pendidikan terakhir
[1 SMA/Sederajat

U Diploma
’H/S]
0 S2
O S3
5. Jabatan/posisi

[ Staf Administrasi
& Penyuluh Agama

- Linda

31 Tahdn

KABUPATEN NIAS

[0 Kepala Seksi/Subbag

[1 Kepala Kantor

(] Lainnya
6. Lama Kerja
(1 <1 tahun
U 1-5 tahun
[1 6-10 tahun
(J > 10 tahun

maltaling

Kitee S.th
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Petunjuk Pengisian Kuesioner

DAFTAR PERTANYAAN

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢ pada kolom yang sesuai dengan

pilihan.

3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4,Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang () pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

Sumber: (Widodo et al., 2023)

No Pernyataan Simbol Skor
1 Sangat setuju SS 5
2 | Setuju S 4
3 | Kurang setuju KS 3
4 | Tidak setuju TS 2
5 | Sangat tidak setuju | STS | 1
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator No Pernyataan SS STKS|[Ts | sTS]
Perceived 1. | Menurut saya, penggunaan | A
Usefulness teknologi digital ini |
(Persepsi mempermudah pekerjaan ¥4
Kebermanfaatan) saya sehari-hari,
2. | Menurut sayéf aéhéén i

adanya teknologi digital \/
saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

3. | Menurut ééﬂ*e_i. bahwa

penggunaan teknologi

I
digital membantu dalam \/ |
mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat. |

4. | Menurut saya, bahwa

penggunaan teknologi

digital meningkatkan \/
kinerja saya dalam
bekerja.
Perceived Ease Of | 5. | Menurut saya, saya merasa
- Use (Persepsi tidak mengalami kesulitan
Kemudahan) saat menggunakan \/

teknologi digital dalam
bekerja.

6. | Menurut saya, saya merasa

penggunaan teknologi

digital dikantor sangat l/
mudah.
7. | Menurut saya, interaksi ‘/

saya dengan teknologi
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digital tidak memerlukan

banyak usaha.

Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

Menurut saya, saya dapat
menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

10.

1L

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital merupakan langkah
positif dalam
meningkatkan kinerja
pegawai.

Menurut saya, dengaﬁ
adanya teknologi digital
saya merasa nyaman

dalam bekerja.

12,

Menurut saya, saya
memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknologi digital di
lingkungan kerja.

13.

Menurut saya, saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi
digital untuk mendukung

kinerja saya.

14.

Menurut saya, bahwa
menggunakan teknologi
digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.

W, (N — _i
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— T T

Acttual Usage 15. | Menurut saya, saya lebih |

Sesungguhnya) teknologi digital daripada

cara manual dalam X+

menyclesatkan pekerjaan

!
(Penggunaan memilih menggunakan
|
|
|
l
!

16. | Menurut saya, saya lebih
memilth menggunakan |

teknologi digital untuk

menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

17. | Menurut saya, penggunaan | S . J

teknologi digital sangat !
penting untuk memantau |
dan mengevaluasi hasil \Vd

kerja secara berkala.

18. | Menurut saya, saya lebih

sering menggunakan

teknologi digital seperti v

sehari-hari

1

|

l I
komputer dalam pekerjaan I l

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator No Pernyataan SS S KS | TS | STS

Tujuan 1. | Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi

digital dalam meningkatkan |\ "

hasil kerja saya.

2. | Teknologi digital saya
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi (%4

waktu kerja.

Standar 3. | Penggunaan teknologi digital
o AP 1

<
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

Saya merasa lebih mudah
memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

'I”e!lcunaiagrdig_italn o
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesuai

standar instansi.

Umpan balik

Saya mendapatkan informasi
hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

Dengan teknologi digital,
saya merasa proses
komunikasi dua arah antara
pegawai dan pimpinan
menjadi lebih efektif.

Teknologi digital membantu
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara cfektif.

10.

Saya jarané mengalami
gangguan teknis yang
menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.
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11.

Saya merasa perangkat

teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

12.

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

13.

Saya mampu menyelesaikan
tugas-tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

14.

Saya memahami prosedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor.

Motif

15.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.

Trep——! F PO IO ES——— i o |
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17.

Saya -n?“éﬁggunakanm
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat,

Peluang

18.

19.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja
juga aktif menggunakannya.

Teknologr digital membuka

maupun instansi lain.

lebih luas dengan rekan kena |

kesempatan kolaborasi yang |

20.

Dengan menggunakan

teknologi digital saya dapat

bekerja dari jarak jauh
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP

KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

I. Identitas Responden

1.
2,
3.

5.

Nama Lengkap
Usia ;
Jenis Kelamin ;

Laki-laki

] Perempuan
Pendidikan terakhir
[ SMA/Sederajat
.. Diploma
v S

L1 82

(1 S3
Jabatan/posisi
v Staf Administras:

1 Penyuluh Agama
Kepala Seksi/Subbag
Kepala Kantor
[0 Lainnya

U
O

6. Lama Kerja

0 <1 tahun
' 1-5 tahun
0 6-10 tahun
[1 > 10 tahun

KABUPATEN NIAS

?\nscms \US
23 —Tdhun

M2y yar\’d JQeha

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.Sebelum menjawab kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu untuk membaca setiap pertanyaan

dengan seksama.

2.Bapak/Ibu hanya perlu memberikan tanda centang ¢) pada kolom yang sesuai dengan

pilihan.
3.Untuk setiap pertanyaan, hanya di izinkan untuk memilih satu alternatif jawaban.

4.Jika terdapat kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, silakan tandai dengan ( X ) pada

kolom yang salah, kemudian berikan tanda centang () pada kolom yang benar.

5.Harap menjawab semua pertanyaan yang ada tanpa ada yang terlewat.

Keterangan Jawaban

No Pernyataan Simbol Skor
1 | Sangat setuju sS | 5
2 | Setuju S 4
3 | Kurang setuju KS 3
4 | Tidak setuju TS 2
5 | Sangat tidak setuju STS 1

Sumber: (Widodo et al., 2023)
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[ Indikator | No

Penggunaan T'eknologi Digital (X)

Pernyataan
Menurut saya, penggunaan
teknologi digital 1
mempermudah pekerjaan
saya sehari-hari.

Menurut saya, dengan
adanya teknologi digital
saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

SS

4. | Menurut saya, bahwa

~ Perceived L
Usefulness 5
(Persepsi I
Kebermanfaatan) |
gt
3.

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi

digital membantu dalam

mengambil keputusan

l kerja yang lebih cepat

penggunaan teknologi
digital meningkatkan
kinerja saya dalam

bekerja.

Perceived Ease Of | 5.
[Jse (Persepsi

Kemudahan)

Menurut saya, saya merasa
tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan

teknologi digital dalam

bekerja.

Menurut saya, saya merasa
penggunaan teknolog)
digital dikantor sangat

mudah.

Menurut saya, interaksi

saya dengan teknologi

\/__
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digital tidak memerlukan

banyak usaha.

Menurut saya, teknologi

tanpa bantuan orang lain.

menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

digital mudah dioperasikan

Menurut ‘smaya. saya dapat )

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

10.

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital merupakan langkah
positif dalam

meningkatkan kinerja

pegawal.

11.

Menurut saya, dengzin

adanya teknologi digital

saya merasa nyaman

dalam bekerja.

12

Menurut saya, saya
memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknologi digital di
lingkungan kerja.

13.

14

Menurut saya, Saya merasa
termotivasi untuk

menggunakan tcknologi

| digital untuk mendukung

| kinerja saya.

menggunakan teknologi
digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.

\

| Menurut saya, bahwa |
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Acttual Usage
(Penggunaan

Sesungguhnya)

15.

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan

teknologi digital daripada

menyelesaikan pekerjaan.

cara manual dalam L/

i\%ﬁﬂrﬁlms_ayéjsé}-a lebih

memilih menggunakan

teknologi digital untuk ;
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

Menurut saya, penggunaan
teknologi digital sangat
penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

18.

Menurut saya, saya lebih
| sering menggunakan i

teknologi digital seperti

komputer dalam pekerjaan ‘

i schari-hari
1

|
1
i

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator

No

Pernyataan SS

S | KS | TS | STS

Tujuan

Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya.

Teknologi digital saya
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

Standar

Penggunaan teknologi digital
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

Saya merasa lebih mudah
memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

'I'ekncﬁoéi dlgitdl |
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesual

standar instansi.

Umpan balik

Saya mendapatkan informasi
hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

Dengan teknologi digital,
saya merasa proses

komunikasi dua arah antara

pegawai dan pimpinan i
menjadi lebih efektif. l
'1"eknologi digital- mern'bantu'_i
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi
antarpegawai secara efektif,
Saya jarang mengalam] N
gangguan teknis yang I

menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital, [
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11,

Séyé merasa beraﬁgkal

teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

e e s

Kompetensi

12,

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

13.

éléya”mah'_l;')'u ﬁiéﬁjfélesaikan |
tugas-tugas berbasis digital |
secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

14.

Saya memahami prosedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor.

I ——

Motif

15.

Sé}a rﬁghggﬁnaia_n _
teknolog: digital karena i
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.
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r

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

S |

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

19.

Teknologi digital membuka

kesempatan kolaborasi yang

lebih luas dengan rekan kerja '

maupun instansi lain. T

20.

Dengan meng_gu'nakan

teknologi digital saya dapat

bekerja dari jarak jauh
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP

KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

I. Identitas Responden

i

W

hd

o

Nama Lengkap
Usia

Jenis Kelamin

() Laki-laki

[J Perempuan
Pendidikan terakhir
I SMA/Sederajat
{1 Diploma

g S1

1 82

0 83
Jabatan/posisi

(] Staf Administrasi
{J Penyuluh Agama
[1 Kepala Seksi/Subbag
0 Kepala Kantor
(J Lainnya

Lama Kerja

[J <1 tahun

U/ 1-5 tahun

1 6-10 tahun

(1 > 10 tahun

KABUPATEN NIAS

Feptmiaman
III 7/1|_.r.||1

/:i 1y
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

No

Perceived
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

| Menurut saya, pen ggunaan

Menurut saya, dengan |

Pernyataan

SS

S [KS| TS | STS |

teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan
saya sehari-hart.

adanya teknologi digital

saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

Menurut saya. bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu dalam
mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat.

Menurut saya; bahwa

penggunaan teknologi
digital meningkatkan

kinerja saya dalam

bekerja.

Perceived Ease Of
Use (Persepsi

Kemudahan)

Menurut saya, saya merasa
tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan
teknologi digital dalam

bekerja.

Menurut saya, saya merasa
penggunaan teknologi
digital dikantor sangat
mudah.

Menurut saya, interaksi

saya dengan teknologi
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digital tidak memerlukan

banyak usaha.

o]

Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

| Menurut saya, saya dapat |

¥ [F—— s —aeemraml

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital merupakan langkah
positif dalam
meningkatkan kinerja

pegawal.

11

E
| adanya teknologi digital

Saya merasa nyaman

dalam bekerja.

‘Menurut saya, dengan ﬂ

H
N

12.

Menurut saya, saya
memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknologi digital di

lingkungan kerja.

13.

Menurut saya, saya merasa
termotivasi untuk

' menggunakan teknologt
digital untuk mendukung

kinerja saya.

14.

Mérﬁﬁ_n:t_'saya, bahwa
menggunakan teknologi
digital dalam bekerja
adalah hal yang menarik.
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Acttual Usage
(Penggunaan

Sesungguhnya)

15.

16. |

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan

teknologi digital daripada
cara manual dalam \./

menyelesaikan pekerjaan.

Menurut s_ayzi; saya lebih
memilih menggunakan

teknologi digital untuk \
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

1%

Menurut saya, pcn_ggtiﬁaan
teknologi digital sangat
penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

| Menurut saya, éa_yz; lebih

sering menggunakan .i
teknologi digital seperti

| komputer dalam pekerjaan |

sehari-hari |

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator

No

Pernyataan SS

S | KS | TS | STS

Tujuan

Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan L2

hasil kerja saya.

Teknologi digital saya |
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

Standar

Penggunaan teknologi digital
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

Saya merasa lebih mudah
memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi
digital.

_Télknf-i-logi digital
mempermudah saya dalam
menghasiikan laporan sesuai

standar instansi.

Umpan balik

Saya mendapatkan informasi
hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

Dengan teknologi digital,
saya merasa proses
komunikasi dua arah antara
pegawai dan pimpinan

menjadi lebih etektif.

Tekm;log_: di gi-tal membantu
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

|

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10.

Saya jarar'lé, mengalami |
gangguan teknis yang

menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.
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Saya merasz{'_r;f};ngkat

teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

12,

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

13.

Saya mampu menyelesaikan
tugas-tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

14.

Saya memahami prosedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor.

Motif

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.
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7

teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Saya menggunakan |

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja

Jjuga aktif menggunakannya.

19.

Teknologi digital membuka

kesempatan kolaborasi yang

lebih luas dengan rekan kerja i 9

maupun instansi lain.

|
!

S

20.

Dengan menggunakan
teknologi digital saya dapat
bekerja dari jarak jauh
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP

KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS

1. Identitas Responden

s
2
&

Ln

Nama Lengkap cESter  LOUiam ndroha
Usia ' 3% bahun

Jenis Kelamin :

00 Laki-laki

& Perempuan

Pendidikan terakhir

[0 SMA/Sederajat

(J Diploma

v S1

(1 S2

{1 83

Jabatan/posisi

i Staf Administras

[1 Penyuluh Agama

[J Kepala Seksi/Subbag

[] Kepala Kantor

{/Lainnya Pengatws QS

Lama Kerja ‘
< 1 tahun

(1 1-5 tahun

[l 6-10 tahun

[ > 10 tahun
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

"~ Perceived
[/sefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

Pernyataan

Menurut saya, penggunaan

teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan

saya sehari-hari.

| Menurut saya, dengan -

adanya teknologi digital
saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

SS

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digitai membantu dalam
mengambil keputusan
kerja yang lebih cepaf
Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital meningkatkan
kinerja saya dalam

bekerja.

|
1%

Perceived Ease Of
Use (Persepsi

Kemudahan)

Menurut saya, saya merasa
tidak mengalami kesulitan
saal menggunakan
teknologi digital dalam
bekerja,

Menurut saya, saya merasa
penggunaan teknologi
digital dikantor sangat

mudah,

Menurut saya, interaksi

saya dengan teknologi

v’
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digital tidak memerlukan
banyak usaha.

Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

‘Menurut saya,rs'éiya_ dapat
menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

10.

Menurut saya, bahwa'
penggunaan teknolegi
digital merupakan langkah
positif dalam

meningkatkan kinerja

pegawal.

1.

Menurut saya, dengan
adanya teknologi digital
saya merasa nyaman

dalam bekerja.

12

M-é.r‘\fl-.‘r‘uTé_aya,_ saya
memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknologi digital di
lingkungan kerja.

13,

14,

Menurut saya, saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi
digital untuk mendukung

kinerja saya.

Menurut saya, bahwa

menggunakan teknolog)
digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.
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Acttual Usage
(Penggunaan

Sesungguhnya)

15.

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital daripada
cara manual dalam

menyelesaikan pekerjaan.

16.

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital untuk
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

Menurut saya, penggunaan
teknologi digital sangat
penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

18.

Menurut saya, saya lebih
sering menggunakan

teknologi digital seperti

schari-hari

komputer dalam pekerjaan

|

v

KINERJA PEGAWALI (Y)

Indikator No

Pemyataan

SS

S | KS | TS | STS

Tujuan 1.

Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya.

A

'!‘_e"l;nologi digital saya
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

Standar 3

s \/—_

Pénggunaa;“iéizﬁlalogi digital
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

T ——p— |

Saya merasa lebih mudah
memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

Teknologi digital
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesuai

standar instansi.

Umpan balik

Saya mendapatkan informasi
hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

Dengan teknologi digital,
Saya merasa proscs

komunikasi dua arah antara

pegawai dan pimpinan
menjadi lebih efektif. ;
Teknologi digital membantu |
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10.

Saya jafzing mengalémi
gangguan teknis yang

menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital. i | ' \

L

i
|
1
|

l/
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Saya merasa péfén gkat
teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

12.

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

13

tugas-tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

Saya mampu menyelesaikan |

14.

Saya memahami prosedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor.

Motif

15.

Saya menggunakan
teknolog) digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.

b 5 vt vommarel sasnnien o v
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17.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

SR B

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

19.

kesempatan kolaborasi yang
lebih luas dengan rekan kerja

maupun instansi lain.

i

i
‘

Dengan m-c‘:-h;_;'gunakan
teknologi digital saya dapat

bekerja dari jarak jauh
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP

KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

Identitas Responden

L.
2.
3

Nama Lengkap :
Usia !
Jenis Kelamin

[1 Laki-laki

& Perempuan
Pendidikan terakhir

[0 SMA/Sederajat

(] Diploma

v S1

{1 82

i 83

Jabatan/posisi

I Stal Administrasi

M Penyuluh Agama

[ Kepala Seksi/Subbag
1 Kepala Kantor

1 Lainnya

Lama Kerja

[ <1 tahun

E/I-S tahun

[1 6-10 tahun

[ > 10 tahun

KABUPATEN NIAS

ELuinasarn Yo
2% Thn
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator No Pernyataan SS | S | KS | TS | STS
Perceived 1. | Menurut saya, penggunaan
Usefulness teknologi digital ini /
(Persepsi | mempermudah pekerjaan \/ | :
Kebermanfaatan) | saya sehari-hari. | I
| 2. | Menurut saya, dengan 17 I
adanya teknologi digital v .
saya dapat mencapai target \/

kerja dengan lebih efektif.

3. | Menurut saya, bahwa

penggunaan teknologi
digital membantu dalam \/

mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat.

4. | Menurut saya, bahwa

penggunaan teknologi | i

digital meningkatkan L7
kinerja saya dalam
bekerja.
Perceived Ease Of | 5. | Menurut saya, saya merasa
Use (Persepsi tidak mengalami kesulitan
Kemudahan) saat menggunakan v

teknologi digital dalam
bekerja.

Eonal 58 i

6. | Menurut saya, saya merasa

penggunaan teknologi \/
digital dikantor sangat

mudah.

7. | Menurut say-éi, interaksi | | \_/ l

saya dengan teknologi
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~ Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap

Penggunaan)

digital tidak memerlukan

banyak usaha.

Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

0. |

Menurut saya, saya dapat

menggunakan teknologi

digita! tanpa memerlukan

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital merupakan langkah
positif dalam

meningkatkan kinerja

pegawai.

bantuan orang lain. i

1.

Menurut saya, dengén

adanya teknologi digital

saya merasa nyaman

. dalam bekerja.

memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknologi digital di
lingkungan kerja.

Menurut sava, saya 5

13.

Menurut saya, saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi
digital untuk mendukung

kinerja saya.

14,

| Menurut saya, bahwa
| menggunakan teknolog;
digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.

SRS, (UEUPERRRN,
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Acttual Usage

(Penggunaan

Sesungguhnya)

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital daripada
cara manual dalam

menyelesaikan pekerjaan.

16.

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan

teknologi digital untuk

menyusun dan mengirim
laporan pekerjaan saya.

Menurut saya, penggunaan

teknologi digital sangat |
penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

|

18.

Menurut saya, saya lebih
sering menggunakan

teknologi digital seperti

komputer dalam pekerjaan

sehari-hari !

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator

No

Pern yataan SS

TS | STS

Tujuan

Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya.

| wakiu kerja

Teknologi digital saya

manfaatkan untuk

meningkatkan efisiensi |

Standar

Penggunaan teknologi digital
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standar waktu penyelesaian

tugas.

membantu saya memenuhi

Saya merasa lebih mudah
memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

Teknologi digital
mempermudah saya dalam
menghasilkan faporan sesuai

standar mstanst,

Umpan balik

hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

SRR

Saya ?ﬁéh&épatkan informasi |

i
4 . S

Dalgeiﬁ teknologi -d“i'gilal,
saya merasa proses
komunikasi dua arah antara
pegawai dan pimpinan
menjadi lebih efektif.

-'"i“ékh_(‘)logi- digi{al membantu

saya memberikan masukan

atau laporan kepada rekan

kerja secara efcktif.

E
|
!

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10.

Saya jarang mengalami
gangguan teknis yang

menghambat kinerja akibal

keterbatasan alat digital.
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T

11.

Saya merasa pefanékgi__ T
teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

12,

R ——
]

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

Saya mampu menyelesaikan l
tugas-tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

v’

14.

Saya memahami prosedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang
digunakan di kantor.

Motif

15.

Saya menggunakan_ |
teknologi digital karena [
ingin meningkatkan cfisiensi

kerja.

16.

Saya terdafong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.
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g

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

19.

20.

Teknologi digital membuka

kesempatan kolaborasi yang

maupun mstansi lamn.

| Dengan menggunakah -
teknolog digital saya dapat
bekerja dari jarak jauh

lebih luas dengan rekan kera [
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

1. Identitas Responden
1. Nama Lengkap
2. Usia
3. Jenis Kelamin
M Laki-laki
[J Perempuan

4. Pendidikan terakhir
[0 SMA/Sederajat

\'_a.'./Diploma
[ Si
1 S2
0 S3

3. Ji?lam’posisi
/" Staf’ Administrasi

7 Penyuluh Agama
1 Kepala Seksi/Subbag
[J Kepala Kantor

[] Lainnya
6. Lama Kerja
(] <1 tahun
[0 1-5 tahun
\/ 6-10 tahun
[J > 10 tahun

KABUPATEN NIAS

Tdely Giato
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

No

Pernyataan

SS

S [KS | TS | STS

Perceived
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

Menurut saya, penggunaan
teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan

saya sehari-hari.

Menurut saya: cdl-e'r_lgan
adanya teknologi digital
saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu dalam
mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat.

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital meningkatkan

kinerja saya dalam

bekerja.

Perceived Ease Of
Use (Persepsi
Kemudahan)

Menurut saya, saya merasa

saat menggunakan
teknologi digital dalam
bekerja.

tidak mengalami kesulitan '

Menurut saya, saya merasa
penggunaan teknologi
digital dikantor sangat

mudah.

Menurut saya, interaksi

saya dengan teknologi
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digital tidak memerlukan

banyak usaha.

Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

Menurut saya, saya dapat
menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

10.

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital merupakan langkah
positif dalam

meningkatkan kinerja

pegawail,

11.

Menurut saya, dengan
adanya teknologi digital
saya merasa nyaman

dalam bekerja.

12.

Menurut saya, saya
memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknolog digital di

lingkungan kerja.

| "~

13.

Menurut saya, saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi
digital untuk mendukung

kinerja saya.

14.

Menurut saya, bahwa
menggunakan teknologi

digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.

SRR [R—_ L
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Acttual Usage

(Penggunaan
Sesungguhnya)

15.

Menurut saya, s:aya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital daripada
cara manual dalam

menyelesaikan pekerjaan.

16.

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital untuk
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

17.

Mcnurut_saya, penggunaan
teknologi digital sangat
penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

18.

Menurut saya, sayé lebih
sering menggunakan
teknologi digital seperti
komputer dalam pekerjaan

sehari-hari

B e _[_______'

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator

No

~ Pernyataan

SS

Tujuan

Sayggé-t:iﬁ‘i-éiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya.

v

Teknologi digital saya
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

Standar

Penggunaan teknologi digital
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

Saya merasa lebih mudah |

memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

Teknologi digital
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesuai

standar instansi.

Umpan balik

Saya mendapatkan informasi
hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

Dengan teknologi digital,
saya merasa proses
komunikasi dua arah antara
pegawai dan pimpinan
menjadi lebih efektif.

Teknologi digital membantu
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif’

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10.

Saya jarang mengalami

gangguan teknis yang

menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.
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1 8

Saya merasa perangkat

teknologi (komputer, laptop,
printer, dIl.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

12.

Saya memiii'l?i_k_émampuaﬁ_ i

yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

13.

Saya mampu ményeleéaikan
tugas-tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

14.

Saya memahami pro_s;calr
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang
digunakan di kantor.

Motif

15.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi
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17.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

19. | Teknologi digital membuka
kesempatan kolaborasi yang
lebih luas dengan rekan kerja
maupun instansi lain.

20. | Dengan menggunakan

teknolog; digital saya dapat

bekerja dari jarak jauh
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

I. Identitas Responden

W N —

Nama Lengkap
Usia

Jenis Kelamin

v/ Laki-laki

[ | Perempuan
Pendidikan terakhic
L SMA/Sederajat
. Diploma

1 Sl

Ll 82

11 S3
Jabatan/posisi

/ Staf Administrasi
"1 Penyuluh Agama
[7 Kepala Seksi/Subbag
1 Kepala Kantor

1 Lainnya

Lama Kerja

i1 <1 tahun

(i 1-5 tahun

V/ 6-10 tahun

7 > 10 tahun

KABUPATEN NIAS

Mumuas A’L’fwf'\
Z TAaum
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

No

Pernyataan

Perceived
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

SS | S | KS | TS | STS

Menurut saya, penggunaan

teknologi digital ini

saya sehari-hari.

i ﬂ;l-é}m_rufsaya, dcngém

adanya teknologi digital
saya dapat mencapal target

kerja dengan lebih efektif.

mempermudah pekerjaan ; \/

v

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu dalam
mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat.

Menurut | éﬁya, bahwa
penggunaan teknologi
digital meningkatkan
kinerja saya dalam

bekerja.

Perceived Ease Of
Use (Persepsi

Kemudahan)

tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan
teknologi digital dalam
bekerja.

Menurut saya, saya merasa
penggunaan teknologi
digital dikantor sangat

mudah.

Menurut saya, interaksi ”

saya dengan teknologi
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| digifél_ tidak memerlukan

banyak usaha.

Menurut sa ya, teknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

—

Menurut saya, saya; dapat
menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

—

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital merupakan langkah
positif dalam
meningkatkan kinerja

pegawail.

Menurut saya, déngan

adanya teknologi digital
saya merasa nyaman

dalam bekera.

Menurut saya, saya
memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknolog: digital di

lingkungan kerja.

N, -

13

Menurut saya, Saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi
digital untuk mendukung

kinerja saya.

14.

Menurut saya, bahwa
menggunakan teknologi
digital dalam bekerja

adalah hal yang menarik.

|
-
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—

Acttual Usage 15. | Menurut saya, saya lebih e

(Penggunaan memilih menggunakan

| el (
Sesungguhnya) | teknologi digital daripada \_/
| cara manual dalam

menyelesaikan pekerjaan.

16. | Menurut ‘sva}_,r"ai, saya lebih
memilih menggunakan

teknologi digital untuk %
menyusun dan mengirim \/

laporan pekerjaan saya

17. | Menurut saya, penggunaan
teknologi digital sangat -
penting untuk memantau \/
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

18. | Menurut saya-,"é;}'fa" lebih

sering menggunakan ,\/
teknologi digital scperti

i komputer dalam pekerjaan i
: sehari-harn | | !
S . | | L.

KINERJA PEGAWALI (Y)

Indikator No |  Pemyataan ~[SST S [KS| TS STS
| Tujuan 1. | Sayaberinisiatif untuk |
memanfaatkan teknologi l/

digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya.

2. | Teknologi digital saya

manfaatkan untuk

meningkatkan efisiensi \/
waktu kerja. |
Standar 3. | Penggunaan teknologi digital " \/ ]
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

e e —— T

Saya merasa lebih mudah
memenuhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

Teknologi digital o
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesuai

standar instansi.

Umpan balik

Saya mendapatkan informasi
hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

ES— R

Dengan teknologi digital,
saya merasa proses
komunikasi dua arah antara
pegawal dan pimpinan
menjadi lebih efektif
—feinolf;gldlgn_al membantu
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10.

Saya jarang mengalami
gangguan teknis yang

menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.

| e
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T L S S

1. i Sava merasa perangkat

|
! teknologi (komputer, laptop, |
printer, dll.) yang tersedia di i
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

tﬁ Kompetensi

i
i
l

12,

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang

digunakan di kantor.

13.

14. |

Sa');a' ;ﬁéhiﬁu_lﬁéﬁifgléséikan
tugas-tugas berbasis digital |
secara mandiri tanpa banyak |

bantuan.

R e B

e ————

'Saya memahami prosedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang

digunakan di kantor.

Motif

15.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.

o
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17. Sz]ya iﬁéhggurﬁkan .
chknologi digital karena

I Ingin memberikan pelayanan

publik yang lebih cepat dan

akurat,

Peluang

18. | Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

19. Tekn-crjl_(_)_g'imc'i_ihgital membuka

kesempatan kolaborast yang

maupun instansi lain.

20, | Dengan menggunakan

teknologi digital saya dapat

bekerja dari jarak jauh

lebih luas dengan rekan kerja |

e e i
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS

Identitas Responden

1. Nama Lengxap . Ae WIDAR . DIHA
2. Usia S
3. Jenis Kelamin ; J Thn

0 Laki-laki

Y Perempuan

4. Pendidikan terakhir
V SMA/Sederajat
i Diploma
] Sl
i S2
Ti 83
5. Jabatan/posisi
U Stal Adminstras)
 Penyuluh Agama
.7 Kepala Seksi/Subbag
1 Kepala Kantor
i\ Lainnya Ve GAWAS
6. Lama Kerja
[J <1 tahun
Y 1-5 tahun
1 6-10 tahun
(] > 10 tahun
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

No

Pernyataan

SS

S | KS | TS | STS

~ Perceived
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

0|

Menurut saya, penggunaan
teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan
saya sehari-hari,

Menurut saya, deng}iﬁ
adanya teknologi digital
saya dapal mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

| Menurut saya. bahwa -

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu dalam
mengambil keputusan

kerja vang lebih cepat

penggunaan teknologi
digital meningkatkan
kinerja saya dalam

bekerja.

Perceived Ease Of
Use (Persepsi

Kemudahan)

Menurut saya, saya merasa
tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan
teknologi digital dalam
bekerja.

= 3

Menurut saya, interaksi

Menurut saya, saya merasa
penggunaan teknologi
digital dikantor sangat
mudah.

saya dengan teknologi

RN e B A e
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banyak usaha.

digital tidak memerlukan |

" Attitude Toward |
{/sing (Sikap
Terhadap

Penggunaan)

8. | Menurut saya, _féknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

9. | Menurut saya, saya dapat
menggunakan teknologi

digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

10. | Menurut saya, bahwa

:t penggunaan teknologr

| digital merupakan langkah
| positif dalam

meningkatkan kinerja

| pegawai.

!

|

11. | Menurut saya, deng_;:i_rl -

adanya teknologi digital

| saya merasa nyaman

| dalam bekerja.

e wrr————— e

12. | Menurut qaya ana.
memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknologi digital di

lingkungan kerja.

13. | Menurut saya, saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi
digital untuk mendukung

kinerja saya.

Menurut saya, bahwa
| menggunakan teknologi
!

' digital dalam bekerja

e —

i
i

adalah hal yang menarik. ‘

wmra e
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Acttual UsaEe
(Penggunaan

Sesungguhnya)

memilih menggunakan
teknologi digital daripada
cara manual dalam

menyelesaikan pekerjaan.

Menurul saya, saya lebih |

16.

Menurut §aya, saya lebih
memilih menggunakan

teknologi digital untuk

| menyusun dan mengirim

E laporan pekerjaan saya.
TMSI]LII'UI saya, penggunaan
| teknologi digital sangal
penting untuk memantau
dan mengevaluasi hasil

' kerja secara berkala.

|
’

R

18.

Menurut saya,' ‘s;i;'av—l'ebih
| sering menggunakan
teknologi digital seperti

komputer dalam pekerjaan

. sehart-han

!

KINERJA PEGAWALI (Y)

Indikator

No

Pemyataan

S | KS | TS |STS

Tujuan

Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan

hasil kerja saya.

Teknologi digital saya
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

~ Standar

S

\
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

Saya merasa lebih mudah
memenubhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi

digital.

Teknologi digital
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesuai

standar instansi.

Umpan balik

hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

i -+ i e e e e

Smay'ei ;'r_iendap'e'ltmﬁé-m informasi |

Dengan teknolog digital,
saya merasa proses
komunikasi dua arah antara
pegawai dan pimpinan
menjadi lebih efektif.

Teknologi digital membantu
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10.

Saya jarang mengalami
gangguan teknis yang
menghambat kinerja akibat

keterbatasan alat digital.
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11.

Saya merasa perangkat

teknolog! (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

12.

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang
digunakan di kantor.

13.

Saya mampu menyelesaikan
tugas-tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

14.

Saya memahami prosedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang
digunakan di kantor.

Motif

15.

Saya menggunakan
teknologi digital karena

ingin meningkatkan efisiensi

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dari

pimpinan atau instansi.
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17.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin memberikan pelayanan
publik yang lebih cepat dan

akurat.

Peluang

18.

Saya termotivasi
menggunakan teknologi
digital karena rekan kerja

juga aktif menggunakannya.

19.

Teknologi digital membuka
kesempatan kolaborasi yang
lebih luas dengan rekan kerja

maupun instansi lain.

20.

Dengan menggunaka_ff
teknologi digital saya dapat

bekerja dari jarak jauh
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PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS

I. Identitas Responden

|
2. Usia
3.

3,

6.

Nama Lengkap © Amr
:3S Tahun

Jenis Kelamin

¥ Laki-laki

(1 Perempuan
Pendidikan terakhir
A" SMA/Sederajat

0 Diploma

O Si

0 S2

0 S3
Jabatan/posisi

[0 Staf Administrasi
(] Penyuluh Agama
00 Kepala Seksi/Subbag
[0 Kepala Kantor

Yam2ah loSe

o Lainnya Pengawas

Layna Kerja
EXZ 1 tahun
[J 1-5 tahun

] 6-10 tahun
(J > 10 tahun
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Penggunaan Teknologi Digital (X)

Indikator

No

Pernyataan

SS | S | KS | TS | STS

Perceived
Usefulness
(Persepsi

Kebermanfaatan)

Menurut saya, penggunaan
teknologi digital ini
mempermudah pekerjaan

saya sehari-hari.

/|

Menurut saya, dengan
adanya teknologi digital
saya dapat mencapai target

kerja dengan lebih efektif.

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital membantu dalam
mengambil keputusan

kerja yang lebih cepat.

Menurut saya, bahwa

penggunaan teknologi
digital meningkatkan

kinerja saya dalam

bekerja.

Perceived Ease Of
Use (Persepsi
Kemudahan)

Menurut saya, saya merasa
tidak mengalami kesulitan
saat menggunakan
teknologi digital dalam
bekerja.

Menurut saya, saya merasa

penggunaan teknologi
digital dikantor sangat

mudah.

Menurut saya, interaksi

saya dengan teknologi
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digital tidak memerlukan
banyak usaha.

Menurut saya, teknologi
digital mudah dioperasikan

tanpa bantuan orang lain.

Menurut saya, saya dapat
menggunakan teknologi
digital tanpa memerlukan

bantuan orang lain.

Attitude Toward
Using (Sikap
Terhadap
Penggunaan)

10.

Menurut saya, bahwa
penggunaan teknologi
digital merupakan langkah
positif dalam
meningkatkan kinerja

pegawai.

11,

Menurut saya, dengan
adanya teknologi digital
saya merasa nyaman
dalam bekerja.

12,

Menurut saya, saya
memiliki sikap positif
terhadap penggunaan
teknologi digital di
lingkungan kerja.

13

Menurut saya, saya merasa
termotivasi untuk
menggunakan teknologi
digital untuk mendukung

kinerja saya.

14.

Menurut saya, bahwa
menggunakan teknologi
digital dalam bekerja
adalah hal yang menarik.
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Acttual Usage
(Penggunaan

Sesungguhnya)

15.

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital daripada
cara manual dalam

menyelesaikan pekerjaan.

16.

Menurut saya, saya lebih
memilih menggunakan
teknologi digital untuk
menyusun dan mengirim

laporan pekerjaan saya.

4

Menurut saya, penggunaan
teknologi digital sangat

penting untuk memantau l/
dan mengevaluasi hasil

kerja secara berkala.

18.

Menurut saya, saya lebih

sering menggunakan
teknologi digital seperti \/

komputer dalam pekerjaan

sehari-hari

KINERJA PEGAWAI (Y)

Indikator

No

Pernyataan SS

S | KS | TS | STS

Tujuan

Saya berinisiatif untuk
memanfaatkan teknologi
digital dalam meningkatkan
hasil kerja saya.

Teknologi digital saya
manfaatkan untuk
meningkatkan efisiensi

waktu kerja.

%

Standar

Penggunaan teknologi digital

<
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membantu saya memenuhi
standar waktu penyelesaian

tugas.

Saya merasa lebih mudah
memenubhi target kerja harian
dengan bantuan teknologi
digital.

Teknologi digital
mempermudah saya dalam
menghasilkan laporan sesuai

standar instansi.

Umpan balik

Saya mendapatkan informasi
hasil kerja saya secara lebih

cepat melalui sistem digital.

Dengan teknologi digital,
saya merasa proses
komunikasi dua arah antara
pegawai dan pimpinan
menjadi lebih efektif.

Teknologi digital membantu
saya memberikan masukan
atau laporan kepada rekan

kerja secara efektif.

Alat dan sarana

Sarana teknologi digital
yang tersedia dikantor
mendukung kolaborasi

antarpegawai secara efektif.

10.

Saya jarang mengalami
gangguan teknis yang
menghambat kinerja akibat
keterbatasan alat digital.
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B

Saya merasa perangkat

teknologi (komputer, laptop,
printer, dll.) yang tersedia di
kantor sudah memadai untuk

menunjang pekerjaan saya.

Kompetensi

12.

Saya memiliki kemampuan
yang cukup dalam
mengoperasikan perangkat
teknologi digital yang
digunakan di kantor.

13.

Saya mampu menyelesaikan
tugas-tugas berbasis digital
secara mandiri tanpa banyak

bantuan.

14.

Saya memahami prosedur
penggunaan perangkat lunak
atau aplikasi kerja yang
digunakan di kantor.

Motif

15.

Saya menggunakan
teknologi digital karena
ingin meningkatkan efisiensi

kerja.

16.

Saya terdorong
menggunakan teknologi
digital karena tuntutan dar

pimpinan atau instansi.
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Lampiran 2: Tabel r

Tingkat signifikansi untuk uji satu arah
df = (N-2) 0.05 0.025 0.01 0.005 0.0005

Tingkat signifikansi untuk uji dua arah
0.1 0.05 0.02 0.01 0.001
1 0.9877 0.9969 0.9995 0.9999 1.0000
2 0.9000 0.9500 0.9800 0.9900 0.9990
3 0.8054 0.8783 0.9343 0.9587 0.9911
4 0.7293 0.8114 0.8822 0.9172 0.9741
5 0.6694 0.7545 0.8329 0.8745 0.9509
6 0.6215 0.7067 0.7887 0.8343 0.9249
7 0.5822 0.6664 0.7498 0.7977 0.8983
8 0.5494 0.6319 0.7155 0.7646 0.8721
9 0.5214 0.6021 0.6851 0.7348 0.8470
10 0.4973 0.5760 0.6581 0.7079 0.8233
11 0.4762 0.5529 0.6339 0.6835 0.8010
12 0.4575 0.5324 0.6120 0.6614 0.7800
13 0.4409 0.5140 0.5923 0.6411 0.7604
14 0.4259 0.4973 0.5742 0.6226 0.7419
15 0.4124 0.4821 0.5577 0.6055 0.7247
16 0.4000 0.4683 0.5425 0.5897 0.7084
17 0.3887 0.4555 0.5285 0.5751 0.6932
18 0.3783 0.4438 0.5155 0.5614 0.6788
19 0.3687 0.4329 0.5034 0.5487 0.6652
20 0.3598 0.4227 0.4921 0.5368 0.6524
21 0.3515 0.4132 0.4815 0.5256 0.6402
22 0.3438 0.4044 0.4716 0.5151 0.6287
23 0.3365 0.3961 0.4622 0.5052 0.6178
24 0.3297 0.3882 0.4534 0.4958 0.6074
25 0.3233 0.3809 0.4451 0.4869 0.5974
26 0.3172 0.3739 0.4372 0.4785 0.5880
27 0.3115 0.3673 0.4297 0.4705 0.5790
28 0.3061 0.3610 0.4226 0.4629 0.5703
29 0.3009 0.3550 0.4158 0.4556 0.5620
30 0.2960 0.3494 0.4093 0.4487 0.5541
31 0.2913 0.3440 0.4032 0.4421 0.5465
32 0.2869 0.3388 0.3972 0.4357 0.5392
33 0.2826 0.3338 0.3916 0.4296 0.5322
34 0.2785 0.3291 0.3862 0.4238 0.5254
35 0.2746 0.3246 0.3810 0.4182 0.5189
36 0.2709 0.3202 0.3760 0.4128 0.5126




37 0.2673 0.3160 0.3712 0.4076 0.5066
38 0.2638 0.3120 0.3665 0.4026 0.5007
39 0.2605 0.3081 0.3621 0.3978 0.4950
40 0.2573 0.3044 0.3578 0.3932 0.4896
41 0.2542 0.3008 0.3536 0.3887 0.4843
42 0.2512 0.2973 0.3496 0.3843 0.4791
43 0.2483 0.2940 0.3457 0.3801 0.4742
44 0.2455 0.2907 0.3420 0.3761 0.4694
45 0.2429 0.2876 0.3384 0.3721 0.4647
46 0.2403 0.2845 0.3348 0.3683 0.4601
47 0.2377 0.2816 0.3314 0.3646 0.4557
48 0.2353 0.2787 0.3281 0.3610 0.4514
49 0.2329 0.2759 0.3249 0.3575 0.4473
50 0.2306 0.2732 0.3218 0.3542 0.4432

Sumber: Diolah oleh peneliti, 2025




Lampiran 3: Tabel t

df=(n-k) a=005| a=0.025
1 6,314 12,706
2 2,920 4,303
3 2,353 3,182
4 2,132 2,776
5 2,015 2,571
6 1,943 2,447
7 1,895 2,365
8 1,860 2,306
9 1,833 2,262
10 1,812 2,228
11 1,796 2,201
12 1,782 2,179
13 1,771 2,160
14 1,761 2,145
15 1,753 2,131
16 1,746 2,120
17 1,740 2,110
18 1,734 2,101
19 1,729 2,093
20 1,725 2,086
21 1,721 2,080
22 1,717 2,074
23 1,714 2,069
24 1,711 2,064
25 1,708 2,060
26 1,706 2,056
27 1,703 2,052
28 1,701 2,048
29 1,699 2,045
30 1,697 2,042
31 1,696 2,040
32 1,694 2,037
33 1,692 2,035
34 1,691 2,032
35 1,690 2,030
36 1,688 2,028
37 1,687 2,026
38 1,686 2,024
39 1,685 2,023
40 1,684 2,021

Sumber: Diolah oleh peneliti, 2025




Lampiran 4: Data Tabulasi Penelitian

Penggunaan Teknologi Digital (X)

68
72
69
79
68
81

71

77
75
83

81

79
78
88

82

85

83

84
81

71

86

70
81

76
82

86

84
69
82

75

5

5

3
3

3

414144

414
4 | 4

414144

4| 4

44|44

44|44

3

3
3
3

3

3

5

5

2134567891011 |12|13|14|15|16|17 |18 Total

1

Sampel

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30

Sumber: Diolah oleh peneliti, 2025



Kinerja Pegawai ()

81

77
90

88

85

95

79
91

86

85

83

79
95

94
94
87

92

91

93

77
92

79
78
97

94
94
94
74
86

83

5

3

4
4
4
4

4
3
4
3
4
4
5
5

3
4
4
4
3
3
4
5
4
5
4
3
4
4

3
3

4

4
3
4
3

3
3
5
5
3

5

4
3

4

5
4
3

1/2(3(4(5/6(7(8]9(10|11/12|13|14|15|16|17|18|19 |20 | Total

4|alala|5|5|4|5]5
4 alalalalalala]a

5/5/5|5|5|5|4|4|4| 4

5/5|5|5(5|5|4|4]|5

4141444141444 4

5|/5|5|5|5]|5|5|5]5
414|4(4|5|4|14|14|4
514|544 |5|4|5]|5

5|/5/5|5|5|5|4|4|4

5/5/4|5|5|5|4|4|4| 4
5/4|5|5(5[|5|4|5]|5
414|4(4/415|4]14]3
5/5|5|5|5|5|5|5]|5
5/5|5|5[5|5|5|5]|5
5/5|5|5|5|5|5|5]|5

5/5|4|5|5(5|4|4|4] 4
5|/5/5|5|5|5|4(|4|4| 4

4(4|5|5|5|5|4|5]|5

5|/5/4|5|5|5|4|4|4| 4
4141344141444 4
5(5|/5|5|5|5|5|5]|5
4144|414 |1414|4)|4

5|4|s5|5|5]alalala]a

5/5|5|5|5|5|5|5]|5

5/5(5(5(5(5|4|4|4]| 4
5/5/5|/5|(5[5[5][5]5
5/5/5|(5|(5[(5[5[5]5
4\ alalalalalalalas

5/5/4|5|5|5|4|4|4| 4
414 |5|5|5|5|4|4|4)] 4

Sumber: Diolah oleh peneliti, 2025

Sampel

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30




Lampiran 5: Hasil Uji Instrumen
Uji Validitas
Penggunaan Teknologi Digital (X)

Correlations

2l P02 P03 PO4 P05 il PO7 P03 POg P10 P11 P12 P13 Pl4 P15 P16 P17 P18 TOTAL
P01 Pearson Correlation 1 174 044 -045 : 231 210 290 264 097 277 48 400" -038 163 307 7 363 407
Sig. (2aile) 357 817 313 219 265 120 175 $10 206 012 08 844 39 099 148 049 025
N 30 30 Ell kUl 3 30 30 Ell kUl 3 30 Ell kUl kUl 30 30 Ell kUl 3
P02 Pearson Correlation 174 1 146 a7g’ : 204 266 146 234 385 KT (T 174 458 515 75 as0” 672"
Sig. (2ailed) 357 4 040 279 126 44 214 036 046 <001 <001 358 012 004 14 007 <001
N 30 30 kUl kil n 30 30 0 kil n 30 kUl kil kil 30 30 Ell kil n
P03 Pearson Correlation 44 146 1 642" : 291 352 174 213 483 299 an 176 3 68 s 500 08 BT
Sig. (2ailec) 817 a <001 119 056 359 258 390 109 7 352 129 <001 001 005 026 <001
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
P04 Pearson Correlation 045 378" 642" 1 : 290 ki) 102 314 216 420 188 292 199 646" 523" 563" 73 614"
Sig. (2allec) 813 040 <00t 119 146 593 091 2582 01 320 118 92 <001 003 002 043 <001
N 30 30 Ell kUl 3 30 30 Ell kUl 3 30 Ell kUl kUl 30 30 Ell kUl 3
P05 Pearson Correlation : : 2 2 : : : 2 : : : 2 2 : : : 2 2 :
Sig. (2ailed)
N 30 30 Ul k(| n 30 30 Ell kil n 30 Ul k(| kil 30 30 Ell k(| n
P0G Pearson Correlation el 204 201 290 : RN I a’ 12 428 Et 133 264 A 396" 1 w2 s
Sig. (2allec) 219 279 119 119 <001 002 016 501 019 065 482 159 559 030 559 17 <001
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
P07 Pearson Corelation 210 266 352 m SR 1 608 aw 48 4y 327 86 -0 183 457 03 IRV
Sig. (2allec) 265 126 056 146 <001 <001 017 259 010 078 126 875 au 012 840 144 <001
N 30 30 30 Ell 3 30 30 30 Ell 3 30 30 Ell Ell 30 30 30 Ell 3
P08 Pearson Correlation 290 146 174 102 Pos¢ e 1 577" 015 308" 295 261 077048 235 122 4 503
Sig. (2ailed) 120 w 359 593 002 <00t <001 936 029 14 164 687 800 211 520 102 005
N 30 30 Ell kUl 0 30 30 Ell kUl 0 30 Ell kUl kUl 30 30 Ell kUl 0
P03 Pearson Corrslation 254 234 23 314 : 43¢ @ s 1 078 255 208 188 242 203 231 291 38 568
Sig. (2allec) 175 214 256 031 016 07 <00t 662 174 bi{] 320 198 281 20 119 033 001
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
P10 Pearson Correlation 297 385 163 216 : 128 38 015 078 1 £ 7 21 ELE T 160 19T 5347
Sig. (allec) 510 036 390 252 501 059 936 682 031 003 002 240 05 <o 8 < 002
N 30 30 30 Ell 3 30 30 30 Ell 3 30 30 Ell Ell 30 30 30 Ell 3
P11 Pearson Correlation 237 367 299 s : 46 sy 398" 255 394’ 1 o12" 516" 081 33 a7 383 627 66
Sig. (2ailed) 206 046 108 01 019 010 028 174 031 <001 004 790 037 <O 037 <001 <O
N 30 30 Ell kUl n 30 30 Ell kUl n 30 Ell kUl kUl 30 30 Ell kUl n
P12 Pearson Corslation 452 5e9” n 188 : 1 3 295 w5 A1 1 843" 267 39 qog” 42" om0 742"
sig. (2 talled) 012 <00t "7 320 065 078 14 2m 003 <001 <001 183 051 <00t 006 <001 <Ot
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
P13 PearsonCorelaon 490" 711" 176 292 : 133 266 261 (L T 7H AT R 1 1m0 a4es 7T desT e 06
Sig. (allec) 206 <o 352 18 482 126 164 320 Jili] 004 <00t 370 205 <o 005 <001 <O
N 30 30 30 30 3 30 30 30 30 3 30 30 30 30 30 30 30 30 3
P14 PearsonCorelaon  -038 174 263 199 : 64 -030 077 242 m 01 267 170 1 317 359 37 ug 4y
Sig. (2ailed) 844 358 129 292 159 875 687 198 20 790 153 370 088 051 088 013 023
N 30 30 Ell kUl n 30 30 Ell kUl n 30 Ell kUl kUl 30 30 Ell kUl n
P15 Pearson Correlation 163 5 es2 46 : " 183 -048 203 359 383 39 495 317 1 788" 554" ug 66
sig. (2 talled) 301 012 <001 <001 559 334 800 281 051 037 051 005 088 <001 001 013 <001
N 30 k] 30 30 3 30 k] 30 30 3 30 30 30 30 30 k] 30 30 3
P16 Pearson Correlation a7 s s s : 398" 457 235 SE TN VA £ R [ S B/ 75 IR ST 1T
Sig. (ailec) 29 004 001 003 030 012 21 20 <001 <001 <00t <00t 051 <001 005 <001 <O
N 30 30 30 30 3 30 30 30 30 3 30 30 30 30 30 30 30 30 3
P17 Pearson Correlation 7 275 500" 553" : 111 038 122 291 160 383’ 492" 405" 7 564" 502" 1 573" 616"
Sig. (2ailed) 148 i 005 002 559 840 520 119 399 037 006 005 088 001 005 <001 <001
N 30 30 Ell kUl 3 30 30 Ell kUl 3 30 Ell kUl kUl 30 30 Ell kUl 3
P18 Pearson Correlation 363 a8 408" 377 : 292 273 304 3 5790 e 802 676 e’ TR TE R T 1 803"
Sig. (2ailed) 049 007 026 043 17 14 102 033 <001 <001 <001 <001 013 013 <001 <001 <001
N 30 k] 30 30 3 30 k] 30 30 3 30 30 30 30 30 k] 30 30 3
TOTAL ~ Pearson Correlation or st M s s et s sest 53T et a2 708 43 s sk A1 803" 1
Sig. (ailec) 025 <0 <00i <001 <001 <00t 005 001 202 <00 <00t <00 023 <001 <001 <00t <001
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

* Conelation is significant atthe 0.05 level (2-tailed)
** Corelation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).
a.Cannot be computed because at lzastone of the variables is constant



Kinerja Pegawai ()

Correlations

BN P2 P03 P4 P05 PG PN P P P P P12 P3 P4 PS5 B PIT PE P8 P10 TOTAL
POt Pearson Comslation 1 A LT+ M T I T w o ow A H om0 363 1 196 55 RE TN TR B
Sig (Mailed) <Dl <O <O 00 <M MA@ O 04 oM 61 §® 6l 1 30 2 4T 00 250 <
N n 30 ) 31 3 n n n 0 ) 3 3 E) n n 30 ) 3 3 E) N
P02 PoarsonComelation 803" RN S T I R R 2 165 B A 405 m iy a1 m s M BE 1 T
Sig, (Maied) <M 06 <00 <00 <00 03 3M A8 0% 0 07 4@ M8 D A9 0 48 <l 32 i
N n El] K] k] N n k] n El] K] k] N k) N n El] K] k] N k) N
P03 PeasnComelion 581" 405 EIRE TR - I R TR 359 268 1% W 140 o s 284 B/ 3 e
Sig.(Maied) <M O <00t w8 DM 0 O A5 475 35B M7 860 M <OM AW 051 9 <00
N n El] K] k] N n ] n El] K] k] N n ] n El] K] k] N 3 N
P4 PeasonComelgion 7727 48T ged 1oom e o e a2 s a0 e a3 -0 gm0 8T aM o o 05 s
sig. (2allen) <001 <00 <0m <o <00t O3 W6 05 O OM 5 365 0% 0D S <OM S84 07 S0 <l
N N 0 3 k] N n N n 0 El k] N £l N N £l El El N El N
P05 PeasonComelion  §13° 637 56 B4y 1o am W E-TI SR N [ I ¢ (N R T N | moee ST
Sig.(Mailed) <0 <0 m <o <00 02 1M w8 0 2@ 91 74 068 % S8 04 84 1% 7 o
N ) £l 2 £l 3 £l El £ 0 n 3 3 £l 0 £l 0 n El 3 £l 0
PO§  PeasonComsiion  §13° 63" 580 M 60 1 o 31 I o o om 16 -0 7a0” @ s8I
Sig (Mailed) <M1 < <O <00 m M2 ms 09 08 0F 15 3B 3 B9 <0 AB 00 M§ <
N n 30 ) 31 3 n n n 0 ) 3 3 E) n n 30 ) 3 3 E) N
P07 PeaisnComeiion 4% 527 468 395 W oam IR I - S CLTI (T R} Ej M5 A% TVIRN N 1 BT
Sig, (Maied) T man <Mi < 0H O M2 265 My M8 S M9 44 008 5B <0l
N n El] K] k] N n k] n El] K] k] N k) N n El] K] k] N k) N
P03 Pearson Comelation 88 185 5" 228 9 40 7d 1 s m n 125 e 067 145 15 43 195 30 1 ST
Sig.(Maied) 1 34 M 26 43 02 < <D0t OM 0B S T 75 M5 B O 30 033 4% <l
N n El] K] k] N n ] n El] K] k] N n ] n El] K] k] N 3 N
P19 PeasonComelion  38F 267 ST 3 3% 39 68 ses 13 2 om0 e B0 M8 22 3 g s am o s
sig. (2allen) W 18 0N 065 00 08 <00 <0 09 M 5§31 792 B 161 w6 02 o <o
N N 3 k] N n N n 0 El k] N £l N N £l El El N El N
P10 PearsonConelaion 370 £ TR 35 m 1m0 w3 -m2 A am om0 6T
Sig.(Mailed) M4 D6 081 O 05T 05T T <00t o1 M7 W S 338 OM 8% 051 613 <ot
N ) £l 2 £l 3 £l El £ 0 n 3 3 £l 0 £l 0 n El 3 £l 0
PI1  PearsonComsifion 370 405 w0 m o A3 m b TR 1 m o M 1 -0 3 125 b R TR
Sig.(Mailed) M4 D6 156 0N MR 057 004 M 129 <M I T 185 4% o
N ) £l 2 £l 3 £l El £ 0 n 3 3 £l 0 £l 0 n El 3 £l 0
P12 Pearson Comslation e m 13 RTU TR ' A S ] 125 Moo A ki3] [ ST mo - A 6 g 33 s
Sig (Mailed) I R R A ] Mmoo ae 07 M6 M3 TR M 3™ M3 14 s
N n 30 ) 31 3 n n n 0 ) 3 3 E) n n 30 ) 3 3 E) N
P13 Pearson Comelation 030 2%1 17 175 om w0 068 -091 m o 1 35 18 035 % 362 n am am
Sig, (Maied) R R L D R WM mME M5 B AF 0 080 A2 006
N n El] K] k] N n k] n El] K] k] N k) N n El] K] k] N k) N
P14 Pearson Comelation w30 m s B oM 087 VT 1M 154 43 1 152 109 086 AT £ S T
Sig.(Maied) 16 D8 A7 0% O 1B My TS T2 O0M 3 45 06 M S8 10 38 N9 5%/ O
N n El] K] k] N n ] n El] K] k] N n ] n El] K] k] N 3 N
PIS  PeasonComslgion 281 3% 00 -0 089 A8 307 M5 M8 -m2 0 AW 3 19 IR 1 oM 08 4o My 0m A
sig. (2allen) 1 08 40 Tn 75 386 0% M5 B0t 91 50 08 M5 4l Wm0 M 3% b
N N 0 3 k] N n N n 0 El k] N £l N N £l El El N El N
PIE  PeasonComelaion 1% 30 47 X 120 -0 115 085 282 AM 03 05T 0% 08 om 1o oM . om0
Sig.(Mailed) M0 18 M3 SN 5B 818 NG 6% 161 3 88 763 854 56 A 98 09 43 180 033
N ) £l 2 £l 3 £l El £ 0 n 3 3 £l 0 £l 0 n El 3 £l 0
PI7  PeasonComsifion 5500 530 ST 6T M6 gm0 46 49 %7 3w ' af 269 06 63 -0 1 kI T A B
Sig (Mailed) M2 0 <M <Ot O L R O R N - R O < 2 <
N n 30 ) 31 3 n n n 0 ) 3 3 E) n n 30 ) 3 3 E) N
P18 PeasonComeiton 1% 18 284 A @B 263 Ms 195 U8 -06 A% %67 32 -7 40 ;3 3 1 R R
Sig, (Maied) R - B N ;W8 My I8 b2 DR ® i m
N n El] K] k] N n k] n El] K] k] N k) N n El] K] k] N k) N
P19 PeasnComelaion 4647 645" £y Sor O I S 359 M/ Mg 3/ s ny N 19 [ -
Sig.(Maied) MO <00 0 0N 438 Q0 0w 083 o2 O 45 03 060 M9 24 M <l 39 06 <ot
N n El] K] k] N n ] n El] K] k] N n ] n El] K] k] N 3 N
PN PeasonCoslgion 27 180 0D A6 066 3 M2 86 32 OB0 A8 23 A% 18 -0® 282 27 o 2% )
sig. (2allen) 60 30 9B9 SBD 73 45 565 16 073 613 4% M4 60 535 B 180 250 8W M 13
N N 0 3 k] N n N n 0 El k] N £l N N £l El El N El N
TOTAL PeasonComelaion 703" 7837 B §9 s T esT ST s 0T s s e s a0 s w8 o o 1

Sig.(Mailed) <0M <0l <O <00 0 <001 <001 <0OT <DD <OM 001 005 05 M6 0% 033 <OM 031 <001 0%
N ) 0 2 3 3 £ £ E) El 2 3 3 £ £ E) 0 E 3 3 E) B

* Comelafion is significant atthe 0.01 level (>-tailed).
* Corelationis significant at the 0.05 level (2-iailed)



Uji Reliabililitas

Penggunaan Teknologi Digital (X)

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items
.890 18

Sumber: Program SPSS versi 27

Kinerja Pegawai (Y)

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items
.868 20

Sumber: Program SPSS versi 27

Uji Normalitas

Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual

Dependent Variable: Kinerja Pegawai
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Regression Studentized Residual

Uji Linearitas

ANOVA Table
Sum of
S(uares o MeanSquae  F Sin.
Kinerja Pegawal * Between Groups  (Combined) 639450 16 76 2000 106
Efg?tg?””aa”m””mgi Lty M 1w e
Deviation from Linearity 4674 15 0783 1016 A4
Within Groups 381250 13 0307
Total 1320700 2
Sumber: Program SPSS versi 27
Uji Heteroskedastisitas
Scatterplot

Dependent Variable: Kinerja Pegawai
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Analisis Regresi Linear Sederhana

Coefficients”
Standardized
Unstandardized Coefficients  Coefficients
Model B Std. Error Beta f Si.
1 (Constant) 36.166 12518 2889 007
Penggunaan Teknalogi 42 157 A1 4082 <001
Digital
a. Dependent Variahle: Kinerja Prgawai
Uji Parsial (t)
Coefficients”
Standardized
Unstandardized Coefficients  Coefficients
Model B Stdl. Errar Beta t Sig.
1 (Constant) 36.166 12518 2.889 007
Penggunaan Teknalog| 642 187 11 4.082 <001
Digital
a. DependentVariable: Kinerja Pegawai
SUumper: rrogram SF>S VErsI £/
Koefisien Determinasi (R?)
Model Summary

Adjusted R std. Error of
Maodel R R Square Square the Estimate

1 6117 373 351 5438

a. Predictors: (Constant), Penggunaan Teknaologi Digital



Lampiran 6: Dokumentasi
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Lampiran 7: Jadwal Penelitian

JADWAL PENELITIAN

Kegiatan | Februari Maret April Mei -juni Juli
2025 2025 2025 2025 2025

1121341234123 [4|1|2(3[4|1,23|4

Kegiatan
Proposal

Skripsi

Konsultasi
Kepada
Dosen

Pembimbing

Pendaftaran
Seminar

Proposal

Pengumpulan
Data

Penulisan
Naskah

Ujian Skripsi .




UNIVERSITAS
NIAS

YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan Ilir, Kec Gunungsitoli, Kota Gunungitoli
Homepage : https // mnj. unias.ac.id email: mnj@@unias.ac.id

Hal Pengajuan Judul Rencangan Penelitian

Dengan hormat,

1. Saya yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama
NIM
Jumlah SKS

12321216
: 135 SKS

Gunungsitoli, 07 November 2024

Kepada Yth. Bapak/ibu Dosen
Pembimbing Akademik
Bpk. Syah Abadi Mendrofa, S.E., M.M

: KRISGAV RATNASARI MENDROFA

Dengan ini mengajukan Judul Rencangan Penelitian dan memohon kepada Bapak/ibu kiranya dapat
berkenan menyetujui salah satu judul yang saya ajukan di bawah ini:

No Rencangan Judul Penelitian Persetujuan
Tanggal Pafaf
1 | PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP I /
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA ‘02/ WY 4
KABUPATEN NIAS -
2 | PENGARUH KOMUNIKASI DIGITAL TERHADAP KINERJA
PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN
NIAS
3 | PENGARUH KEDISPLINAN WAKTU TERHADAP EFEKTIVITAS
PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN
NIAS
2. Demikian Permohonan ini saya ajukan dengan harapan semoga Bapak/ibu dapat
mempertimbangkannya.
Hormat Saya
Pemohon,

o
KRISGAV RATNASARI MENDROFA
NIM. 2321216 7

)

& Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN
Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan Ilir, Kec Gunungsitoli, Kota Gunungitoli

Homepage : https / / mnj. unias.ac.id email: mnj@unias.ac.id

UNIVERSITAS
NIAS

OUTLINE TOPIK PENELITIAN SKRIPSI

Nama : Krisgav Ratnasari Mendrofa
NIM 12321216
Program : Sarjana
Program Studi : Manajemen S1
\ Fakultas : Ekonomi
G Tema :MSDM DI ERA DIGITAL
PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL
Fudul TERHADAP  KINERJA PEGAWAI DI KANTOR

KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN NIAS

Lokus KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN NIAS

JLKARET NO.38, ILIR, KEC.GUNUNGSITOLI, SUMATERA
Alamat UTARA

Dalam era digital yang semakin maju menimbulkan
perkembangan teknologi digital yang sangat pesat dan
berdampak pada berbagai aspek kehidupan, termasuk dunia
‘ kerja. Teknologi digital telah mengubah cara kerja dan

meningkatkan efisiensi dan produktivitas.

Latar belakang Kantor Kementerian Agama Kabupaten Nias sebagai salah
satu instansi pemerintah yang bergerak di bidang agama, juga
tidak terlepas dari pengaruh teknologi digital. Penggunaan
teknologi digital di kantor ini dapat membantu meningkatkan

kinerja pegawai dan memperbaiki pelayanan kepada

masyarakat.

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

NIM :
2321216

NAMA MAHASISWA :
KRISGAV RATNASARI MENDROFA

PRODI :
Manajemen

JUDUL:

PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN

NIAS

Dosen Pembimbing :
Syah Abadi Mendrofa, SE,.MM

Konsentrasi :
MSDM

Tema:
MSDM Di Era Digital

Riwayat Bimbingan Proposal

CATATAN DOSEN

TI

D

A

K  TOPIK BAHAN

1 BAB1 PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI
18 Mar 2025 18:39:57 DIGITAL TERHADAP KINERJA PEGAWAI

DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS

Download File Skripsi

Perbaiki/sempurnakan latar
belakang, masukkan data
pegawai, berapa persen yang
tidak mampu menggunakan
teknologi digital, sebagai dasar
dalam memilih judul penelitian.
Perbaiki rumusan masalah,
dan tujuan penelitian, (muncul
3 hal, yaitu masing-masing
variabel dan pengaruhnya).
Tambahkan landasan
teori/kajian pustaka, dari
beberapa buku referensi
sehingga ada pembanding.
Gunakan buku referensi yang
jelas (dan dimilikinya) paling
lama 10 tahun terakhir dan
jurnal selama 5 tahun tertak
dan konsisten dalam
menggunakan jenis dan
ukuran huruf.

Berikan tambahan penjelasan
kalimat terhadap gambar
konteks anda.

Pastikan jumlah populasi dan
sampel, dan harus jelas..
Tampilkan angket pertanyaan.



https://simat.unias.ac.id/assets/bimbingan/2024/2321216/9932692c27a58013fd9fad000d259e97.docx

TI

>

K TOPIK

BAHAN

CATATAN DOSEN

2 PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI
DIGITAL TERHADAP KINERJA PEGAWAI
DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS
25 Mar 2025 10:24:55

Bab 1-3

Download File Skripsi

Perbaiki kesalahan tulis
kata/kalimat, spasi
kata/kalimat, spasi baris, spasi
tanda baca, (baca kalimat
buku pedoman).

Perbaiki batas tepi kertas
(masgin halaman).

Perbaiki sesuai koreksi dan
catatan.

18 Maret 2025 19:24:06

Menyempurnakan latar
belakang khususnya data usia
pensiun di kementrian agama
Kab. Nias.

Sempurnakan rumusan
masalanh, ikuti petunjuk.

Bab 2 landasan teori, setiap
kutipan pendapat yang
diacu/ditulis dalam proposal
dan atau skripsi baik yang
berasal dari buku maupun
jurnal harus jelas darimana
sumbernya.

Sempurnakan gambar konteks,
ikuti petunjuk.

Perbaiki [tambahkan
penjelasan indikator dan
pastikan ada penjelasannya di
dalam Bab2.
Perbaiki/sempurnakan urutan-
urutan yang ada dalam Bab 3,
baca buku pedoman.

Dalam proposal dan atau
skripsi, lebih banyak Anda
menggunakan buku daripada
jurnal.

Sempurnakan batas tepi
kertas/margin. (ikuti buku
pedoman).

Perbaiki kesalahan tulis
kata/kalimat, spasi baris
kalta/kalimat, spasi tanda
baca, dsb.

Perbaiki sesuai koreksi dan
catatan.


https://simat.unias.ac.id/assets/bimbingan/2024/2321216/0bea88313d591a4c7b7e922846c07fa2.docx

TI

D
A
K TOPIK BAHAN CATATAN DOSEN
25 Maret 2025 11:00:01
S BAB1-3 PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI ¢ Menyempurnakan latar
08 April 2025 10:13:50 DIGITAL TERHADAP KINERJA PEGAWAI belakang dengan
DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA memasukkan data jumlah
KABUPATEN NIAS pegawai di objek penelitian.
¢ Menyempurnakan gambar
kerangka konseptual.

e Perbaiki kesalahan tulis
kata/kalimat, kesalahan spasi
kata/kalimat, spasi tanda
baca.

e Perbaiki penulisan kata-kata
asing harus ditulis miring.
e pemindaian daftar pustaka.
« Teori landasan/kajian pustaka,
harus menggunakan buku
referensi dan tidak hanya
melulu jurnal.
e Perbaiki sesuai koreksi dan
catatan.
08 April 2025 10:59:14
4 BAB1-3 PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI e Tambahkan kajian poustaka
10 April 2025 10:20:52 DIGITAL TERHADAP KINERJA PEGAWAI tentang dampak teknologi

DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA digital.

KABUPATEN NIAS e Perbaiki sesuai koreksi dan
catatan.

e Proposal seminar ACC untuk
10 April 2025 10:25:56
5  PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI BAB 1-5 e Spasi kata dalam tabel perlu
DIGITAL TERHADAP KINERJA PEGAWAI disesuaikan/disempurnakan.
DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA e Tampilkan lampiran tabel
KABUPATEN NIAS tentang pengujian validitas
21 Jun 2025 12:17:20 e Tampilkan tabel hasil angket

dari 30 responden anda.
e Pastikan hasil pembahasan
dapat menjawab rumusan


https://simat.unias.ac.id/assets/bimbingan/2024/2321216/aac0873fa0495142e0b94b532509e6de.docx
https://simat.unias.ac.id/assets/bimbingan/2024/2321216/7a8b230848588b072aadb22c48c11de3.docx
https://simat.unias.ac.id/assets/bimbingan/2024/2321216/4da9363cfb1c19b548105ad203115fa3.docx

TI

D
A
K TOPIK BAHAN CATATAN DOSEN
masalah.
e Perbaiki sesuai koreksi dan
catatan
21 Juni 2025 12:29:41
6  PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI BAB1-5 * Perbaiki margin halaman (ikuti
DIGITAL TERHADAP KINERJA PEGAWAI buku pedoman yang ada).
DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA e Tampilkan abstrak
KABUPATEN NIAS « Tampilkan halaman buku
24 Jun 2025 10:30:15 referensi yang diperoleh dalam
e-book.
e Perbaiki sesuai koreksi dan
catatan
24 Juni 2025 10:39:18
7 PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI Bab 1-5 ACC untuk ikut UMH dan proses
DIGITAL TERHADAP KINERJA PEGAWAI selanjutnya.

DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS
03 Jul 2025 09:10:46
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Lembar Persetujuan Melaksanakan Rancangan Penelitian

Rancangan Penelitian yang diajukan oleh :

Nama : Krisgav Ratnasari Mendrofa

NIM : 2321216

Program : Strata Satu (S1)

Program Studi  : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul : “PENGARUH PENGGUNAN TEKNOLOGI DIGITAL

TERHADAP KINERJA PEGAWAI DI KANTOR
KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN NIAS”

Telah disetujui untuk diseminarkan

Gunungsitoli, 21 Mei 2025

Du . Ketua Prodi Manajemen Dosen Pembimbing
i~
/ ( /
Idarni Harefa, SE.,ME Syah Abadi Mendrolfa, SE.MM
NIDN. 01128129102 NIDN. 0111096601]
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : J1. Karet No.30 Kel. Tlir Kecamatan Gunungsitoli K ota Gunungsitoli

" UNIVERSITAS
NIAS

BERITA ACARA SEMINAR RANCANGAN PENELITIAN

Pada hari ini Jumat tanggal dua puluh lima bulan April tahun dua ribu dua puluh lima telah
diselenggarakan Seminar Rancangan Penelitian bagi mahasiswa Universitas Nias :

Nama : KRISGAV RATNASARI MENDROFA

NIM 12321216

Program : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul Skripsi : Pengaruh Penggunaan Teknologi Digital Terhadap Kinerja

Pegawai di Kantor Kementrian Agama Kabupaten Nias

W aktu Pelaksanaan : 10.00 wib-selesai

Susunan Dewan Pembimbing Dan Penelaah:;

1. Syah Abadi Mendrofa, S.E., M. M.
(Pembimbing)

2. Heniwati Gulo, S.E., M.E.

(Penelaah)
Rekapitulasi Nilai
Dewan Pembimbing Dan Penelaah Total Nilai
1. Syah Abadi Mendrofa, S.E., M.M
(Pcmbimbing) ,bf

2. Heniwati Gulo, S.E., M.E. 1

(Penelaah) 65¢G
Total Nilai léﬂ)

Rata-rata nilai adalah: @b

Gunungsiioli, 25 April 2025
s PIt. Ketua Program Studi Manajemen,
%Q\' avit ;1:‘
M L

'\ Idami Harefa, S E|, M.E.
\ NIDN. 01281291%2
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UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : JI. Karet No.30 Kel. Ilir Kecamatan Gunungsitoli Kota Gunungsitoli

PERBAIKAN UJIAN SKRIPSI

1. Mahasiswa

Nama
NIM

: KRISGAV RATNASARI MENDROFA
12321216

Judul Penelitian : Pengaruh Penggunaan Teknologi Digital Terhadap Kinerja Pegawai di

Kantor Kementerian Agama Kabupaten Nias

2. Materi Perbaikan
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Gunungsitoli, 5 Agugtus 2025
Dosen Pembi

Syah Abadi Mendrgfa, S.E., M.M
NIDN. 0111096601
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UNIVERSITAS NIAS
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UNIVERSITAS
NIAS

PERBAIKAN UJIAN SKRIPSI

1. Mahasiswa

Nama : KRISGAV RATNASARI MENDROFA
NIM 12321216

Judul Penelitian : Pengaruh Penggunaan Teknologi Digital Terhadap Kinerja Pegawai di

Kantor Kementerian Agama Kabupaten Nias

2. Materi Perbaikan

NO | HALAMAN ! URAIAN PERBAIKAN
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Gunungsitoli, 5 Agustus 2025
Dosen Penguji Il

fd—

Robin Markus putra waruwu S.AP.,M.A.P
NUPTK. 4660777678130102
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LEMBAR PERSETUJUAN RANCANGAN PENELITIAN

Rancangan Penelitian yang diajukan oleh:

Nama : Krisgav Ratnasari Mendrofa

NIM : 2321216

Program : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul : Pengaruh Penggunaan Teknologi Digital Terhadap Kinerja

Pegawai Di Kantor Kementerian Agama Kabupaten Nias.

Telah diperiksa dan siap untuk diseminarkan

Gunungsitoli, 24 Mei 2025

Dosen Penelaah Dosen Pembimbing

Heniwati Gulo, S.E..M.E Syah Abadi Mendr#a, S.E.M.M
NUPTK. 2839774675230260 NIDN. 0111096601

Plt. Ketua Program Studi

r

£

Idarni Harefa | S.E.M.E

NIDN.0128129102
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS

FAKULTAS EKONOMI

Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan Ilir, Kec. Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli
Homepage: https://fe.unias.ac.id email: fe@unias.ac.id

UNIVERSITAS
NIAS

2 Juni 2025
Nomor : 765/UN11/PN.01.02/2025
Lampiran : 1 (set)
Perihal : Permohonan Izin Pelaksanaan Penelitian

Kepada Yth,
Kepala Kantor Kementrian Agama
Kabupaten Nias
di
Tempat

1. Dengan hormat, dalam rangka melengkapi data penelitian yang dilaksanakan oleh :

Nama ; Krisgaf Ratnasari Mendrofa

NIM 1 2321216

Fakultas : Ekonomi

Program Studi : Manajemen

Jenjang Pendidikan  : Sarjana (S-1)

Judul Skripsi : Pengaruh penggunaan teknologi digital terhadap kinerja pegawai
di Kantor Kementrian Agama Kabupaten Nias

Lokasi Penelitian : Kantor Kementrian Agama Kabupaten Nias

Jadwal Penelitian : 2 Juni 2025 sampai selesai

Maka kami mohon kepada Bapak/Ibu kiranya dapat memberi izin kepada mahasiswa
yang namanya tersebut di atas untuk melaksanakan Penelitian di lokasi penelitian
tersebut di atas (Rancangan Skripsi Terlampir).

2. Demikian disampaikan, atas bantuan dan kerjasama diucapkan terima kasih.

N————"
Srniaki Z ,S.E,M.Si
IDN. 0103098702

Tembusan :

Yth. 1. Rektor Universitas Nias (sebagai laporan)

Warek Lingkup Universitas Nias

Kepala LPPM Universitas Nias

Ketua Program Studi Manajemen

Peneliti yang bersangkutan (Krisgaf Ratnasari Mendrofa)
Arsip

OOt N

B Dipindai dengan CamScanner
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN NIAS
Jalan Karet No. 38 Gunungsitoli — 22815
Telepon (0639) 21780 — 21898, Fax. (0639) 21780
E-mail : kabnias@kemenag.go.id

Nomor : B- 132) /Kk.02.11/HM.01/05/2022 Gunungsitoli, 03 Juni 2025
Lamp : -

Perihal : Izin Pelaksanaan Penelitian

Yth : Rektor Universitas Nias
di

Tempat

Dengan Hormat, sehubungan dengan surat Wakil Dekan Bidang Akademik Universitas
Nias Nomor : 765 /UN11/PN.01.02/2025 tanggal 2 Juni 2025 tentang permohonan izin
pelaksanaan penelitian, dengan ini disampaikan bahwa Kantor Kementerian Agama Kabupaten
Nias bersedia untuk bekerjasama dan memberikan izin kepada mahasiswa yang namanya
tercantum pada surat dimaksud untuk melaksanakan kegiatan penelitian pada Kantor

Kementerian Agama Kabupaten Nias.

Demikian disampaikan, atas kerjasama yang baik diucapkan terima kasih.

p anKepéla, \ ‘
" /KaSu hbag Tater|
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN NIAS
Jalan Karet No. 38 Gunungsitoli — 22815
Telepon (0639) 21780 — 21898, Fax. (0638) 21780
E-mail - kabnias@kemenag.go.id

SURAT KETERANGAN
NOMOR: B-1607/Kk.02.11/KP.01.2/07/2025

Yang bertanda tangan dibawah ini Kepala Kantor Kementerian Agama Kabupaten Nias,

menerangkan bahwa :

Nama : Krisgaf Ratnasari Mendrofa
NIM 232116

Fakultas : Ekonomi

Program Studi . Manajemen

Jenjang Pendidikan : Darjana (S-1)

Judul Skripsi : Pengaruh Penggunaan Teknologi digital terhadap kinerja pegawai di
Kantor Kementerian Agama Kabupaten Nias

Benar telah mlaksanakan penelitian di Kantor kementerian Agama Kabupaten Nias. berkaitan

dengan judul skripsi yang bersangkutan pada bulan Juni s.d Juli Tahun 2025

Demikian demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagimana

mestinya.

Gunungsitoli,9 Juli 2025
Kepala,

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara
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NIM :
2321216

NAMA MAHASISWA :
KRISGAV RATNASARI MENDROFA

PRODI :
Manajemen

JUDUL:
PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI DIGITAL TERHADAP KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN
NIAS

Dosen Pembimbing :
Syah Abadi Mendrofa, SE,.MM

Konsentrasi :
MSDM

Tema:
MSDM Di Era Digital

Riwayat Bimbingan Skripsi

TID

AK  TOPIK BAHAN CATATAN DOSEN

1 PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI  BAB1-5 e Spasi kata dalam tabel perlu
DIGITAL TERHADAP KINERJA PEGAWAI disesuaikan/disempurnakan.
DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA e Tampilkan lampiran tabel
KABUPATEN NIAS tentang pengujian validitas
21 Jun 2025 12:17:20 e Tampilkan tabel hasil angket

dari 30 responden anda.

e Pastikan hasil pembahasan
dapat menjawab rumusan
masalah.

* Perbaiki sesuai koreksi dan
catatan

21 Juni 2025 12:29:41
2 PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI  BAB1-5 * Perbaiki margin halaman (ikuti

DIGITAL TERHADAP KINERJA PEGAWAI
DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN NIAS

24 Jun 2025 10:30:15

Download File Skripsi

buku pedoman yang ada).

e Tampilkan abstrak

e Tampilkan halaman buku
referensi yang diperoleh
dalam e-book.

e Perbaiki sesuai koreksi dan
catatan
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TID
AK TOPIK BAHAN CATATAN DOSEN

24 Juni 2025 10:39:18

8 PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI  Bab 1-5 ACC untuk ikut UMH dan proses
DIGITAL TERHADAP KINERJA PEGAWAI selanjutnya.
DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA

03 Jul 2025 09:10:46
03 Juli 2025 09:21:42
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat: Jalan Karet No.30 Kelurahan Ilir, Kee. Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli

UNIVERSITAS
NIAS

Homepage: https://Unias.ac.id email mnj@unias ac.id

PENGESAHAN PEMBIMBING

Skripsi dengan judul Pengaruh Penggunaan Teknologi Digital Terhadap
Kinerja Pegawai Di Kantor Kementerian Agama Kabupaten Nias Oleh Krisgav
Ratnasari Mendrofa NIM 2321216 Program Studi Manajemen telah di koreksi dan
direvisi oleh pembimbing sehingga dapat dilanjutkan untuk sidang ujian skripsi.

Gunungsitoli, 3 Juli 2025

Dosen Pembimbing

¢
Syah Abadi Melﬂiﬂ"a, S.E.M.M

NIDN. 0111096601
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uiyersnas YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
e UNIVERSITAS NIAS
LWBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN MASYARAKAT

Rektorat - Jalan Pancasila No. 10 Kota Gunungsitoli Bl +626392620815 Nias -» 22814
Homepage ﬁm_/fy_rw_amemﬂ admin@unias ac.id

SURAT KETERANGAN

Nomor : 397/UN06.01/TU.01.20/2025

Yang bertanda tangan di bawah inu:

Nama : Yupiter Mendrofa, 8.E.,M.M
NIDN . 0112078103
Pangkat/Golongan : Penarta Tk.l /1lI/d

Jabatan : Plh. Kepala Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada
Masyarakat Universitas Nias

dengan ini menerangkan bahwa,

Nama . Krisgav Ratnasari Mendrofa

NIM T 2321216

Fakultas . Ekonomti

Program Studi . Manajemen

Judul Skripsi : PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOG!I DIGITAL

TERHADAP KINERJA PEGAWAI DI KANTOR KEMENTERIAN
AGAMA KABUPATEN NIAS
adalah benar telah melakukan pengecekan plagiarisme terhadap Skripsi
mahasiswa tersebut di atas melalui aplikasi Turnitin, dan mendapat tingkat
Similarity 18% dan tingkat Artificial Intelligence (Al) 0%. sehingga dinvatakan layak
untuk melanjutkan pada tahap selanjutnya sesuai dengan tahapan pada
penyelesaian skripsi.
CGunungsitoli, 1 Agustus 2025
Plhé”K@;}g{a LPPM,

Yupiter Mendrofa, §.E.,M.M.
NIDN. 0112078103

Tembusan:
1. Ketua Program Studi Manajemen
2. Mahasiswaian. Krisgav Ratnasari Mendrofa.
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s YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
( UNIVERSITAS NIAS
1 FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN

@ Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan Ilir, Kec. Gunungsitali, Kpta anung'sitoli.
t Homepage:htips -l wiiay ac id unias acd email: fe@unias.ac.id
}

UNIVERSITAS
" NIAS

SURAT KETERANGAN LULUS MATA KULIAH
Nomor : &4 /uA-X L. GL/ Py, %.O]/&W

Yang bertanda tangan di bawah ini, Ketua Program Studi SI Manajemen,
Universitas Nias, menerangkan bahwa:

Nama . Krisgav Ratnasari Mendrofa
NIM 1 2321216
Judul Skripsi - Pengaruh Penggunaan Teknologi Digital Terhadap Kinerja

Pegawai di Kantor Kementerian Agama Kabupaten Nias
Bahwa yang bersangkutan dinyatakan lulus semua Mata Kuliah di Program Studi
ST Manajemen, kecuali Mata Kuliah Penulisan Skripsi. Untuk itu, dimohon
kiranya untuk diterbitkan Transkip Nilai kepada yang bersangkutan.

Atas kerjasama yang baik diucapkan terima kasih.

Gunungsitoli, 01 Agustus 2025
Ketua Program Studi Manajemen,

/
.’

".\ Heniwati fGulo, S.E., M.E.
NUPTK. 2839774675230262
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UNIVERSITAS
NIAS

YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan [fir, Kee.Gunungsitoli, Kola Gunungsitoli

Homepage:https:/mnj.unias.ac.id emails 1 o iinn o il

Gunungsitoli, Agusutus 2025

Hal : Permohonan Ujian Skripsi
Lampiran : Satu Berkas
Kepada Yih,

Dckan Fakultas Ekonomi Universitas Nias
c.q. Ketua Program Studi Manajemen

Jalan

Karet No.30 Kel. Ilir, Kec. Gunungsitoli

Kota Gunungsitoli

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Krisgav Ratnasari Mendrofa
NIM 12321216

Program : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Mengajukan permohonan untuk diperkenankan menempuh ujian Skripsi.
Scbagai bahan pertimbangan, bersama ini saya lampirkan:

AL E LN

9.
10.
11.
12.
13.
14.
Atas

Surat permohonan ujian skripsi

Surat Kesediaan Menghadiri Ujian Skripsi

Bukti skripsi telah melewati cek plagiat dari LPPM

Surat keterangan bebas mata kuliah

Surat pengesahan skripsi yang ditandatangani oleh dosen pembimbing
Surat keterangan telah berakhir meneliti dari tempat penelitian

Surat pernyataan keaslian skripsi yang ditandatangani olech mahasiswa
Menggandakan hardcopy skripsi yang telah di jilid sebanyak 3 (tiga)
rangkap

Riwayat bimbingan skripsi di simat dari dosen pembimbing
Menunjukkan KRS/KHS asli semester 1 sampai terakhir

Fotokopi KHS terakhir

Trankrip nilai sementara dari SIMAT

Slip pembayaran uang kuliah terakhir

Map merah 3 buah

perhatian Bapak/Ibu, saya mengucapkan terima kasih.

Hormat Saya
Pemohgn,

LY

Krisgav Ratnasari Mendrofa
NIM 2321216

Tembusan disampaikan kepada
Rektor Universitas Nias

c.q. Wakil Rektor I

& Dipindai dengan CamScanner
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat: Jalan Karet No. 30 Kelurahan Ilir, Kec. Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli
Homepage: https:/ /mnj.unias.ac.id email: mnj@unias.ac.id

UNIVERSITAS
NIAS

KESEDIAAN MENGHADIRI UJIAN SKRIPSI

Sehubungan dengan pelaksanaan sidang skripsi bagi mahasiswa Universitas Nias
Nama : Krisgav Ratnasari Mendrofa

Nim 2321216

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul Skripsi  : Pengaruh Penggunaan Teknologi Digital Terhadap Kinerja

Pegawai di Kantor Kementerian Agama Kabupaten Nias.

Waktu pelaksanaan

Hari/Tanggal : Selasa/ 5 Agustus 2025

Pukul : 08.00 WIB s/d Selesai

Tempat : Fakultas Ekonomi Ruang 5

Dengan ini menyatakaan Kesediaan /ketidaksediaan menghadiri sidang skripsi

pada waktu yang telah ditetapkan.
Gunungsitoli,5 Agustus 2025
Tanda Tangan
Penguji,

1. Penguji | 1. Heniwati Gulo, S.E.,M.E.

2. Penguji I 2. Robin M. P. Waruwu, S.AP.,M.Ap

3. Pembimbing 3. Syah Abadi Mendrofa, S.E., M.M


mailto:mnj@unias.ac.id

YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan Ilir, Kec. Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli
Homepage: https://mnj.unias.ac.id email: mnj@unias.ac.id

UNIVERSHTAS
NIAS

2 Agustus 2025
Nomor  : 943/UN11.02/PP.08.03/2025
Lampiran : 1 Set
Hal : Pelaksanaan Sidang Skripsi
atas nama KRISGAV RATNASARI MENDROFA

Kepada Yth.

1. Heniwati Gulo, S.E., M.E Penguji [

2. Meiman Hidayat Waruwu, S.Sos., M.Si. Penguji 11
3. Syah Abadi Mendrofa, S.E., M.M Pembimbing

di Gunungsitoli

Sehubungan dengan pelaksanaan sidang skripsi mahasiswa:

Nama : KRISGAV RATNASARI MENDROFA
NIM 12321216

Program : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul Skripsi  : Pengaruh Penggunaan Teknologi Digital Terhadap Kinerja
Pegawai di Kantor Kementerian Agama Kabupaten Nias

diharapkan kehadiran Bapak/ibu  pada acara dimaksud yang

diselenggarakan:

hari/tanggal : Selasa, 5 Agustus 2025
pukul : 08.00 Wib s/d selesai
tempat : Ruang 5

Naskah skripsi yang diujikan, disampaikan langsung oleh Program Studi.
Atas perhatian Bapak, kami mengucapkan terima kasih.

Kaprodi Manajémen

Q/&

B A

Heniwati Gulo, S.E., M.E -
NUPTK. 2839774675230262

Tembusan disampaikan kepada
1. Rektor Universitas Nias, w.p. Wakil Rektor I
2. Dekan Fakultas Ekonomi
Q) Mahasiswa yang bersangkutan
4. Arsip

NB. Diharapkan kepada Bapak/Ibu Dosen Pembimbing/Penguji bexrpakalan rapi, khusus unmk Bapak Dosen
diwajibkan memakai kemeja non batik pakai dasi

B Dipindai dengan CamScanner
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan llir, Kec. Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli
Homepage: https://mnj unias.ac.id email: mnje uning.ac.id

BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI

Pada hari ini Selasa tanggal Lima Agustus tahun dua ribu dua puluh lima telah diselenggarakan
Ujian skripsi bagi mahasiswa Universitas Nias ;

N ama : KRISGAY RATNASARI MENDROFA

NIM © 2321216

Program : Sarjana

Program Studi :  Manajemen

Fakultas . Ekonomi
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BIODATA PENULIS

Saya Krisgav Ratnasari Mendrofa, lahir di Desa Fadoro Lauru,
Kecamatan Hiliduho, Provinsi Sumatera Utara Pada tanggal 23
Februari 2003. Anak ke-1 dari 4 bersaudara dari pasangan Sada’aro
Mendrofa (Ayah) dan Adriana Zebua (lbu).

Saya menempuh pendidikan dasar di SDN 071001 Fadoro Taneseo
dan lulus pada tahun 2015, selanjutnya saya melanjutkan pendidikan
di SMP Negeri 1 Hiliduho hingga lulus tahun 2018, kemudian
melanjutkan ke SMA Negeri 1 Hiliduho dan menamatkannya pada tahun 2021. Saat ini saya

terdaftar sebagai mahasiswa di Universitas Nias dengan program studi manajemen, konsentrasi
MSDM, Fakultas Ekonomi.

Dengan usaha, doa, dan dukungan dari berbagai pihak, akhirnya saya berhasil menyelesaikan
pendidikan tinggi dan menyandang gelar Sarjana S.E pada tanggal 05 Agustus 2025.





