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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur dan terimakasih kepada Tuhan Yang Maha Esa, yang telah melimpahkan 

rahmat-nya sehingga dapat menyelesaikan skripsi saya  yang berjudul “PENGARUH 

BUDAYA ORGANISASI DAN GAYA KEPEMIMPINAN TERHADAP KINERJA 

PEGAWAI BAPPEDALITBANG KABUPATEN NIAS”. Skripsi saya ini bertujuan untuk 

memenuhi salah satu syarat untuk memperoleh gelar sarjana pada program studi manajemen, 

Fakultas Ekonomi Universitas Nias.  

 Dalam pelaksanaan penelitian dan penyelesaian skripsi ini, Peneliti tidak luput dari 

hambatan dan kesulitan. Namun, banyak mendapatkan bantuan, bimbingan, dukungan dan 

arahan dari berbagai pihak. Oleh karena itu pada kesempatan ini dengan penuh kerendahan 

hati,  

Pada kesempatan Peneliti mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada: 

1. Bapak Delipiter Lase, M.Pd. Sebagai Plh. Rektor Universitas Nias 

2. Ibu Maria Magdalena Bate’e., S.E., M.M., selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas 

Nias.  

3. Ibu Heniwati Gulo S.E.,M.E Sebagai Ketua Program Studi Manajemen. 

4. Bapak Delipiter Lase, M.Pd selaku Dosen Pembimbing Skripsi Yang sudah berkenan 

meluangkan waktunya demi memberikan bimbingan dan arahan dalam penyusuan 

proposal Penelitian ini. 

5. Bapak dan Ibu Dosen beserta Staf yang telah memberikan tunjuk ajar kepada penulis 

selama mengikuti Pendidikan pada jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas 

Nias. 

6. Bapak/Ibu Pemilik Pegawai Bappedalitbang Kabupaten Nias yang telah memberikan 

kesempatan kepada penulis untuk meneliti dan mengambil data sebagai bahan penulisan 

skripsi ini. 

7. Teristimewa kepada Kedua orangtua saya tercinta yang selalu mendoakanku, dan juga 

kedua Saudaraku yang selalu memberikan semangat dan dukungan baik secara moral dan 

materi. Dan seluruh Keluarga Besar yang telah memberikan dorongan. 
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8. Seluruh teman-teman mahasiswa khususnya program Studi Manajemen Dan secara umum 

Mahasiswa Universitas Nias yang telah banyak memberi motivasi, masukan, kritikan dan 

dukungan dalam menyelesaikan Skripsi  ini. 

9. Seluruh pihak yang tidak bisa disebutkan satu persatu yang sudah memberikan dukungan. 

Peneliti menyadari bahwa Skripsi ini masih banyak kekuranganya, oleh karena itu penulis 

mengharapkan kritik dan saran yang membangun. Semoga Skripsi  ini dapat bermanfaat 

bagi pembaca.  

10. Dan yang terakhir, kepada diri saya sendiri. Novin linda kristin halawa. Terimakasih sudah 

bertahan dan berusaha mewujud nyatakan harapan orangtuamu untuk bisa lulus tepat 

waktu. Terimakasih tetap memilih berusaha untuk merayakan dirimu sendiri sampai dititik 

ini, walau seringkali mau hampir meneyerah, menangis, merasa putus asa atas apa yang 

diusahakan dan belum berhasil, namun terimakasih tetap menjadi manusia yang selalu 

mau berusaha dan tidak lelah mencoba. Terimakasih karena memutuskan untuk tidak 

menyerah sesulit apapun proses penyusunan skripsi ini. Ini adalah pencapaian yang patut 

dirayakan untuk diri sendiri. Berbahagialah selalu dimanapun kamu berada Novin.  

Semoga kamu bisa selalu menjadi anak yang bisa membanggakan kedua orangtuamu. 

Apapun kurang dan lebihmu mari merayakan diri sendiri. 

 

       Gunugsitoli,        Agustus 2025 

             Peneliti, 

 

 

  

 

                               NOVIN LINDA KRISTIN HALAWA 

                   NIM. 2321289 
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