BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian tentang kinerja pegawai Dinas Pariwisata dalam

mengelola destinasi wisata Pantai Somi di Kecamatan Gido, Kabupaten Nias, bisa

ditarik beberapa kesimpulan

1.

Kinerja pegawai Dinas Pariwisata masih belum maksimal. Hal ini terlihat dari
perencanaan yang belum matang, pelaksanaan program yang terbatas, serta
evaluasi yang belum konsisten.

Faktor pendukung pengelolaan wisata antara lain adanya potensi alam Pantai
Somi yang menarik, dukungan dari masyarakat sekitar, serta posisi pantai yang
strategis.

Faktor penghambat yang dihadapi yaitu minimnya anggaran, keterbatasan
fasilitas, kurangnya pelatihan untuk pegawai, serta lemahnya koordinasi
dengan pihak lain yang seharusnya bisa ikut terlibat.

Secara keseluruhan, Pantai Somi punya potensi besar untuk jadi destinasi
unggulan, tapi pengelolaannya masih perlu ditingkatkan agar lebih terarah dan
memberi dampak positif bagi masyarakat.

Saran

Untuk Dinas Pariwisata: Perlu meningkatkan kapasitas pegawai lewat
pelatihan dan bimbingan teknis, memperkuat perencanaan program, serta
memperluas jaringan kerja sama dengan pihak terkait.

Untuk Pemerintah Daerah: Diharapkan bisa menambah anggaran khusus untuk
pengembangan Pantai Somi, baik untuk pembangunan fasilitas maupun

promosi wisata.

. Untuk Masyarakat: Lebih aktif terlibat dalam menjaga kebersihan, keamanan,

serta mendukung program pengelolaan wisata agar manfaatnya bisa dirasakan

bersama.
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4. Untuk Penelitian Selanjutnya: Disarankan agar penelitian tidak hanya fokus
pada Kinerja pegawai, tapi juga melibatkan analisis dampak sosial, ekonomi,

dan budaya dari pengembangan Pantai Somi.

Demikianlah laporan penelitian ini disusun sebagai upaya untuk memberikan
gambaran tentang kinerja pegawai Dinas Pariwisata dalam pengelolaan destinasi
wisata Pantai Somi. Semoga hasil penelitian ini dapat menjadi bahan evaluasi dan
masukan yang konstruktif bagi pihak terkait dalam meningkatkan pengelolaan

destinasi wisata yang lebih baik ke depannya.



