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Tujuan

1. Peserta didik mampu memberi argumentasi
terkait makna dari percaya diri. (Kognitif)

2. Peserta didik mampu mengatasi rasa
kurang percaya diri. (Psikomotor)

3. Peserta didik mampu membangun rasa
percaya diri.

4. Peserta didik mampu mempertahankan rasa
percaya diri. (Afektif)

Pelaksanaan

1. Tahap Awal

1) Guru Bk membuka layanan dengan mengucap
salam.

2) Perwakilan peserta didik memimpin berdoa.

3) Guru Bk menyapa peserta didik dengan
kalimat yang membuat mereka bersemangat.

4) Guru BK meminta perwakilan peserta didik
untuk mengungkapkan perasaannya selama
pembelajaran jarak jauh.

5) Peserta didik mengungkapkan perasaannya
selama pembelajaran jarak jauh.

6) Guru BK menyampaikan tujuan-tujuan
yang akan dicapai dari proses layanan
bimbingan klasikal.

7) Guru Bk menjelaskan kegiatan layanan
yang akan dilaksanakan.

8) Guru BK menjelaskan tema layanan dan
alasan memberikan tema layanan
tersebut.

9) Guru BK menanyakan kesiapan peserta
didik untuk mengikuti layanan bimbingan
klasikal.

10)




2. Tahap Inti

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

Guru Bk menayangkan film pendek
dengan tema percaya diri.

Peserta didik memberikan argumen
mengenai video yang sudah Guru BK
tayangkan.

Peserta didik berdiskusi mengenai
pengertian, manfaat memiliki rasa percaya
diri, akibat kurang percaya diri, dan cara
menumbuhkan rasa percaya diri.

Peserta didik berlatih berbicara didepan
teman- temannya dengan menceritakan
kegiatan mereka selama pembelajaran
jarak jauh yang bertujuan memupuk rasa
percaya diri peserta didik.

Guru BK mengapresiasi peserta didik yang
sudah mau mencoba menceritakan
kesehariannya selama pembelajaran jarak
jauh.

Peserta didik menyampaikan kesimpulan dari
diskusi tadi.

3. Tahap Penutup

1)

2)

Guru BK melakukan Kklarifikasi dan
kesimpulan dari hasil layanan pada haari
ini

Guru BK mengajak peserta didik untuk
merefleksikan kegiatan dengan

menanyakan manfaat dan makna dari




3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

kegiatan pada hari ini.

Guru BK mengajak peserta didik
membuat komitmen untuk tidak segan

jika membutuhkan bantuan Guru BK

dalam menghadapi permasalahan.

Guru BK menyampaikan materi dan
kegiatan untuk minggu depan.

Guru BK menutup kegiatan dengan mengajak
peserta didik berdoa dan mengucap salam.
Guru BK melakukan klarifikasi dan
kesimpulan dari hasil layanan pada haari
ini

Guru BK mengajak peserta didik untuk
merefleksikan kegiatan dengan
menanyakan manfaat dan makna dari
kegiatan pada hari ini.

Guru BK mengajak peserta didik
membuat komitmen untuk tidak segan

jika membutuhkan bantuan Guru BK
dalam menghadapi permasalahan.

Guru BK menyampaikan materi dan

kegiatan untuk minggu depan.

10) Guru BK menutup kegiatan dengan mengajak

peserta didik berdoa dan mengucap salam.

Evaluasi

1. Evaluasi Proses

1.

Dilakukan pada saat proses pemberian layanan untuk:

Mengetahui keaktifan dan antusiasme siswa
selama layanan berlangsung.

Mengamati sikap peserta didik saat
berdiskusi dan menyampaikan
argumentasinya

Mengevaluasi keberlangsungan




pelaksanaan layanan.

4. Mengamati alokasi waktu pemberian layanan.

2. Evaluasi Hasil

Dilakukan sesudah pemberian layanan untuk:

1. Mengukur pengetahuan dan pemahaman
peserta didik terhadap layanan yang
sudah diberikan.

2. Mengetahui keyakinan siswa atas
potensi yang dimilikinya.

3. Mengukur kemampuan siswa dalam bersikap
Percaya diri




Materi:

A. Makna mengenai percaya diri

Sebagai seorang peserta didik, sebelum mampu mengembangkan dan

memiliki rasa percaya diri tentu saja harus paham dan mampu menjelaskan

makna dari percaya diri itu sendiri. Hal ini diperlukan sebab tanpa mengerti

dan memahami makna dari percaya diri, maka untuk mewujudkan sikap dan

keterampilannya tidak akan maksimal. Oleh sebab itu, berikut beberapa

pengertian para ahli mengenai makna percaya diri, antara lain:

1. Gael Lindenfield

Percaya diri adalah meyakinkan pada kemampuan dan penilaian diri

sendiri dalam melakukan tugas dan memilih pendekatan yang efektif.

Enung Fatimah

Menurut beliau, percayaan diri adalah sikap positif seseorang individu
yang memampukan dirinya untuk mengembangkan penilaian positif,
baik terhadap diri sendiri maupun terhadap lingkungan atau situasi yang

dihadapinya.

Dengan demikian, dapat disimpulkan bahwa percaya diri adalah sikap yakin

pada kemampuan yang dimilikinya dan bisa bermanfaat baik bagi dirinya,

orang lain, dan lingkungannya.

B. Manfaat Memiliki Rasa Percaya Diri

Rasa percaya diri memiliki beberapa manfaat bagi individu, antara lain:

Dapat bersosialisasi dengan siapa pun.
Dapat melihat diri secara positif

Siap dalam menghadapi segala tantangan.

C. Akibat Kurang Percaya Diri

Orang-orang yang memiliki kepercayaan diri rendah atau kehilangan

kepercayaan dirinya, cenderung akan bersikap, sebagai berikut:

1. Tidak memiliki keputusan dalam menentukan langkah.

2. Mudah menyerah ketika menghadapi permasalahan.



3.
4.

Canggung menghadapi orang lain.

Kurang termotivasi untuk maju dan cenderung malas-malasan.

D. Cara menumbuhkan kepercayaan diri pada siswa

Percaya diri merupakan aspek yang sangat penting bagi seseorang

untuk mengembangkan potensinya. Memiliki percaya diri yang tinggi dapat

membantu siswa dalam mencapai prestasinya. Oleh karena itu, para guru

dihimbau untuk menumbuhkan rasa kepercayaan diri pada siswa. Terdapat

beberapa cara untuk menumbuhkan rasa percaya diri, antara lain:

1.

Jadilah diri sendiri, kenali potensi yang ada pada diri sendiri dan
mengembangkannya merupakan cara terbaik untuk meningkatkan
rasa percaya diri.

Berhenti memikirkan kekurangan pada diri sendiri dan mulailah
menerima diri apa adanya. Jadikan kekurangan itu sebagai
kelebihan, karena menutupi kekurangan hanya akan membuat
semakin terpuruk dan bersikap rendah diri.

Memperluas pergaulan yang sehat. Bergaullah dengan orang-orang
yang memiliki rasa percaya diri yang tinggi lalu pelajari cara
mereka bersikap percaya diri dalam kehidupan sehari-hari.
Perhatikan penampilan. Penampilan yang baik terutama saat keluar
rumah akan meningkatkan rasa percaya diri.

Berikut kegiatan di lingkungan sekolah yang dapat menumbuhkan

rasa percaya diri siswa, antara lain:

=
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Memupuk keberanian untuk bertanya.
Melatih diskusi dan berdebat.

Ikut serta dalam organisasi sekolah.
Menjadi pemimpin upacara.
Memperluas pergaulan yang sehat.
Belajar berpidato.

Mengerjakan soal di depan kelas.
Mengikuti kegiatan ekstrakulikuler.
Menjadi ketua kelas.



Setelah mengetahui cara menumbuhkan rasa percaya diri, menurut
Lauster (dalam Fasikhah, 1994:4), ada beberapa aspek untuk menilai rasa

percaya diri pada individu, antara lain:

1. Percaya kepada kemampuan sendiri
Suatu keyakinan individu pada diri sendiri terhadap segala fenomena
yang terjadi dan berhubungan dengan kemampuan individu dalam

mengevaluasi serta mengatasi fenomena yang terjadi tersebut.

2. Bertindak mandiri dalam mengambil keputusan.
Mampu bertindak dalam mengambil keputusan terhadap hal yang
dilakukan secara mandiri tanpa keterlibatan orang lain dan mampu

meyakinkan tindakan yang diambilnya.

3. Memiliki konsep diri yang positif.
Terdapat penilaian yang baik dari dalam diri sendiri, baik dari pandangan
maupun tindakan yang dilakukan yang menimbulkan rasa positif

terhadap diri sendiri.

4. Berani mengungkapkan pendapat.
Terdapat suatu sikap untuk mampu mengutarakan sesuatu dari dalam diri
yang ingin diutarakan pada orang lain tanpa ada paksaan atau hal yang

dapat menghambat dalam proses pengungkapan perasaan tersebut



EVALUASI PROSES BIMBINGAN KLASIKAL

Hari/Tanggal :.....................

Kelas

Materi

Pemberi Layanan :

Berilah tanda centang ( V) pada kolom skor setiap item sesuai hasil

pengamatan anda selama proses layanan bimbingan klasikal berlangsung.

No Proses yang Diamati Hasil Pengamatan
1 2 3
1 | Peserta didik memperhatikan Guru Bk saat
pemberian layanan
bimbingan Klasikal
2 | Peserta didik aktif bertanya dan menjawab
pertanyaan selama
layanan berlangsung.
3 | Peserta didik menunjukkan antusiasme
dalam pelaksanaan
layanan.
4 | Kesesuaian pelaksanaan layanan dengan
RPL yang telah
Disusun
5 | Alokasi waktu layanan sesuai rencana

yang ditetapkan.




EVALUASI HASIL BIMBINGAN KLASIKAL

Tema
Nama Peserta Didik :
Kelas

Tanggal Pelaksanaan:

Petunjuk:

1. Berilah tanda centang (V) pada kolom skor setiap item sesuai hasil
penilaian anda.

2. Jumlahkan seluruh skor yang anda peroleh.

3. Tentukan kategori hasil layanan sesuai dengan total skor anda.

No Pernyataan Skor
1 2 3 4

1 | Saya mampu menjelaskan pengertian, 1

percaya diri.

2 | Saya memperoleh pengetahuan dan
informasi mengenai

sikap percaya diri.

3 | Saya meyakini kemampuan yang saya
miliki  untuk

menunjang sikap percaya diri.

4 | Saya mampu menunjukkan rasa percaya diri

5 | Saya merasa layanan ini sangat bermanfaat
bagi kehidupan

dalam bermasyarakat.

6 | Saya memahami dengan baik tujuan yang
diharapkan dari

layanan yang sudah terlaksana.

Total Skor

Kategori Hasil Layanan




Tabel 3.2
Jabaran Variable dan Kisi-kisi Instrument Penelitian

Kepercayaan Diri (Y)

. . . No. It Jih
Variabel |Sub Variabel Indikator o
+
Selalu bersikap tenang 1 | 2 2
didalam mengerjakan
3 | 4 2
segala sesuatu
Mempunyai  potensi| > | 6 2
dan kemampuan yang
memadai. 7|8 2
Mampu menetralisasii 9 | 10 2
ketegangan yang
muncul didalam
11 | 12 2
berbagai situasi.
Ciri-ciri
Kepercayaan 13 | 14 2
. Kepercayaan
diri(Y) N _ 15 | 16 2
Diri Mampu menyesuaikan 17 | 1g 2
diri 19 | 20 2
21 | 22 2
23 | 24 2
Memiliki kondisi| 25 | 26 2
mental dan fisik yang
cuku menunjan
P 189 57 | 2 2
penampilan.
Memiliki  kecerdasan| 29 | 30 2
yang cukup 31 | 32 2
Memiliki tingkat| 33 | 34 2
pendidikan formal| 35 | 36 2




yang cukup.

Memiliki kemampuan| 37 | 38 2
bersosialisasi 39 | 40 2
Total 4 8 20 | 20 40

Jabaran Variable dan Kisi-kisi Instrument Penelitian

Layanan Bimbingan Kelompok (X)

No Variabel Sub Variabel Indikator No. Item Jih

+ -
22 Tahapan Pembentuk 41 | 42 2
43 | 44 2
Tahapan Peralihan 45 | 46 2
47 | 48 2
Tahapan kegiatan 49 | 50 2
Tahapan 51 | 52 2

Layanan
o Pelaksanaan
Bimbingan o
Layanan Bimbingan
Kelompok (X) _

Kelompok Tahapan Akhir 53 | 54 2
55 | 56 2
57 | 58 2
59 | 60 2
61 | 62 2
63 | 64 2
Total 4 8 20 | 20 40




No. | Alternatif Jawaban

Nilai

Selalu

Sering

Kadang-kadang

Jarang

g B W N

Tidak pernah

R N W B

BUTIRAN ANGKET

KEPERCAYAAN DIRI (Y)

No.

Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

Jumlah

Saya merasa percaya diri untuk tetap
tenang dan fokus saat mengerjakan

tugas

Saya sering merasa cemas dan
kesulitan untuk mengerjakan sesuatu

atau tugas

Saya dapat mengendalikan diri dan
tetap tenang dalam menghadapi

masalah

Saya merasa mudah tertekan dan
kehilangan ketenangan saat harus
menyelesaikan pekerjaan

Saya memiliki potensi dan
kemampuan yang cukup untuk

mengerjakan tugas

Saya sering merasa ragu dalam




mengerjakan tugas

Saya memiliki kemampuan yang

memadai untuk menyelesaikan tugas

Saya merasa terlalu tenang dalam

mengejakan tugas

Saya merasa mampu untuk tetap
tenang dan mengendalikan

ketegangan

10

Saya sering merasa tertekan dan
kesulitan untuk mengatasi
ketegangan dalam situasi yang penuh
tekanan

11

Saya memiliki kepercayaan diri

dalam berbagai situasi yang sulit

12

Saya merasa tidak mampu
mengontrol ketegangan atau stres
dalam situasi yang membuat saya

cemas

13

Saya bisa menyesuaikan diri dengan

teman-teman

14

Saya sering merasa kurang percaya
diri saat harus menyesuaikan diri

dengan orang baru

15

Saya mampu menyesuaikan diri
dengan perubahan jadwal atau tugas

yang mendadak




16

saya merasa tidak sepenuhnya bisa

mengikuti perubahan yang ada

17

Saya merasa yakin bisa
menyesuaikan diri dengan aturan

atau kebiasaan baru

18

Saya merasa kesulitan menyesuaikan
diri dengan perubahan yang terlalu

mendalam atau cepat

19

Saya merasa mudah beradaptasi

dengan perbedaan budaya

20

Saya sering merasa kesulitan
menyesuaikan diri dengan orang-
orang yang memiliki pandangan atau

nilai yang berbeda

21

Saya dapat menyesuaikan diri

dengan cepat

22

Saya merasa tertekan ketika harus
menyesuaikan diri dengan orang

baru

23

Saya merasa nyaman berinteraksi
dengan orang dari berbagai latar
belakang atau kepribadian yang
berbeda

24

Saya merasa tidak nyaman
beradaptasi dengan perubahan yang

baru

25

Saya merasa percaya diri dengan




penampilan sehari-hari

26

Saya sering merasa cemas atau

khawatir tentang penampilan saya

27

Saya merasa bahagia dan puas

dengan diri sendiri

28

Saya cenderung merasa tidak puas
dengan diri sendiri

29

Saya menyelesaikan tugas sehari-hari

dengan lebih efisien

30

Saya pernah merasa terbebani atau

stres dalam mengerjakan tugas

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam

menghadapi tantangan atau masalah

32

Saya kadang merasa kesulitan dalam
bersosialisasi karena kecerdasan
yang mungkin membuat orang lain

merasa canggung

33

Saya merasa bahwa tingkat
pendidikan formal membantu
mendapatkan peluang kerja yang
lebih baik

34

Saya kadang merasa tertekan oleh
ekspektasi masyarakat terhadap

pendidikan formal yang ada

35

Saya merasa lebih percaya diri dalam

berkomunikasi dan berinteraksi




dengan orang lain

36

Saya merasa terbatas dalam memilih

pekerjaan

37

Saya membangun hubungan yang

kuat dengan orang lain

38

Saya kadang merasa lelah atau
cemas setelah berinteraksi banyak

dengan orang lain

39

Saya merasa lebih nyaman dan
percaya diri saat berada dalam

kelompok atau acara sosial

40

Saya merasa kesulitan dalam
bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian atau

pandangan yang sangat berbeda

BUTIRAN ANGKET

LAYANAN BIMBINGAN KELOMPOK (X)

No.

Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

Jumlah

Saya merasa bimbingan kelompok
membantu untuk tetap tenang dalam

mengerjakan tugas

saya merasa bimbingan kelompok
kurang membantu dalam

mengerjakan tugas




Saya merasa bahwa sikap tenang
dalam kelompok membantu
mengurangi kecemasan dan

meningkatkan rasa percaya diri

Saya merasa bahwa terlalu tenang
dalam mengerjakan tugas walaupun
sudah mengikuti bimbingan

kelompok

Saya ~merasa bahwa layanan
bimbingan  kelompok membantu
menyadari potensi dan kemampuan

yang sebenarnya

Saya merasa bahwa layanan
bimbingan kelompok tidak
memberikan cukup dukungan untuk
mengembangkan potensi dan

kemampuan

Saya merasa bahwa  dengan
bimbingan kelompok, dapat
memaksimalkan kemampuan untuk

mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok
belum cukup membantu saya untuk

mengembangkan kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan
kelompok  membantu cara
menetralkan ketegangan  yang

muncul dalam situasi yang penuh




tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup
strategi atau  dukungan  untuk
menetralkan  ketegangan  dalam

situasi yang penuh tekanan

11

Saya  merasa  lebih  mampu
menghadapi situasi yang
menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan

kelompok

12

Saya merasa kesulitan dalam
menerapkan cara-cara yang diajarkan
dalam bimbingan kelompok untuk
menetralkan ketegangan  yang

muncul

13

Saya merasa bahwa layanan
bimbingan  kelompok membantu
lebih  mudah menyesuaikan diri
dengan lingkungan baru atau situasi

yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan
bimbingan kelompok belum cukup
membantu untuk menyesuaikan diri

dengan baik dalam situasi baru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi  dengan  perubahan

setelah mengikuti bimbingan




kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan
diri dengan anggota kelompok lain
meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan
kelompok memberikan dukungan
untuk lebih mudah menyesuaikan

diri dengan anggota kelompok lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup
panduan untuk membantu
menyesuaikan diri dalam situasi

yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok
telah  membantu  belajar cara
menyesuaikan diri dalam
menghadapi  berbagai  tantangan

sosial dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan
untuk menyesuaikan diri  belum
berkembang dengan baik meskipun
mengikuti layanan bimbingan

kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan
kelompok memberikan kesempatan
untuk berlatih menyesuaikan diri

dengan situasi sosial yang berbeda




22

Saya merasa masih  kesulitan
menyesuaikan diri meskipun telah

mengikuti bimbingan kelompok

23

Saya merasa bahwa bimbingan
kelompok membantu lebih mudah
mengatasi perbedaan pendapat dan
menyesuaikan diri dengan cara

berpikir yang beragam

24

Saya merasa bahwa bimbingan
kelompok tidak cukup memberikan
alat atau strategi yang dibutuhkan
untuk menyesuaikan diri dalam

situasi yang sulit

25

Saya merasa bahwa layanan
bimbingan  kelompok membantu

menjaga kondisi mental dan fisik

26

Saya merasa bahwa bimbingan
kelompok belum cukup membantu
dalam menjaga kondisi mental dan
fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti

bimbingan kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri
dalam penampilan meskinpun sudah
mengikuti layanan bimbingan

kelompok

29

Saya ~merasa bahwa layanan




bimbingan  kelompok membantu

mengembangkan kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan
bimbingan kelompok terkadang tidak
cukup menyesuaikan dengan gaya

belajar atau kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan akademik
atau pekerjaan setelah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

32

Saya ~merasa kesulitan  untuk
memahami materi yang diajarkan

dalam layanan bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan
kelompok membantu memperdalam

pengetahuan

34

Saya ~merasa bahwa layanan
bimbingan kelompok kurang relevan
dengan materi yang di pelajari di

pendidikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan
bimbingan kelompok dapat
meningkatkan keterampilan dalam
berkomunikasi dan bekerja sama

dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan
bimbingan kelompok tidak cukup

memberikan penekanan pada




keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan
bimbingan  kelompok  membantu
meningkatkan kemampuan
bersosialisasi dengan orang lain

dalam berbagai situasi

38

Saya merasa bahwa layanan
bimbingan kelompok tidak cukup
membantu mengatasi  kesulitan
bersosialisasi dengan orang yang

memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain
setelah mengikuti layanan bimbingan
kelompok

40

Saya ~merasa bahwa layanan
bimbingan kelompok lebih fokus
pada teori dan tidak cukup
memberikan  kesempatan  untuk
berlatih keterampilan sosial secara

langsung




Nama :

Kelas:

SunTA  Ylaia
Vin  Delafan

Sekolah: <mf . 6

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilih!.

Pilihan Jawaban
No. Item Pernyataan Jumlah
. 1 [2 |3 |4 |5
1 | Saya merasa percaya diri untuk tetap tenang \/
dan fokus saat mengerjakan tugas
2 | Saya sering merasa cemas dan kesulitan untuk | J
mengerjakan sesuatu atau tugas
3| Saya dapat mengendaliian di dai fetap Vi
tenang dalam menghadapimasalah ki sl EREC) SR
4| Saya merasa pudah terteken dan kehilangan | i o i
ketenangan sast harus mens'elesﬁikan 1 A whist J s
pekerjaan S e
5 Saya. memiliki potensi dan kemampuan yéng J
cukup untuk mengerjaken tugas
6 | Saya sering metasa ragu dalam mengerjakan
tugas t/
7 Saya memiliki kemampuan yang memadai
untuk menyelesaikan tugas \/
8 | Saya merasa terlalu tenang dalam mengejakan
s v
9 | Saya merasa mampu untuk tetap tenang dan
mengendalikan ketegangan \/ £
10 | Saya sering merasa tertekan dan kesulitan
untuk mengatasi ketegangan dalam situasi




yang penuh tekanan

11 | Saya memiliki kepercayaan diri dalam '/ \/
berbagai situasi yang sulit
12 | Saya merasa tidak mampu mengontrol
ketegangan atau stres dalam situasi yang ‘/
membuat saya cemas
13 | Saya bisa menyesuaikan diri dengan teman- \/
teran |
14 | Saya sering merasa kurang percaya diri saat ‘/
harus menyesuaikan diri dengan orang baru E
15 | Saya mampu menyesuaikan diri dengan
perubahan jadwal atau tugas yang mendadak \/
16 |saya merasa tidak sepenuhnya bisa mengikuti
perubahan yang ada | ‘/ P e
17 | Saya merasa yakin bisa menyesuaikan diri |/ =
dengan aturan atau kebiasaan bary L Pl o
18 | Saya merasa kes_ulitah mchycsiﬁikan din [
dengan perubahan yang tetlalu mendalam
atau cepat |
19 | Saya merasa mudah beradaptasi dengan ‘/
perbedaan budaya
20 | Saya sering merasa kesulitan menyesuaikan
diri dengan orang-orang yang memiliki
pandangan atau nilai yang berbeda
21 | Saya dapat menyesuaikan diri dengan cepat
22 | Saya merasa tertekan ketika harus
menyesuaikan diri dengan orang baru
23 | Saya merasa nyaman berinteraksi dengan

orang dari berbagai latar belakang atau
kepribadian yang berbeda




24

Saya merasa tidak nyaman beradaptasi
dengan perubahan yang baru

o

Saya merasa percaya diri dengan penampilan

sehari-hari

26

Saya sering merasa cemas atau khawatir

tentang penampilan saya

27

Saya merasa bahegia dan puas dengan diri

sendiri

28

Saya cenderung merasa tidak puas dengan diri
sendiri

29

saya menyelesaikan tugas sehari-hari dengan
lebih efisien

Saya pernah merasa terbebani atau stres
dalam mengerjakan tugas

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi tantangan atau masalah

32

Saya kadang merasa kesulitan dalam
bersosialisasi karena kecerdasan yang

mungkin membuat orang lain merasa

canggung

33

Saya merasa bahwa tingkat pendidikan formal
membantu mendapatkan peluang kerja yang

lebih baik

34

Saya kadang merasa tertekan oleh ckspektasi
masyarakat terhadap pendidikan formal yang

ada

B.Y) D

35

Saya merasa lebih percaya diri dalam
berkomunikasi dan berinteraksi dengan orang

lain

Ty

36

Saya merasa terbatas dalam memilih




pekerjaan v T
37 | Saya membangun hubungan yang kuat

dengan orang lain \/
38 | Saya kadang merasa lelah atau cemas setelah

berinteraksi banyak dengan orang lain
39 | Saya merasa lebih nyaman dan percaya diri

seat berada dalam kelompok atau acara sosial /
40 | Saya merasa kesulitan dalam bersosialisasi l/

dengan orang yang memiliki kepribadian atan
pandangan yang sangat berbeda




Nama: dewima Hulu

Kelas: \J ( dcla?an)

Sekoli: Sjqp €6 Satu atap ulunoyo

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilih!.

Pilihan Jawaban
No. Item Pernyataan Jumlah
‘ 1 (2 |3 (4 |5
1 | Saya merasa percaya diri untuk tetap tenang
dan fokus saat mengerjakan tugas \/
2 | Saya sering merasa cemas dan kesulitan untuk
mengerjakan sesuatu atau tugas \(
3 | Sayadapat mengqulﬂilcan diri dan tetap i A s 5
tenang dalam menghadapi masalah s J
4 | Sayamerasa mudahtertekan dan kehilangan * B =
ketenangan saat harus menyelesaikan = b J
pekerjaan s a5y gl
5 | Saya memiliki potensi dan kemampuan yang
cukup untuk mengerjakan tugas \/
6 | Sayasering meresa ragu dalam mengerjakan |-
tugas J
7 | Saya memiliki kemampuan yang memadai
untuk menyelesaikan tugas \/
8 | Saya merasa terlalu tenang dalam mengejakan
tugas
9 | Saya merasa mampu untuk tetap tenang dan /
mengendalikan ketegangan \/
110 Saya sering merasa tertekan dan kesulitan
untuk mengatesi ketegangan dalam situasi \/




yaog penuh tekanan

11 | Seya memiliki kepercayaan diri dalam
berbagai situasi yang sulit
12 | Saya merasa tidak mampu mengontrol
ketegangan atau stres dalam situasi yang
membuat saya cemas "
13 | Saya bisa menyesuaikan diri depgan teman-
e 4
14 | Saya sering:rn:erasa kurang percaya diri saat
harus menyesuaikan diri dengan orang baru
15 | Saya mampu menyesuaikan diri dengan
perubahan jadwal atau tugas yang mendadak
16 | saya merasa tidak sepenuhnya bisa mengikuti
perubahan yang ada
17 | Saya merasa yakin bisa menyesuaikan dirj
dengan aturan atau kebiasaan baru A \/ \
13 | Saya merasa kesulitan menyesuaikan, diri » \
dengan perubehan yang terlalu mendalam
atau cepat \/
19 | Sayamerasa mudah beradaptasi deng?n
perbedaan budaya
20 | Saya sering merasa kesulitan menyesuaikan
diri dengan orang-orang yang memiliki \/
pandangan atau nilai yang berbeda
21 | Saya dapat menyesuaikan diri dengan cepat
22 | Saya merasa tertekan ketika harus
menyesuaikan diri dengan orang baru \/
23

Saya merasa nyaman berinteraks] dengan
orang dari berbagaj latar belakang atay
kepribadian yang berbeda




24 | Saya merasa tidak nyaman beradaptasi

dengan perubahan yang baru
25 | Saya merasa percaya diri dengan penampilan

sehari-hari
26 | Saya sering merasa cemas atau khawatir

tentang penampilan saya
27 | Sayamerasa bahegia dan puas dengan diri

sendiri
28 | Saya cenderung merasa tidak puas dengan diri

sendiri \/
29 | saya menyelesaikan tuéas sehari-hari dengan

vV

lebih efisien

Saya pernah merasa terbebani atau stres
dalam mengerjakan tugas

31

Saya merasa lebih percaya dirl dalam
menghadapi tantangan atau masalah

32

Saya kadang merasa kesulitan dalam
bersosialisasi karena kecerdasan yang
mungkin membuat orang lain merasa

canggung

Saya merasa bahwa tingkat pendidikan formal
membantu mendapatkan peluang kerja yang
lebih baik

34

Saya kadang merasa tertekan oleh ckspektasi
masyarakat terhadap pendidikan formal yang

ada ’

35

Saya merasa lebih percaya diri dalam
berkomunikasi dan berinteraksi dengan orang

lain

36

Saya merasa terbatas dalam memilih




pekerjaan

37 | Saya membangun hubungan yang kuat
dengan orang lain

38 | Saya kadang merasa lelah atau cemas setelah
berinteraksi banyak dengan orang lain

39 | Saya merasa lebih nyaman dan percaya diri
saat berada dalam kelompok atau acara sosial

40 | Saya merasa kesulitan dalam bersosialisasi

dengan orang yang memiliki kepribadian atau
pandangan yang sangat berbeda




Nama ;

Kelas:

Sekolah:

gSTER  lava

VL o) DQaReT
sl ). salup atal wwnoye

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (v) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilih!.

Pililuui Jawaban
No. Item Pernyataan JumIah
1 2 |3 (4 |5
1 | Saya merasa percaya diri untuk tetap tenang !/ ‘ \/' 2
dan fokus saat mengerjakan tugas = By
2 - | Saya sering merasa cemas dan kesulitan untuk i e
: mengerjakan sesuatu atau fugas 2 (/ el '
3| Saya dapal mengendalian dni daniteap | | L1 | |
tenang dalam mengh:'idapim'asal;ah- i el [/ Lot Bl
4 Saya merasa mudah tertekan dan kehllangan i e 8
ketenangan saat harus menyelesaikan f/l i
pekerjaan e o
5 Saya memiliki potensi dan kemampuan yang
cukup untuk mengerjakan tugas
6 | Saya sering merasa ragu dalam mengerjakan
tugas [/
7 | Saya memiliki kemampuan yang memadai
untuk menyelesaikan tugas
8 | Saya merasa terlalu tenang dalam mengejakan
tugas _ \/
9 | Saya merasa mampu untuk tetap tenang dan T ¢
mengendalikan ketegangan V
10 | Saya sering merasa tertekan dan kesulitan B
untuk mengata51 ketegangan dala.m situasi




yang penuh tekanan

11

Saya memiliki kepercayaan diri dalam
berbagai situasi yang sulit

12

Saya merasa tidak mampu mengontrol
ketegangan atau stres dalam situasi yang
membuat saya cemas

13

Saya bisa menyesuaikan diri dengan teman-
teman

14

Saya sering merasa kureng percaya diri saat
harus menyesuaikan dirj dengan orang baru

15

Saya mampu menyesuaikan dir, dengan

perubehan jadwal atau tuges yang mendadak

16

s8ya merasa tidak sepenuhnys bisa mengikuti
perubghan yang ada

17

Saya merasa yakin bisa menyesuaikan diri ‘
dengan aturan atau kebiasaan bary

18

Saya merasa kesulitan menyesua'ikan ‘diri : |
dengan perubahan yang terlalu mendalam
atau cepat

19

Saya merasa mudah beradaptasi dengan
perbedaen budaya

20

Saya sering merasa kesulitan menyesuaikan
diri dengan orang-orang yang memiliki
pandangan atau nilai yang berbeda

2]

Saya dapat menyesuaikan diri dengan cepat

Saya merasa tertekan ketika harus

menyesuaikan diri dengan orang baru

23

Saya merasa nyaman berinteraks; dengan
orang dari berbagai latar belakang atau

kepribadian yang berbeda




24

Saya merasa tidak nyaman beradaptasi
dengan perubahan yang baru

Saya merasa percaya diri dengan penampilan

schari-hari

Saya sering merasa cemas atau khawatir

tentang penampilan saya

Saya merasa bahagia dan puas dengan diri
sendiri

28

Saya cenderung merasa tidak puas dengan diri
sendiri

29

Saya menyelesaikan tugas sehari-hari dengan
lebih efisien

Saya pernah merasa terbebani atau stres

dalam mengerjakan tugas

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi tantangan atau masalah

32

Saya kadang merasa kesulitan dalam
bersosialisasi karena kecerdasan yang
mungkin membuat orang lain merasa

canggung

33

Saya merasa bahwa tingkat pendidikan formal

membantu mendapatkan peluang kerja yang
lebih baik

34

Saya kadang merasa tertekan oleh ekspektasi
masyarakat terhadap pendidikan formal yang
ada

35

Saya merasa lebih percaya diri dalam
berkomunikasi dan berinteraksi dengan orang

lain

36

Saya merasa terbatas dalam memilih




pekerjaan

37 | Saya membangun hubungan yaflg kuat
dengan orang lain

38 | Saya kadang merasa lelah atau cemas setelah
berinteraksi banyak dengan orang lain

39 | Saya merasa lebih nyaman dan percaya diri
saat berada dalam kelompok atau acara sosial

40 | Saya merasa kesulitan dalam bersosialisasi

dengan orang yang memiliki kepribadian atau
pandangan yang sangat berbeda




Nama:deOU"Miug A
Kelas: y//(1 ‘9@ { (KFdM
sekole: SMFP N6 Gahv abaf ulinogo

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan,

Berikan tanda (v/) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilih!.

No. Item Pernyataan AL e Jumlah
1 2 |3 4 5
1 | Saya merasa percaya diri untuk tetap tenang
dan fokus saat mengerjakan tugas V
2 | Saya sering merasa cemas dan kesulitan untuk
mengerjakan sesuatu atau tugas /
3 | Saya dapat mengendalikan diri dan tetap P Bt Ll e |
teﬂangdalammenghaﬂapimasalah e i b A48 WAl ‘/ 3
4 | Sayamerasa mudsh tertekan dan kehilangan |
ketenangan saat harus menyelesaikan M s ot
pekerjaan B gl |c 50 Iy
5 | Saya memiliki potensi dan kemampuan yang 7 :
cukup untuk mengerjakan tugas ; \/
6 | Saya sering merasa ragu dalam ‘men gerjakan
tugas \/
7 | Saya memiliki kemampuan yang: memadai
untuk menyelesaikan tugas ‘\//
8 | Saya merasa terlalu tenang dalam mengejakan
= /
9 | Saya merasa mampu untuk tetap tenang dan
mengendalikan ketegangan \/
10 | Saya sering merasa tertekan dan kesulitan
untuk mengatesi ketegangan dalam situasi




yang penuh tekanan

11 | Saya memiliki kepercayaan diri dalam
berbagai situasi yang sulit V

12 | Saya merasa tidak mampu mengontrol .
ketegangan atau stres dalam situasi yang l/
membuat saya cemas

13 | Saya bisa menyesuaikan diri depgan teman- L
S r

14 | Saya sering merasa kurang percaya diri saat
harus menyesuaikan diri dengan orang baru V

15 | Saya mampu menyesuaikan diri dengan
perubaban jadwal atau tuges yang mendadak

16 |saya merasa tidak sepenuhnya bisa mengikuti Sy
petubatian yang ada i V

17 | Sayamerasa yakin bisamenyestaikandin |1 |
dengan afuran atau kebiassanbary t/

18 | Sayamerasa kesulitafn‘mcﬁyesua:ikan?aixk'i e T P B
dengan perubshan yang terlalu mendalam ‘ 1/ I
atau cepat ‘ B

19 [ Saya merasa mudah beradaptasi dengan
perbedaan budaya \/

20 | Saya sering merasa kesulitan menyesuaikan
diri dengan orang-orang yang memiliki
pandangan atau nilai yang berbeda

21 | Saya dapat menyesuaikan diri dengan cepat

22 | Saya merasa tertekan ketika harus
menyesuaikan diri dengan orang baru M

23 | Saya merasa nyaman berinteraks] dengan

orang dari berbagai latar belakang atau
kepribadian yang berbeda




24

Saya merasa tidak nyaman beradaptasi
dengan perubahan yang baru

Saya merasa percaya diri dengan penampilan

sehari-hari

26

Saya sering merasa cemas atau khawatir

tentang penampilan saya

27

Saya merasa bahagia dan puas dengan diri

sendiri

28

Saya cenderung merasa tidak puas dengan diri
sendiri

29

Saya menyelesaikan tugas sehari-hari dengan

lebih efisien

Saya pernah merasa terbebani atau stres
dalam mengerjakan tugas

31

Saya merasa lebih percaya ditl dalam
menghadapi tantangan atau masalah

32

Saya kadang merasa kesulitan dalam
bersosialisasi karena kecerdasan yang
mungkin membuat orang lain merasa
canggung

33

Saya merasa bahwa tingkat pendidikan formal
membantu mendapatkan peluang kerja yang
lebih baik

34

Saya kadang merasa tertekan oleh ckspektasi
masyarakat terhadap pendidikan formal yang

ada

35

Saya merasa lebih percaya diri dalam
berkomunikasi dan berinteraksi dengan orang

Jain

36

Saya merasa terbatas dalam memilih




pekerjaan

37 | Saya membangun hubungan yang kuat
dengan orang lain 1/

38 | Saya kadang merasa lelah atau cemas setelah
berinteraksi banyak dengan orang lain 1/

39 | Saya merasa lebih nyaman dan percaya diri /
seat berada dalam kelompok atau acara sosial ‘

40 | Saya merasa kesulitan dalam bersosialisasi

dengan orang yang memiliki kepribadian atau
pandangen yang sangat berbeda




Nama ;

Kelas:

Sekolah: Si? 1+ 4 Sodu  akaf  Uuno do

rulia Fe Ty

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilih!.

No. Item Pernyataan b Jumlah
2 [3 [4 [5
1 | Saya merasa percaya diri untuk tetap tenang
dan fokus sast mengerjakan tugas :
2 | Saya sering merasa cemas dan kesulitan untuk
mengerjakan scsttatu atau wg;s \/
3 |Saya dapat mengendahkan diri dan tetap e
tenang dalam menghadapt masalah ( et
4 | Sayamerasa mudah tertekan dan 1kehilangan * | e i S i
ketenangan saat harus menyelesaxkan B it p l‘
pekerjaan WV
5 | Saya memiliki potensn dan kemampuan yang
cukup untuk menger_;akan tugas
6 | Saya sering merasa ragu dalam mengerjakan
tugas » 'd
7 | Saya memiliki kemampuan yang memadai
untuk menyelesaikan mgas [
8 | Saya merasa terlalu tenang dalam mengejakan =
tugas 4
9 | Saya merasa mampu untuk tetap tenang dan
mengendalikan ketegangan -
10 | Saya sering merasa tertekan dan kesulitan
untuk mengatasi ketegangan dalam situasi Y~




yang penuh tekanan

11 | Saya memiliki kepercayaan diri dalam
berbagai situasi yang sulit
12 | Saya merasa tidak mampu mengontrol
ketegangan atau stres dalam situasi yang
membuat saya cemas
13 | Saya bisa menyesuaikan diri dengan teman-
teman
14 | Saya sering merasa kurang percaya diri saat
harus menyesuaikan diri dengan orang baru
15 | Saya mampu menyesuaikan dir} dengan
perubahan jadwal atau tugas yang mendadak
16 |saya merasa tidak sepenuhnya bisa mengikuti
perubahan yang ada .
17 | Saya merasa yakin bisa ;m:nyemaikan diri
dengan aturan atau kebiasaan baru
18 | Saya merasa kesulttan menyesuaikan, i
dengan perubahan yang terlalu mendalam
atau cepat Y
19 | Saya merasa mudah b-eradaptasi dengan
perbedaan budaya |
20 | Saya sering merasa kesulitan ményesuaikan
diri dengan crang-orang yang memiliki
pandangan atau nilai yang berbeda
2] | Saya dapat menyesuaikan diri dengan cepat
22 | Saya merasa tértekan ketika harus
menyesuaikan diri dengan orang baru
23 | Saya merasa nyaman berinteraksi dengan

orang dari berbagai latar belakang atau
kepribadian yang berbeda




24

Saya merasa tidak nyaman beradaptasi
dengan perubahan yang baru

25

Saya merasa percaya diri dengan penampilan
sehari-hari )

26

Saya sering merasa cemas atau khawatir

tentang penampilan saya

27

Sﬁya merasa bahagia dan puas dengan diri

sendiri

28

Saya cenderung merasa tidak puas dengan diri
sendii  —

29

saya menyelesaikan tugas sehari-hari dengan
lebih efisien

Saya perngh merasa terbebani atau stres
dalam mengerjakan tugas

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi tantangan atau masalah

32

Saya kadang merasa kesulitan dalam
bersosialisasi karena kecerdasan yang

mungkin membuat orang lain merasa

canggung

33

Saya merasa bahwa tingkat pendidikan formal
membantu mendapatkan peluang kerja yang
lebih baik

34

Saya kadang merasa tertekan oleh ckspektasi 3
masyarakat terhadap pendidikan formal yang
ada

35

Saya merasa lebih percaya diri dalam
berkomunikasi dan berinteraksi dengan orang

lain

36

Saya merasa terbatas dalamn memilih




Nama ;

Kelas:

Mmﬂnug 28\71/'6{
Vil dedran

Sckolah: (79 |2 7.

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan,

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilihl.

No. Item Pernyataan Pilihan Jawaban Jumlah
1 2 |13 |4 5
1 | Saya merasa percaya diri untuk tetap tenang
dan fokus saat mengerjakan tugas l/
2 | Saya sering merasa cemas dan kesulitan untuk
mengerjakan sesuatu atau tugas //
3 | Saya dapat mengendalikan diri dan tetap
tenang dalam menghadapl masalah y’
4 | Saya merasa mudsh tertckan dan kehilangan
ketenangan saat harus menyelesaikan
pekerjaan }/
5 | Saya memiliki potensi dan kemampuan yang
cukup untuk mengerjakan tugas
6 | Sayasering merasa ragu dalam mengerjakan
tugas
7 | Saya memiliki kemampuan yang memadai
untuk menyelesaikan tugas
8 | Saya merasa terlalu tenang dalam mengejakan
tugas V
9 | Saya merasa mampu untuk tetap tenang dan
mengendalikan ketegangan )
10 | Saya sering merasa tertekan dan kesulitan
untuk mengatesi ketegangan dalam situasi




yang penuh tekanan

Saya memiliki kepercayaan diri dalam

11
berbagai situasi yang sulit ﬁ
12| Saya merasa tidak mampu mengontrol '
ketegangan atau sires dalam situasi yang
membuat saya cemas
13 | Saya bisa menyesuaikan diri dengan teman-
teman V-
14 | Saya sering merasa kurang percaya diri saat
harus menyesuaikan diri dengan orang baru ﬁ
15 | Saya mampu menyesuaikan diri dengan
perubahan jadwal atau tugas yang mendadak
16 | saya merasa tidak sepenuhnya bisa mengikuti
perubahan yang ada |
17 | Sayamerasa yakin bisa menyesuaikan diri o
dengan aturan atau kebiasaan baru i Vel
18 | Sayamerasa kesulitan mexiycsuaikan din
dengan perubahan yang terlalu mendalam
atau cepat
19 | Saya merasa mudah beradaptasi dengan
perbedaan budaya
20 | Saya sering merasa kesulitan menyesuaikan
diri dengan orang-orang yang memiliki
pandangan atau nilai yang berbeda
21 | Saya dapat menyesuaikan diri dengan cepat
22 | Saya merasa tertekan ketika harus
menyesuaikan diri dengan orang baru
23

Saya merasa nyaman berinteraksi dengan
orang dari berbagai latar belakang atay

kepribadian yan g berbeda




2%

Saya merasa tidak nyaman beradaptasi

dengan perubahan yang baru

Saya merasa percaya diri dengan penampilan
sehari-hari

26

Saya sering merasa cemas atau khawatir

tentang penampilan saya

21

Saya merasa bahagia dan puas dengan diri
sendiri

28

Saya cenderung merasa tidak puas dengan diri
sendiri

29

Saya menyelesaikan tugas sehari-hari dengan
lebih efisien

Saya pernah merasa terbebani atau stres
dalam mengerjakan tugas

3]

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi tantangan atau masalah

32

Saya kadang merasa kesulitan dalam
bersosialisasi karena kecerdasan yang
mungkin membuat orang lain merasa

canggung

33

Saya merasa bahwa tingkat pendidikan formal
membantu mendapatkan peluang kerja yang
lebih baik

34

Saya kadang merasa tertekan oleh ckspektasi
masyarakat terhadap pendidikan formal yang
ada

35

Saya merasa lebih percaya diri dalam
berkomunikasi dan berinteraksi dengan orang

lain

36

Saya merasa terbatas dalam memilih




pekerjaan

37 | Saya membangun hubungan yang kuat
dengan orang lain

38 | Saya kadang merasa lelah atau cemas setelah
berinteraksi banyak dengan orang lain

39 | Saya merasa lebih nyaman dan percaya diri
saat berada dalam kelompok atau acara sosial

40 | Saya merasa kesulitan dalam bersosialisasi

dengan orang yang memiliki kepribadian atan
pandangan yang sangat berbeda




Nama: ¢ )WMiR  BZOU\ GO

Kelas:

Y Qe\aean

Sekolah: AWy H. b solu Ckay WONOPe

Jawablah pertanysan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilih!.

Pilihan Jawaban
No. Item Pernyataan Jumlah
2 |3 |4 |5
1 | Saya merasa percaya diri untuk tetap tenang
dan fokus saat mengerjakan tugas
2 | Saya sering merasa cemas dan kesulitan untuk
mengerjakan sesuatu atau tugas K
3 | Saya dapat mengendalikan diri dan tetap
tenang dalam menghadapi masalah V
4 Saya merasa mudsh tertekan dan kehilangan
ketenangan saat harus menyelesaikan | l/
pekerjaan
5 | Saya memiliki potensi dan kemampuan yang
cukup untuk mengerjaken tugas
6 | Sayasering merasa ragu dalam mengerjakan
tugas \/
7 | Saya memiliki kemampuan yang memadai
untuk menyelesaikan tugas \/
8 | Saya merasa terlaly tenang dalam mengejakan
tugas V
9 | Saya merasa mampu untuk tetap tenang dan
mengendalikan ketegangan \/
10 | Saya sering merasa tertekan dan kesulitan
untuk mengatasi ketegangan dalam situasi (/




yang penuh tekanan S

11 |Saya memiliki kepercayaan diri dalam =
berbagai situasi yang sulit

12 | Saya merasa tidak mampu mengontrol ]
ketegangan atau stres dalam situasi yang Y
membuat saya cemas

13 | Saya bisa menyesuaikan diri dengan teman- pRs|
teman

14 | Saya sering merasa kurang percaya diri saat ‘/ ]
harus menyesuaikan diri dengan orang baru

15 | Saya mampu mehyesugikan diri dengan
perubahan jadwal atau tugas yang mendadak

16 | saya merasa tidek sepenuhnya bisa mengikuti : :
perubahan yang ada ol

17 | Saya merasa yakin bisa manyesuﬁikan dirl Te S
dengan aturan atau kebiasazn baru s _ 1/

18 | Sayamerasa k’ésulitah mcnyesuéikan dint |
dengan perubahan yang terlaly mendalam
atau cepat

19 [ Saya merasa mudah beradaptasi dengan
perbedaan budaya

20 | Saya sering merasa kesulitan menyesuaikan ;
diri dengan orang-orang yang memiliki
pandangan atau nilai yang berbeda

21 | Saya dapat menyesuaikan diri dengan cepat

22 | Saya merasa tertekan ketika harus
menyesuaikan diri dengan orang baru V

23 | Saya merasa nyaman berinteraksi dengan

orang dari berbagai latar belakang atay
kepribadian yang berbeda




24

Saya merasa tidak nyaman beradaptasi

dengan perubahan yang baru

Saya merasa percaya diri dengan penampilan

sehari-hari

26

Saya sering merasa cemas atau khawatir

tentang penampilan saya

27

Saya merasa bahagia dan puas dengan diri

sendiri

28

Saya cenderung merasa tidak puas dengan diri
sendiri

29

Saya menyelesaikan tugas sehari-hari dengan

lebih efisien

Saya pernah merasa terbebani atau stres
dalam mengerjakan tugas

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi tantangan atau masalah

32

Saya kadang merasa kesulitan dalam
bersosialisasi karena kecerdasan yang
mungkin membuat orang lain merasa

canggung

33

Saya merasa bahwa tingkat pendidikan formal
membantu mendapatkan peluang kerja yang
lebih baik

34

Saya kadang merasa tertekan oleh ckspektasi
masyarakat terhadap pendidikan formal yang

ada

35

Saya merasa lebih percaya diri dalam
berkomunikasi dan berinteraksi dengan orang

lain

36

Saya merasa terbatas dalam memilih




pekerjaan

37 | Saya membangun hubungan yang kuat
dengan orang lain

38 | Saya kadang merasa lelah atau cemas setelah
berinteraksi banyak dengan orang lain

39 | Saya merasa lebih nyaman dan percaya diri
saat berada dalam kelompok atau acara sosial

40

Saya merasa kesulitan dalam bqrsosialisasi
dengan orang yang memiliki kepribadian atau
pandangan yang sangat berbeda




Nama :

Kelas:

\
sSuDiAMa Laia
Eaqs ~an \Da\dﬁqﬂ

Sekolah: S} .}, salv ctkuty

me"/&o

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan,

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilih!.

No. Item Pernyataan S Jamlah
1 2 |3 4 |5
1 | Saya merasa percaya diri untuk tetap tenang
dan fokus saat mengerjekan tugas t/ l V
2 | Saya sering merasa cemas dan kesulitan untuk
mengerjakan sesuafu atau tugas (/
3 | Sayadapat mengendalikan diri dan tetap
tenang dalam menghedspi iasalah v
4 Saya merasa mudah tertekan dan kehilangan |
ketenangan saat harus menyelesaikan
pekerjaan /
5 | Saya memiliki potensi dan kemampuan yang
cukup untuk mengerjakan tugas \/
6 | Saya sering merasa ragu dalam mengerjakan
tugas v
7 | Saya memiliki kemampuan yang memadai
untuk menyelesaikan tugas ‘/
8 | Saya merasa terlalu tenang dalam mengejakan
e /
9 | Saya merasa mampu untuk tetap tenang dan
mengendalikan ketegangan \/
10 | Saya sering merasa tertekan dan kesulitan
untuk mengatasi ketegangan dalam situasi \/




yang penuh tekanan

11

Saya memiliki kepercayean diri dalam
berbagai situasi yang sulit

12

Saya merasa tidak mampu mengontrol
ketegangan atau stres dalam situasi yang

membuat saya cemas

13

Saya bisa menyesuaikan diri dengan teman-

teman

14

Saya sering merasa kurang percaya diri saat
harus menyesuaikan diri dengan orang baru

15

Saya mampu menyesuaikan diri dengan
perubahan jadwal atau tugas yang mendadak

16

saya merasa tidak sepenuhnya bisa mengikuti
perubahan yang ada

V

17

Saya merasa yakin bisa menyesuaikan diri
dengan aturan atau kebiasaan baru

18

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan perubahan yang terlalu mendalam
atau cepat

19

Saya merasa mudah beradaptasi dengan
perbedaan budaya

Saya sering merasa kesulitan menyesuaikan
diri dengan crang-orang yang memiliki
pandangan atau nilai yang berbeda

21

Saya dapat menyesuaikan diri dengan cepat

Saya merasa tertekan ketika harus
menyesuaikan diri dengan orang bary

Saya merasa nyaman berinteraks; dengan
orang dari berbagai latar belakang atau

kepribadian yang berbeda




24

Saya merasa tidak nyaman beradaptasi
dengan perubahan yang baru

Saya merasa percaya diri dengan penampilan
sehari-hari

26

Saya sering merasa cemas atau khawatir

tentang penampilan saya

27

Saya merasa bahagia dan puas dengan diri
sendiri

28

Saya cenderung merasa tidak puas dengan diri
sendiri

29

Saya menyelesaikan tugas sehari-hari dengan
lebih efisien

Saya pernah merasa terbebani atau stres
dalam mengerjakan tugas

3l

Saya merasa lebih percaya dirl dalam
menghadapi tantangan atau masalah

32

Saya kadang merasa kesulitan dalam
bersosialisasi karena kecerdasan yang

mungkin membuat orang lain merasa

canggung

33

Saya merasa bahwa tingkat pendidikan formal
membantu mendapatkan peluang kerja yang
lebih baik

34

Saya kadang merasa tertekan oleh ckspektasi
masyarakat terhadap pendidikan formal yang
ada

35

Saya merasa lebih percaya diri dalam
berkomunikasi dan berinteraksi dengan orang

lain

36

Saya merasa terbatas dalam memilih




pekerjaan

37 | Saya membangun hubungan yang kuat
dengan orang lain
38 | Saya kadang merasa lelah atau cemas setelah
berinteraksi banyak dengan orang lain L~
39 | Sayamerasa lebih nyaman dan percaya diri
saat berada dalam kelompok atau acara sosial L~
40 | Saya merasa kesulitan dalam bersosialisasi

dengan orang yang memiliki kepribadian atau
pandangan yang sangat berbeda




Nama: YumimX NoeuRy

Kelas:

Vit Cdz(qpqn)

Selolsh: Smp .6 gatu Atap Ulunoyo

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilih!.

Pilihan Jawaban
No. Item Pernyataan Jumlah
2 (3 (4 |5
1 | Saya merasa percaya diri untuk tetap tenang
dan fokus saat mengerjakan tugas
2 | Saya sering merasa cemas dan kesulitan untuk
mengerjakan sesuatu atau tugas V)
3 | Saya dapat mengendalikan diri dan tetap o
tenang dalam menghadspi masaleh HAY
4 | Sayamerasa mudah tertokan dan kebilangan |
' ketenangan saat harus menyelesaikan ' \/
pekerjaan | Fap
5 | Saya memiliki potensi dan kemampuan yang
cukup untuk mengerjakan tugas \/
6 | Saya sering merasa ragu dalam mengerjekan
tugas \/
7 | Saya memiliki kemampuan yang memadai
untuk menyelesaikan tugas 4
8 | Saya merasa terlalu tenang dalam mengejakan
tugas \/
9 | Saya merasa mampu untuk tetap tenaig: dan
mengendalikan ketegangan
10 | Saya sering merasa tertekan dan kesulitan \/
unfuk mengatasi ketegangan dalam situasi




yang penuh tekanan

Saya memiliki kepercayaan diri dalam

11 \/
berbagai situasi yang sulit
12 | Saya meresa tidak mampu mengon trol
ketegangan atau stres dalam situasi yang
membuat saya cemas
13 | Saya bisa menyesuaikan diri dengan ternan-
ternan
14 | Saya sering merasa kurang percaya diri saat
harus menyesuaikan diri dengan orang baru
15 | Saya mampu menyesuaikan diri dengan
perubahan jadwal atau tuges yang mendadak
16 | saya merasa tidak sepenuhnya bisa mengikuti
perubahan yang ada
17 | Saya merasa yakin bisa menyesuaikan diri
dengan atyran atau kebiasaan baru
18 | Saya merasa kesulitan meﬁyesuaikan dn
dengan perubahan yang terlalu mendalam
atau cepat
19 | Saya merasa mudah beradaptasi dengan
perbedaan budaya '@
20 | Saya sering merasa kesulitan menyesuaikan
diri dengan crang-orang yang memiliki
pandangan atau nilai yang berbeda
21 | Saya dapat menyesuaikan diri dengan cepat
22 | Saya merasa tertekan ketika harus
menyesuaikan diri dengan orang baru
23 |Sayamerasa nyaman berinteraksi dengan Z

orang dari berbagai latar belakang atau
kepribadian yang berbeda




24 [ Snyn mornsn tdak nymman berndaptaal | [ [ e
dengnn perubnhan yang brru \/

25" | Sayn morasn porcayn dirl dengan ponampllan | [
scharlharl \/

26 | Sayn sering mornsn cemas atnu khnwatir o e

tentang penampilan soyo
27 | Soys mernsn bahagln dan puas dengan dirl

et - [ g e

sendirl
28 | Snya conderung meman tidak pung dengan dirl

sendir] \(

29 | saya menyelesalkan tugas seharl-harl dengan

leblh efisien
30 | Sayn pernoh morasa terbebanl atau stros

dalam menger)akan tugas \/
31 | Saya meraga Jebih percaya ditl dnlam \/

menghadapi tantangan atau musnlah
32 | Saya kadang mernsa kesulitan dalam
bersoslnlisasi karena kecerdasan yang \/
mungkin membuat orang Jein merase

canggung

33 | Saya merasa bahwa tingkat pendidikan formal
membantu mendapatkan peluang kerja yang \(
Jebih baik

34 | Saya kadang mcrasa tertekan oleh okspektasi
masyarakat terhadap pendidikan formal yang \/

ada

35 | Saya merasa lebih percaya diri dalum
berkomunikasi dan berinteraksi dengan orang \/
Jain

36 | Saya merasa terbatas dalam memilih e




| pokerfann

PP ———————————————

T P 3

3 ——— T P

dengan orang yang memiliki kepribadian atan

pandangan yang sangat berbeda

7 "ﬂﬁ}h lneml)uugﬁ;lpliﬁiﬁiiiﬁ)ﬁﬁ'ﬁﬁg kunt \/
dengan orang lnln

38 | Sayn kadang merasa lelah ntau comas setelah \/ ]
berlnteruksl banyak dengan orang luin

39| Sayn mernaa Jebih nyaman dan percaya dirl
snat berada dalam kelompok atau acara sosfsl

40 | Saya mernsa kesulltan dalam bersosialisasl




Nama :

Kelas:

Sekolah; 'SmP M. 6

Yern: nelrusy
Virr - Celelafan)

Salv qlar Ulvroy,

N . 3
Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan,

Berikan tanda () pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilih!.

No. Item Pernyataan S oan qawaln Jumlah
1 |2 |3 14 |5
1 | Saya merasa percaya diri untuk tetap tenang
dan fokus saat mengerjakan tugas V
2 | Saya sering merasa cemas dan kesulitan untuk
mengerjakan sesuatu atau tugas /
3 | Saya dapat mengendalikan diri dan tetap "
tenang dalam menghadapi masaleh V
4 Saya merasa mudah tertekan dan kehilangan * |
ketenangan saat harus menyelesaikan ot
pekerjaan l/
5 | Saya memiliki potensi dan kemampuan yang
cukup untuk mengerjakan tugas V
6 | Saya sering meresa ragu dalam mengerjakan
tugas V
7 | Saya memiliki kemampuan yang memadai
untuk menyelesaikan tugas V i
8 | Saya merasa terlalu tenang dalam mengejakan
tugas I/ [
9 | Saya merasa mampu untuk tetap tenang dan B
mengendalikan ketegangan }/
10 | Saya sering merasa tertekan dan kesulitan X
unfuk mengatasi ketegangan dalam situasi ;/




yang penuh tekanan

Saya memiliki kepercayaan diri dalam

11 b
berbagai situasi yang sulit - ]/ he
12| Saya merasa tidak mampu mengon trol A
ketegangan atau stres dalam situasi ya{{g % V
membuat saya cemas
13 | Saya bisa menyesuaikan diri dengan teman- 5
e )
14 | Saya sering merasa kurang percaya diriseat |
harus menyesuaikan diri dengan orang baru L1
15 | Sayamampu menyesuaikan diri dengan
perubahan jadwal atau tugas yang mendadak \/
16 | saya merasa tidak sei_)enuhnya bisa mengikuti
percbahan yang ada :
17 | Saya merasa yakin bisa menyesuaikan did | 2
dengan atoran atau kebiasaan baru 3 V |
18 | Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri ]
dengan perubahan yahg terlalu mendalam [
atau cepat - VP
19 | Saya merasa mudah beradaptasi dengan
perbedaan budaya - V I
20 | Saya sering merasa kesuiitan menyesuai]éan
diri dengan orang-orang yang memiliki -
pandangan atau nilai yang berbeda
21 | Saya dapat menyesuaikan diri dengan cepat Lt
22 | Saya merasa tertekan ketika harus
menyesuaikan diri dengan orang baru }/ i
23 | Saya merasa nyaman berinteraksi dengan

orang dari berbagai latar belakang atau
kepribadian yang berbeda




24

Sa)fa merasa tidak nyaman beradaptasi
dengan perubahan yang baru

Saya merasa percaya diri dengan penampilan
sehari-hari

26

Saya sering merasa cemas atau khawatir

tentang penampilan saya

27

Saya merasa bahagia dan puas dengan diri

sendiri

28

Saya cenderung merasa tidak puas dengan diri
sendiri

29

Saya menyelesaikan tugas sehari-hari dengan
lebih efisien

Saya pernah merasa terbebani atau stres
dalam mengerjakan tugas

3l

Saya merasa lebih percaya dirl dalam
menghadapi tantangan atau masalgh

32

Sayakadang merasa kesulitan dalam

bersosialisasi karena kecerdasan yang
mungkin membuat orang lain merasa
canggung

33

Saya merasa bahwa tingkat pendidikan formal
membantu mendapatkan peluang kerja yang
lebih baik

34

Saya kadang merasa tertekan oleh ekspektasi
masyarakat terhadap pendidikan formal yang

ada

35

Saya merasa lebih percaya diri dalam
berkomunikasi dan berinteraksi dengan orang

lain

36

Saya merasa terbatas dalam memilih




pekerjaan

37 | Saya membangun hubungan yang kuat -
dengan orang lain V
38 | Saya kadang merasa lelah atau cemas setelah . N
berinteraksi banyak dengan orang lain V
39 | Saya merasa lebih nyaman dan percaya diri v
saat berada dalam kelompok atau acara sosial (/ 7
40 | Saya merasa kesulitan dalam bersosialisasi

dengan orang yang memiliki kepribadian atau
pandangan yang sangat berbeda




N : %
wa A2NIVS  War Wi
Kelas: 4/, Derarar

Sekolah: SMP 1. b Salu agtaP  inurovoe

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilih!.

Pilihan Jawaban
No. Item Pernyataan Jumlah
1 |2 |3 |4
1 | Saya merasa percaya diri untuk tetap tenang
dan fokus saat mengerjakan tugas V
2 | Saya sering merasa cemas dan kesulitan untuk
mengerjakan sesuatu atau tugas ‘/
3 | Saya dapat mengendalikan diri dan tetap
tenang dalam menghadapi masalah ' \/
4 | Sayamerasa mudsh tertekan dan kehilangan
ketenangan saat harus menyelesaikan §\/
pekerjaan
5 | Saya memiliki potensi dan kemampuan yang
cukup untuk mengerjakan tugas \/
6 | Sayasering meresa ragu dalam mengerjakan
tugas \/
7 | Saya memiliki kemampuan yang memadai
untuk menyelesaikan tugas "/
8 | Saya merasa terlalu tenang dalam mengejakan
tugas \/
9 | Saya merasa mampu untuk tetap tenang dan
mengendalikan ketegangan ‘/
10 | Saya sering merasa tertekan dan kesulitan J
untuk mengatasi ketegangan dalam situasi




yang penuh tekanan

11 | Saya memiliki kepercayaan diri dalam
berbagai situasi yang sulit

12 | Saya merasa tidak mampu mengontrol
ketegangan atau stres dalam situesi yang
membuat saya cemas

13 | Saya bisa menyesuaikan diri dengan teman-
teman

14 | Saya sering merasa kurang percaya diri saat
harus menyesuaikan diri dengan orang baru

15 | Saya mampu menyesuaikan diri dengan
perubahan jadwal atau tugas yang mendadak

16 | saya merasa tidak sepenuhnya bisa mengikuti
perubahan yang ada

17 | Saya merasa yakin bisa menyesuaikan diri
dengan aturan atau kebiasaan baru

18 { Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan perubahan yang terlalu mendalam
atau cepat

19 | Saya merasa mudah beradaptasi dengan
perbedaan budaya

20 | Saya sering merasa kesulitan menyesuaikan
diri dengan orang-orang yang memiliki
pandangan atau nilai yang berbeda

21 | Saya dapat menyesuaikan diri dengan cepat

22 | Saya merasa tertekan ketika harus
menyesuaikan diri dengan orang baru

23 | Saya merasa nyaman berinteraksi dengan

orang dari berbagai latar belakang atau
kepribadian yang berbeda




24

Saya merasa tidak nyaman beradaptasi
dengen perubahan yang baru

Saya merasa percaya diri dengan penampilan
sehari-hari

26

Saya sering merasa cemas atau khawatir
tentang penampilan saya

27

Saya merasa bahagia dan puas dengan diri
sendiri

28

Saya cenderung merasa tidak puas dengan diri
sendiri

29

Saya menyelesaikan tugas sehari-hari dengan
lebih efisien

Saya perngh merasa terbebani atan stres
dalam mengerjakan tugas

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi tantangan atau masalah

32

Saya kadang merasa kesulitan dalam
bersosialisasi karena kecerdasan yang
mungkin membuat orang lain merasa

Canggung

i3

Saya merasa bahwa tingkat pendidikan formal
membantu mendapatkan peluang kerja yang
lebih baik

34

Saya kadang merasa tertekan oleh ekspektasi
masyarakat terhadap pendidikan formal yang
ada

35

Saya merasa lebih percaya diri dalam
berkomunikasi dan berinteraksi dengan orang

lain

36

Saya merasa terbatas dalam memilih




pekerjaan

37 | Saya membangun hubungan yang kuat
dengan orang lain

38 | Saya kadang merasa lelah atan cemas setelah
berinteraksi banyak dengan orang lain

39 | Saya merasa lebih nyaman dan percaya diri
saat berada dalam kelompok atau acara sosial

40 | Saya merasa kesulitan dalam bersosialisasi

dengan orang yang memiliki kepribadian atau
pandangan yang sangat berbeda




Yeloooe 4
e " B

Kelas : (X (;mm,ogdam)
Sekolah: ST/ naden' I frulu aﬂﬂf u&m%@

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda resakan.

Berikan tanda (v) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilihl.

Pilihan Jawaban

1 2 3 4 |5

1 | Saya merasa bimbingan kelompok membantu \/

untuk tetap tenang dalamn mengerjakan tugas

2 | saya merasa bimbingan kelompok kurang /
membantu dalam mengerjakan tugas

3 | Sayn merase bahwe sikap tenang dalam

kelompok meinbantu mengurangi kecemasan ‘/

dan meningkatkan rasa percaya diri

4 | Saya merasa bahwa  terlalu tenang dalem

ment erjaken ‘ugas walavpun sudah mengikuti ‘/

l——_ bimbingan kelozapok

5 Saya merasa bshwa layanan pimbingan

kelompok memtantu menyadari potensi dan \/

kemarruan yang sebenamnya

6 Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak membeiikan cukup dukungan

oatuk  mengerbanokan  potensi  dan ‘/l

kemampuan

7 | Saya merssa bahwa dengan bimbingan

kelompok, dapat memaksimalkan \/

emampuan untuk mencapai tujuan

8 | Saya merasa bimbingan kelompok belum V

Jurnlah

No. | Item Pernyataan

cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan
9 |Saya merasa bahwa bimbingan kelompok \/

membantu ¢:ara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi vang penuh tekanan

10 | Saya merasa bahwe bimbingan kelompok

tidak memberikan cukup strategi  ataa

dukungan untuk menetralkan ketegangan \/
dalam situasi yang penuh tekaran

11 | Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan ‘/
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




12

Saya merasa kesulitan dalam menerapkan
cara-cara yang digjarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan
yang muncul

13

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  lebih ~ mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubahan  setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bshwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesusaikan diri
dalam ruenghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bashwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan sntuasx sosial yang
berbeda

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam




24

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidek cukup memberikan alat atau strategi
yang dibutuhkan untuk menyesuvaikan diri
dalam situasi yang sulit

25

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

26

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belam cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti bimbingan
kelompok

23

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok = membantu  mengembangkan
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok terkadang  tidak cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atau
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan ekademik atau
pekerjaan  setelah  mengikuti  layanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

<

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan depgan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup  memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan

kemampuan bersosialisasi dengan orang lain




dalam berbaggi situasi ' |

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelzh Vv
mengikuti layanan bimbingan kelompok

|| -

Saya merasa bahwa layanan bimbingan l
kelompok lebih fckus pada teori dan tidak -
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih | 1/ |
keterampilan sosial secara langsung i

E— S—— e S
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Berikan tande (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilihl.

U\ on D\C.) D

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

No.

Pilihan Jawaban

Jumlah

Item Pernyataan 1

2

3

4

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

saya merasa bimbingan kelompok kurang

membantu dalam mengerjakan tugas Vv’

Says merasa bahwa siksp tenang dalam

kelompok membantu mengurangi-kecemasan. [/

dan meningkatkan rasa percaya difd oo

Saya merasa bahwa terlatu t_en‘angadala;r‘ﬁv '

mengerjekan tugas walaupun sudab mengilauti|

bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa Eyanan bambmgan "

y

kemampuan yang sebenarnys

Says merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak meniberikan cukup dukungan
untuk  mengembangkan potensi ~ dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan

kelompok, dapat
kemampuan untuk mencapai tujuan

memaksmmm l/

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

| Saya merasa bahwa bimbingan kelompok

membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok

dukungan ~untuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

tidak memberikan cukup strategi ~ atau \/

11

Saya merasa lebih mampu ‘menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




12

Saya morasa kesulitan dalam menerapkan
cara-cara yang digjarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan
yang muncul

13

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  lebih  mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda '

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

15

Saya: merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubshan - setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan dirj
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan  kesempatan = untuk  berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

22

23

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan

diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mud

S




24

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak cukup memberikan alat atau strategi

dalam situasi yang sulit

yang dibutuhkan untuk menyesusikan diri l/

25

Saya merasa bahwa layanan bimbingan

kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

Saya merasa babhwa bimbingan kelompok

belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik :

27

Saya merasa lebih ~ percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merass bahwa layanan bimbingan

kecerdasan

kelompok  membantu  mengembangkan l/

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  terkadang  tidak cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atau
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan skademik atau

bimbingan kelompok

pekerjaan  setelah  mengikuti layanan |[_—

32

Saya merasa kesulitan untuk  memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan

dalam berkomunikasi dan- bekerja sama
dengan orang lain

36

kelompok  tidak  cukup memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

Saya merasa bahwa layanan bimbingan :

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan

kemampuan bersosialisasi dengan orang lain




dalam berbaggi situasi

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

N

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain sefelsh
mengikuti Jayanan bimbingan kelompok

40

Saya merasa bshwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung




Nama : PEBRURARY *NDR

Kelas
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Sekolat: SMP 6. Satu aap Uwnoyo

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda resakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilihl,

No.

Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

1 |2

3

4

Jumlah

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

v

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu dalam mengerjakan tugas

v

Saya merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya diri

V

Saya merasa bahwa terlalu tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbiagan
kelompok membantu menyadari potensi dan
kemampwan yang sebenarnya

Saya merasa bahwa layanan = bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan
untuk  mengembangkan  potensi  dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan
kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bzhwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau
dukungan untuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




12

Saya merasa kesulitan dalam menerapkan
cara-cara yang digjarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan
yang mouncul

13

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  lebih  mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubshan setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengsn anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengjkuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

22

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

AN

23

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam




24

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak cukup memberikan alat atau stral;egi
yang d.lbutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

Saya merasa bshwa layanan bimbingan

kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

%

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  mengembangkan
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok terkadang  tidak  cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar siau
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan akademik atau
pekerjaan  setelah mengikuti  layanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layapan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan :

34

Saya merasa bahwa layanan bimlfingan
kelompok kurang relevan dengan mater yang
di pelajari di pendi ikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan kete‘rampﬂan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama

dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbin'gan
kelompok  tidak cu!mp m.embenkan
penekanan pada keterampilan praktis

37

bimbingan
Saya merasa bahwa layanan b
kelompok membantu menmgkatkz}n

kemampuan bersosialisasi dengan orang_lain




dalam berbagai sifuasi

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti Jayanan bimbingan kel ompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilen sosial secara langsung

il




Namsa :

Kelas

lahas (aro
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Jmﬂhhpermnymndibcwninideuganbemrdms&smi dengan apa yang anda rasakan.

Beriken tanda (V) pada salsh satu pilihan jawaban yang anda pilib!.

Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

1

2

3

1

h

Jumlah

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap teneng dalam mengerjakan tugas

v

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membentu dalam mengerjakan fugas

v

Szys merasz bahwe sikap tenang dalam
kelompok membentu mengurangi kecemasan
den meningkstkan resa percaya diri

v

Saye merass behwa terlahi tenang dalam
mengerjaken tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyedari potensi dan
kemampuan yang sebenarnysa

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan
unttk  mengembangkan  potensi  dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan
kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bzhwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atan
dukungan unfuk menetralkan ketegangan
dalam situssi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi

yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




I

I

I

19

2

yang ponuh tekanwn ]
Sinyn  mornsa  bimbingan  kelompok  telah

| dan emonlonal

Huyn s besulitan dulwn ppent ik
vt cara g Ainjarkin dulwi Wliibingn
badomperd ntuk menetialloan  kelegnnpnn
gl rivanid il

{lnyﬁ meruen bhwa Jayanan  Wlmbingan
belompok —— membmnt— Jobih il
menyesinikan dird dongan Hngainggan brrna
atan itunsl yang berbeda

Hign  merasn bidwn  Inysnan Dimbbngan
belompok belam cukup - membuntu untuk
menyesunikan dirl dengan ballke dulam situns)
huru

finya  merasi  lebih - pereayn  dirl  dalum
beradaptasl — dengan — porubnhan  setelah
menglkutl blmbingan kelompok

Buyn mernsa kesullan  menyosualkan  dirl

dengan  angeotn  kelompok luln - meskipun
tolah mengikutl bimbingan kelompok

fiayn mermsa bahwa bimbingan  kelompok |

memberlkan dulkungan untuk leblh mudah
menyesunlkan dirl dengan anggotn kelompok
leln =
nyn memsa bahwa bimblngan  kelompok
tidak  memberlkan cukup panduan  untuk
mombantu menyesualkan dirl dnlam sltwasl

S —

P —

membantu belajar cara menyesunlkan dirl
dalam menghndapl berbagal tantangan soslal

Baya merssn  bahwa  kemampuan  untuk
menyesualkan dirl belum berkembang dengan
bialk mesklpun menglicut] layanan bimbingan

elompok

21

22

2

berbedn

elompok
Saya merasa bahwa bimbingan kelompok |

Nayn mornsa buhwa bimbingan  kelompok
memberikan  kesempatan untuk  berlatih
menyesunikan dirl dengan situasi sosial yang

Suyn merasa masih kesulitan menyesuaikan |
dirl meakipun tolah menglkut!  bimbingan

membantu lebih mudah mengatasi perbedann
pendapat dan menyesunikan dirl dengan cara
berpikir yang beragam

r At e s T ————————

et
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Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak cukup memberikan alat atau strategi
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

25

Saya merasa bahwa layanan bimbingan

kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

kS A——

26

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  mengembangkan
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok terkadang tidak cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atan
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi tantangan ekademik atau
pekerjaan  setelah  mengikuti  layanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

I
SRS

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwe layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidek cukup  memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan

kemampuan bersosialisasi dengan orang lain

FIU [




dalam berbagai situasi

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti layanan bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung
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Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilih!.

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

No.

Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

1 |2

3

4

h

Jumlah

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

v

saya merssa bimbingan kelompok kurang
membantu dalam mengerjakan tugas

g

Saya merasa bahwe sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya diri

/

Saya merasa bshwa terlalu tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

Saya merasa babwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan
kemampuan yang seteparnya )

Saya merasa bahwa - layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dulungan
untuk  mengembangkan  potensi  dan
kemampuan

Saya -merasa bahwa dengen bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan
kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi vang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau
dukungan “untuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh fekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




12

Saya merasa kesulitan dalam menerapkan
cara-cara yang diajarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan -ketegangan
yang muncul

13

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  lebih  mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bshwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantii untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
beru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubshan setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan -anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengen anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup - panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional o

20

Saya merssa bahwa kemfampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang

berbeda

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri \m&skipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam

B e =



24 | Saya merasa bahwa bimbingan kelomp,olf
tidak cukup memberikan alat atau strats'gf
yang " dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

25 |Saya merasa bahwa layanun bimbingan

kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik N

26 | Saya merasa bahwa bimbingan kelompok

belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27 |Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan  setelah mengikuti bimbingan
kelompok

28 | Saya merasa kurang percaya diri dalam

penampilan  meskinpun  sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29 |Saya merasa bahwa layanan bimbingan

kelompok  membanty mengembangkan
kecerdasan

30 |Seya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok terkadang  tidak cukup

menyesuaikan dengan gaya belajar atay
kecerdasan

31 |Saya merasa lebih percaya din dalam
menghadapi tantangan  akademik

atau

pekerjaan  setelah mengikuti  layanan
bimbingan kelompok

32 | Saya merasa kesulitan untuik memahamj

materi  yang digjarkan  dalam layanan
bimbingan kelompok

33 | Saya merasa layanan bimbingan kelompok

membanty memperdalam Pengetahuan
34 l?alya merasa bahwa layanan b;

imbingan

ok ka materi yan
d1p£lalandlgendidikan formal s
35 | Saya merasa  bahwa |

yanan - bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikas; dan

bekerj
denga_n orang lain N
36 | Saya merasa bahwa layanan bimbingan

kelompok tidak

cukup memberi
enekanan pada keterampilan raktis i
37 1falya Tmerasa  bahya layan

an  bimbj
€lompok membanty iy

; nbs meningkatkan
kemdrnguan bersosmhsasi dengan orang lain

b\




dalam berbagegi situasi

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti layanan bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung
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Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Beriken tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilihl.

No. | Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

1 |2 |3

4

Jumlah

1 | Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

(P

2 |saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu dalam mengerjakan tugas

3 |Saya merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan ||~
dan meningkatkan rasa percaya diri

4 | Says merasa bahwa terlatu tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti vV
bimbingan kelompok

5 |Saya merasa bahwa layenan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dun
kemampwan - yang sebenarnya

6 |Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan \/ '
untuk  mengembangkan  potensi  dan

kemampuan
7 |Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan \/

kemampuan untuk mencapai tujuan

8 | Saya meresa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

9 | Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10 | Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau v
dukungan untuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11 | Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan Vv
dukungan dari layanan bimbingan kelompok
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12

Saya merasa kesulitan dalam menerapkan
caracara yang digjarken dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan
yang muncul

13

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  lebih  mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

15

Saya merasa lebih ‘percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubshan  setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merass kesulitan menyesuaikan diri

dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bshwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengen anggota kelompok
lein

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidlak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
yang penuh tekanan

19

Szya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikutl layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan

diri meskipun telsh mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan dir dengan cara
berpikir yang beragam
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24

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak cukup memberikan alat atau strategi
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelsh mengikuti bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  mengembangkan
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  terkadang  tidak  cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atau
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan akademik atau
pekerjaan  setelah  mengikuti  layanan
bimbingan kelompok

;ﬂ”v‘

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diagjarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

34

Saya merasa bshwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup  memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bshwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan
kemampuan bersosialisasi dengan orang lain




dalam berbaggi situasi

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti layanan bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih

keterampilan sosial secara langsung

Tanda {(qu
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Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Beriken tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilib!.

Item Penyahm

Pilihan Jawaban

1 |2 (3 14

Jumlah

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

"4

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu dalam mengerjakan tugas

Saya merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan

danmmingkatkmrasapereayadiri

v

Saya merasa bahwa terlalu tenang dalam
mengerjaken tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

Saya merssa bahwa layanan bimbingan
kelompok membant: menyadari potensi dan
kemampuan yang sebenamya

Saya meresa bahwa layanan bimbingan
kelompok ticek memberikan cukup dulkumgan
untuk  mengembangkan  potensi  dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan
kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merzse bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau
dukungan unfuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi

yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




12

Saya merasa kesulitan dalam mepcrz}pkan
caracara yang digjarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan

yang muncul

13

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok ~ membantu  lebih mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubahan  setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

i7

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungen untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidek memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
yang penuh tekanan

19

Saya nerasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa * kemdmpuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bshwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

22

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok :

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam
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24

S_aya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidek cukup memberikan alat atay strategi
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

25

Saya merasa bahwa layanan bimbingan

kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun  sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu mengembangkan
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  terkadang  tidak  cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atau
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi tantangan akademik  atay
pekerjaan  setelah mengikuti  Jayanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa - bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup  memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan
kemampuan bersosialisasi dengan orang lain
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Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Beriken tands (V) pada salah satu pilihan jawaban yang andz pilib!.

. | [tem Pernyataan

Pilihan Jawaban

1

2

3

4

Jumlah

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

Y

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu dalam mengerjakan tugas

Y

Saya merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya diri

Saya merasa bahwa terlalu tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan
kemampuan yang sebenarnya

Saya merssa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan
untuk  mengembangkan  potensi dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan

kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau
dukungan untuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




12

Saya merasa kesulitan dalam menerapkan
caracara yang disjarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan

13

yang muncul

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  lebih  mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
bara

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi  dengan  perubahan  setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri

dengan anggota kelompok lain meskipun
telzh mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok

lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
yang penth tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesusikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

Saya meresa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membanm lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam




24

Saya merasa bahwa bimbingan kelompolf
tidek cukup memberikan alat atau strategi
yang dibutuhkan untuk menywualkan( diri

dalam situasi yang sulit

25

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  mengembangkan
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  terkadang  tidak  cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atau
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi tantangan akademik atau
pekerjaan  setelah  mengikuti  Jayanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup  memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bazhwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan
kemampuan bersosialisasi dengan orang lain
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dalam berbagai situasi

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti Jayanan bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung
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Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan eps yang anda rasakan.

Berikan tanda (v) pada saleh satu pilihan jawaban yang anda pilih!.

No.

Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

1

2 13

4

|5

- Jumlah

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

7

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu_dalam mengerjakan tugas

P

e

Saya merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya diri

/

Seya merasa bahwa terlahi tenang dalam
mengerjakan tugas welaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

v

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan
kemampuan yang sebenamya

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan
untuk  mengembangkan  potensi  dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan
kemammpuan untuk mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantn saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau
dukungan untuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

AN

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




12

Saya merusa kesulitan dalam menerapkan
cara-cara yang diajarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan
yang muncul

13

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  lebih  mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

e

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi  dengan  perubahan  setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bshwa bimbingan kelompok
memberikan dukungen untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lein

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk  berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

AN

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam
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24

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak cukup memberikan alat atau strategi
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

‘

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

v

26

Seya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  mengembangkan
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok terkadang  tidak cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atau
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan akademik atau
pekerjaan  setelah  mengikuti  layanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup  memberikan
_penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan

kemampuan bersosialisasi dengan orang lain
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Quamlal,

dalam berbagai situasi

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Ssya merssa lebih percays diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelsh
mengikuti Jayanan bimbingan kelompok

40

Saya merasa bahwa lsyanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung

-

it
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Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilihl.

No.

Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

1

2

3

4

Jumlah

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

i

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu_dalam mengerjakan tugas

V

Saya merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya dirl

Says merasa bahwa terlalu tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan
kemampuan yang sebenarnya

Saya merssa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan
untuk  mengembangkan  potensi  dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan
kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau
dukungan untuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




12

Saya merasa kesulitan dalam menerapkan
caracara yang digjarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan

13

yang muncul
Saya merasa bahwa layanan bimbingan

kelompok  membentu  lebih  mudsh
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
ateu situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

15

Saya merass lebih percaya diri dalam
beradaptssi dengan perubshan  sctelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok

tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi

yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan

baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam




24

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak cukup memberikan alat atau strategi
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

Seya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan  setelah mengikuti bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu  mengembangkan
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  terkadang  tidak  cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atau
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi tantangan akademik atau
pekerjaan  setelah mengikuti  layanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan
kemampuan bersosialisasi dengan orang lain




dalam berbagai situasi

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang Yyang
memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti layanan bimbingan kelompok

40

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung
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Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan bener dan sesuai dengan apa

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilihl.

yang anda rasakan.

Pilihan Jawaban

Jumlah

Item Pernyataan

1 (2 [3 |4

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu dalam mengerjakan tugas

v
Y

Says merasa bahwa sikap temang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan
dzn meningkatkan rasa percaya diri

4

Saya merasa bahwa terlalu tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok :

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membentu menyadari potensi dan
kemampuan yang sebenarnys

Saya merasa bshwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dulungan
unfuk  mengembangkan  potensi  dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat me i
kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merssa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bzhwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidsk memberikan cukup strategi atau
dukungan untuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




N
Saya merasd k

esulitan dalam menerzfpkan
caracara yang diajarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan

yang muncul

13

Saya merasa bahwa layanan bimbingan

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok ~ membantu lebih  mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi  dengan perubahan  setelah

16

mengikuti bimbingan kelompok

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok Jain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

Saya merasa bzhwa bimbingan kelompok

tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi

yang penuh tekanan

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
beik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

Saya merasa bshwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

S:'qa merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
mpm dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam




24

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidek cukup memberikan alat atau strategi
yang dibutuhkan untuk menyesuvaikan diri
dalam situasi yang sulit

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

26

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  mengembangkan
kecerdasan

NN

30

Saya merasa bahwa lasyanan bimbingan
kelompok  terkadang  tidak  cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atan
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi tantangan akademik atau
pekerjaan  setelah  mengikuti  layanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdaiam pengetahuan

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Seya merasa bshwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup  memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan
kemampuan bersosialisasi dengan orang lain




-

-1

dalam berbagai situasi

38

Sayn merasa bahwn Iayanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasl dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya dirl dalam
bersosinlisasi dengan orang lain setelah
mengikuti layanan bimbingan kelompok

40

Sayn merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung
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Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa
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Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilihl.

yang anda rasakan.

No.

Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

1

2

3

4

Jumlah

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

vV

-

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu dalam mengerjakan tugas

174

Says merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya diri

v

Saya merasa bahwa terlali tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan
kemampuan yang sebenarnya

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan
untuk  mengembangkan  potensi  dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan

kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atan
dukungan untuk menefralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




(12

Saya merasa kesulitan dalam me.nen}pkan
caracara yang disjarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan

<

13

yang muncul _—
Saya merasa bahwa layanan bimbingan

kelompok  membantu lebih mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubahan  setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa behwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membartu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti Jayanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

22

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam
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Saya merasa bahwa bimbingan kelompok

tidak cukup memberikan alat atau strategi |

yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

25

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

26

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudeh mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  mengembangkan
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanen bimbingan
kelompok  terkadang  tidek  cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atan
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan akademik atau
pekerjaan  setelah  mengikuti  layanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa Jayanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetehuan

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup  memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan
kemampuan bersosialisasi dengan orang lain




dalam berbaggi situasi

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti layanan bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung
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Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilihl.

No.

Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

Jumlah

1

2

3

4

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

i

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu dalam mengerjakan fugas

Saya merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya diri

Saya merasa bahwa terlahu tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

Saya merssa bshwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan

kemampuan yang sebenarnya

Saya merssa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan
untuk  mengembangkan  potensi  dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan
kemampuan untuk mencapai tujuan

Says merssa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau
dukungan untuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




12

o fesuliian dalam menerapkan

; li :
Saya merasd kesu . alam bimbingan

cara-cara yang diajark
kelompok untuk menetralkan  ketegangan

ul E—— —
yang IOURE anan bimbingan

13

Saya merasa bahwa layanan
kel);mpok membantu !eblh mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru

atau situasi yang berbeda

14

bimbingan
Saya merasa bahwa layanan

kelompok belum cukup membantu 1.mtulf
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi

15

baru :
Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan  perubahan setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesnaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi

yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangen sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

22

S.a)"a merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

23

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam




24

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidek cukup memberikan alat atau stratep;
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

Seya merasa bahwa bimbingan kelompok

belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan  setelah mengikuti  bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun  sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merase bahwa layanan bimbingan

kelompok  membantu mengembangkan
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  terkadang tidak cukup

menyesuaikan dengan gaya belajar atan
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi tantangan akademik  atay
pekerjaan  setelah  mengikuti layanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang disjarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

N

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

\

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup  memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan
kemampuan bersosialisasi dengan orang lain




dalam berbaggi situasi

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti layanan bimbingan kelompok

40

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung




Nama

ketom Pok %

q—————y

‘MeLina  Gialoa

Kelas : 1) (sembitan)a

Sekolal: SMP Al. 6 satu plap ULU"°Y°

Jewablah pertanysan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada saleh satu pilihan jawaban yang anda pilihl.

. | Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

1

2

3

4 |5

Jumlah

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

n"

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu_dalam mengerjakan tuges

v

Saya merasa bahwe sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya diri

Says merasa bahwa ferlalu tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti
birnbingan kelompok

Saya merasa bazhwa layanan bimbingan
kelompok membanfu menyadari potensi dan

kemampuan yang sebenamya

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan
untuk  mengembangkan  potensi  dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan
kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau
dukungan untuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




12

Saya merasa kesulitan dalam menerapkan
cara-cara yang digjarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan  ketegangan

S|

yang muncul

13

Sayn merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok ~ membantu  lebih mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

hSuya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi  dengan  perubahan setelah
mengikuti bimbing&kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi

yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri

dan emosional

dalam menghadapi berbagai tantangan sosial |

Saya merasa bahwa kemampuan unfuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam

- ol
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dalam berbagai situasi

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih perceya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti layanan bimpiggalke]ompok

40

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung
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Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilil.

No.

Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

1

2 |3

4

Jumlah

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

7

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu dalam mengerjakan tugas

v’

W

Saya merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompck membantu mengurangi kecemasan
dan meningkatkai rasa percaya diri

S=va merasz bahwa terlatu tenang dalam
mengerjakan tugas waiaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan
lemampuan yang sebenarnya

Saya merasa bpaliwa layanan bimbingan
kelorapok tidak memberikan cukup dukungan
untuk  mengembangkan  polensi dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan
kemampuan untuk mencapai fujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bashwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau
dukungan untuk menefralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh {ekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




12

Saya merasa kesulitan dalam menerapkan
caracara yang digjarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan
yang muncul

13

Saya merasa bshwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  lebih  mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengen baik dalam situasi
baru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubahan setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

22

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

23

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam




24

Saya merasa bahwa bimbingan kelorpok

tidak cukup memberikan alat atay s i

E trategi
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan dirj
dalam situasi yang sulit

Saya merasa bahwa layanan bimbip

kelompok membantu menjaga kondic:
dan fisik jaga kondisi menta]

Saya merasa bahwa bimb

ingan kelom k
belum cukup membanty dajam mend:;a
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dal

Y am
penampilan setelash menpiluti  bivi:
srwn sty gikuti  bimbingan

——

28

Saya merasa g perca if

. ya diri dal
penampilan - meskinpun  sudap me:ngikmnzx3
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan

kelompok  membanty 7
i mengembangkan

30

Saya merasa bahwa leyanan  bimbingan
kelompok terkadang  tidak cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atan
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan  akademik  atsy
pekerjaan  setslah mengikuti  layagan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahamj
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

NS

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup  memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan
kemampuan bersosialisasi dengan orang lain




dalam berbagai situasi

38

Seya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Ssya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti layanan bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung

ye10mPOx 9
T et




dalam berbagzi situasi

38

Szya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesuliten bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

Szya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti Jayanan bimbingan kelompok

40 |Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih

|| keterampilan sosial secara langsung

yerompPox 9
e
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Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilihl,

Pilihan Jawaban
1 (2 |13 |4 |5

No. | Item Pernyataan Jumlah

% 1 | Saya merasa bimbingan kelompok membantu \/
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

2 |saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu dalam mengerjakan tugas ‘/

3 |Saya merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya diri \/

4 | Saya merasa bahwa terlalu tenangv dalam
: mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti \/
. bimbingan kelompok

3\ ' 5 |Saya merasa bahwa layenan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan \/
kemampuan yang sebenarnya

6 |Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan

) ‘ unfuk  mengembangkan potensi  dan \/

' kemampuan

7 | Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan \/
kemampuan untuk mencapai tujuan

8 | Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan \/

0 | Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang \/

muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10 | Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi  atau \/

dukungan unfuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

s yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok

11 | Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi /




12

Saya merasa kesulitan dalam menerapkan
cara-cara yang digjarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan
yang muncul

13

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  lebih mudabh
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubshan  setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi

~

19

yang penuh tekanan

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial

dan emosional

N

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

22

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

23

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam




Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak cukup memberikan alat atau strategi
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

|

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu mengembangkan
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  terkadang  tidak cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atau
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan gkademik atau
pekerjaan  setelah mengikuti  Jayanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang

~IN

di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama

36

dengan orang lain
Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak  cukup memberikan

37

penekanan pada keterampilan praktis
Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan

kemampuan bersosialisasi dengan orang lain




dalam berbagai situasi

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti layanan bimbingan kelompok

40

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung
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Nama ; SAMNIMA Laia

Kelas

:E (SBMBiLAN)
Sekolah: § P N.6 SaTu ATA

p  Utureyo

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilih!.

Item Pernyataan

‘Saya merasa bimbingan kelompok membantu

untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

Pilihan Jawaban

v/

2 [3 |4 5 |

A B R e 1

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu_dalam mengerjakan tugas

Saya merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya diri

Saya merasa bahwa terlalu tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan
kemampuan yang sebenarnya

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan
untuk  mengembangkan  potensi  dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan
kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau
dukungan untuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




l’)

-

13

I

yang muncul

/ .
Saya merasa kesulit nera
cara-cara yang diajarkan dalam bimbingan

kelompok untuk menetralkan ketegangan

——y
an_dalam menerapkan

]

Tawabiall pvi e

3 bimbingan
Saya merasa bahwa layanan
kelompok ~ membantu lebih ~ mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru

atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu gnmlf
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi

baru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi  dengan  perubahan setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
yang penuh tekanan ;

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

22

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

23

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam




24

S'aya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak cukup memberikan alat atau strategi
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

25

lialya merasa bahwa layanan bimbingan
elompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik v

26

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti bimbingan
kelompok v

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu mengembangkan | ~/
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok terkadang  tidak cukup

menyesuaikan dengan gaya belajar atau 4
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan akademik  atau 7
pekerjaan setelah  mengikuti  layanan

bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam Jayanan 4

bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok

membantu memperdalam pengetahuan

34

35

L

36

S

37

Saya merasa bahwa layanan biml?ingan
kelompok kurang relevan dengan materl yang

di pelajari di pendidikan formal

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
gkatkan keterampilan

kelompok dapat menin ' \/
dalam berkomunikasi dan bekerja sama

dengan orang lain _—
Saya merasa bahwa layanan blmbm.gan \/
kelompok  tidak cukup  memberikan

penekanan pada keterampilan graktis. _
Saya merasa bahwa layanan bimbingan

kelompok membantu _
kemampuan bersosialisasi dengan orang lain

meningkatkan \/

I
HEEE




dalam berbagai situasi L_; L S NP

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatam
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda |

<

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti Jayanan bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak J
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung

:)(ELOP’))VOk

4.




Nama : fatidman  za,
Kelas : B_CSO-H‘\HOH)

sekot: STNIP N.&. Safd Glp

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.
Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilihl.
\ >
No. | Item Pernyataan i’iliha; Jnv;aban n Jumlah
1 | Saya merasa bimbingan kelompok membantu | {/
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas
2 |saya merasa bimbingan kelompok kurang vV

membantu dalam mengerjakan tugas

danmcm_nglltkanrasapermyadiri

3 | Saya merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan

v

bimbingan kelompok

4 |Says merasa bahwa terlalu tenang * dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti

kemampuan yang sebenarnya

5 |Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan

untuk  mengembangkan potensi
kemampuan

6 |Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan

kelompok, dapat
kemampuan untuk mencapai tujuan

7 | Saya merasa bahwa dengan bimbingan
memaksimalkan

kemampuan

8 |Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan

9 | Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

dalam situasi yang penuh tekanan

10 | Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi  atau
dukungan unfuk menetralkan ketegangan

11 | Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




Saya merasa bahwa

: ulitan dalam mencrgpkan
M;alam bimbingan

ang d
igﬁ-mc;ro?kyuntuk menetralkan  ketegangan

 yong munct fayanan _bimbingan

lebih mudah
kelompok membantu ‘
menyezuaikan diri dengan lingkungan baru

atau situasi yang berbeda

14

bimbingan
Saya merasa bahwa layanan
kelompok belum cukup membantu untuk

menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi

15

baru =
Saya merasa lebih percaya diri dalam

beradaptasi dengan  perubahan setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan .diri
dengen anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi

yang penuh tekanan

|

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bshwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

qu./a merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam




24

Saya merasa babhwa bimbingan kelompok
tidak cukup memberikan alat atau strategi
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

25

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
dan fisik

26

Seya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

kelompok membantu menjaga kondisi mental \/ \ \

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan  setelah mengikuti  bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam

penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan

kelompok  membantu  mengembangkan
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  terkadang  tidak  cukup

menyesuaikan dengan gaya belajar atan
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi tantangan akademik atau
pekerjaan  setelah mengikuti  layanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami

materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwe layanan bimbingan

kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama

dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup  memberikan
penekanan pada keterampilan prakiis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan

kemampuan bersosialisasi dengan orang lain

< praaany

Al



dalam berbagai situasi

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti layanan bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung

Varempev e?




Nama : .F. ARman 241
Kelas :1X Cearnls : ‘ar'h
Sckolah:
CMP £l ¢ Gobu akap q,{u«"b‘j’o
Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salsh satu pilihan jawaban yang anda pilihl.

No.

Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

1

2

3

4

Jumlah

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

J

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu dalam mengerjakan tugas

v

Says merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya diri

Saya merasa bahwa terlalu tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan
kemampuan yang sebenarnya

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan
antuk  mengembangkan  potensi dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan

kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belumn
cukup membantu saya untuk mengembangkan

kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi  atau
dukungan untuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangken setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




12

Saya merusa kesulitan dalam menerapkan
cara-cara yang diajarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan
yang muncu)

13

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  lebih  mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubshan  setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

z_|<_

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lein

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara

berpikir yang beragam




24

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak cukup memberikan alat atau strategi
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

Saya merasa bahwa layanan bimbingan

dan fisik

kelompok membantu menjaga kondisi mental \/

26

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

L ————————

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  mengembangkan
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  terkadang  tidak  cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atau
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan akademik atau
pekerjaan  setelah  mengikuti  Jayanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup  memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan

kemampuan bersosialisasi dengan orang lain

b




38

dalam berbagai situasi

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang
memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti layanan bimbingan kelompok

40

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung

kﬂ_jzm?dcu 3
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Nama : SADARMAN ' WARUWU

Kelas

1Y (Sembilan)

Sckolah: S N, § Salu alap  ulunoyo

Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesual dengan apa

Berikan tanda (V) pada saleh satu piliban jawaban yang anda pilih!.

yang anda rasakan.

No.

Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

Jumlah

1

2

3

4

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

y

[5

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu_dalam mengerjakan tugas

4

Saya merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangl kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya diri

Saya merasa bahwa terlahi tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari poiensi dan
kemampuan yang sehenarnya

<

Saya merssa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dulungan
untuk  mengembangkan  potensi  dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan
kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya meresa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau
dukungan untuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




12

Saya merasa kesulitan dalam menera:pkan
caracara yang disjarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan

13

yang muncul

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  lebih  mudsh
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubahan setelah
mengikuti bimbingan kelompok

<

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

<

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungen untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk  berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan

diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa bahwa bimbingen kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam




24

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidek cukup memberikan alat atau stratepi
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

Saya meresa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan  setelah mengikuti bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanen bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  mengembangkan
kecerdasan

30

Seya merasa bahwa layanen bimbingan
kelompok  terkadang  tidak  cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atan
kecerdasan

31

Seye merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan skademik atau
pekerjaan  setelah  mengikuti  layanan
bimbingan kelompok

32

Saya merssa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

34

Saya merasa bshwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bshwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup memberikan
penekanan pada kelerampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan
kemampuan bersosialisasi dengan orang lain
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Jawablah pertanynan dibawa ini dengan benar dan sesual dengan apa yang anda rasakan,

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan Jawaban yang anda pilihl,

No.

Item Pornyatann

Pillhan Jawaban

Jumlah

2

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugns

;17‘

3

—

4

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu_dalam mengerjakan tugas

Vv

Saya merasn bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangl kecetnasan
dan meningkatkan rasa percaya dirl

v

Says merasa bahwa terlalu tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

b

Saya merasa bshwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan
kemampuan yang sebenarnys

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan
ontuk  mengembangkan  potensi dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan

kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi  atau
dukungan untuk menetralkan  ketegangan

dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari Jayanan bimbingan kelompok




S

12

Saya merasa kesulitan dalam me.ncn?pknn
cara-cara yang diajarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan
yang muncul

13

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  lebih mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membaotu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubahan  setelah
mengikuti bimbingan kelompok

N

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

<

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dglam situasi
yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti Jayanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

S.a).ra merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

23

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam




24

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak cgkup memberikan alat atau shntp;gi
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

Saya merasa bahwa layanan bimbin
kelompok membantu menjaga kondisi meﬁauﬂ
dan fisik

N

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjr;ga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti bimbingan
kelompok '

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  mengembangkan
kecerdasan

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  terkadang  tidak  cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atau
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan  akademik  atau
pekerjaan  setelah  mengikuti  layanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama

dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak  cukup memberikan

penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan b'imbingan
kelompok ~ membantu meningkatkan

kemampuan bersosialisasi dengan orang lain




}lenf%\: (s) \wo

dalam berbagei situasi

38

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi
kesulitan bersosialisasi dengan orang yang

memiliki kepribadian berbeda

39

Saya merasa lebih percaya diri dalam
bersosialisasi dengan orang lain setelah
mengikuti layanan bimbingan kelompok

40

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak
cukup memberikan kesempatan untuk berlatih
keterampilan sosial secara langsung
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Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilihl.

No.

Item Pernyataan

Pilihan Jawaban

1 (2 |3

4

Jumlah

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

\A

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu dalam mengerjakan tugas

Saya merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya diri

4

Says merasa bahwa terlalu tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan
kemampuan yang sebenarnya

<X

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan

untuk  mengembangkan  potensi dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan
kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau
dukungan untuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan

dukungan dari layanan bimbingan kelompok

<<




T

12

i kan
Saya merasa kesulitan dalam mencrap
car?z'i-cara yang digjarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan

yang muncul

13

Saya merasa bahwa layanaq bimbingan
kelompok ~ membantu  lebih mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubshan  setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota .kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

2]

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk  berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

23

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam

~



24

Saya meresa bahwa bimbingan kelompok
tidek cukup memberikan alat atan strategi
yang dibutuhkan untuk menyesusikan dis;
dalam situasi yang sulit

25

Saya merasa bahwa layanan bimbingan

kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

S <

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan  setelah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa lmr:.mg percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanen bimbingan kelompok

29

Saya merasa bahwa layanan bimbingan

kelompok ~ membantu  mengemban
kecerdasan elan

30

Says merasa behwa layanan bimbingan
kelompok terkadang  tidak cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atau
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
mengfxadapl tantangan akademik atay
pekerjaan  setelah  mengikuti layanan
bimbingen kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

<=

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

< [®

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan
kemampuan bersosialisasi dengan orang lain
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Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilihl,

No.

Item Pornyataan

Pilihan Jawaban

Jumlah

1

2

3

4

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

N

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu dalam mengerjakan tugas

\'g

Says merasa bahwa sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurangi kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya diri

Says merasa behwa terlalu tenang dalam
mengerjakan tugas walaupun sudab mengikuti
bimbingan kelompok

Says merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan
kemampuan yang sebenarnya

Says mernsa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak memberikan cukup dukungan
untuk  mengembangkan  potensi  dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat memaksimalkan
kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan
kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau
dukungan untuk menefralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




Saya merasa kesulitan dalam me.ncrxfpkan
cara-cara yang diajarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan

13

yang muncul e
Saya merasa bahwa layanan bimbingan

kelompok ~ membantu  lebih mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru

14

atau situasi yang berbeda

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi

15

baru
Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubshan  setelah

16

mengikuti bimbingan kelompok

Saya merasa Kkesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

17

Saya merasa bahwes bimbingan kelompok
memberikan dukungen untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bshwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi

19

yang penuh tekanan

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesuaikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial

dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk

menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti Jayanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

Saya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan

kelompok
Saya merasa bahwa bimbingan kelompok

membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara

berpikir yang beragam




27 | Saya merasa lebih percaya diri dalam

fidak cukup memberikan alat atau siratep
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

kelompok membantu menjaga kondisi mental
dan fisik

Saya merasa bahwa layanan bimbingan|

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

penampilan sctelah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  mengembangkan
kecerdasan

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  terkadang  tidak  cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atan
kecerdasan

I R

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan akademik atay
pekerjaan  setelah  mengikuti  layanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

3%

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekeja sama
dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup  memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok ~ membantu  meningkatkan

kemampuan bersosialisasi dengan orang lain

e
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Jawablah pertanyaan dibawa ini dengan benar dan sesuai dengan apa yang anda rasakan.

Berikan tanda (V) pada salah satu pilihan jawaban yang anda pilih!.

No.

Pilthan Jawaban

Jumlah

Item Pernyataan

1

2

3

4

Saya merasa bimbingan kelompok membantu
untuk tetap tenang dalam mengerjakan tugas

saya merasa bimbingan kelompok kurang
membantu dalam mengerjakan tugas

v

Sayn merasa bahwe sikap tenang dalam
kelompok membantu mengurengi kecemasan
dan meningkatkan rasa percaya diri

Saya merasa bahwa terlalu tenang dalam

mengerjakan tugas walaupun sudah mengikuti
bimbingan kelompok

Saya merasa bzhwa layanan bimbingan
kelompok membantu menyadari potensi dan
kemampuan yang sebenarnya

Saya merasa bzhwa layanan bimbingan
kelompok tidek memberikan cukup dukungan
untuk  mengembangkan  potensi  dan
kemampuan

Saya merasa bahwa dengan bimbingan
kelompok, dapat m i
kemampuan untuk mencapai tujuan

Saya merasa bimbingan kelompok belum
cukup membantu saya untuk mengembangkan

kemampuan

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu cara menetralkan ketegangan yang
muncul dalam situasi yang penuh tekanan

10

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup strategi atau
dukungan unfuk menetralkan ketegangan
dalam situasi yang penuh tekanan

11

Saya merasa lebih mampu menghadapi situasi
yang menegangkan setelah mendapatkan
dukungan dari layanan bimbingan kelompok




12

Saya merasa kesulitan dalam me.nera'lpkan
caracara yang diajarkan dalam bimbingan
kelompok untuk menetralkan ketegangan

yang muncu]

13

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  membantu  lebih mudah
menyesuaikan diri dengan lingkungan baru
atau situasi yang berbeda

14

Saya merasa bshwa layanan bimbingan
kelompok belum cukup membantu untuk
menyesuaikan diri dengan baik dalam situasi
baru

15

Saya merasa lebih percaya diri dalam
beradaptasi dengan perubshan  setelah
mengikuti bimbingan kelompok

16

Saya merasa kesulitan menyesuaikan diri
dengan anggota kelompok lain meskipun
telah mengikuti bimbingan kelompok

=S

17

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
memberikan dukungan untuk lebih mudah
menyesuaikan diri dengan anggota kelompok
lain

18

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
tidak memberikan cukup panduan untuk
membantu menyesuaikan diri dalam situasi
“yang penuh tekanan

19

Saya merasa bimbingan kelompok telah
membantu belajar cara menyesusikan diri
dalam menghadapi berbagai tantangan sosial
dan emosional

20

Saya merasa bahwa kemampuan untuk
menyesuaikan diri belum berkembang dengan
baik meskipun mengikuti layanan bimbingan
kelompok

21

Saya merasa bshwa bimbingan kelompok
memberikan kesempatan untuk berlatih
menyesuaikan diri dengan situasi sosial yang
berbeda

22

Sgya merasa masih kesulitan menyesuaikan
diri meskipun telah mengikuti bimbingan
kelompok

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
membantu lebih mudah mengatasi perbedaan
pendapat dan menyesuaikan diri dengan cara
berpikir yang beragam




"ﬁ

Saya merasa babwa bimbingan kelompok
tidak cukup memberikan alat atau strategi
yang dibutuhkan untuk menyesuaikan diri
dalam situasi yang sulit

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu menjaga kondisi mental

dan fisik

26

Saya merasa bahwa bimbingan kelompok
belum cukup membantu dalam menjaga
kondisi mental dan fisik

27

Saya merasa lebih percaya diri dalam
penampilan setelah mengikuti bimbingan
kelompok

28

Saya merasa kurang percaya diri dalam
penampilan meskinpun sudah mengikuti
layanan bimbingan kelompok

29

kelompok  membantu  mengembangkan

kecerdasan

Suya merasa bahwa layanan bimbingan \/

30

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok terkadang tidak cukup
menyesuaikan dengan gaya belajar atan
kecerdasan

31

Saya merasa lebih percaya diri dalam
menghadapi  tantangan akademik atau
pekerjaan  setelah  mengikuti  layanan
bimbingan kelompok

32

Saya merasa kesulitan untuk memahami
materi yang diajarkan dalam layanan
bimbingan kelompok

33

Saya merasa layanan bimbingan kelompok
membantu memperdalam pengetahuan

34

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok kurang relevan dengan materi yang
di pelajari di pendidikan formal

35

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok dapat meningkatkan keterampilan
dalam berkomunikasi dan bekerja sama

dengan orang lain

36

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok  tidak cukup  memberikan
penekanan pada keterampilan praktis

37

Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok membantu meningkatkan

kemampuan bersosialisasi dengan orang lain




dalam berbagai situasi

38 |Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok tidak cukup membantu mengatasi ,

kesulitan bersosialisasi dengan orang yang \/

memiliki kepribadian berbeda

bersosialisasi dengan orang lain setelah

39 |Saya merasa lebih percaya diri dalam \/
mengikuti ]ayanan bimbingan kelompok

40 |Saya merasa bahwa layanan bimbingan
kelompok lebih fokus pada teori dan tidak l/

cukup memberikan kesempatan untuk berlatih

keterampilan sosial secara langsung

Ql@”’"’)’?ob J
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Uji normalitas secara variabel X dan Y
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized

Residual
N 30
Normal Parameters®” Mean .0000000
Std. Deviation 7.23094222
Most Extreme Differences Absolute .090
Positive .089
Negative -.090
Test Statistic .090
Asymp. Sig. (2-tailed) .200%¢

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.

d. This is a lower bound of the true significance.

3. Jika nilai signifikan > 0,05 maka nilai residual berdistribusi normal
4. Jika nilai signifikan < 0,05 maka nilai residual tidak berdistribusi
normal.

Dari hasil diatas dapat kita simpulkan bahwa variabel X dan Y berdistribusi normal
dengan nilai signifikan 0.200 > 0,05

Uji T
Paired Samples Test
Paired Differences
95% Confidence Interval of
Std. Std. Error the Difference Sig. (2-
Mean Deviation Mean Lower Upper t df tailed)
Pair1 Pretest-  49.300 65.006 11.868 25.026 73.574 4.154 29 .000
Postest

Nilai singnifikansi 0.000 < 0,05 menunjukan adanya perbedaan yang signifikan antara
variabel awal dengan variabel akhir. Ini menunjukan bahwa terdapat pengaruh yang
bermakna terhadap perbedaan perlakuan yang diberikan pada masing masing variabel.



Uji Homogen
Test of Homogeneity of Variances

Levene Statistic dfl df2 Sig.
Hasil Based on Mean 116 1 58 .735
Based on Median 124 1 58 .726
Based on Median and with 124 1 57.506 .726
adjusted df
Based on trimmed mean .143 1 58 .707

1. Jika nilai sig > 0,05, maka distribusi data dinyatakan homogeny
2. Jika nilai sig < 0,05, maka distribusi data dinyatakan tidak homogen

Berdasarkan hasil yang telah di dapatkan dari pengujian yaitu nilai signifikan 0.735
>0,05 maka dapat dinyatakan distribusi data homogeny

Uji reabilitas X

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of ltems
.962 40

Uji reabilitas Y
Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha N of ltems
.953 40

Kuesioner dikatakan reliabel jika nilai cronbach alpha > 0,6 jadi berdasarkan hasil
perhitungan didapatkan hasil uji reabilitas X ialah 0,962 > 0,6 dan uji reabilitas Y
0,953 > 0,6 maka dapat di simpulkan bahwa kuesoner Variabel X dan Y dikatakan

reliabel.
Uji Nilai N Gain
Descriptive Statistics
N Minimum Maximum Mean Std. Deviation
NGain 30 -1.76 .29 -.4593 .58639

Valid N (listwise) 30




Dari hasil perhitungan N Gain di dapatkan sail 4,593

Perhitungan N Gain

No Post Test | Pre Test | Post-Pre | Skorideal | N Gaii Score N Gain Score %
1 279 266 13 -166 -0,078 -7,83
2 285 333 -48 -233 0,206 20,60
3 311 218 93 -118 -0,788 -78,81
4 332 318 14 -218 -0,064 -6,42
5 280 212 68 -112 -0,607 -60,71
6 332 297 35 -197 -0,178 -17,77
7 273 194 79 -94 -0,840 -84,04
8 346 313 33 -213 -0,155 -15,49
9 280 200 80 -100 -0,800 -80,00
10 291 342 -51 -242 0,211 21,07
11 290 336 -46 -236 0,195 19,49
12 341 296 45 -196 -0,230 -22,96
13 325 236 89 -136 -0,654 -65,44
14 322 290 32 -190 -0,168 -16,84
15 316 213 103 -113 -0,912 -91,15
16 338 333 5 -233 -0,021 -2,15
17 262 259 3 -159 -0,019 -1,89
18 353 250 103 -150 -0,687 -68,67
19 290 192 98 -92 -1,065 -106,52
20 311 319 -8 -219 0,037 3,65
21 288 168 120 -68 -1,765 -176,47
22 272 315 -43 -215 0,200 20,00
23 309 253 56 -153 -0,366 -36,60
24 270 340 -70 -240 0,292 29,17
25 370 199 171 -99 -1,727 -172,73
26 365 214 151 -114 -1,325 -132,46
27 340 273 67 -173 -0,387 -38,73
28 365 311 54 -211 -0,256 -25,59
29 389 213 176 -113 -1,558 -155,75
30 370 313 57 -213 -0,268 -26,76
Mean 316,5 267,2 49,3 -167,2 -0,4593 -45,927
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ABSTRAKSI

A. Latar Belakang

Perubahan dan kemejuan dalam berbagai segi kehidupan individu sebagai
pribadi maupun masyarakat merupakan salah satu akibat yang ditimbulkan oleh
adanya perkembangan zaman yang semakin modem. Perkembangan zaman yang
semakin modern dapat berakibat positif dan negatif. Akibat positif tersebut misalnya
teknologi yang serba canggih. Sedangkan akibat negatif seperti munculnya
bermacam-macam masalah di antaranya adalah masalah pendidikan, hubungan
sosial, keluarga, pengangguran, tenaga ahli, lapangan kerjn dan sebagainya.
Munculnya masalah-masalah tersebut bisa dikarenakan individu tidak mampu
memanfaatkan teknologi canggih secara baik bahkan kerapkali menyalahgunakannya.
Pendidikan adalah usaha sadar dan terencana untuk mewujudkan suasana belajar dan
proses pembelajaran agar peserta didik secara aktif mengembangkan potensi dirinya
untuk memiliki kekuatan spiritual keagamaan, pengendalian diri, kepribadian,
kecerdasan, akhlak mulia serta keterampilan yang diperlukan dirinya, masyarakat,
bangsa dan negara.

Bimbingan kelompok dapat diartikan sebagai svatu upaya untuk
membimbing kelompok — kelompok agar kelompok itu menjadi kuat, besar dan
mandiri. Bimbingan kelompok sebagai layanan lebih merupakan suatu upaya



bimbingan kepada individu — individu melalui kegiatan kelompok. Bimbingan
kelompok sering juga diartikan secara sederhana, sebagai suatu Kegiatan yang
dilakukan dalam, oleh dan untuk kelompok yang bersangkutan. Dalam rangka
bimbingan kelompok, terdapat dua jenis kelompok yang dapat dikembangkan, yaitu
kelompok bebas dan kelompok tugas. Kelompok bebas memberikan kesempatan
seluas — lunsnya kepada seluruh anggota kelompok untuk menentukan arah dan isi
kegiatan kelompok. Sedangkan kelompok tugas pada dasarnya telah diberi tugas
untuk menyelesaikan suatu pekerjaan sebagai hasil dari kegiatan-kegiatan kelompok
tersebut. Layanan bimbingan kelompok memanfaatkan dinamika kelompok untuk
mencapai tujuan layanan bimbingan. Agar dinamika kelompok yang berlangsung di
dalam kelompok tersebut dapat efektif dan manfaat bagi pembinaan para anggota
lelompok, jumlah anggota sebuah kelompok tidak boleh terlalu besar, sekitar 10
orang atau maksimal 15 orang. Terdapat unsur — unsur dinamika kelompok yaitu: (1)
tujuan kelompok, (2) kekompakan kelompok, (3) struktur kelompok, (4) fungsi tugas
kelompok, (5) pengembangan dan pemeliharaan kelompok, (6) suasana kelompok,
(7) efektivitas kelompok, (8) tekanan kelompok, (9) maksud terselubung, Di dalam
bimbingan kelompok, peran pemimpin kelompok dienggap penting dan berpengaruh
terhadap proses, kegiatan, suasana, dan keberhasilan kelompok itu. Pemimpin
kelompok adalah orang yang mampu menciptakan suasana sehingga para anggota
kelompok dapat mengatasi masalah mereka sendiri. Salah satu karakteristik
pemimpin kelompok adalah mampu membentuk kelompok dan mengarahkannya
sehingga terjadi dinamika kelompok dalam suasana interaksi antara anggota
kelompok yang bebas, terbuka dan demokratik, konstruktif, saling mendukung dan
meringankan beban, menjelaskan, memberikan pencerahan, memberikan rasa
nyaman, menggembirakan, dan membahagiakan, serta mencapai tujuan bersama
kelompok.

Menurut Agusria, (2017: 5) layanan bimbingan kelompok merupakan suatu
cara memberikan bantuan ( bimbingan) kepada individu melalui kegiatan kelompok.

Percaya diri merupakan salah satu aspek kepribadian yang sangat penting
dalam kehidupan. Orang yang percaya diri atas yakin atas kemampuan mereka
sendirl serta memiliki penghargaan yang realistis, bahkan ketika harapan mereka
tidak terwujud, mereka tetap berpikiran positif dan dapat menerimanya. Menurut
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Thentawy dalam Kamus Bimbingan dan Konseling sebagaimana dikutip oleh Hari
Laksana, percaya diri adalah kondisi mental atau psikologis diri seseorang yang
memberi keyakinan kuat pada dirinya untuk berbuat. Orang yang tidak percaya diri
memiliki konsep diri negatif, kurang percaya pada kemampuannya, karena itu sering
menutup diri.22 Kepercayaan diri mempunyai fungsi mendorong individu meraih
kesuksesan.

Menurut Guilford, (2001) yang dikutip oleh Budi Andayani dan Tina Afiatin
dalam Jurnal Psikologi berjudul Konsep Diri, Harga Diri dan Kepercayaan Diri
Remaja, ciri — ciri orang yang mempunyai kepercayaan diri adalah (a) merasa kuat
terhadap apa yang ia lakukan, (b) merasa dapat diterima oleh kelompoknya, (c)
percaya sekali pada dirinya sendiri serta memiliki ketenangan sikap (tidak gugup bila
melakukan sesuatu secara tidak sengaja dan temnyate apa yang dilakukan atau
dikatakan itu salah). Sejalan dengan yang dikemukakan oleh Guilford tersebut,
Lauster menyebutkan bahwa ciri — ciri orang yang percaya diri adalah tidak
mementingkan diri sendiri, cukup toleran, cukup berambisi, tidak perlu dukungan
orang lain, tidak berlebihan, optimistik, mampu bekerja sama secara cfektif,
bertanggung jawab atas pekerjaannya, dan bergembira.

Berdasarkan yang terjadi di lapangan Smp Negeri 6 Satu Atap Ulunoyo yang
diperoleh dari hasil observasi dan wawancara dengan guru mata pelajeran diperoleh
data bahwa ade sekitar 9 siswa yang menunjukkan gejala rendahnya memiliki
kepercayann diri. Hal ini ditunjukan oleh gejala-gejala yang tampak pada tingkah
laku siswa, antara lain siswa mengeluh pada saat guru memberi informasi tentang
jadwal tes ulangan dalam waktu dekat, siswa tidak berani menatap teman-temannya
ketika tampil di depan kelas, tidak berani menyatakan pendapat ketika guru
memberikan kesempatan untuk menyampaikan pendapat, siswa membuat contekan
untuk dibuka pada sast ulangan, dalam proses belajar mengajar siswa sering
melamun tidak memperhatikan materi pelajaran yang disampaikan oleh guru. Dari
gejala-gejala kurang memiliki kepercayaan diri yang tampak pada tingkah laku siswa
tersebut, tidak semua gejala ditunjuken oleh setiap siswa. Dari 9 siswa tersebut dapat
diuraikan, antara lain ada 4 siswa yang berdasarkan informosi dari guru mata
pelajaran tidak berani bertanya dan menyatakan pendapatnya ketika guru
memberikan kesempatan untuk menyampaikan pendapat, grogi pada saat tampil di



depan kelas, tetapi tidak pemah mencontek pada saat tes ulangan berlangsung; ada 3
siswa berani bertanya dan mengungkapkan pendapatnya ketika guru memberikan
kesempatan untuk bertanya, tidak mengeluh pada saat gury menyampaikan informasi
tentang jadwal tes dalam waktu dekat, tetapi menyontek pada saat ulangan; dan
berdasarkan informasi dari guru mata pelajaran, ada 2 siswa yang sering melamun
dan tidak memperhatikan materi pelajaran yang disampaikan guru.

Kurang memiliki kepercayaan diri pada siswa jika dibiarkan akan
menghambat aktualisasi dalam kehidupan, terutama terhadap keberhasilan dalam
prestasi belajar. Dan juga akan menimbulkan masalah-masalah yang lain yang terjadi
dalam dirinya, sehingga pada akhimya mengganggu konsentrasi siswa dalam proses
belajar yang berakibat hasil belajarnyn tidak optimal sesuai dengan kemampuannya.
Salah satu tujuan bimbingan dan konseling adalah membantu siswa agar memperoleh
tingkat perkembangan yang optimal sesuai dengan kemampuannya. Bantuan yang
diberikan pada siswa agar efektif harus memperhatikan jenis layanan bimbingan
yang tepat dengan masalah yang dialami siswa. Sebab, bantuan yang tepat akan
memperoleh perubahan-perubahan tingkah laku yang diharapkan.

Berdasarkan fenomena rendah kepercayaan diri siswa terhadap mata pelajaran
Peneliti menggunakan metode kuantitatif dengan cara mengumpulkan data melalui
koesioner, kemudian data tersebut dianalisis dan diinterpretasikan untuk memberikan
gumbaran yang jelas mengenai fenomena yang diteliti.

Berdasarkan masalah dintas, peneliti tertarik melakukan penelitian dengan
judul Efektifitas Layanan Bimbingan Kelompok Terhadap Kepercayaan Diri Siswa
Kelas VIIT di SMP Negeri 6 Satu Atap Ulunoyo.

B. Tinjauan Teori Tentang Bimbingan Kelompok

Banyak pengertian mengenai bimbingan kelompok diantaranya. Menurut Sitti
Hartina (2017; 12) menjelaskan bahwa “Bimbingan kelompok merupakan salah satu
bentuk usaha pemberian bantuan kepada orang-orang yang mengelami masalah.
Suasana kelompok, yaitu antarhubungan dari semua orang yang terlibat dalam
kelompok, dapat menjadi wahana dimana masing-masing anggota kelompok tersebut
secara perseorangan dapat memanfaatkan semua informasitanggapan kepentingan
dirinya yang bersangkutan dengan masalahnya tersebut.



Adapun menurut Narti (2014: 17) mengemukakan bahwa“layanan bimbingan

kelompok yakni salah satu proses pemberian bantuan atau bimbingan pada

sekelompak konseli atau individu atau siswa dengan memanfaatkan kegiatan
kelompok™.

Layanan bimbingan kelompok adalah suatu sarana dalam membimbing konseli
yang memanfaatkan dinemika kelompok untuk mencapai tujuan bersama anggota
kelompoknya. Dari pengertian di atas dapat disimpulkan bimbingan kelompok
adalah suatu bantuan yang diberikan untuk menyelesaikan masalah-masalah yang
membahas persoalan topik umum dalam kegiatn bimbingan kelompok. Mulyadi
mengatakan bahwa: Layanan bimbingan kelompok merupakan suatu cara
memberikan bantvan (bimbingan) kepada individu melalui kegiatan kelompok.
Dalam layanan bimbingan kelompok, aktivitas, dan dinamika kelompok harus
diwujudkan untuk membahas berbagai hal yang berguna bagi pengembangan atau
pemecahan masalah individu yang menjadi peserta layanan pelaksanaan kegiatan
dilakukan dengan menggunakan berbagai media instruksional dan menerapkan
konsep-konsep dinamika kelompok dengan tujusn untuk memotivasi dan
mengembangkan interaksi kelompok. Media instruksional yang digunakan berupa
cerita yang tidak selesai, sandiwara boneka, film, ceramah oleh ahli tertentu, Japoran
kegiatan siswa dan scbagainya. Adapun dinamika kelompok berupa sosiodrama,
diskusi kelompok kecil, diskusi panel, dan teknik kelompok lainnya. Dari pemaparan
diatas dapat disimpulkan bahwa dalam bimbingan kelompok itu memanfaatkan
dinamika kelompok, yaitu adanya interaksi saling bertukar pendapat, mengemukakan
pendapat, kritik, saran dan lainlain, Sementara Romlah (dalam Abu Bakar M.
Luddin) mendefinisikan bahwa Bimbingan kelompok merupakan “salah satu teknik
Bimbingan yang membantu individu agar dapat mencapai perkembangannya secara
optimal sesuai dengan bakat, minat, serta nilai-nilai yang dianutnya dan dilaksanakan
dalam situasi kelompok™ . Bimbingan kelompok ditujukan untuk mencegah
timbulnya masalah pada siswa dan mengembangkan potensi siswa.

Dari penjelasan di atas dapat dipahami bahwa bimbinga kelompok itu teknik
bimbingan yang dapat membantu untuk menyelesaikan masalah klien secara
kelompok agar siswa dapat mengembangkan potensi dalam dirinya dan mencapai



perkembangannya secara optimal. Layanan bimbingan kelompok memanfaatkan
dinamika kelompok untuk mencapai tujuan layanan bimbingan. Agar dinamika
kelompok yang berlangsung di dalam kelompok tersebut dapat secara efektif
bermanfaat bagi pembinaan para anggota kelompok, maka jumlah anggota setinp
kelompok tidak boleh terlalu besar, sekitar 10 orang atau paling banyak 15 orang.

Dari beberapa pengertian bimbingan kelompok diatas, maka dapat disimpulkan
bahwa bimbingan kelompok adalah suatu kegiatan kelompok yang dilakukan oleh
sekelompok orang dengan memanfaatkan dinamika kelompok yaitu adanya interaksi
saling mengeluarkan pendapat, memberikan tanggapan, saran, dan sebagainya,
dimana pimpinan kelompok menyediakan informasi-informasi yang bermanfaat agar
dapat membantu individu mencapai perkembangan secara optimal.

1. Fungsi Layanan Bimbingan Kelompok
Menurut Gadza (dalam Rosmalia), fungsi layanan bimbingan kelompok
adalah sebagai berikut:

1. Pengembangan, yaitu berfungsi untuk mengembangkan keseluruhan potensi
siswa terutama keterampilan sosialisasi dan komunikasi

2. Penceguhan, yaitu untuk mencegah timbulnya permasalahan pada anggota
kelompok

3. Pengentasan, yaitu untuk mengentaskan permasalahan

Dari ketiga pemaparan di atas dapat dipahami bahwa dengan adanya
fungsi pengembangan, pencegahan, dan pengentasan maka masalah yang ada
dalam bimbingan kelompok dapat terselesaikan dengan baik. Prayitno
mengatakan bahwa fungsi layanan bimbingan kelompok diantaranya adalah
sebagai berikut:

1. Fungsi pemahaman, yaitu memahami hal yang esensial berkennan dengan
perkembangan dan kehidupan klien

2. Fungsi pencegahan, mengupayakan terhindarnya individu dari akibat yang
tidak menguntungkan, yaitu akibat dari hal yang berpotensi menimbulkan
masalah



3. Fungsi pengentasan, mengusahakan teratasinya masalah konseli sehingga
masalah itu tidak lagi menjadi penghambat dalam perkembangan konseli.
4. Fungsi pemeliharaan dan pengembangan, merupakan fungsi untuk mencapai

Dari pemaparan di atas dapat disimpulkan bahwa fungsi utama layanan
bimbingan kelompok yaitu fungsi pemahaman dan pengembangan . fungsi
pemehaman dalam hal ini adalah siswa mampu memahami dirinya dan
lingkungannya, serta masalah yang dibahas dalam bimbingan kelompok untuk
dijadikan acuan dalom memperbaiki diri kedepannye. Sedangkan fungsi
pengembangan dalam hal ini siswa mampu mengembangkan potensi baik dalam
dirinya setelah mengikuti kegiatan bimbingan kelompok.Melalui layanan
bimbingan kelompok skan melahirkan dinamika kelompok, yang dapat
membahas berbagai hal beragam yang berguna bagi peserta didik dalam berbagai
bidang bimbingan (bimbingan pribadi, sosial, belajar, dan karir).

. Asas Layanan Bimbingan Kelompok
Asas yang ada dalam layanan bimbingan kelompok diantaranya adalah sebagai
berikut:

1) Asas kerahasiaan, para anggota harus menyiapkan dan merahasiakan
informasi apa yang dibahas dalam kelompok, terutama hal-hal yang tidak
layak diketahui orang lain.

2) Asas keterbukaan, para anggota bebas dan terbuka mengemukakan
pendapat, ide, sara tentang apa saja yang dirasakan dan dipikirkannya tanpa
adanya rasa malu-malu dan ragu.

3) Asas kesukarelaan, semua anggota dapat menampilkan diri secara spontan
tanpa malu atau dipaksa oleh teman lain atau pemimpin kelompok.

4) Asas konormatifan, semua yang dibicarakan dalam kelompok tidak boleh
bertentangan dengan norma-norma dan kebissaan yang berlaku.

Dari pemaparan diatas dapat disimpulkan bahwa menjaga rahasia klien
merupakan kunci dalam pelaksanaan bimbingan konseling. Sebagaimana janji
seseorang konselor, yaitu: “saya, menyatakan bahwa saya sanggup dan bersedia
menerima, menyimpan, memelihara, menjaga, dan merahasiakan segala data



dan atau keterangan yang saya terima, baik dari klien saya ataupun dari
siapapun juga, yaitu data atau keterangan yang tidak boleh dan tidak layak
diketahui oleh orang lain. Jadi jika semua asas diikuti dan terselenggara dengan
baik maka proses layanan mengarah pada pencapaian tujuan yang diharapkan.

C. Tahap-Tahap Bimbingan Kelompok

Kegiatan kelompok memiliki beberapa berlangsung beberapa tahap, Ada
empat tahap bimbingan kelompok menurut Hartinah (2009 : 131) menyatakan
sebagai berikut: “Tahap pembentukan, tahap peralihan, tahap kegiatan, dan
tahap pengakhiran

a. Tahap I: Pembentukan

Tahap ini adalah tahap awal, yaitu perkenalan, pelibatan diri atau
memasukkan diri kedalam kelompok, pengungkapan tujuan atau harapan
yang ingin dicapai baik masing-masing anggota atau keseluruhan anggota.
Dalam tahap pembenrukan ini, peran pemimpin kelompok adalah
memunculkan diri sehingga anggota kelompok dapat menyakinkan bahwa
pemimpin kelompok mampu membantu para anggota kelompok untuk
mencapai tujuan mereka. Kegiatan yang dilakukan pada tahap pembentukan
ini adalah:

1. Menjelaskan tujuan umum yang ekan dicapai melalvi kegiatan kelompok
dalam menjelaskan cara-cara yang hendaknya dialalui dalam mencapai
tujuan tersebut

2. Mengemukakan tentang diri sendiri yang kemungkinan perlu untuk
diselenggarakannya kegintan kelompok secara baik, dan dilanjutkan
pengenalan diri anggota kelompok secara keseluruhan

3. Menampilkan tingkah laku dan komunikasi yang mengandung unsur-
unsur penghormatan kepada orang lain (anggota kelompok), kehalusan
hati, kehangatan da empati.

b. Tahap II: Peralihan



Tahap peralihan adalah jembatan menuju ketehap ketiga (tahap inti), jadi
pada tahap ini suasan kelompok harus terbentuk dan dinamis. Kegiatan yang
dilakukan pada tahap ini adalah:

1. Pemimpin kelompok menjelaskan apa yang dilakukan oleh anggota
kelompok pada tahap selanjutnya

2. Pemimpin kelompok menawarkan apakah para anggota kelompok sudah
siap memulai kegiatan tersebut

3. Membahas suasana yang akan terjadi pada kelompok Biasanya pada
kegiatan ini anggota kelompok menghadapi hambatan, keenganan, atau
timbul ketidak sabaran. Jadi pemimpin kelompok sangat berperan penting
untuk dapat menciptakan suasan kebersamaan dan semangat untuk
mencapai tujuan kelompok

4. Pada poin ini, biasanya para anggota kelompok masih enggan memasuki
tahap kegiatan (inti), jadi pemimpin kelompok perlu meningkatkan
kemampuan keikutsertaan anggota.

c. Tahap ITI: Kegiatan

Dalam tahap ini, anggota kelompok sangat berperan penting. Anggota
kelompok perlu didorong dan dirangsang untuk ikut serta dalam pembahasan
secara penuh. Angpota kelompok saling berhubungan dan tumbuh dengan
baik, serta saling menukar pengalaman dalam bidang suasana perasaan yang
terjadi pada anggota kelompok. Selain itu, pada anggota kelompok sangat
mementingkan aspek isi dan proses sekaligus. Dengan demikian, pembahasan
dalam kegiatan ini jugs menyangkut pada pemecahan masalah disatu segi dan
pengembangan pribadi seluruh anggota kelompok di seegi lainnya. Kegiatan
pembahasan diakhiri dengan peminjauon atas hasil pembahasan apabila
pembahasan yang dilakukan melalui kegiatan kelompok dengan ketua
kelompok, peninjauan hasil akhir dilakukan dibawah pimpinan kelompok
juga pembahsan lanjutan dilakukan sampai seluruh anggota kelompok
menanggapi bahwa permasalahan yang di tugaskan terscbut telah dibahas
dengan tuntas,

d. Tahap IV: Pengakhiran/ Penutupan



Menurut Ghufron dan Rasnawita (2010) kepercayaan diri dipengaruhi
oleh beberapa faktor, diantaranya yaitu:

a. Konsep diri, terbentuknya kepercayaan diri pada diri seseorang di
awali dengan perkembangan konsep diri yang di peroleh dalam
pergaulanya dalam suatu kelompok, hasil interaksi yang terjadi akan
menghasilkan konsep diri

b. Harga diri, harga diri adalah penilaian yang di lakukan terhadap diri
sendiri, menurut Ghufron seseorang yang berpendapat bahwa tingkat
harga diri seseorang akan mempengaruhi tingkat kepercayaan
diri.enghasilkan konsep diri.

c. Pengalaman, pengalaman dapat menjadi faktor munculnys rasa
percaya diri, sebaliknya pengalaman juga dapat menjadi faktor
menurunya rasa percaya diri seseorang,

Hakim mengatakan kepercayaan diri dapat dipengaruhi oleh beberapa faktor

yang dapat di golongkan menjadi dua, yaitu:

1) Faktor internal

a

Konsep diri merupakan gagasan tentang dirinya sendiri, seseorang yang
mempunyai rasa rendah diri biasenya mempunyai konsep diri negatif,
sebaliknya orang yang mempunyai rasa percaya diri akan memiliki konsep
diri positif.

a. Harga diri yaitu penilaian yang di lakukan terhadap diri sendiri, orang yang

memiliki harga diri tinggi akan menilai pribadi secara rasional dan benar
bagi dirinya serta mudah mengadakan hubungan dengan individu lain,

b, Kondisi fisik, perubahan kondisi fisik juga berpengaruh pada kepercayaan

diri, ketidak mampuan fisik dapat menyebabkan rasa rendah diri pada
seseorang

Pengalaman hidup, kepercayaan diri di peroleh dari pengaleman yang
mengecewakan adalah paling sering menjadi sumber timbulnya rasa rendah

2) Faktor eksternal



o Pendidikan mempengarohi kepercayann diri seseorang, tingknt pendidikan
yang rendah cendrung membuat individe mernsa di bawah kekuasaan yang
lebih pandai, sehaliknya individy yang pendidikan nys lebih tinggi cendrung
nkan meajadi mandiei dan tidak perlu bergantung pada individy lwin.

b. Pekerjaan, bekera dapat mengembangkan kreatifitss dan kemandirian serta
musa percaya din

¢. Lingkungan dan pengalaman hidup, meliputi lingkungan keluarga dan
masyarskat, dukungen yang baik yang di terima dari lingkungan keluarga
seperti anggota keluarga yang saling berinteraksi dengan baik dan
memberikan rasa nyaman dan percaya diri yang tinggsi.

Berdasarkan pendapat di atas maka dapat di simpulkan bahwa faktor
yang dapat mempengaruhl kepercayaan diri berupa faktor yang bersifat internal
dan eksternal, Faktor intermal yaitu konsep dirl, harga dirl dan kondisi fisik dan
pengalaman hidup, dan fitor eksternal yaitu pendidikan, pekerjaan |ingkungan dan
pengalaman hidup.

K. Jenis jenls Kepercayaan Dirl.

Lindenfield (1997:4-11) Membagl percaya dirl menjadi dua jenls, yaltu batin
dan lahir. Keduz Jenis percaya dirl tersebut memiliki masing masing cirl, yaiw
sebagal bertkut:

1) Percaya Diri Batin

Kepercayaan diri batin lebih berkaitan dengan perasaan dan keyakinan mendalam
terhadap dirl sendiri. Inl adalah pondasl dari kepercayaan diri yang sehat. Orang
dengan kepercayaan dirl batin yang kuat:

A Menerima din sendini apa adanya: Mercka menyadari kekurangan dan
kelebibun menska, 1etapi tidak membiarkan kekurangan menguasai diri.

b, Menghargai diri sendiri: Mereka merasa laynk mendapatkan hal-hal baik dan
memperinkukan diri sendin dengan baik.

¢ Memiliki rasa percaya diri yang stabil:

d  Kepercayann diri mercka tidak mudah goyah oleh kritik atau kegagalan,



e.  Memiliki tujuan hidup yang jelas: Mereka tahu apa yang ingin mereka capai
dan memiliki motivasi yang kuat untuk mencapainya..
2. Kepercayaan Diri Lahir

Kepercayaan diri lahir lebih berkaitan dengan bagaimana kita menampllkan diri
di hadapan orang lain. Ini adalah ekspresi dari kepercayaan diri batin yang kuat.
Orang dengan kepercayaan diri lahir yang baik:

a. Mampu berkomunikasi dengan efektif Mercka dapat menyampaikan
pendapat dan perasaan mereka dengan jelas dan tegas,
b.  Memiliki postur tubuh yang baik: Mereka berdiri tegak dan membuat kontak

mata dengan orang lain.
c. Berani mengambil risiko: Mereka tidak takut untuk mencoba hal-hal baru
dan menghadapi tantangan,
d.  Mampu mengatasi kegagalan: Mereka melihat kegagalan sebagai peluang
untuk belajar dan tumbuh. :
L. Indikator Kepercayaan Diri

Indikator kepercayaan diri adalah merupakan suatu hasil yang nampak
pada diri anak didik. Apa bila seseorang anak didik berani melakukan aktifitas dan
kellhatannya anak didik tidak ragu memilih dan membuat apa yang harus dibuatnya.
Rasa kepercayaan diri jelas nampak dalam perilaku yang ditampilkan anak didik.
Anak tidak ragu menunjukkan kemampuannya atau bakat yang la miliki dengan
penuh rasa kepercayaan diri. Maka dapat diambil kesimpulan bahwa indikator
utama kepercayaan diri adalah:

a. Sikap berani bertindak melakukan aktifitas,
b. Tidak ragu memilih dan
c. Membuat apa yang diinginannya
Menurut Ghufran dan Risnawati orang yang memiliki kepercayaan diri yang
positif adalah yang di sebutkan sebagai berikut:



8. Optimis yaitu sikap positif seseorang yang selalu berpandangan baik
dalam menghadapi segala hal tentang diri, harapan dan kemampuan,

b. Obyektif yaitu orang yang percaya diri memandang permasalahan
otau segala sesuntu sesvai dengan kebenaran pribadi atau menurut
dirinya sendiri.

c. Bertanggung jawab yaitu kesediaan seseorang untuk menaggung
segala sesuatu yang teleh menjedi konsekuensinnya

d. Rasional dan realitias yaitu analisa terhadap suatu masalah, suatu hal,
sesuatu kejadian yang menggunakan pemikiran yang di terima oleh
akal dan sesuai dengan kenyataan.

Berdasarkan penjelasan beberapa indikator diatas maka peneliti
menggunakan indikator yang di jadikan dalam penelitian ini yakni , 1) yakin akan
dirinya (optimis), 2) berani mengambil keputusan, 3) menyukai pengalaman dan
tantangan baru, 4) bertanggung jawab, 5) memiliki rasa toleransi (bekerja sama), 6)

senantiasa bergembira dan senang.
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Nama : Feniman Ndruru
NIM 1212102018
Program : Sarjana
Program Studi’  : Bimbingan dan Konseling
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Telah menyelenggarakan setixinnr rancangan penelitian pada :

Hari/ Tanggal
Pukul
Tempat

Dengan hasil penilaian

: Rabu, 19 Februari 2025
:09.00 WIB s.d 10.30 WIB

: Ruang 13 FKIP

.Rnncangan penelitian telah cukup baik dan lengkap sehingga telah dapat
dipergunakan sebagai dasar untuk melaksanakan pengumpulan data.
(90-100)

Rancangan penelitian telah cukup baik, namun masih perlu disempurnakan
den dilengkapi dengan instrument sebelum dipergunakan sebngai dasar
untuk melaksanakan pengumpulan data.

(70-89)

Rancangan penelitian masih perlu dikembangkan, namun masalah penelitian
masih dianggap cukup baik untuk dijadikan topik permasalahan skripsi.
Dianjurkan seminar perbaikan

(55-69)

Rancangan penelitian tidak memenuhi syarat untuk dikembangkan sebagai
bahan skripsi. Mahasiswa perlu memikirkan untuk memilih topik lain dan
wajib mengikuti seminar rancangan skripsi.

(0-5)
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NIDN, 0103128902



YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN

PROGRAM STUDI BIMBINGAN DAN KONSELING
Rektorat . JalanYosSudarso 118 E/S Gunungsitol) 8 4626392620815 Niasi 22812

UNIVERS|TAS
NIAS

Lembar Perbaikan Seminar Rancangan Penelitian

Program Studi Bimbingan dan Konseling,
FKIP Universitas Nias

1. Doscn Penelash

Nama . Chris Stevany Lombu, §.Th, M.Si.
UNPTK 1 2547770671230373
Jabatan : Penelaah
Unit Kerjn : Universitas Nias
2. Mahasiswa
Nama : FENIMAN NDRURU
NIM 1 212102018
Program : Sarjana
Program Studi : Bimbingan dan Konseling
Fakultas : Kegurnan dan llmu Pendidikan
Judul : Keguruan dan [Imu Pendidilcan
Judul : Efektivitas Layanan Bimbingan Kelompok Terhadap
Kepercayaan Diri Siswa kielas VIII Di SMP Negeri 6 Satu
Atap Ulunoyo
3. Waktu Pelaksanaan Seminar:
Hari/tanggal : senin, 17 februari 2025
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Rancangan Penelitian yang diajukan oleh:

Nama : FENIMAN NDRURU

NIM ¢ 212102018

Program : Sarjana

Program Studi : Bimbingan dan Konseling

Fakultas :  Keguruan dan Ilmu Pendidikan (FKIP)

Judul : Efektivitas Layanan Bimbingan Kelompok Terhadap Kepercayaan

Diri Siswa kelns VIIT Di SMP Negeri 6 Satu Atap Ulunoyo
telah diseminarkan dan disetujui untuk diteliti.

Gunungsitoli, januari 2025

Dosen Pembimbing, Dosen Penelaah,

£

Hosinnna R. Damanik, S.Psi., M.Psi Chris Stevany Lombu, S.Th,M.Si
NIDN 0103128902 UNPTK 2547770671230373
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anna R. Damanik, S.Psi., M.Psi
NIDN 0103128902
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Nomor 027 /UNI0/PN.01.02/2025 Gunungsitoli, 08 Maret 2025
Lampiran | (satu) set
Perthal  : Permohonan lzin Pelaksanann Penclitian

Yth
Kepala SMP Negeri 6 Satu Atap Ulunoyo
di
Tempat
1. Dengan hormat, dalam rangka melengkapi data penelitian yang dilaksanakan
oleh:
Nema : Feniman Ndruru
NIM : 212102018
Fakultas : Keguruan dan lImu Pendidikan
Program Studi : Bimbingan dan Konseling
Jenjang Pendidiken  : Strata Satu (S-1)
Judul Skripsi . Efektivitas Layanan Bimbingan Kelompok Terhadap
Kepercayaan Diri Siswa Kelas VIII Di SMP Negeri 6
Satu Atap Ulunoyo

Lokasi Penelitian : SMP Negeri 6 Satu Atap Ulunoyo
Jadwal Penelitian 1 12 Maret s.d 12 April 2025

Maka kami mohon kepada Bapak/Ibu kiranya dapat memberi izin kepada
mahasiswa yang namanya (ersebut di alas untuk melaksanakan Penelitian di
lokasi penelitian tersebut di atas (rancangan skripsi terlampir).

2. Demikian disampaikan, atas bantuan dan kerjosamanya diucapkan terima kasih.

'Wofldwu, 5.5, M.

Tembusun Yth

1 Rektor Umversitas Nias

2 Wakil Rektor Lingkup Universitas Nios

3 Kopoln LPPM Universitay Nias

4 Ketua Program Studi Bimbmsgan don Konseling
5 Peooliti yang bersangkutan (Feniman Ndruru)
6 Amsip
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Lampiran : | (satu) set
Perihal  : Berkas Permohonan Izin Pelaksanaan Penclitinn

Yih:

Dekan FKIP Universitas Nias
di

Tempat

1. Dengan hormat, bersama ini kami sampaikan berkas dalam rangka pengurusan permohonan
izin pelaksanaan penelitian mahasiswa yang dilakukan oleh:

Nama :  Feniman Ndruru

NIM : 212102018

Fakultas : Keguruan dan Iimu Pendidikan (FKIP)

Program Studi : Bimbingan dan Konseling

Jenjang Pendidikan . Strata Satu (S-1)

Judul Skripsi : Efektivitas Layanan Bimbingan Kelompok Terhadap
Kepercayaan Diri Siswa Kelas VIIT Di SMP Negeri 6 Satu
Atap Ulunoyo

Lokasi Penelitian :  SMP Negeri 6 Satu Atap Ulunoyo

Jadwal Penelitian ¢ 12 Maret s.d. 12 April 2025

2. Demikian disampaikan, atas kerja sama yang baik diucapkan terima kasih.

infina R. Damanik, S.Psi., M.Psi
NIDN. 0103128902
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Alamat : Desa Bowololomatua, Kec. Ulumyo, Kab. Nias Selatan KP 22867

Bawololomatug, || Maret 2025

Nomor : 421.2/003-KP/SMP/IL2025

Lamp

Hal

i~ Kepada Yth:
: Persetujuan Pelaksanaan Penelitian Dekan FKIP Universitas Nins
Skripsi
di
Tempat
Dengan Hormat,

1
2,

Berdasarkan surat Dekan FKIP Universitas Nias Nomor : 27/UN10/PN.01.02/2025
Tungpal 12 Maret 2025 tentang permohonan izin pelaksanoan penelitian,

Kami dari pihak SMP Negeri 6 Satu Atap Ulunoyo memberikan persetujuan kepada
muhasiswa stas nama ;

Nama : FENIMAN NDRURU
NIM 1212102018
Fakultas : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

Jenjang Pendidikan : Strata Satu (S1)

Judul Penelitian :Efcktivitas  Layanan Bimbingan Kelompok Terhadap
Kepercayaun Diri Siswa SMP Negeri 6 Satu Atap Ulunoyo

Jadwal penelitian mulai dari tanggal 12 Maret s/d 12 April 2025

Demikian disampaikan, di ucapkan terimakasih.




PEMERINTAH KABUPATEN NIAS SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

SMP NEGERI 6 SATU ATAP ULUNOYO

N/ Alamat : Desa Bawololomatua, Kec. Ulunoyo, Kab. Nias Selatan KP 22867

SURAT KETERANGAN
Nomor : 800/005-TU/SMP/I1/2025

Yang bertandatangan dibawah ini Kepala Sekolah SMP Negeri 6 Satu Atap Ulunoyo
dengan ini menyatakan bahwa

Nama : FENIMAN NDRURU

NIM 1212102018

Fakultas : Keguruan dan Ilmu Pendidikan
Program Studi : Bimbingan dan Konseling

Jenjang Pendidikan : Strata Satu (S1)

Benar yang namanya tersebut diatas telah melakukan penelitian di SMP Negeri 6 Satu
Atap Ulunoyo mulai tanggal 12 Maret s/d 12 April 2025 untuk melengkapi data penelitian
Skripsi dengan judul : Efektivitas Layanan Bimbingan Kelompok Terhadap Kepercayaan Diri
Siswa SMP Negeri 6 Satu Atap Ulunoyo

Demikian surat keterangan ini dibuat, untuk dapat dipergunakan seperlunya.

Bawololomatus, 13 April 2025
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PERSETUJUAN PEMBIMBING SKRIPSI

Skripsi yang dinjukan oleh

Nama : Feniman Ndruru

NIM ¢ 212102018

Program : Sarjana

Program Studi : Bimbingan dan Konseling

Fakultas : Keguruan dan Tlmu Pendidikan

Judul Skripsi : Efektivitas Layanan Bimbingan Kelompok Terhadap
Kepercayaan Diri Siswa Kelas VIII DI SMP Negeri 6 Satu
Atap Ulunoyo

Telah diteliti, diperiksa dan disetujui untuk diuji

Gunungsitoli, 22 Agustus 2025

Mengetahui
Ketua Prodi Pembimbing Skripsi,
Bimbingan dan Konseling

difna R. Damanik, S.Psi.,M.Psi Hosianna R. Damanik, S.Psi.M.Psi
NIDN. 0103128902 NIDN. 0103128902
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SURAT KETERANGAN
Nomor : 617 /UN06.01/TU.01.20/2025

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Yupiter Mendrofa, S.E., MM
NIDN : 0112078103
Pangkat/Golongan : Penata Tk.I /III/d

Jabatan : Plh. Kepala Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada
Masyarakat Universitas Nias

dengan ini menerangkan bahwa,

Nama : Feniman Ndruru

NIM 1 212102018

Fakultas : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

Program Studi : Bimbingan Dan Konseling

Judul Skripsi : EFEKTIVITAS LAYANAN BIMBINGAN KELOMPOK

TERHADAP KEPERCAYAAN DIRI SISWA KELAS VIII DI SMP
NEGERI 6 SATU ATAP ULUNOYO
adalah benar telah melakukan pengecekan plagiarisme terhadap Skripsi
mahasiswa tersebut di atas melalui aplikasi Tumnitin, dan mendapat tingkat
Similarity 26% dan tingkat Artificial Intelligence (AI) 0%, sehingga dinyatakan layak
untuk melanjutkan pada tahap selanjutnya sesuai dengan tahapan pada
penyelesaian skripsi.
Gunungsitoli, 21 Agustus 2025
Pih. Kepala LPPM Universitas Nias

Yupiter Mendrofa, S.E., M.M.
NIDN, 0112078103

Tembusan:
1. Ketua Program Studi Bimbingan Dan Konseling
2. Mahasiswa an. Feniman Ndruru.
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KETERANGA LIAH
Nomor:285/UN.10.09/KM.06.08/2025

Yang bertanda tangan dibawah ini, Program Studi Bimbingan dan Konseling
Universuitas Nias, menerangkan bahwa :

Nama : Feniman Ndruru

NIM 1212102018

Judul : Efektivitas Layanan Bimbingan Kelompok Terhadap
Kepercayaan Diri Siswa Kelas VIIT di SMP Negeri 6
Satu Atap Ulunoyo

Bahwa yang bersangkutan dinyatakan lulus semua Mata Kuliah di Program Studi
Bimbingan dan konscling, kecuali Mata Kuliah Penulisan Skripsi.Untuk itu,
dimohon kiranya untuk diterbitkan Transrip Nilai kepada yang yang
bersangkutan.

Atas kerjssama yang baik diucapkan terimakasi

2025

~=NiDN 0103l28902



23 Agustus 2025
Perihal : Permohonan Ujian Skripsi
Lempiran . Satu Berkas

Kepads Yth.

Ketua Program Studi Hosianna R. Damanik, S.Psi., M.Ps

di

Gunungsitoli

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Feniman Ndruru

NIM . 212102018

Program : Sarjana

Program Studi ‘Bimbingan Dan Konseling

Fakultas : Fakultas Keguruan dan [lmu Pendidikan
Dosen Pembimbing  : Hosianna R. Damanik, S.Psi., M.Psi
Judu! Skripsi : Efektivitas Layanan Bimbingan Kelompok Terhadap Kepercaysan Dint Siswa

Kelas VIII Di SMP Negeri 6 Satu Atsp Ulunoyo
Mengajukan permohonan untuk diperkenankan menempuh Ujian Skripsi. Sebagai bahan pertimbangan,
bersama ini saya lampirkan |
Biodata Peserta Ujian Skripsi
Lembar persetujuan Dosen Pembimbing Skripsi
Lembar Konsultasi Bimbingan Skripsi (Print Out SIMAT)
Fotokop) Surat Penugasan Dosen Pemblmbing Skirpsi
Fotokopi KRS semester | sampai Semester Berkenaan
Fotokopi KHS dari semester | sampai terakhir
Fotokopi Pembayaran Uang Ujian Skripsi
Surat Keterangan telsh menyelesaikan semua beban studi kecuali skripsi/penulisan skripsifthesis
writing*)
9. Transkrip Nilai yang telah ditandatangani ketun program Studi
10. Surat Keterangan telah melakukon pengecekkan Plagiarisme dari LPPM.
11, Transkrip Nilai yang telah ditandatangani ketua program studi
12. Telah mengisi link bit.ly/MendaftarSeminarFKIP

Atas perhatian Bapak, saya ucapkan tenima kasih.

PN W -

NIM 212102018

Tembusan
Yth
Dekan FKIP Universitas Nigs
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KESEDIAAN MENGHADIRI UJIAN SKRIPSI

Sehubungan dengan pelaksanaan ujian skripsi bagi mahasiswa Universitas Nias,
Nama : Feniman Ndruru

NIM 1212102018
Program Studi  : Bimbingan dan Konseling
Fakultas : Keguruan dan lmu Pendidikan (FKIP) Universitas Nias

Judul Skripsi  :Efektivitas Layanan Bimbingan Kelompok Terhadap Kepercaynan Diri
Siswa Kelas VIII Di SMP Negeri 6 Satu Atap Ulunoyo

Waktu pelaksanaan ujian skripsi,
Hari/Tanggal  : Selasa 26 Agustus 2025
Pukul : 08.00 Wib s/d Selesai
Tempat : FKIP Universitas Nias

Dengan ini menyatakan kesediaan/ketidaksediaan menghadiri sidang skripsi pada waktu
yang telah ditetapkan,

Gunungsitoli, 26 Agustus 2025

Dewnn Penguji, Tanda Tangan,

1. Hosianna Rodearni Damanik, S.Psi. M.Psi

2. Justin Foera-era Lase, S.Tr.Sos., SpP.SPD

3, Dr. Famahato Lase, S.Pd., M.Pd. Kons si

o Coret yang tidak perlu
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SURAT PENETAP JI I
Nomor : 283/UN10.09/PP.10.08/2025

Ketus Program Studi Bimbingan dan Konseling FKIP, Universitas Nias menetapkan Dewan
Penguji skripsi bagi mahasiswa Umvcrsms Nias :

Nama Feniman Ndroru
NIM : 212102018
Program ¢ Sarjana
Program Studi :  Bimbingan dan Konseling
Fakultas : Keguruan dan [lmu Pendidikan
Judu! Skripsi . Efektivitas Layanan Bimbingan Kelompok Terhadap
Kepercaynan Diri Siswa Kelas VIII Di SMP Negeri 6 Satu
Atap Ulunoyo
Waktu Pelaksanaan :
hari / tanggal : Selasa, 26 Agustus 2025
pukul ¢ 08.00 WIB s/d selesai
tempat ¢ Ruang Prodi BK, FKIP Universitas Nias
Dewan Penguji :
No. Nama Jabatan Dalam Ujian | Keterangan
1 | Hosianna Rodearni Damanik., S.Psi., M.Psi. Pembimbing
2 | Justin Foera-era Lase, 8,Tr.Sos., Sp.P.S.P.D. Penguji |
3 | Dr. Famahato Lase., M.Pd., Kons.Justin Penguji Il

NIDN 0103128902
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Alamat : Jalan Yos Sudarso 118 E/S Gunungsitoli & +626392620815 Nias ~" 22812
Homepage: hitps://blcunins.ac.id email: bl unias.ac.id
Nomor  : 281/UN,10.10/PN.01.02/2025
Lampiran : 1 (satu) set
Perihal  : Undangan Pelaksanaan Ujian Skripsi
atas nama Feniman Ndruru

Kepada Yth
Bapak/Ibu Dewan Penguji :
1. Hosianna R. Damanik, S.Psi., M.Psi Pembimbing
2. Justin Foera-era Lase.,S.Tr.Sos., Sp.P.S.P.D Penguji |
3. Dr. Famahato Lase, S.Pd., M.Pd. Kons Penguji IT
di

Gunungsitoli

Sehubungan dengan pelaksanaan Ujian Skripsi mahasiswa :

Nama : Feniman Ndruru

NIM : 212102018

Program : Sarjana

Program Studi  : Bimbingan dan Konseling

Fakultas : Keguruan dan [lmu Pendidikan (FKIP)

Judul : Efektivitas Layanan Bimbingan Kelompok Terhadap Kepercayaan Diri

Siswa Kelas VITI Di SMP Negeri 6 Satu Atap Ulunoyo

Waktu pelaksanaan ujian skripsi,
Hari/Tanggal  : Selasa, 26 Agustus 2025
Pukul : 08.00 Wib s/d Selesai
Tempat : FKIP Universitas Nias

Bersama ini turut terlampir: (/) Surat Penetapan Dewan Penguji Skripsi; (2) Naskah
Skripsi; (3) Lembar Penilaian; dan (4) Lembar perbaikan; yang diserahkan langsung olch
mahasiswa yang bersangkutan.

Atas perhatian Bapak/Thu diucapkan terima kasih,

ASunun loli,ZSsA 2025
) \ A 2rg 1

Tembusan Disampaikan Kepada :
1. Rektor Universitas Nias

2. Dekan FKIP Universitas Nias
3. Mahasiswa yang diuji (Feniman Ndruru)
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BERITA ACARA UJIAN SKRIPS]
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