ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden

Nama S PP PP R PR UPTRPPRPRON
Jenis Kelamin : Laki-laki [] Perempuan []

Umur s
Jabatan TP PPV PRV PR USSP
Pendidikan terakhir ...

Tempat bekerja e et e te e e e e e ren

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLI. Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Ibu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,
karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Ibu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan
yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (V) salah satu dari lima
kolom.

3. berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya



berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist ()
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban

No Pernyataan
SS S N | TS | STS

1 Saya merasa bahwa kas yang tersedia
selalu  cukup  untuk  membiayai
kebutuhan usaha sehari-hari.

2 Saya dapat dengan mudah mengelola
pengeluaran dan pemasukan kas setiap
hari.

3 Saya selalu menerima pembayaran
piutang pelanggan tepat waktu tanpa
adanya kendala.

4 Piutang usaha saya tidak pernah terlalu
besar hingga mengganggu kelancaran
modal kerja.

5 Saya dapat menjual stok barang dengan
cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu
lama.

6 Saya selalu memastikan persediaan
barang mencukupi kebutuhan pelanggan
tanpa kekurangan atau kelebihan stok.



Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

Altenatif Jawaban
No Pernyataan

SS S N TS | STS

1 Modal kerja yang cukup membantu
saya menjaga arus kas usaha tetap
stabil.

2 Saya merasa modal kerja yang ada
cukup untuk memenuhi kebutuhan
operasional sehari-hari.

3 Modal kerja mempermudah saya untuk
menciptakan produk atau layanan baru
yang menarik.

4 Dengan modal kerja yang mencukupi,
saya dapat memperbaiki kualitas produk
atau layanan.

5 Modal kerja membantu saya
memberikan pelatihan atau insentif
kepada karyawan.

6 Saya bisa merekrut karyawan baru jika
dibutuhkan karena tersedianya modal
kerja yang mencukupi.

7 Modal kerja yang memadali
mempermudah saya beradaptasi dengan
perubahan kebutuhan pelanggan di
pasar

8 Saya dapat menghadapi perubahan
harga bahan baku atau persaingan
karena modal kerja yang stabil.
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden

Nama AFri“ ....... Zem!qbo ...............................
Jenis Kelamin : Laki-laki Perempuan [ ]
Umur : 29 .....................................................................
Jabatan Pedooging kol Ume
Pendidikan terakhil oo
Tempat bekerja & oo
Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/Tou Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
VA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Ibu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pemyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

1 Sehelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimchon kesediaan Bapak/Ibu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2 Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan
yang tersedia dengan cara member tanda checklist (\) salah satu dari lima

kolom.

5]

3. berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist ()
salah satu dari [ima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas™

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas™

Variabel Modal Kerja (X)

. Altenatif Jawaban

| No Pernyataan

ﬁ ' SS S N TS | STS
1 Saya merasa bahwa kas yang tersedia " T

'selalu  cukup untuk membiayai / |
kebutuhan usaha sehari-hari. |
Saya dapat dengan mudah mengelola .
- pengeluaran dan pemasukan kas setxap L
hari.

Saya selalu menerima pembayaran i
piutang pelanggan tepat waktu tanpa: v
adanya kendala. ! :
.~ Piutang usaha saya tidak pernah  terlalu| | |
besar hingga mengganggu kelancaran V2
modal ketja. | ‘

Saya dapat menjual stok harano dengan _
- cepat tanpa ada yang menumpuk terlaiu |

Iama NSO —— e —— NS o
Saya selalu memastikan persedlaan ‘
 barang mencukupi kebutuhan pelanggan ; V

 tanpa kekurangan atau kelebihan stok.
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Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

Altenatif Jawaban
No Pernyataan

1SS | S | N [Ts |STS

‘1 Modal kefja yang cukup membantu
! saya menjaga arus kas usaha tetap 'l/
- stabiil. | |

RS ]

Saya merasa modal kexja yang ada ; :
~cukup untuk memenuhi kebutuhan v | i
- operasional sehari-hari. ' : |

 Modal kerja mempermudah s saya untuk | ! i
- menciptakan produk atau layanan baru | 1 |

- yang menarik. '

4 Dénoan modal kerja yang mencukuﬁiiiw o __
 saya dapat memperbaiki kualitas produk | e

- atau jayanan. |

UJ;

5 Modal kefja  membantu saya
membenkan pelatthan atau insentif | I/
kepada karyawan.

6 Saya bisa merekrut karvawan baru jika |
dibutuhkan karena tersedianya modal
 kerja yang mencukupi.

7 Modal kerja  yang  memadai |

- mempermudah saya beradaptasi dengan | ! /
perubzhan kebutuhan pelanggan di | |
| pasar

S Saya dapat menghadapl perubahan ,

harga bahan baku atau persaingan : V

- karena n}pglal k,exiag yang ,slabj]; '

-




B3

ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden
Nama NOW&US ....................................................
Jenis Kelamin - Laki-laki [~] Perempuan L
Umur : 770%&)""“”’“ .....................................................
Jabatan 2 Pe;ﬁ%ﬂmﬁ ......................................................
Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/Tbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapal/Tbu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disedigkan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadiken sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

L. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan
yang tersedia dengan cara memberi tanda checkiist (\) salah satu dari lima
kolom.

3. berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (\)
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas™

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas™

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban

No Pernyataan
; SS S | N TS | STS

1 Séya merasa bahwa kas yang tersedia - :
selalu  cukup untuk membiayai : L
 kebutuhan usaha sehari-hari. ! :
"3 ”:”Sfiya 7drapat dengan mudah mengelltl)laﬁ
. pengeluaran dan pemasukan kas setiap |
hari.
Saya selalu menerima pembayaran 7
piutang pelanggan tepat waktu tanpa P
adanya kendala.
4 . Piutang usaha saya tidak pernah terlalu
" besar hingga mengganggu kelancaran |
' modal kerja.

L2

5 | Saya dapat menjual stok barang dengan
. cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu L
- lama.
6  Saya selalu memastikan persediaan :
barang mencukupi kebutuhan pelanggan -
tanpa kekurangan atau kelebihan stok.



Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

Altenatif Jawaban
. No Pernyataan

'sS ''s I N TS 'sTs

1 - Modal ~ic—erja 'yang cukup membantu |

.saya menjaga arus kas usazha tetap 1w

 stabil. : :
2 Saya merasa modal kerja yang ada . C )
: . cukup unfuk memenuhi kebutuhan s

operasmnal sehari-hari.

'3 Modal kerja mempermudah saya untuk |
‘ - menciptakan produk atau layanan baru P
. yang menarik.

4 " Dengan modal kerja yang mencukup1 : i :
:  saya dapat memperbaiki kualitas produk - 2l
| atau iayanan :
5 Modal keja  membentu  saya .
memberikan pelatihan atau  insentif - -
 kepada karyawan. 5 |
6 Saya. bisa merekrut karyawan barn jika. I
: dibutubken karena tersedianyz modal " -
. kerja yang mencukupi. _M‘ :

7 Modai kerja yanor memada1
mempermudah saya beradaptasi dengan

- perubzhan kebutuhan pelanggan d& . 7
pasar ' :
'8 Saya dapat menghadapi pembaﬂéﬁm o
. harga behan baku atau persaingan T

ka.rena modal kerja. yang stabﬂ
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama Omb}t%y ....................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki [1-] Perempuan 1]

Umur

Jabatan

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/Tbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Tou pegawai untuk mengisi angket vang saya ajukan ini sesuai dengan -
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapal/Tou Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan
yang tersedia dengan cara memberi tanda checkiist (V) salah satu dari lima

kolom.

3. berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (¥)
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netrai”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)
Altenatif Jawaban

SS S N TS ' 8TS

No Pernyataan

1 Saya merasa bahwa kas yang tersedia
selalu  cukup untuk  membiayai
kebutuhan usaha sehari-hari.

2 Saya dapat dengan mudah mengelola
pengeluaran dan pemasukan kas setiap
hari.

:'Saya- ‘selalu  menerima pembayaran

piutang pelanggan tepat waktu tanpa |
adanya kendala. '

4 Piiﬁ;édng'ﬁ'saha saya tidak pernah terlalu

' besar hingga mengganggu kelancaran (-~

Ly

. modal kerja.
5 Sayé d-ap-a-t menjual stok barang dengan '
cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu -
~lama.
6  Saya selalu memastikan persediaan

 barang mencukupi kebutuhan pelanggan |~
| tanpa Wkﬁekrurangan atau kelebihan stok.



Variabel Kelangsungan Usaha (V)
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Altenatif Jawaban
Pernyataan

'SS S N (TS [STS

Moda! kelja yang cukun membantu |
- saya menjaga arus kas usaha tetap 11/
stabil. '

- Saya merasa modal kerja yang ada . ;
“cukup untuk memenuhi kebutuban ‘[~
 operasional schari-hari.

W l.,».}L

)  Saya dapat menghadap1 pem&ﬁhan.

- Modal kerja mempeimuaah saya untuk :
- menciptakan produk atau layanan baru |
_ yang menarik.

- Dengan modal kerja yang mencukupi, .
saya dapat memperbaiki kualitas produk
8 atau 1 layanan.
'Modal  kerja  membantu  saya
‘ membeﬂk_n pelatihan ateu insentif .~
pada kaiyawan :
Sayo, bisa merekrut karyawan baru _}]lka.';.
dibutulikan karena tersedianya modal 4 -

L kslja yang mencukupi.

Modal kerja yang memadai
| - mempermudzh saya beradaptasi dengan
perubahan kebutuhan pelanggan di:

~harga bahan baku atau persaingan 1
 karena modal kerja yang stabil.
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden
ML
Nzma : SaS' HO’ ....... Dﬁ"’ .................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki [V~ Perempuan [ |
Unur 2 T ot SOOI
Jabatan : foe- g |

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN TUSAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tou Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Ibu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checkiist (\) salzh satu dari lima
kolom. '

L)

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Keria (X)

Altenatif Jawaban

Neo Pernyataan
: SS S N TS | STS

1 Saya merasa bahwa kas yang tersedia
‘selalu  cukup untuk  membiayai "
kebutuhan usaha sehari-hari. |
2 Saya dapat dengan mudah mengelola
. pengeluaran dan pemasukan kas setiap {~
_ hari. ]
-Sallya selalu menerima pembayaran 1
piutang pelanggan tepat waktu tanpa |~
adanya kendala.
4 Piftghg usaha saya tidak pernah terlalu
besar hingga mengganggu kelancaran | -~
- modal kerja.

[VS)

5 -“Séya dé;iat menjual stok barang dengan ‘
* cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu ¢~
lama.
6 Saya— selalu memastikan perSediaaﬁ |
barang mencukupi kebutuhan pelanggan L
tanpa kekurangan atau kelebihan stok. |



Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

70

Pernyataan

Aﬁtenai?i—f‘EWaban

ss

S

N gTs

jModal kerja yang cukup membantu | :
~saya menjaga arus kas usaha tetap 1/*

stabil.

L |

i

6

Saya merasa modal kerja yang ada

- cukup untuk memenuhi  kebutuhan «/
- operasional sehari-hari

" Modal kega mempermudah saya untuk |
- menciptakan produk atau layanan baru | %
yang menarik. :

' : Dengm modal kerja yang mencukupi, ;
~ saya dapat memperbaiki kualitas produk iy~
. atau iayanan :

" Modal  kete | membantu saya -

- membperikan pelatihan atau  insentif . M :

kepada karyawan

Saya bisa merekrut karyawan baru jzka
dibutuhkan karena tersedianya modal I/’
ketja yang mencukupi.

Moda.l kerja yan@ memada.x
~ mempermudah saya beradaptasi denvan
- perubahan  kebutuhan pelanggan dl

Saya danat menghadapvw perubahan | B

- harga bahan baku atau persaingan L~
- karena modal kerja yang stabil.
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama @Mhm ........................................................
Jenis Kelamin E Laki-laki Perempuan [ |

Umur

Jabatan

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA'AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Tbu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapek dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidek perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

L. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Ibu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pemyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (\) salah satu dari lima

kolom.

(3]

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist ()

salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas™

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

No - Pernyataan

o

[UF

_“_Séj/éi merasa bahwa kas yang tersedia '

selalu  cukup untuk  membiayai
. kebutuhan usaha sehari-hari.
! Séi/éi'db.pat dengan mudah mengelola
pengeluaran dan pemasukan kas setiap
~ hari.
Saya selalu menerima pembayaran

 piutang pelanggan tepat waktu tanpa

| adanya kendala.

Puﬁa:ngusaha saya tidak pernéh terlalu

besar hingga mengganggu kelancaran
modal ketje

' Saya dapat menjual stok barang dengan |
' cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu .

lama.

Altenatif Jawaban

SS SijTS:STS

174

Vg

Saj}a “selalu  memastikan persediaan

- barang mencukupi kebutuhan pelanggan
; tanpa kekurangan atau kelebihan stok.

L



' No

T

Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

70

Altenatif Jawaban
Pernyataan

'SS S | N ITS [STS

M@dal kerja yvang cukup membantu | :
~saya menjaga arus Xas usaha tetap (/-
stabil. :

P
'

? Modal kerja  yang  memadai

Saya merasa modal kexj-g}ang ada | :
'cukup untuk memenuhi kebutuhan 1"

" operasional sehari-hari.

Mod;ﬂ I«Eelja mempei'mudah saya untuk : :
- menciptakan produk atau layanan baru | 1
. yang menarik. "

Dengan modal kerja yang mencukupi, - |
 saya dapat memperbaiki kualitas produk : L~

. atau lavan&n

e e, e
- memberikan pelatithan atau insentif 3 L7

kepa la karyawan :
Saya. bisa merekrut karyawm baru jika -
 dibutuhkan karena tersedianya modal
ke']a yang mencukupi.

- mempermudah saya beradaptasi dengan \/’
- perubahan kebutuhan pelanggan di -

Saya dapat menghadapvr égl":zbahan km

_harga bahan baku atau persaingan
. karena modal kerja yang stabil.



68

ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama : A*nw:lm)n

Jenis Kelamin : Laki-laki [+~ Perempuan ]

Umur HT... WW ...................................................
ao:ﬁcm

Jabatan % N,

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP XELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Tou pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Ibu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
sémua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebin dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan
vang tersedia dengan cara memben tanda checkiist (\/} salah satu dari lima

kolom.

3. berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist ()
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas™

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban
SS S N TS S§TS

No Pernyataan

1 Saya merasa bahwa kas vang tersedia
selalu  cukup untuk  membiayal . L ;
- kebutuhan usaha sehari-hari.

' Saya dapat dengan mudah mengelola |

- pengeluaran dan pemasukan kas setiap |~

- har.

o

‘”Séﬂ;ams-ela]u menerima _;-)er_nbayaran"
piutang pelanggan tepat waktu tanpa L
adanya kendala.

4 . Piutang usaha saya tidak pernah terlalu

besar hingga mengganggu kelancaran 4
modal kerja.

(8]

\

5 “Saya dapat menjual stok barang dengan
cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu
lama.
6 Sajfa ~selalu memastikan persediaan |
barang mencukupi kebutuban pelanggan
- tanpa kekurangan atau kelebihan stok.



1>~

.

N

Variabel Kelangsungan Usaha (V)

70

Pernyataan

Altenatif Jawaban

'S5

8

N ;Ts

Modal kerja yang cukup membantu |
.saya menjaga arus kas usaha tetap
. stabil.

s

- Saya merasa modal kerja yang ‘ada

~cukup untuk memenuhi kebutuhan

operasmnal sehari-hari.

Modal kerja mempermudah saya untuk |
- menciptakan produk atau layanan baru

_ yang menarnk.

- Dengan modal kerja yang mencukupi, -
saya dapat memperbaiki kualitas produk

g atau la.yanan

Modal kexya :

k\,pada Kkaryawan.

Saya bisa merekrut karyawan baru jika .

dibutuhkan karena tersedianya modal

kerja yang mencukupi.

membantu  saya -
- memberikan pelatihan atau  insentif -

Modal kelj;é ya.v g

_pasar

'Saya dapat menghadapi perubaban

memadai |
- mempermudah saya beradaptasi dengan

perubahan kebutuhan pelangean i~

-harga bahan baku atau persaingan \/

karena modal kezja yang stabxl
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden
Nama M[ . . wke n Ug .....................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki [, 7] Perempuan ]
Urur 27 Fohun

Jabatan : PGA 3 )

Pendidikan terakhir

1

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Rapak/Tbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Ibu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediekan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan,

2. Mohon kesedizan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa permyataan
yang tersedia dengan cara member tanda checklist (\) salah satu dari lima
kolom. '

3. berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya



No

[y

]

W)

6%

berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist ()

salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”
Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”
Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas™

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Keria (X)

Altenatif Jawaban

Pernyataan
SS
Saya merasa bahwa kas yang tersedia
selalu  cukup untuk  membiayai
kebutuhan usaha sehari-han.
Saya 'd'apat dengan mudah mengelola

pengeluaran dan pemasukan kas setiap L

. hari.
. Saya selalu menerima pembayaran
piutang pelanggan tepat wakiu tanpa
- adanya kendala.
 Piutang usaha saya tidak pernah terlalu
- besar hingga mengganggu kelancaran
modal kerja.
Saya: dapaf menjual stok barang dengan
' cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu |
- lama. :
Saya' selalu memastikan persediaan :

~ barang mencukupi kebutuhan pelanggan W

tanpa kekurangan atau kelebihan stok.

"N TS

.1/.

%

. 8TS



‘No : Pernyataan

2

s

6

Variabel Kelangsungan Usaha (Y)
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Altenatif Jawaban

'SS | S N [Ts [SIs

—_'g""I;"ﬁ_odaI kélja yang cukliﬂmmembantu%}” i | E
‘saya menjaga erus kas useha tetap. 0~
' stabil. : ; : ;

Saya merasa modal kerja yang ada . , :
- cukup untuk memenuhi kebutuhan ' P
omemsmnal sehari- nan ' :

" Modal ke’]a mempermudah saya untuk . : ;
' menciptakan produk atau layanan ba:m ; "
. yang menarik. i '

' - Dengan modal kerja yaﬂé-z—ﬁéncukupi, , ! i
saya dapat memperbaiki kualitas produk : f g
: atau iayanan ‘ : :
Modal  kera  membantu saya -~ . ..
- memberikan pelatihan atau insentif i
- kepada | karyawan. : L ;
Saya bisa merekrut karyawan baru _]lka. : ; ' _
dibutuhkan karena tersedianya modal f \/
ker]a yang mencukupi. : : :

Modai - ‘kedja yanc memadan :
~ mempermudah saya beradaptasi dengan | M ;
- perubahan kebutuhan pelanggan di ! ‘

Saya dapa.t menchadam pembahéh : :
~harga bahan baku atau persaingan AV
karemamodal kejayang stabil.
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama H['?qu .....................................................
enis Kelamin - Laki-laki [ Perempuan |

Umur A l““’”” ......................................................

Jabatan 3 Peotaf&dﬂ’ﬁ ......................................................

Pendidikan terakbil oo

Tempat bekeria & oo

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepade Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA'AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/lou pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Ibu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
Semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan
yang tersedia dengan cara memberi tanda checkiist (V) salah satu dari lima

kolom.

3. berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanvaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist {(\)

salah satu dan lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban
Skor 4 = untuk kategori jawaban
Skor 3 = untuk kategori jawaban
Skor 2 = untuk kategori jawaban

Skor 1 = untuk kategori jawaban

“sangat Puas™
“puas”

“netral”

“tidak puas”
“sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Ne Pernyataan

Altenatif Jawaban

S + § N TS  STS

Saya merasa bahwa kas vang tersedia
selalu  cukup untuk  membiayai
kebutuhan usaha sehari-hari.

'Sayé Bapat dengan mudah mengelola |
. pengeluaran dan pemasukan kas setiap

. hari.

S_aya “selalu  menerima pembayaran L

piutang pelanggan tepat waktu tanpa
' adanya kendala.

P“i'titan'g usaha sajza tidak 'bemé}'l terlalu
besar hingga mengganggu kelancaran

 modal kerja.

‘ Séyé' dﬁpét menjual stok barang dengan -
- cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu .

lama.

Saya selalu memastikan persediaan'

i barang mencukupi kebutuhan pelanggan
taq;_)f} __lf_(_a}fqrangan_ atau kelebihan stok.

”

v
l/.‘

i
s



Variabel Kelangsungan Usaha (V)
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Altenstif Jawaban
Pernyataan

SS 'S . N |15 | SIS

' Modal kerja ‘yancr cukup membantu |

— Saya merasa modal kerja yang ada

saya menjaga arus kas uszha tetap o]
stabil. : ! '

~cukup untuk memenuhi keoutuhan ]/

onerasxonal sehan—han

- Modal kerja mempennudah saya untuk ' 3 :
- menciptakan produk atau layanan bam -
. yang menarik. i : '

" Dengan modal kerja yang mencukupi, .
~ saya dapat memperbaiki kualitas produk : AV
, atau layanan. 5

Modal  kerja  membants  saya.
- memberikan pelatihan atau insentif : -
 kepada karyawan, ‘
Saya bisa merekrut karyawan baru jzka
dibutuhkan karena ter rsedianya modal -
kem. yang mencukupi.

Modal kerja yang memadan !
mempermudah saya beradaptasi dengan 1
- perubahan  kebutuhan pelanggan dz
_pasar -

" Saya d.apa%' menghadapa' perubahan

~harga bahan baku atau persaingan \/
Kerena modal kerja yang stabil.
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden
Nama L/MW .......................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki Perempuan 1
Umur 07‘7%“”“ ....................................................
Jabatan : ?QA“W ........................................................
Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/Tbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU XOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapalk/Tbu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Tbu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tou Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
Semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu

terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.
2. Mokon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pemyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checkiist (V) salah satu dari lima
kolom.

LI

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)

salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas™

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

- No

1

('S

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Pernyataan

- Saya merasa bahwa kas yang tersedia
selalu cukup untuk membiayal
kebutuhan usaha sehari-hari.

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Altenatif Jawaban

SS

Saj;a;dapat dengan mudzah mehgelollﬂa

- pengeluaran dan pemasukan kas setiap

ha;i.

Séya ‘selalu  menerima pembayaran"

piutang pelanggan tepat waktu tanpa

adanya kendala.
' P"i-ﬁféné_usaha saya tidak pemah terlalu VI
: besar hingga mengganggu kelancaran
- modal kerja.
| Saygl dapat hiénjual stok barang dengan :
- cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu
- lama.
lSB'.j;}él selalu memastikan persediaan
- barang mencukupi kebutuhan pelanggan |
tanpa kekurangan atau kelebihan stok.

S | N TS | SIS

1%



Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

Altenatif Jawaban

Pernyataan

70

'S | S

t STS

: Modal keja yang cukup membantu ; :
- saya menjaga arus kas usaha tetap . L
- stabil. : 3

—
6

7

‘Saya merasa modal kerfa yang ada : :
~cukup untuk memenuhi kebutuhan b
__operasional sehari-hari.

- Modal keqa mempermudah saya untuk
mencaptasaﬂ produk atau layanan baru '
| yang menarik.

Dengan modal kerja yang mencukupi,
~saya dapat memperbaiki kualitas produk : :
; atau 1ayanap

‘Modal  kerja  membantu  saya . .
. memberikan pelatihan atau insentif 1
icepada karyawan. '
Saya bisa merekrut kawawan baru jlka
dibutuhkan karena tersedianya modal 22
zcerja yang mencukupi. ;

Modal kerja yang memadan ‘
: mempermudzah saya beradaptasi dengan - g
. perubahan kebutuhan pelanggan di .
pasar

Sayé "da]pat meno:" adapi pembahan
.harca bahan baku atau persaingan

 ketenamodal kegayang stabil.
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden
Nama @ B“L{W ....................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki Perempuan [ ]
Umur
Jabatan

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbou Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA'AHOWU XOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapald/Tou pegawal untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Tbu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Ibu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disedizkan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Ibu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disedizkan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (\) salah satu deri lima

kolom.

L

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas™

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas™

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban
No Pernyataan :
\ SS ' S | N TS |STS
1 ' Saya merasa bahwa kas yang tersedia :
selalu cukup untuk  membiayai  foee

- kebutuhan usaha sehari-hari.
2 Sayadapat - déhgan ‘mudah mengelola
- pengeluaran dan pemasukan kas setiap |
- hari.
Sé.j;la selalu menerima pembayaran .
piutang pelanggan tepat waktu tanpa (-
adanya kendala.
o Piutang usaha saya tidak pemah terlalu '
 besar hingga mengganggu kelancaran [/
modal kerja.
3 Saya dépat menjual stok barahg dengan
- cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu (
lama.
6 Saya selalu memastikan persediaan
barang mencukupi kebutuhan pelanggan ¢ -
tanpa kekurangan atau kelebihan stok.

(8]



Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

Altenatif Jawaban
‘No Pernyataan

{Ss S . N TS [STS

1 Modal kerja vang cukup membantu |
: . saya menjaga arus kas usahe tetap: q/

 stabil B B ‘ ; i
2 Saya merasa modal kerja yang ‘ada | : :
' ~cukup untuk memenuhi kebutuhan L

Operasmnal sehari-hari.

W

" Modal kerja mempermudah saya untuk ;

- menciptakan produk atau layanan baru AP
: | yang menarik. | '
"4 Dengan modal kerja yang mencukupi, .

saya dapat memperbaiki kualitas produk : 17
_:atau layanan B : :
'5  Modal kerja  membantu saya

- memberikan  pelatihan atau insentif . o

: kepada karyawan. :
6 'Sa;ya, bisa merekrut karyawan baru _]lka':'m T )
| dibutuhkan karena tersedianya modal e

k_EI]c; yang mggpukLpl B

7 Modal  kerja  yang  memadai

: - mempermudzh saya beradaptasi dengan | :

- perubshan  kebutuhan pelanggan di : d\/
pasar

8 Saya ciapat meneﬁé&awl pembahan
~harga bahan baku atau persaingan |/
f karena modal kerja yang stabil.
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama MFLHE m\ ...........................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki [ ] Perempuan

Umur - Y W ....................................................
Jabatan ; PﬁAC‘?’e‘“

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapai/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disedizkan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena cata ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Ibu

terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.
2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (V) salah satu dari lima

kolom.

(F%]

berilah penilaian terhadap diri anda sendini dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas™

Skor 1 = untuk kategor1 jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban
S 8§ N TS §TS

No Pernyataan

1 ' Saya merasa bahwa kas yang tersedia

selalu  cukup untuk  membiayai |7
- kebutuhan usaha sehari-hari.
: Sayé dapat dengan mudah mengelola
- pengeluaran dan pemasukan kas setiap 1
har.

2

”S'éya selalu menerima pembayaran |
piutang pelanggan tepat waktu tanpa (7
adanya kendala.

4 Pilitang usaha saya tidak pernah terlalu
besar hingga mengganggu kelancaran s
" modal kerja.

L)

5 géyé- dﬁﬁét menjual stok barang dengan _
- cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu ¢
' lama.
6 Saﬁré " selalu  memastikan persediaan'
- barang mencukupi kebutuhan pelanggan 1/
' tanpa kekurangan atau kelebihan stok. |
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Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

Altenatif Jawaban
‘No Pernyataan

'SS S . N iTS SIS

.

Modal kerja yang cukup membantu ; :
saya menjaga arus kas usaha tetap el
stabil. o
- Saya merasa modal kera yang ada : :
-cukup untuk memenuhi kebutuban ' : L/
 Operasional sehari-hari. ‘ | ' ‘
Modal kerja mempermudah saya untuk ' 5
mencipta.kan produk atau layanan baru i P
. yang menarik. :
4 Dengan modal kerja yang mencukupi, . : ! :
 saya dapat memperbaiki kualitas produk : e
. atan layanan
'5  Modal keja membantu  saya .
- memberikan pelatihan atau insentif j %
lcepada. Lazyawan j '
Saya bisa merekrut karyawan baru jika .
dibutuhkan karena tersedianya modal
kerja yang mencukupi.

Lo

UJ;

N

7 ;Modai keqa vang memadaim‘im ; E
mempermudah saya beradaptasi dengan : |
perubahan kebutuhan pelanggan di ;‘//ﬁ

: pasar f :
QSWW Saya- d'aiiéi menghaci;;“n pembana.n ,
. barga bahan baku atau persaingan v
karena modal kerja yang stabil. ' f
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden
Nama Ti‘[mo‘&o[q LBM ...............................................
Jenis Kelamin : Laki-laki [ Perempuan
Umur .22 o

Jabatan ; Pecfa. .. §gae e,

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Instrumen ini diedatkan kepada Bapak/Tbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Ibu pegawal untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Thu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena datz ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

et

Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (V) salah satu dari lima
kolom.

(V8]

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)

salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban *
Skor 4 = untuk kategori jawaban *

Skor 3 = untuk kategori jawaban °

Skor 2 = untuk kategori jawaban

Skor 1 = untuk kategor1 jawaban

‘sangat Puas™
‘puas”

‘netral”

“tidak puas™
‘sangat tidak puas™

Variabel Modal Kerja (X)

~ Altenatif Jawaban

No Pernyataan

|8

Saya merasa bahwa kas yang tersedia
selalu  cukup untuk  membiayai

- kebutuhan usaha sehari-hari.
- Saﬁadapat dengan mudah mengelola
- pengeluaran dan pemasukan kas setiap
- hari.
Saya selalu menenma pembayaran |

piutang pelanggan tepat waktu tanpa

: adanya kendala.
. Piutang usaha saya tidak pernah terlalu
. besar hingga mengganggu kelancaran
- modal kerja.

Sf'i'y'a” selalu memastikan persediaan

barang mencukupi kebutuhan pelanggan

tanpa kekurangan atau kelebihan stok.

SS S3N1TSTSTS

\/ 2

Séya dét;;at menjual stok barﬁang' déngah T
' cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu
1ama.



'iuw?ﬁoda] kerja yang cukup membantu .

_saya menjaga arus kas usaha tetap :

m;

»

8

Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

Pernyataan

70

Altenatif Jawaban

'sS . S . N TS

| STS

stabil.

Saya merasa modal kerja yang ada .
- cukup untuk memenuhi kebutuhan '

. operasional sehari-hari.

- Modal ker_ya mempennudah saya untuk !
- menciptakan produk atau layanan baru |

. yang menarik.

- Dengan modal kerja yang mencukupi,

saya dapat memperbaiki kualitas produk : Tl

. atau iayanan

“Niodal kerja  membantu  saya . .77
- memberikan pelatihan atau  insentif 1~

Kﬁpada karyawan.

- Saya bisa merekrut karyawan baru jika -
mbutuhkan karena tersedianya modal -

,s:erja yang mencukupi.

i : i Modal kerja yanv memadai
- mempermudah saya beradaptasi dengan
- perubahan  kebutuhan pelanggan di |

pasar

[P

" Saya dapat menghadapi perubahen :
- harga bshan baku atau persaingan
karena modal kerja yang stabil.
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama 56'Aqrm% ..................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki Perempuan [ |

Umur

Jabatan

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

poesd

Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesedizan Bapak/Tbu

terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pemyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checkiist (\) salah satu dari lima

kolom.

L

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri demgan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas™

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban

No Pernyataan
SS S : N . TS | S§STS

1 'Saya merasa bahwa kas yang tersedia
selalu cukup untuk  membiayai |~
 kebutuhan usaha sehari-hari.
"' Saya dapat dengan mudah mengelola
- pengeluaran dan pemasukan kas setiap L
hari.

(8]

" Saya sclalu menerima pembayaran -
piutang pelanggan tepat waktu tanpa ‘V :
adanya kendala.
4 Piutang usaha saya tidak pernah terlalu
- besar hingga mengganggu kelancaran '1/
. modal kerja.

(%)

5 SaYé dapé‘t ménj ual stok bafﬁng dengan
- cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu |~
_ lama.
6 ""Sa'&ai “selalu  memastikan persediaan |
barang mencukupi kebutuhan pelanggan |~
tanpa kekurangan atau kelebihan stok.
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Variabel Kelangsungan Usaha (V)

Altenatif Jawaban

;N@ : Pernyataan : ; : : ‘

. ST s N 15 TS
 Modal kerja yang dﬁi{;up membantu |
_saye menjaga arus kas usaha tetap e
stabil. f '
2 Sayz merasa modal kerja yang ada | ;
: ~cukup untuk memenuhi kebutuhan ‘L7
: Operasxonal sehari-hari. 3 :

Jooh |

'3 Modal kerja mempermudah saya untuk i
' - menciptakan produk atau layanan baru |~ |
yang menarik. |
4 Dengan modal kerja yang mencukupi, :
1  saya dapat memperbaiki kualitas produk L
atau layanan. :

'5  Modal keja  membanti  saya
- memberiken pelatihan ateu insentif 1~

 kepada karyawan. ' ' i :
6 "-"'Saya. bisa merekrut kaxyawan baru jxkal;‘ ST
:  dibutuhkan karena tersedianya modal 7 - :

kerja yang mencukupi.

‘7 f Modal kerja yang memadai

| - mempermudah saya beradaptasi dengan | -

- perubahan kebutuhan pelanggan di:
pasar

t Saya dapa,t menghadapi pemiﬁta_fhan 5

: - harga bahan baku atau persaingan b7 |

 karena modal kerja yang stabil. ' :
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama L&;gm .............................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki [ | Perempuan

Umur B X
Jabatan : ?EAG"

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkean kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KXOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Tbu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Ibu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disedizkan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mobhon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checkiist (V) salah satu dari lima

kolom.

.b.)

berilah penilaian terhadap diri anda sendini dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist ()

S

G

salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Pernyataan

Saya merasa bahwa kas yang tersedia L
selalu  cukup untuk membiayai

kebutuhan usaha seharn-hari.

' Saya dapat dengan mudah mengelola
. pengeluaran dan pemasukan kas setiap

hari.

Saya selalu menerima pembayaran
piutang pelanggan tepat waktu tanpa

- adanya kendala.

Piutang usaha saya tidak pernah terlalu
besar hingga mengganggu kelancaran

modal kerja.

Sava dé.p_af rhénjual stok barang dengan '
cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu -

lama.

Saya selalu memastikan persediaanl
barang mencukupi kebutuhan pelanggan

- tanpa kekurangan atau kelebihan stok.

Altenatif Jawaban

S | N TS SIS

-



Variabel Kelangsungan Usaha (Y)
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- Modal 1 kelj;a mempermudah saya untuk
- menciptakan produk atau layanan baru
. yang menarik.

Altenatif Jawaban :

Pernyataan : ‘ :

'ss S N TS [sTs |

 Modal kerja yang cukup membantu '

‘saya menjaga arus kas usaha tetap i\~

 stabil. J

Saya merasa modal kerja yang ada .
~cukup untuk memenuhi kebutuban 17

operasional sehari-hari. | ;

] Dengan modal kerja yang mencu‘{upl
saya dapat memperbaiki kualitas produk
. atau }ayanan

‘?wMaaal kex:ga

membantu  saya =
- memberikan pelatihan atau insentif .

harga. bahan baku atau persaingan

karena modal ke:]a yang stabﬂ

‘ : kepada karyawan, ‘
6 ASaya bisa merekrut karyawan baru jika .
; : dibamhkan karena tersedianya modal - L
: Kerja. yang mencukupi. '
7 Modal keja  yang  memadai
' - mempermudah saya beradaptasi dengan

- perubahan kebutuhan pelanggan di :
: pasar
8 . Saya dapaf menghadam perubahan .
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama L'mus' .............................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki [+~] Perempuan 1

Umur L2+ L oS
Jabatan : ?QA@?%? .......................................................
Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/Tbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapald/Tbu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Tbu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Ibu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

L. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Ibu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa permnyataan
yang tersedia dengan cara memberi tanda checkiist (\) salah satu dari lima

kolom.

3. berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (\)
salah satu dan lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas™

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban
No Pernyataan :
SS S | N T8 | SIS
1 Sayé merasa bahwa kas vang tersedia | ‘
selalu cukup untuk  membiayai L

kebutuhan usaha sehari-hari.

[N]

' Saya-d_apat dengan mudah mengelola
pengeluaran dan pemasukan kas setiap L~
hari.
Saya selalu menerima pembayaran : | .
piutang pelanggan tepat waktu tanpa L
adanya kendala. 1 3 :

4  Piutang usaha saya tidak pernah terlalu

besar hingga mengganggu kelancaran v

- modal kerja.

(%]

5 Saya &apat menjual stok barang dengan '
- cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu L~
. lama.

6 Saya selalu memastikan persediaan
barang mencukupi kebutuhan pelanggan V
. tanpa kekurangan atau kelebihan stok.



N{—.Modal kerja yang cukﬁp membanty
. saya menjaga arus kas uszha tetap :
_ stabil.

Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

70

Altenatif Jawaban
Pernyataan

'SS 'S . N TS SIS

-

W

- Saya merasa modal kemja yang ada . !
ccukup untuk memenuhi kebutuhan ' ‘l/’g
?_@perasmnai sehari-hari.

~ Dengan modal kerja yang mencukupi,

. Modal kerja mempermudah saya untuk
- menciptakan produk atau layanan baru | v”
| yang menank.

saya dapat memperbaiki kualitas produk \/

 atau la,yanan

 Modal  kerja  membantu  saya -
- memberikan pelatihan atau insentif _\/
; kepada karyawan.

>‘.Sa.ya bisa merekrut karyawan baru _uka

dibutubkan karena tersedianya modal V-~ _

kerja yang mencukupi.

'Modal  kemja  yang memadai . | |
- mempermudeh saya beradaptasi dengan . | |
-perubahan  kebutuhan pelanggan di: Y (VT
pasar : :

Saya ciapa,t menghadap1 pembahan T '
- harga bahan baku atau persaingan o j
kerenamodal kerja yang stabil. 1
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama . Sum T(Plh .........................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki [ | Perempuan

Umur X ZG%C‘M‘)(A .......................................................
Jabatan ; %"3"“‘ i3
Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rzhasia.

Petunjuk Pengisian

1,

Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu

terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mchon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan
yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (\f) salah satu dari lima
kolom.

3.

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban ““sangat Puas”™

Skor 4 = untuk kategor jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabe] Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban
No Pernyataan :
§§ 18§ | N |18 |SIS
1 Saya merasa bahwa kas yang tersedia L
selalu  cukup untuk  membiayai B

‘ kebutuhan usaha sehari-hari.

2 Saya dapat dengan mudah men.géllolé '

- pengeluaran dan pemasukan kas setiap i

. hari. ;

- Saya selalu menerima pembayaran i

piutang pelanggan tepat waktu tanpa L

- adanya kendala. :

4 ﬁfﬁfé.hé_iiéaha'saj}a tidak pernah terlalu :
besar hingga mengganggu kelancaran P
modal kerja.

W

5 | Saya‘dapat menjual stok barang dengan
cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu . -
- lama. i
6 Saya selalu memastikan persedia,an' ;
- barang mencukupi kebutuhan pelanggan N7 :
tanpa kekurangan atau kelebihan stok. ' !



8
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Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

Pernyataan

Altenatif Jawaban

58 S . N TS [STS

Modal kﬁrja vang cukup membantu

. saya menjaga arus kas usaha "tetap.

. stabil.

e

Dengan modal kerja yang mencukupi,
saya dapat memperbaiki kualitas produk

' Saya merasa modal kerja yang ada |
‘cukhp untuk  memenuhi kebutuhan

- operasional sehari-hari.

Mod@j kerja mempermudah saya untuk
menciptakan produk atau layanan baru

. yang menank.

) atan l‘ayanan

‘Modal  keja  membantu  saya
- memberikan pelatihan atau  insentif .

kepada Kkaryawan,

Saya bisa merekrut kmyawan baru jlka
dﬁbutuhkan karena tersedianyz modal -
' kerja yang mencukupi.

'Modal  kega  yang  memadai

- mempermudah saya beradaptasi dengan
- perubahan kebutuhan pelanggan di :

‘Dasar

N Saya dapat menghadapl péi'ﬁﬁiﬂﬁﬁ? o
. harga bahan baku atau persaingan

 karena modal kerja yeng stabil

l/-

v
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden
Nama Lot S
Jenis Kelamin : Laki-laki Perempuan [ ]
Umur B L
Jabatan . %Aa?jmﬁ

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/Tbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi schubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KXOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Tbu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Ibu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checkiist () salah satu dari lima

kolom.

(U5

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawsah ini dengan cara memberi tanda checklist {¥)
salah satu dan lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas™

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas™

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban
No Pernyataan
SS S N TS STS
1 Séj{éf merasa bahwa kas yang tersedia 1
‘selalu  cukup untuk  membiayai 7

- kebutuhan usaha sehari-hari.
2 Saya dapat dengan mudah mengelola
- pengeluaran dan pemasukan kas setiap e
-~ hari.
; §ajJam selalu  menerima pembayaran
piutang pelanggan tepat waktu tanpa %
i adanya kendala. '
4 | Pil'lii':éhgwﬁs'aha”saya tidak pernéh terlalu |
- besar hingga mengganggu kelancaran | b
- modal kerja. :

(8]

3 Saya dapaf menjual stok barang dengan .
cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu -
lama.
6  Saya selalu memastikan persediaan
~ barang mencukupi kebutuhan pelanggan Vv
~ tanpa kekurangan atau kelebihan stok.



Variabel Kelangsungan Usaha (V)
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‘No Pernyataan

Aﬁtenati?ﬁinahan

S

N

TS

| STS

stabﬂ

S ;uﬁodal Eéﬁa vang dﬂéﬁp membantu |
. saya menjaga arus kas ussha tetap :

2 Saya merasz modal kefja yang ada
: . cukup untuk memenuhi kebutuhan '

O]perasmnai sehari-hari.

3 - Modal kerja mempermudah saya untuk |
' menciptakan produk atau layanan baru |

yang menarik.

ke atau }ayanan
'5 " Modal Kez]a

- kepada karyawan.

6 Saya blsa merekrut karyawan baru ﬁka TR B

dibutubkan karena tersedianya modal
__?fei}a yang megyukupl

o _ ' Modal iéerja ya_ng

Da.SaI'

z\arga bahan baku atau persaingan
karerza modal kerja yang stabil.

4 Dengan modal kerja yang mencukupi,
- saya dapat memperbaiki kualitas produk :

membantu  saya -
-memberikan pelatihan atau insentif

memadai
- mempermudah saya beradaptasi dengan
- perubahan kebutuhan pelanggan di :

8 Qaya dapat menohadapl pé}ﬁ%*ahan”'““”"“ -
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden

Nama DEW .................................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki [} Perempuan
Umur R (oI 12. 0=

d
Jabatan : Peaj ....... D eeeeeeeeeeeeeeeee oo
Pendidikan terakiil 1 .o
Ut g SO ————————————
Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA TUMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapalk/Tbu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Tbu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Ibu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

1

Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Ibu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (\) salah satu dari lima

kolom.

(V8]

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (\)
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

~ Altenatif Jawaban
No - Pernyataan
: .88 S | N TS .STS
I Séyzi merasa bahwa kas yang tersedia | '
selalu  cukup untuk  membiayai 1

kebutuhan usaha sehari-hari.

Saya dapat dengan mudah mengelola

- pengeluaran dan pemasukan kas setiap P
hari. ‘

()

LI

- Saya selalu menenima pembayaran
piutang pelanggan tepat waktu tanpa b
- adanya kendala.
4 Piﬁtang usaha saya tidak pernah terlalu
besar hingga mengganggu kelancaran -
- modal kerja.
5 Saya dapat menjual stok barang dengan :
' cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu (e
lama.
6  Saya selalu memastikan persediaan
 barang mencukupi kebutuhan pelanggan | L~
- tanpa kekurangan atau kelebihan stok.



Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

70

' No Pernyataan

Altenatif Jawaban

IS8

S N TS

_saya menjaga arus kas usaha te‘tap
" stabil.

"1 Modal kerja yang cukup membantu |

2

| STS

2 Saya merasa modal kerje yang ada

- cukup untuk memenuhi kebutuhan
gperasmnal sehari-hari.

ua£

Modal kerj ja mempermudah saya untuk
menciptakan produk atau layanan baru
yc.ng menarik.

atau iayanan

5  Modal kerje  membantu  saya
'nvmbﬂnkan pelatihan 2tau insentif -

: pada karyawan.

Saya, bisa merekrut karyawam baru jlka

&nuttmkan karena tersedianya modal
;{eqa yang "nepcd(upz

(&)

w !

- perubahan  kebutuhan pelanggan di
_pasar

' karena modal kerja yang stabil.

Dengzn modal kerja yang mencukupi, |
saya dapat memperbaiki kualitas produk :

3 - Saya d&pat mencha&pl péfﬁ%ﬁigﬁ'ﬁ
- harga bahan baku atau persaingan

N odal kepa vang memadai
memnemmdah saya beradaptasi dengan

L]

v



&8

ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden
Nama Q%}-_:sm: ...........................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki [ Perempuan [ 4
Urmur Aot AR
Jabatan : %Aaianﬁ .......................................................

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA'AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Tbu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tou Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

%

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang

disediakan.

)

Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (\) salah satu dari lima

kolom.

3. berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawzah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)
salah satu dan lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas™

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban
i Pernyataan . ‘
$§ 8§ N TS STS
1 Saya merasa bahwa kas yang tersedia - Rkl
selalu  cukup untuk  membiayai L

kebutuhan usaha sehari-hari.
2 Saya dapat dengan mudah mengelola
pengeluaran dan pemasukan kas setiap 1
hari. '
- Séya " selalu menerima pembayaran
Epiutang pelanggan tepat waktu tanpa g
- adanya kendala.
4 Pi'ﬁ{é.ng usaha saya tidak pernah terlalu
- besar hingga mengganggu kelancaran (v
modal kerja.

W

5 ;'Sayai dépat menjﬁal stok barang ciérigan
- cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu .
lama. :

6  Saya selalu memastikan persediaanr
‘. barang mencukupi kebutuhan pelanggan
 tanpa kekurangan atau kelebihan stok.
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Variabel Kelangsungan Usaha (¥)

‘No - Pernyataan

Altenatif Jawaban

'ss

S . N [Ts isTs

‘1 Modal kerja yang cukup membantu
: - saya menjaga arus kas usaha tetap

stabil.

2 Saya merasa modal kena yang ada
' - cukup untuk memenuhi kebutuhan '

Opurasmnal sehari-hari.

w

- menciptakan produk atau layanan baru
. yang menarnk.

" Modal kerja mempermudah saya untuk

4 " Dengan modal kerja yang mencukupi, |
saya dapat memperbaiki kualitas produk

. atau layanan.

b

+ kepada karyawan.

Oy,

Kul}c. yang menct.kupl

o ?\fodzﬂ kerja yang me“nadmv.
: _ - mempermudah saya beradaptasi dengan |
- perubahan  kebutuhan pelanggan di |

_pasar

"Modal kerja  membantu  saya .
- memberikan pelatihan atau insentif

Saya bisa merekrut karva.wan baru Jxka S D -1
Jbummcan karena tersedianya modal

'8 . Saya dapat menghadapi perubaban |

- harga bahan baku atau persaingan

 karena modal kerja yang stabil.
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama %\Ie nliier.
Jenis Kelamin : Laki-laki [1~ | Perempuan ]

Umur Ol N e
Jebatan : Pw&‘?&“’“ﬂ ........................................................
Pendidikan terakhiil @ ..o et n e
Tempat beKea 1.
Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA DPASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Tou pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Tbu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disedizkan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

pr=d

Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Ibu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checkiist (\) salah satu dari lima

kolom.

L

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanyz
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)

salah satu dan lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Pernyataan

- Saya merasa bahwa kas yang tersedia

selalu  cukup untuk  membiayai

. kebutuhan usaha sehari-hari.

pengeluaran dan pemasukan kas setiap |

'Saya selalu menerima pembayaran
piutang pelanggan tepat waktu tanpa

‘ P{iitang usaha saya tidak pernah terlalu
- besar hingga mengganggu kelancaran

ééyé dﬁpat déngan mudah mengelola

hari.

adanya kendala.

- modal kerja.

' Saya dapat menjual stok barang dengan

: cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu

' lama.

Saya selalu memastikan persediaan
barang mencukupi kebutuhan pelanggan

tanpa kekurangan atau kelebihan stok.

Altenatif Jawaban

S N TS STS
L=
-



" -é—u e

Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

70

memne'nﬁudah saya beradaptasi denoan
- perubahan  kebutuhan pelanggan d1
pasar

;é_yé " dapat menghadapi F perubahan : T
. harga bahan baku atau persaingan
- karena modal kerja yeng stabil.

o o Altenatif Jawaban ﬁ'
- No Pernyataan ‘ , , , ;
| S s N TS ST |
i_-"'IM;MOdai kerja yang éukup membanty
' _saya menjaga arus kas usaha tetap e -
stabil.
Saya merasa modal kera yang ada
. cukup untuk memenuhi kebutuhan - v
_operasional sehari-hari, : ?;
] Mo&éi"_ié erja mempennudah séfﬁé untuk : : o
menciptakan produk atau layanan baru - Ve ;
:  yang menarik. : :
j".ﬁ.'_"' - bengan modal kerja yané mencukupi, ; ! T
saya dapat memperbaiki kualitas produk ol '
- atau layanan. - E ' :
: 5 Modal Kexja o membamu saya "'“m T
- memberikan pelatthan atau insentif v o
. * kepada karyawan. :
6 Saya_ bisa merekrut karya.wan baru jlka.- B R
:  dibutuhkan karena tersedianya modal (I
_ kerja yang menpcukupi. ;
7 Modal kerja  yang "—iﬁémédai WL : i
V7

Vv
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden
Nama /’rﬁus ................................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki Perempuan [ ]
Umur R RN
Jabatan : Pecla T

Pendidikan terakhir

'1]

empat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN TUSAHA UMKM PADA PASAR
YA'AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Tou pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Ibu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan ssjujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

1.

Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan
yang tersedia dengan cara memberi tanda checkiist (V) salah satu deri lima

kolom.

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban
No Pernyataan |
88 | S | N |TS [STS
1 Saya merasa bahwa kas yang tersedia .. :' i ;
selalu  cukup untuk  membiayai f-

kebutuhan usaha sehari-hari.
2 Sayadapat -dengaﬁ mudah mengelo'la
- pengeluaran dan pemasukan kas setiap 1 i
- hari. :
K 'Sgay}a" “selalu  menerima pembayaran |
piutang pelanggan tepat waktu tanpa L~
- adanya kendala.
£ Piiita.ng usaha saya tidak pernah terlalu
besar hingga mengganggu kelancaran
modal kerja.

Ll

5 - Saya dﬁpat menjual stok barang dengan !
' cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu LV
. lama. |
6  Saya selalu memastikan persediaan -
barang mencukupi kebutuhan pelanggan 7
tanpa kekurangan atau kelebihan stok.
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Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

i Altenatif Jawaban
‘No Pernyataan

'SS s . N TS [STS
E W;W'I\/iodal kerja yang cukup membanty | | |
'saya menjaga arus kas usaha tetap iy~ |
_ stabil. ;
2 Saya merasa modal kerjz vang ada .
; cuku) untuk  memenuhi kebutuhan 4~
onerasnonal sehari-hari.
'3 Modal kerja mempermudah saya untuk |
3 - menciptakan produk atau layanan baru |~ |
. yang menarik. L
4 Dengan modal kerja yang mencukupi, | | : ; | :
saya dapat memperbaiki kualitas produk : 1.~ - '
: atau lc.yapan i E : l :
T = KGF& o, o T - ___
. memberikan pelatihan atau insentif - Jo# ‘
; Kepaea karvawan : . ; ; ;
6 Saya bisa merekrut karyawan baru jﬂ(a“:"—- B A “
j dibutuhkan karena tersedianya modal L ; :
kerja 3 yang mencufcupi |

7 Modal  keriz  yeng memadai | .
: - mempermudah saya beradaptasi dengan l/
- perubahan kebutuhan pelanggan di : : :
pasar !

8 Sava dapaL“ mengnadap1 perubahan ;
. harga bahan baku atau persaingan -
 kerepamodal kegayangstabil. |
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama 9 ebehus .....................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki Perempuan [ ]

Umur C GG BN e
Jabatan ; ??OLQ'D@&] .....................................................

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA'AHOWU XOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Tou pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
calam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

1

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pemnyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (V) salah satu dari lima

kolom.

LY

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)

salah satu dar lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

1

W)

Variabel Modal Kerja (X)

Pernyataan

Saya merasa bahwa kas yang tersedia
sefalu  cukup untuk  membiayai

kebutuhan usaha sehari-hari.

S-é"y_é“dﬁpat dengan mudah mengelola
pengeluaran dan pemasukan kas setiap

_ h_ari.

Séya " selalu  menerima pembayaran
piutang pelanggan tepat waktu tanpa
adanya kendala.

Piﬁtang usaha sayva tidak pernah terlalu :

besar hingga mengganggu kelancaran
modal kgrj__a.

§aya dap_at menjual stok barang dengan i

‘ cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu

~lama.

1 Saya selalu memastikan persediaan

- barang mencukupi kebutuhan pelanggan
tanpa kekurangan atau kelebihan stok.

Altenatif Jawaban




m:

7

3

. Saya dapat meng}iadapi perubahan
- harga bahan baku atau persaingan |-
karenamodal kejayeng stabil.

Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

70

Altenatif Jawaban

Pernyatzan

'ss . s

. TS | STS

"“‘!“Modaz kerja yang cukup membantu

~saya menjaga arus kas usaha tetap . 1/

stabil.

Saya merasa modal kerja yang ada
~cukup untuk memenuhi kebutuhan |~
opemsmna.l sehari-hari.

- Modzl kerja mempermudah saya untuk |
* menciptakan produk atau layanan baru %
. yang menarik.

Dengan modal kerja yang menctﬂ(upl

saya dapat memperbaiki kualitas produk : o
: atay 1ayanan

membenkan pelatihan atau  insentif |/

: kepada karyawan,

Saya bisa merekrut karyawan baru _]lka
dibutuhkan karena tersedianya modal L~
kerja yang mencukupi.

‘Modal  kea  yang  memadai

: mempermudah saya beradaptasi dengan |

- perubahan  kebutuhan pelanggan di .
pasar
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden

Nama EALIEN s s et isaess
Jenis Kelamin - Laki-laki [ Perempuan [, -]
Umur .2 ?kajm-‘v’ ......................................................
2 %
Jabatan : fa:laﬁe .. v N
Pendidikan terakhil ..ot en
Tempat bekera e
Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA TUMKM PADA PASAR
YA'AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapek/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Tbu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Ibu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tou
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disedizkan.

2. Mohon kesedizan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara member tanda checkiist (\) salah satu dari lima

kolom.

L)

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategort jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = u.ntuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategor: jawaban “tidak puas™

Skor 1 = untuk kategor1 jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban
No Pernyataan
SS S N TS STS
1 Saya merasa bahwa kas vang tersedia
selalu cukup untuk  membiayai Vv

kebutuhan usaha_§ehari—ha1_i. b
Saya dapat dengan mudah mengelola .
- pengeluaran dan pemasukan kas setiap g
hari. :

8]

_"Sajr'aw selalu  menerima pembayaran 5

piutang pelanggan tepat waktu tanpa P
adanya kendala.

4 Piutang usaha saya tidak pernah terlalu

besar hingga mengganggu kelancaran 17t
modal kegja.

(V5]

5 _' Sé.yaA daﬁat menjual stok barang dengan
cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu vV’
lama.
6  Saya ~selalu  memastikan persediaan | :
barang mencukupi kebutuhan pelanggan : A
tanpa kekurangan atau kelebihan stok. |



. No

Yot

Variabel Kelangsungan Usaha (Y)
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Pernyataan
185

[A—

Altenatif Jawaban

S

N

TS

- STS

. Modal kéﬁé. yang cukup membantu |
.saya menjaga arus kas usaha tetap :
 stabil.

g

ud

;...;7,4”.

Saya merasa modal kerja yang ada .
cukup untuk memenuhi kebutuhan '
- operasional sehari-hari.

- Modal kerja r mempermudah saya untuk |
- menciptakan produk atau layanan bam
. yang menarik. |

~ Dengan modal kerja yang mencukupl
saya dapat memperbaiki kualitas produk :

i atau xayanan

‘Modal kex]a N

membantu sa.va
- memberikan pelatihan atau insennfl
kepada karyawan.

- Sa}’a bisa merekrut karyawan baru jlka T

_dibutuhkan karena tersedianya modal
‘(ﬁlja yan lmencukugl_

Modal kerja y&nc 1nemada.1

- mempermudah saya beradaptasi dengan

- perubahan  kebutuhan pelanggan di
pasar

Saya dapat fhenvhadapl pembahan
. harga bahan baku atau persaingan
kerena modal kerja yang stebil.
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden
Nama A
Jenis Kelamin : Laki-laki Perempuan L]
Umur 71 tohor

abatan : Peda'gdemﬁ

ey

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TEREADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Ibu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyatazn yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu

terlebih dehulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

3

Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pemnyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checkiist (V) salah satu dari lima

kolom.

L

berilah pemilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya



6%

berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)

No

i

B |

[PS]

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas™
Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”™
Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

salah satu dan lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Pernyataan

‘_ Saya merasa bahwa kas vang tersedia i

selalu  cukup untuk membiayal

_ kebutuhan usaha sehari-hari.

Sayadapat dengan mudah mengelola

. pengeluaran dan pemasukan kas setiap

hari.

Saya selalu menerima pembayaran

piutang pelanggan tepat waktu tanpa
adanya kendala.

Piutang usaha saya tidak permah terlalu |
- besar hingga mengganggu kelancaran

modal kerja.

Sayadapat rﬁénjuél stok barahg detigan !
' cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu !
lama.

Saya " selalu memastikan persediaan
barang mencukupi kebutuhan pelanggan |
- tanpa kekurangan atau kelebihan stok.

Altenatif Jawaban

S

Vv

v

Lo



Variabel Kelangsungan Usaha (V)

70

- No Pernyataan

AEtenatif?aWaban

S8

S . N (TS [sSTS

stabil.

1 WfModa} kerja yang cukup membantu
~saya menjaga arus kas usaha tetap :

s

2 Saya merasz modal ‘keda yangwéda?
: ccukup untuk memenuhi kebutuhan

- operasional seham—han

W
:

| yang menarik.

- Modal kd}a mempennudah saya untuk
- menciptakan produk atau layanan baru -

;m

. atau iayanan

'5 Modal keja mombantu  saya |
- memberikan pelatihan atau insentif

- kﬂaa.da ka.ryawan
. 6 Saya bisa merekrut karyawm baru Jlka

d&ba.tulrmap karena tersedianya modal

 kerja yang mencukupi.

Dengan modal kerja yang mencukupi, -
saya dapat memperbaiki kualitas produk

7 Modal  kema  yang | memadai

mempermudah saya beradaptasi dengan
- perubahan  kebutuhan pelanggan di ¢

. harga bahan baku atau persainganj

kerena modal Kerja yang stebil.

%

-

=

1
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nzmz Mub“’h ..........................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki Perempuan ]

Umur G RN
Jabatan : Peclaaahca

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

L-"'1

nstrumen  ini  diedarkan kepada Bapak/Tbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP XELANGSUNGAN TUSAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU XOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Tbu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Ibu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
Siua pemyataan yang disediakan dengan sej wur-jyjurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifet rahasia.

Petunjuk Pengisian

4

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pemnyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (V) salah satu dari lima

kolom.

(]

berilah penilaian terhadap diri anda sendin dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas™

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas™

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban

No Pernyataan
; 5S S N TS S§TS

1 Saya merasa bahwa kas yang tersedia
‘selalu  cukup untuk  membiayai Vv
kebutuhan usaha sehari-har.

2 Saya dapat dengan mudah mengelola,
' pengeluaran dan pemasukan kas setiap L
. hari.

3 Séya selalu menerima pembayaran
piutang pelanggan tepat waktu tanpa | -~
adanya kendala.

4  Piutang usaha saya tidak pernah terlalu
besar hingga mengganggu kelancaran |~

- modal kerja.
3 Saya da;jat menjual stok barang dengan
cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu [~
~ lama.
6  Saya selalu memastikan persediaan

barang mencukupi kebutuhan pelanggan {~
tanpa kekurangan atau kelebihan stok.
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Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

- harga bahan baku atau persaingan 1/
karcna modal kerja yang stabil. ' 3

. Altenatif Jawaban |
: Ne Pernyataan ' ; ; : ‘
‘ 'S8 -8 : N TS STS
1 Modaﬁ kerja yang cukup membantu | : :
' -saya menjaga arus ks ussha tetap L 5 : i
stabil. ! |
2 Saya merasa modal kefja yang ada . = | : 1
: ~cukup untuk memenuhi  kebutuhan P !
- operasional sehari-hari. 3
'3 Modal kerja mempermudah saya untuk = : B
‘ - menciptakan produk atau layanan baru L :
: . yang menarik. l : ‘
"4 Dengen modal kerja yang mencukupi, - :
saya dapat memperbaiki kualitas produk P
. atau iayanan ‘ ;
5 Modal kea  membanty saya. T
' memberikan pelatihan atau insentif o
kepada lkaryawan : : ; : i
6 Saya bisa merekrut karyawan bary jika. Ty
Jbutdhkap karena tersedianya modal o ] : :
. kerja yang mencukupi. 2 T :
7 Modadl  keda  yamg  memadai T
- mempermudah saya beradaptasi dengan : |
- perubahan kebutuhan pelanggan di: V :
. pasar | S N R
'8 Seya dapat menghadapi ‘perubahan, | . . .
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama Arrha L R
Jenis Kelamin : Laki-laki [+”] Perempuan ]
Umur : 3% viad s

Jabatan : P@ davé ﬁ
Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/Ibu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan

Bapek/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan

kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti

dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab

semua pernyatagn yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

L

L

Sebelum memberikan jawaban atas pertanyazn, dimohon kesediaan Bapak/Ibu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan
yang tersedia dengan cara member tanda checkiist (\) salah satu dari lima
kolom.

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas™

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban
No Pernyataan :
S ' § N TS  STS
1 Saya merasa bahwa kas yang tersedia - |
selalu  cukup untuk membiayai R

kebutuhan usaha sehari-hari.
Sayadapat dengan mudah mengelola
- pengeluaran dan pemasukan kas setiap ¥
hari.
Saya selalu menerima pembayaran
piutang pelanggan tepat waktu tanpa >
adanya kendala.
4 Piﬁfé.ng usaha sava tidak pernah terlalu
' besar hingga mengganggu kelancaran -
- modal kerja.

o)

(V8]

5  Saya dapat menjual stok barang dengan
: cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu : ¥
, lama.
6 ' Saya selalu memastikan persed_i"éaﬁ_; -
' barang mencukupi kebutuhan pelanggan | -
tanpa kekurangan atau kelebihan stok.



W

on,

Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

70

| stabil.

Altenatif Jawaban
Pernyataan : . .
'SS S | N (TS !sTS
mgml*:/"iodai kerja yang cukup membanty ., T
~saya menjaga arus kas usaha tetap . ]

‘Modal I(e][}a. o

dibutuhkan karena tersedianya modal

- kerja yang mencukupi.

Modal {erja ) yamg ‘
- mempermudah saya beradaptasi dengan
- perubahan  kebutuhan pelanggan di |

pasar

membantu  saya
-memberikan pelatihan  atau  insentif
- kepada 1 Karyawan,

” : Saya bisa merekrut kawawan baru jlka

memadai |

'Saya merasa modal kerjz yang ada
cukup untuk memenuhi kebutuhan :‘ 1

: _operasional schari-hari. :
. Modal keria 1 mempermudah saya unmk : B
- menciptakan produk atau layanan baru | L/
 yang menarik. l
Dengan modal kerja yang mencukupi, | 7
saya dapat memperbaiki kualitas produk ‘ 17

- atau 1ayar\ap |

L Sa.ya dapat menghédapf ‘ pzfabahan
.harga bahan baku atau persaingan
 karena modal kerja yang stabil. '

7
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama b 5 el km” ..........................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki [V | Perempuan [}
Umur : 77 inbuw

Jabatan : }Pe&mjﬂhj .......................................................

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/Tbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAIL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA'AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bepak/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

L. Sebelum memberikan jawaban atas pertanvaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dehulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checkiist (\) salah satu dari lima

kolom.

Ll

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya



89

berdasarkan pertanyaan dibawsah ini dengan cara memberi tanda checklist ()

salah satu dan lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban *
Skor 4 = untuk kategor jawaban *
Skor 3 = untuk kategori jawaban
Skor 2 = untuk kategori jawaban
Skor 1 = untuk kategori jawaban

sangat Puas™
puas”

netral”

‘tidak puas”

‘sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

No Pernyataan

Altenatif Jawaban

ek

(5]

Saya ‘merasa bahwa kas vang tersedia
selalu  cukup untuk  membiayai

kebutuhan usaha sehari-hari,

Saya dapat dengan mudzh mengelola

- pengeluaran dan pemasukan kas setiap

hari.

Saya “selalu  menerima pembayaran j
1

:I Piﬁtang ‘usaha saya tidak pernah terlalu |
besar hingga mengganggu kelancaran
 modal kerja.

' Saya dapat menjual stok barang dengan
- cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu
lama.

piutang pelanggan tepat waktu tanpa
adan}{a kendala.

 Saya selalu memastikan persediaan

barang mencukupi kebutuhan pelanggan
~ tanpa kekurangan atau kelebihan stok.

SS S N 'TS STS

L~

L~



" No

¥

5

6

Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

70

Pernyataan

Altenatif Jawaban

'ss

)

N TS [STs

I\/oda;l kerja yang cukdp " membantu |
- saya menjaga arus kas usgha tetap

) stabil.

-

Saya merasa modal kerja yang ada |
- cukup untuk memenuhi kebutn.han_

omrasmnai sehari-hari.

v

- Modal kez]a mempermudah saya untuk

- menciptakan produk atau layanan bam
yapo' menarik.

v

Dengan - modal kerja yang mencukupi, :
saya dapat memperbaiki kualitas produk _g;/

i atau layanan.

- memberikan pelatihan atau insentif

- kepadal Kkaryawan.

Saya bisa merekrt karyawa.n baru jika .

dibutuhkan karena tersedianya modal
 kerja yang mencukupi.

Modal ke yamg  memadai

o

- mempermudah saya beradaptasi dengan

- perubahan  kebutuhan pelanggan di -

Modal keI]a  membantu saya : i

. Saya dapat menghadani  perubahan

~harga bahan baku atau persaingan
 karena modal kerja yang stebil.

v
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden
Nama 6 “g ................................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki [ ] Perempuan
Umur : %Whuh .......................................................
Jabatan : Peda !

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/bu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAIL XERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Tou pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapek dan Tbu berikan sangat berarti
dalem penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidek perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (\) salah satu dari lima

kolom.

L2

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas™

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban

No Pernyataan
.SS SANjTSiSTS

1 ""S_a;if‘a: ‘merasa bahwa kas yangk tersedia
selalu cukup untuk  membiayai -
kebutuhan usaha sehari-hari.

2 Saya rrrd'a'pat dengan mudah rnengelolla‘

- pengeluaran dan pemasukan kas setiap 1~
- har.

piutang pelanggan tepat waktu tanpa |~
- adanya kendala.

4 Piutang usaha saya tidak pernah terlalu
' besar hingga mengganggu kelancaran |~

modal kerja.

5  Saya dapat menjual stok barang dengan
~ cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu .~
lama. ‘

6  Saya selalu memastikan persediaan
barang mencukupi kebutuhan pelanggan
: tanpa kekurangan atau kelebihan stok.



Variabel Kelangsungan Usaha )

: No Pernyataan

Altenatif Jawaban

70

F'SS§

S

N [TS |sTs

smabﬂ

11 M@da} kerja yang cukup membantu |
-saya menjaga arus kas usaha tetap |

i

cukz.p untuk memenuhi kebuh‘hani

onerasmnal sehan—han

UJ;

' yang menarik.

- Modal k@]'{ mempermudah saﬁ}a untuk
- menciptakan produk atau layanan baru

)

. atau layanan

h

- Dengan modal kerja yang mencukupi, -
saya dapat memperbaiki kualitas produk

 Modal  kega  membantu  sava

- memberikan pelatihan atau  insentif :E/

icepada. ka:vawan

& Saya blsa meremt karyawcm baru jlka';mrh
1P

dibutuhkan karena tersedianya modal
kerja yang mencukupi.

2 Modai kerja yanc memadan-i“
- mempermudeh saya beradaptasi dengan
- perubzhan kebutuhan pelanggan di |

'8 Saya dapaL menghadapw 7 Eéfﬁ)ahan

- harga bahan baku atau persainganf

 karena modal kerja yang stabil.



ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama 2L Loy
Jenis Kelamin : Laki-laki [ Perempuan

Umur o 22
Jabatan Hedagang

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP XELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Tou pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini aken dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesedizan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (\) salzh satu dari lima

kolom.

L2

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)

salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban

Skor 4 = untuk kategori jawaban *

Skor 3 = untuk kategori jawaban

Skor 2 = untuk kategoeri jawaban

Skor 1 = untuk kategori jawaban *

‘sangat Puas™

*»

puas

“netral”

“tidak puas”

sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

No - Pernyataan

Altenatif Jawaban

G2

Saya merasa bahwa kas yang tersedia

selalu  cukup untuk  membiayai

kebutuhan usaha sehari-hari.

Sayé 'd-apat dengan mudah mengelola
pengeluaran dan pemasukan kas setiap
hari.

Saya selalu menerima pembayaran
piutang pelanggan tepat waktu tanpa
adanya kendala.

Piutang ‘usaha saya tidak pernah terlalu |
 besar hingga mengganggu kelancaran |
- modal kerja. |
Séﬁf &%ﬂaﬁ menjual stok bafang deﬂgan _
' cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu .
" lama.

Saya selalu memastikan persediaan ‘

barang mencukupi kebutuhan pelanggan
tanpa kekurangan atau kelebihan stok.

SS | 8§ | N | TS |STS

17

e
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Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

' No : Pernyataan

Aitenatif‘jawahan -

S . N ITS isTs

1 - Modal kerja ‘yang cukup membantu :
~saya menjaga arus kas ussha tetap

 stabil.

=

£ - Saya merasa moedal kerja yang e-idaa
' cukup untuk memenuhi  kebutuhan

- opemswna.l sehari-hari.

S 2

. Yyang menarik.

'3 - Modal kerja mempermudah saya untuk |
- menciptakan produk atau layanan baru |

4 ~ Dengan modal kerja yang mencukupl :
- saya dapat memperbaiki kualitas produk :

£ atau laya.nan

5 Modal  keria  membantu  saya
memberikan pelatihan atau insentif

kepada karyawan.

; 5 - Saya bisa merekrut kazyawan baru _uka"-
chbutLhkan karena tersedianya modal -

kerja yang m@n&kupv

7 Modal  kefa yang memada-""
mempermudah saya beradaptasi dengan
perubahan kebutuhan pelanggan di :

gy uaya dapat menghadap1 _ perwghan ;
parga, bahan baku atau persaingan

@Iena modal kerja yang stabu
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama Mmrt’cﬁ ..........................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki Perempuan [ ] a

Umur B N e
Jabatan : PeJaaQ

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/Tbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAIL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Beapak/Tou pegawal untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kendisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan ITbu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragn untuk menjawab
sémua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

pemst

Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (V) salah satu dari lima

kolom.

L

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban

No Pernyataan
SS S ' N TS  STS

1 Saya merasa bahwa kas vang tersedia
selalu  cukup untuk  membiayai |~
kebutuhan usaha sehari-hari.

2 MSéj’f'éjdépét dengan mudah méngeloia -

pengeluaran dan pemasukan kas setiap L

. har.

 Saya sclalu menerima pembayaran '

piutang pelanggan tepat waktu tanpa -

- adanya kendala.

4 Piﬁ{éhg usaha saya tidak pernah terlalu
- besar hingga menggangeu kelancaran [~

modal kerja.

L)

5 Saya dapat menjual stok barang dengan
- cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu ¥~
- lama. |
6  Saya selalu memastikan persediaan |
- barang mencukupi kebutuhan pelanggan
tanpa kekurangan atau kelebihan stok.



Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

Altenatif Jawaban

:No Pernyataan

'sS .S . N |Ts [sTS
T Modal kerja yang cukup membantu | ' |

. saya menjaga arus kas usaha tetap [/
stabil.

K Saya merasa modal kerja yang ada

‘ cukup untuk  memenuhi  kebutuhan e
Operasmnal sehari-hari. ‘

'3 Modal keqa mempezmudah saya untuk -

1 - menmptakan produk atau layanan baru AV
. yang menarik.

4 - Dengzn modal kerja yang mencukupl 1 :
: - saya dapat memperbaiki kualitas produk : V
. atau layanan. :
5 Modal kerja  membentu salya
. memberikan pelatihan atau insentif - }/
ke‘::ada ka.zya.Wan

6 Saya bisa merekrut karyawan baru j:ka

‘ dibutuhkan karena tersedianya modal ‘[~
kerja yang mencukupi.

ki Modai ' kelja yahg memadai :
mempermudah saya beradaptasi dengan :
- perubahan  kebutuhan pelanggan di b !

_pasar e __ -

'8 Saya dapat menghaaapv : perubahan
~harga bahan baku atau persaingan V
karena modal kerja yang stabil. :
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden
Nama 55 o
Jenis Kelamin : Laki-laki [ | Perempuan [~
Umur O e
Jabatan : Peo]achw.?] .......................................................

Instrumen ini diedarkan kepadza Bapak/Tbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA TUMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapalk/Tou pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Tbu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pemyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian

L. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (\) salah satu dari lima

kolom.

L

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)
salah satu dan lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas™

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)
 Altenatif Jawaban

SS TS N 1S SIS

. No Pernyataan

I Saya merasa bahwa kas yangﬁ tersedia
‘selalu  cukup untuk membiayai 7
- kebutuhan usaha sehari-hari.
2 Sayédapat dengan mudah mengelola
pengeluaran dan pemasukan kas setiap v~
hari.
Sajfa selalu menerima pembayaran
piutang pelanggan tepat waktu tanpa |~
adanya kendala. :
4 Piutang usaha saya tidak pernah terlalu
' besar hingga mengganggu kelancaran V"
modal kerja. |

Ly

5 Saya aiﬁét rﬁenj ual stok barang dengan
' cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu ||~
' lama. |

6 Saya selalu memastikan persediaan ;
barang mencukupi kebutuhan pelanggan R
 tanpa kekurangan atau kelebihan stok.
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Variabel Kelangsungan Usaha (Y)
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Pernyataan

Altenatif Jawaban

'ss

S ;. N ITs

STS

' Modal kerja yang cukup membantu
. saya menjaga arus kas usaha tetap |/
stabil.

Saya merasa modal kerja yang ada .
- cukup untuk memenuhi kebutuhan q/

- operasional sehari-hari.

. Modal kerja mempermudah saya untuk
- menciptakan produk atau layanan baru

| yang menarik.

: V’

S Dengan modal kerja yang_{ﬁéncukuﬁ},

saya dapat memperbaiki kualitas produk
. atau layc_nan

 Modal  kerja  membantu  saya -

' memberikan pelatihan atau insentif
+ kepada karyawan.

" Saya bisa merekrut karyawan baru jika -

dibutuhkan karena tersedianya modal -

| kerja yang mencukupi.

M odal kerja yanc memadai
. memp\.mmdm saya beradaptasi dengan
- perubahan  kebutuhan pelanggan di |

vasar

Saya" dapat menghadapi perubahan:_
;narga bahan baku atau persaingan
 karena modal kerja yang stabil.
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ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

N 61) don

Jenis Kelamin : Laki-laki Perempuan [ ]

Umur e L LA
Jabatan : Pe;!,a .  ideok N
Pendidikan terakhil @ ..o,
Tempat BeKema [ e
Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/lbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA'AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
BapaidTou pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disedizkan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan
yang tersedia dengan cara member tanda checklist (V) salah satu deri lima
kolom.

3. berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist ()
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategort jawaban “sangat tidak puas™

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban
No - Pernyataan - ;
'SS | S | N |18 |STS
] Saya merasa bahwa kas yang tersedia B
'selalu  cukup untuk  membiayai A4

kebutuhan usaha sehari-hari.
2 Sayé 'drapat dengan mudah mengelola
- pengeluaran dan pemasukan kas setiap l/
~hari.
3 S_aya “selalu  menerima pembayaran -
piutang pelanggan tepat waktu tanpa T
adanya kendala.
4 Piutang usaha saya tidak pemah terlalu
besar hingga mengganggu kelancaran V-
- modal kerja. i
5 Saya dap_at menjual stok barang dengan .
| cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu ! g
. lama. ' :
6  Saya sclalu memastikan persediaan
' barang mencukupi kebutuhan pelanggan V7
. tanpa kekurangan atau kelebihan stok.



e
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Pernyataan

Aitena'tmi;fEWaban

'S ;S

N

gTs

| STS

' Modal kerja vang cukup membantu
' saya menjaga arus kas usaha tetap

stabil.

-

~ Saya merasa modal kerja yang ada .
'cukun untuk  memenuhi kebutuhan *

operaswnal sehari-hari.

- Modal kerja mempermudah saya untuk
' menciptakan produk atau layanan baru -

. yang menarik.

- Dengan modal kerja vang mencukupi, -
saya dapat memperbaiki kualitas produk

. atau lq.yanap
" Modal kerja

3cepaom karyawan

Saya bisa merekrut karyawan baru ﬂka-:-
_dibutuhkan karena tersedianya modal |

i _gj,rgﬂ yang Igegcuhipl
Mod&

kezjé yang

‘membantu  saya -
. memberikan pelatihan atau insentif

‘memadai .
- mempermudah saya beradaptasi dengan
- perubshan  kebutuban pelanggan di .

Saya ciapat menghad“afn“ péfu‘bahan :“ o
“harga bahan baku atau persaingan

 karenz modal kerja yang stebil.
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden
Nama Sar"a ...............................................................
Jenis Kelamin : Laki-laki [] Perempuan
Umur 52 5%

Jabatan : P g‘gﬁw

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/Ibu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA TUMKM PADA PASAR
YA'AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan

Bapak/Tbu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan

kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti

dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu unftuk menjawab

Semiua pernyatasan yang disediakan dengan sejujur-jujurya dan apa adanya,

karena datz ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.

Petunjuk Pengisian
=

L

L2

Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tou
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checHist (V) salah satu dari lima

kolom.

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya



6%

berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist (V)

salah satu dan lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

No

(SN

(V5]

Variabel Modal Kerja (X)

Pernyataan

Saya merasa bahwa kas yang tersedia
selalu  cukup untuk  membiayai

~ kebutuhan usaha sehari-hari.

'_ Sayadapat 'dengan mudah mengelola -

+ pengeluaran dan pemasukan kas setiap
. har.

;éﬁyamsela]u menerima pembayaran
piutang pelanggan tepat waktu tanpa
- adanya kendala. '
; 'Isi;tﬁh;gwﬁé_aﬁé-ééyé tidak pernah terlalu
- besar hingga mengganggu kelancaran

modal kerja.

| gayi&iﬁét menjual stok barang dengan

cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu

- lama.

Saya selalu memastikan persediaan
barang mencukupi kebutuhan pelanggan
tanpa kekurangan atau kelebihan stok.

Altenatif Jawaban

SS S N 'TS STS

-

"
/ﬁ
v

|



Variabel Kelangsungan Usaha (Y)
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Altenatif Jawaban

Pernyataan

fss§s;N§Ts

‘\/Iodal kerja yang cukup membantu | : : :
- saya menjaga arus kas usaha tetap |/
stabil. i '

- Saya merasa modal keqa yang ada |
.cukup untuk memenuhi kebutuhan | 't/

‘ n@elrasmnal sehari-hari.

" Modal kerja mempermudah saya untuk -

- menciptakan produk atau layanan baru V

| yang menarik.

~ Dengan modal kerja yang mencukupi, :

~ saya dapat memperbaiki kualitas produk - |/~
aumuiayanan 3

‘Modal  kerja  membantu saya -

. memberikan pelatihan atau insentif }/
: kepada karyawan,

Saya bisa merekrut karyawan baru jika .
~dibutubkan karena tersedianya modal
. kerja yang mencukupi. !

Modal  kerja  yang  memadai
mempermudah saya beradaptasi dengan ‘t/.
- perubahan  kebutuhan pelanggan di:

pasar

Qa-j,;'_awdap mﬂnc’hac{a:ﬁ pembahan
~harga bahan baku atau persaingan -

 karena modal kerja yang stabil.

SO .A._ﬂ.:a_.._.__ T et
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ANGKET PENELITIAN
Identitas Responden
Nama T o e
Jenis Kelamin : Laki-laki Perempuan [ ]
Umur L
Jabatan Pela ol

B

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Pengantar

Instrumen ini diedarkan kepadsa Bapak/Tbu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi sehubungan dengan PENGARUH MODAL XERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA'AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Ibu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disedizkan dengan sejujur-jujurya dan ape adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

1. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checklist (\) salah satu dari lima

kolom.

(TR

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya



6%

berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda checklist ()
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban ““sangat Puas”

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral™

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

Altenatif Jawaban
No Pernyataan
SS 5 N TS | STS
1 Saya merasa bahwa kas yang tersedia
selalu  cukup untuk  membiayal [/

kebutuhan usaha sehari-har.

(S

Saya dapat dengan mudah mengelola |
' pengeluaran dan pemasukan kas setiap 1/
hari. !
_} Séya selalu  menerima péjrﬁbayér'ahf .
 piutang pelanggan tepat waktu tanpa3 |-
- adanya kendala. ‘
4 . Piutang usaha saya tidak pernah terlalu |
besar hingga mengganggu kelancaran L~
- modal kerja.

LI

5 §ayadapat nienjual stok barang dengan |

' cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu -
. lama.

6  Saya selalu memastikan persediaan
- barang mencukupi kebutuhan pelanggan L

tanpa kekurangan atau kelebihan stok.



Variabel Kelangsungan Usaha (Y)
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6 Saya bisa merekrut karyawm baru _}ﬂ(alﬁ
: dibz.tuhkm karena tersedianya modal

kerja yang mencukup

1 T ' Modal kerja yang méﬁladd-:
| mempermudah saya beradaptasi dengan
- perubahan kebutuhan pelanggan di

8 qaya dapat menghad;pf pemba.han: :
- harga bahan baku atau persaingan ]~ |

karena modal kerja yang stabil.

7 Altenatif Jawaban
' No . Pernyataan : : : :
: ESS S r N 75 STS “
1 Modal keda yang cukup membantu | !
: saya menjaga arus kas usaha tetap : [/ :
stabil. e
2 Saya merasza modal kerja yang ada . ) }
| ~cukup untuk memenuhi kebutuhan o
operasional sehari-hari. ,
'3 Modal kerja mempermudah saya untuk ! : T
: - menciptakan produk atau layanan baru 1 ;
‘. yang menarik. ; ;
"4 Dengan modal kerja yang mencukupi, |
saya dapat memperbaiki kualitas produk | -
. atau iayanan | ? : E
‘5 . Modal keja membanti  saya . .
- memberikan pelatihan atau insentif . Vo %
 kepada karyawan. :



ANGKET PENELITIAN

Identitas Responden

Nama Muhamm& ..... ACJ" .....................................
Jenis Kelamin : Laki-laki "] Perempuan 1

Umur : %th’“ur‘ .....................................................
Jabatan : PeA_qv]wn .........................................................

Pendidikan terakhir

Tempat bekerja

Instrumen ini diedarkan kepada Bapak/Ibu Pegawai dengan maksud
mendapatkan informasi schubungan dengan PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL Saya mengharapkan bantuan
Bapak/Ibu pegawai untuk mengisi angket yang saya ajukan ini sesuai dengan
kondisi yang ada. Setiap jawaban yang Bapak dan Tbu berikan sangat berarti
dalam penelitian ini. Bapak/Tbu Pegawai tidak perlu ragu-ragu untuk menjawab
semua pernyataan yang disediakan dengan sejujur-jujurva dan apa adanya,

karena data ini akan dijadikan sebagai informasi yang bersifat rahasia.
Petunjuk Pengisian

L. Sebelum memberikan jawaban atas pertanyaan, dimohon kesediaan Bapak/Tbu
terlebih dahulu untuk mengisi identitas sesuai dengan formulir isian yang
disediakan.

2. Mohon kesediaan untuk memberikan tanggapan terhadap beberapa pernyataan

yang tersedia dengan cara memberi tanda checkiist (V) salah satu dari lima
kolom.

L

berilah penilaian terhadap diri anda sendiri dengan jujur dan apa adanya



No Pernyataan

"3

(S}

Lo

Lh
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berdasarkan pertanyaan dibawah ini dengan cara memberi tanda c/ecklist ()
salah satu dari lima kolom, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 5 = untuk kategori jawaban “sangat Puas™

Skor 4 = untuk kategori jawaban “puas”

Skor 3 = untuk kategori jawaban “netral”

Skor 2 = untuk kategori jawaban “tidak puas”

Skor 1 = untuk kategori jawaban “sangat tidak puas”

Variabel Modal Kerja (X)

 Altenatif Jawaban
8§ ¢ 8 | N TS ! STS

Séiza merasa bahwa kas 'yang tersedia |

'selalu  cukup  untuk  membiayai |~
 kebutuhan usaha sehari-hari. ]

__§-é5/a_dapat dengan mudah mengelola A
| pengeluaran dan pemasukan kas setlap ' L i
 hari. | -

" Saya selalu menerima pembayaran
piutang pelanggan tepat waktu tampa |~
adanya kendala.

Piﬁié.ng usaha saya tidak pernah terlalu
besar hingga mengganggu kelancaran |~
modal kerja.

Saya da,pa,t menjual stok barang dengan o
- cepat tanpa ada yang menumpuk terlalu (|~

lama. , s
. Saya selalu memastikan persediaan
- barang mencukupi kebutuhan pelanggan 1%

tanpa kekurangan atau kelebihan stok.
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: Altenatif Jawaban '
‘Ne - Pernyataan 1 . , : ;
T S S N (TS5 s1s |
kB Modai %Eéxja yang cukup membantu |
: -saya menjaga arus kas usaha tetap i~ |
 stabil. : ! :'
52_._ ‘Saya merasa modal kerja yang ada . D
: ~cukup untuk memenuhi kebutuhan sl
operasmpal sehari-hari. :
'3 Modal kerja ‘mempermudah saya untuk | ‘ _
A - menciptekan produk atau layanan baru | 2%
; - yang menarik ‘ e
"4 Dengan modal kerja yang mencukupi, |
~ saya dapat memperbaiki kualitas produk | | L~
‘ 3 atau layana.n 3 :
5 Modal kera  membantu saya . . o
. memberikan pelatihan atau  insentif s ]
. - kepada Xaryawan. ; ?
6 Saya bisa merekrut karyawan bara jika. T
Uibuﬁ..hka karena tersedianya modal L
: kerja yang 1 mencukupi. E :
3.4 fﬁModaiw kerja  yang “;n:cﬁﬁl—ada,.u_ : i ;
5 - mempermudah saya beradaptasi dengan |
-perubahan  kebutuhan pelanggan di : 1

: pasar ‘ : :

'8 Saya depat menghadapi perubshan ]

‘harga bahan baku ateu persaingan’ ) s .

" kerena modal kerja yang stabil. ' * - RN



Tabel 4.1

Identitas Responden Berdasarkan Usia

No Usia Responden | Frekuensi Presentase
1. < 20 tahun 2 orang 5,71%
2. 21-30 tahun 9 orang
25,71%
3. 31-40 tahun 12 orang 34,29%
4. 41-50 tahun 7 orang 20,00%
5. > 50 tahun 5 orang 14,29%
Jumlah 40 Orang 100.0 100%

Sumber: Olahan Peneliti, 2025




Tabel 4.2
Distribusi jawaban Modal Kerja (X)

Sangat i
tidak T'da!k Netral | Setuju Sang_at
Pernyataan . setuju setuju Mean
setuju 2) (3) 4) (5)
1)
X1.1 0 0 3 17 15 4,24
X1.2 0 0 5 15 15 7,00
X1.3 0 0 9 11 14 6,8
X1.4 0 0 7 11 16 6,8
X1.5 0 0 3 14 19 4,44
X1.6 0 0 2 18 14 4,35
Total 0 0 29 86 52 33,4
Presentase 0
dan total 0 174% | 515% | 31,1%
rata-rata

Sumber : Output SPSS v. 26 yang diolah lebih lanjut
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Tabel 4.3
Distribusi jawaban Kelangsungan Usaha (Y)
Sangat i
tidak T'd?k Netral | Setuju Sang_at
Pernyataan - setuju setuju Mean
setuju 2) (3) 4) (5)
1)
Y1 0 0 4 11 19 6,8
Y2 0 0 5 15 17 7,4
Y3 0 0 3 11 16 6,0
Y4 0 0 7 10 17 6,8
Y5 0 0 7 10 17 6,8
Y6 0 0 6 11 18 7,0
Y7 0 0 0 19 15 6,8
Y8 0 0 4 14 17 7,0
Total 0 0 36 101 136 54,6
Presentase 0
rata-rata

Sumber : Output SPSS v. 26 yang diolah lebih lanjut



Tabel 4.4
Validitas Variabel Modal Kerja (X)

No Item
Pertanyaan r tabel r Hitung | Keterangan
1 0,333 0,875 Valid
2 0,333 0,852 Valid
3 0,333 0,906 Valid
4 0,333 0,858 Valid
5 0,333 0,907 Valid
6 0,333 0,870 Valid

Sumber: diolah dari data primer melalui spss satatistic26, 2025



Tabel 4.5
Validitas Variabel Kelangsungan Usaha (Y)

No Item
Pertanyaan r tabel r hitung | Keterangan
1 0,333 0,897 Valid
2 0,333 0,865 Valid
3 0,333 0,903 Valid
4 0,333 0,829 Valid
5 0,333 0,915 Valid
6 0,333 0,922 Valid
7 0,333 0,585 Valid
8 0,333 0,690 Valid

Sumber: diolah dari data primer melalui spss satatistic26, 2025

Berdasarkan Tabel 4.5, diketahui bahwa semua peryataan
yang digunakan dalam kuisioner yang telah di sebarkan kepada
seluruh responden sebanyak 35 orang dan angket tersebut telah
kembali dengan utuh dan lengkap, dan khusus variabel
Kelangsungan dinyatakan valid, karena dari semua item pertanyaan
mempunyai nilai Pearson Correlation(rhiwung) lebih besar dari repel
(0,333).

4.3.2 Uji Reliabilitas
Untuk menguji reliabilitas, penulis menggunakan analisis yang
sama yaitu SPSS. Berikut hasil uji reliabilitas.
Tabel 4.6

Perhitungan Reliabilitas tiap Variabel

Variabel Cronbach's Alpha | N of Item
Modal Kerja 0,937 6
Kelangusngan Usaha 0,936 8

Sumber: diolah dari data primer melalui spss satatistic26, 2025



Tabel 4.7
Uji Koefesien Korelasi

Correlations
Kelangsungan

Modal Kerja Usaha

Modal Kerja Pearson 1 .639™

Correlation
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Sig. (2-tailed) .000

N 35 35
Kelangsungan Usaha Pearson .639™ 1

Correlation

Sig. (2-tailed) .000

N 35 35

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Sumber: diolah dari data primer melalui spss satatistic26, 2025
Berdasarkan tabel nilai koefesien korelasi Modal Kerja sebesar 0.639
berdasarkan pedoman nilai interprestasi korelasi nilai berada pada rentang
0.60.0-,799 vyang berarti tingkat hubungan Modal Kerja terhadap
Kelangsungan UMKM termasuk pada tingkat hubungan kuat.

4.4 Uji Asumsi Klasik
4.4.1 Uji Normalitas

Pengujian normalitas dilakukan untuk mengetahui apakah data
pada variabel independen dan dependen dalam model regresi memiliki
sebaran yang mendekati distribusi normal atau tidak. Pengujian ini
dilakukan dengan metode Kolmogorov-Smirnov sebagai dasar dalam
pengambilan keputusan dengan tingkat signifikansi 0.05. Jika nilai
probabilitas (sig) > 0.05, maka data dianggap memiliki distribusi
normal. Sebaliknya, jika nilai probabilitas (sig) < 0.05, maka data
dinyatakan tidak berdistribusi normal. Hasil uji normalitas dalam
penelitian ini adalah sebagai berikut.

Tabel 4.8

Uji Normalitas dengan uji Kolmogorov Smirnov

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized Residual

N 35
Normal Parameters?? Mean .0000000
Std. Deviation 3.72468483
Most Extreme Differences Absolute .157
Positive .141

Negative -.157
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Test Statistic 157
Asymp. Sig. (2-tailed) .028°¢

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

Sumber: diolah dari data primer melalui spss satatistic26, 2025

Hasil uji Kolmogorov-Smirnov pada data residual yang
ditunjukkan dalam Tabel 4.8 menunjukkan nilai signifikansi sebesar
0.28. Karena nilai ini lebih besar dari 0.05, maka dapat disimpulkan
bahwa residual berdistribusi normal. Dengan demikian, Model regresi
yang digunakan dalam penelitian ini menunjukkan bahwa syarat

normalitas telah terpenuhi.

4.4.2 Uji Heteroskedastisitas

Menurut Ghozali (2020:47), heteroskedastisitas memiliki arti
bahwa terdapat varian variabel pada model regresi yang tidak sama.
Tujuan uji heteroskedastisitas adalah untuk mengetahui atau menguji
apakah dalam model regresi ada atau terjadinyaa ketidaksamaan
variance dari residual satu pengamatan ke pengamatan yang lain tetap
berarti terjadi heteroskedastisitas.

Dalam uji heteroskedastisitas peneliti menggunakan bantuan
SPSS26.

Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual

Dependent Variable: Kelangsungan Usaha
10

Expected Cum Prob

Observed Cum Prob

Sumber: diolah dari data primer melalui spss satatistic26, 2025



Tabel 4.10

Uji Regresi Linear Sederhana

Coefficients®
Standardiz
ed
Coefficient Collinearity
Model S t Sig. Statistics
Beta Tolerance VIF
1 (Constant) 13.115 4581 2.863 0.007
Modal 0.836 0.175 0.639 4.768 0.000 1.000 1.000
Kerja
a. Dependent Variable: Kelangsungan Usaha

Sumber: diolah dari data primer melalui spss satatistic26, 2025

Berdasarkan hasil output SPSS diatas, maka dapat
dirumuskan odel persamaan regresinya sebagai berikut:

Rumus:
Y=13.115 (a)+0.836 (x)+e
Model model regresi tersebut bermakna:

1. constantan (a)=13.115 artinya apabila Modal Kerja itu
constant atau tetap, maka Kelangsungan Usaha sebesar
13.115.



Tabel 4.11

Ujit
Coefficients®
Standardiz
ed
Coefficient Collinearity
Model s t Sig. Statistics
Beta Tolerance VIF
1 (Constant) 13.115 4.581 2.863 0.007
Modal 0.836 0.175 0.639 4.768 0.000 1.000 1.000
Kerja

a. Dependent Variable: Kelangsungan Usaha

Sumber: diolah dari data primer melalui spss satatistic26, 2024
berdasarkan dengan tabel diatas, maka interprestasinya adalah:
Diketahui nilai sign variabel X 000>0.05 dan nilai t hitung
13.115<3.219 sehingga dapat disimpulkan bahwa Ha diterima dan
berpengaruh terhadap variabel Kelangsungan Usaha ().




Tabel 4.9

Uji Determinasi

Model Summary®

Model

R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the

Estimate

.639

a

.408

.390

3.781

a. Predictors: (Constant), Modal Kerja

b. Dependent Variable: Kelangsungan Usaha

Sumber: diolah dari data primer melalui spss satatistic26, 2025




Tabel 4.11

Ujit
Coefficients®
Standardiz
ed
Coefficient Collinearity
Model S t Sig. Statistics
Beta Tolerance VIF
1 (Constant) 13.115 4.581 2.863 0.007
Modal 0.836 0.175 0.639 4.768 0.000 1.000 1.000
Kerja

a. Dependent Variable: Kelangsungan Usaha

Sumber: diolah dari data primer melalui spss satatistic26, 2024
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Judul

PENGARUH MODAL KERJA TERHADAP KELANGSUNGAN

USAHA UMKM PADA PASAR YA’AHOWU KOTA
GUNUNGSITOLI.

Lokus

Pasar Ya’ahowu

Alamat

JI. Lagundri No. 18 Saombo, Kec. Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli,
Sumatera Utara.

Latar belakang

Dunia bisnis dan usaha merupakan salah satu pilar utama dalam
pertumbuhan ekonomi suatu daerah. Keberadaan usaha mikro, kecil, dan
menengah (UMKM) memberikan kontribusi besar terhadap penciptaan
lapangan kerja dan peningkatan pendapatan masyarakat. Dalam konteks
lokal, UMKM menjadi tulang punggung perekonmomian, terutama di
daerah seperti Kota Gunungsitoli, yang memiliki potensi besar dalam
sektor perdagangan dan jasa.

Namun, tantangan dalam menjalankan bisnis kerap menjadi
penghambat bagi pelaku usaha. Salah satu tantangan utama adalah
bagaimana mengelola modal kerja dengan efektif untuk memastikan
keberlanjutan usaha. Modal kerja tidak hanya menjadi penopang
operasional sehari-hari, tetapi juga berperan penting dalam menentukan
arah pengembangan bisnis ke depan.

Di tengah persaingan yang semakin ketat, pengelolaan modal kerja

yang baik menjadi kunci untuk mempertahankan kelangsungan usaha.




Pengusaha yang mampu memanfaatkan modal kerja secara optimal
cenderung lebih siap menghadapi tantangan pasar, termasuk fluktuasi
permintaan dan tekanan biaya operasional.

Selain itu, perkembangan teknologi dan perubahan perilaku
konsumen turut memengaruhi strategi pengelolaan bisnis. Dengan
demikian, memahami pentingnya modal kerja serta pengaruhnya terhadap
kelangsungan usaha menjadi semakin relevan bagi pelaku UMKM,
khususnya yang beroperasi di Pasar Ya’ahowu, Kota Gunungsitoli.

Menurut Sudaryanto dan Rahman (2020), modal kerja adalah
sejumlah dana yang digunakan untuk mendukung operasional usaha
sehari-hari, termasuk pembelian bahan baku, pembayaran gaji, dan biaya
operasional lainnya. Modal kerja yang memadai memungkinkan
perusahaan untuk menjaga stabilitas operasional dan memenuhi
kebutuhan pelanggan dengan baik.

Sementara itu, Putri dan Wahyudi (2021) mendefinisikan modal
kerja sebagai aset lancar yang digunakan untuk membiayai kegiatan
operasional dalam jangka pendek. Modal ini mencakup kas, persediaan,
dan piutang usaha yang secara langsung mendukung aktivitas produksi
dan distribusi barang atau jasa.

Senada dengan itu, Rahmawati (2022) menyatakan bahwa
pengelolaan modal kerja yang efisien akan membantu perusahaan
menghindari masalah keuangan, seperti kekurangan likuiditas, yang dapat
mengganggu operasional bisnis. Oleh karena itu, modal kerja bukan
hanya tentang jumlah dana yang dimiliki, tetapi juga bagaimana dana
tersebut dikelola dengan baik.

Kelangsungan usaha mengacu pada kemampuan suatu perusahaan
atau bisnis untuk terus beroperasi dalam jangka waktu yang panjang,
dengan mempertahankan kinerja yang stabil. Menurut Santoso (2019),
kelangsungan usaha mencakup aspek keberlanjutan operasional,
keuangan, dan strategi bisnis yang adaptif terhadap perubahan
lingkungan.

Lebih lanjut, Handayani (2020) menjelaskan bahwa kelangsungan




usaha tidak hanya bergantung pada kondisi internal perusahaan, tetapi |
juga pada kemampuan perusahaan dalam menghadapi tantangan
eksternal, seperti persaingan pasar dan perubahan kebijakan ekonomi.
Oleh karena itu, strategi yang baik dan pengelolaan sumber daya yang
efektif menjadi faktor penentu kelangsungan usaha.

UMKM di Pasar Ya’ahowu, Kota Gunungsitoli, merupakan salah
satu contoh nyata usaha lokal yang menghadapi tantangan dalam
mengelola modal kerja. Pasar ini dikenal sebagai pusat aktivitas ekonomi,
di mana berbagai jenis usaha, seperti perdagangan sembako, pakaian, dan
makanan, menjadi sumber penghidupan bagi banyak warga.

Namun, banyak pelaku UMKM di pasar ini yang masih
menghadapi kesulitan dalam mengelola modal kerja. Sebagian besar dari
mereka mengandalkan modal dari sumber pribadi atau pinjaman dengan
bunga tinggi, yang sering kali menghambat pertumbuhan usaha mereka.
Kekurangan modal kerja sering kali berdampak pada terbatasnya
kapasitas produksi dan ketidakmampuan memenuhi permintaan pasar.

Berdasarkan pengamatan awal peneliti, ditemukan beberapa
fenomena masalah pada Di Pasar Ya’ahowu Kota Gunungsitoli, UMKM
menghadapi berbagai kendala yang berhubungan dengan pengelolaan
modal kerja. Banyak pelaku usaha yang mengalami kesulitan dalam
mengakses sumber pendanaan yang memadai, sehingga sering kali
terpaksa menggunakan modal pribadi atau meminjam dengan bunga
tinggi. Kondisi ini menyebabkan keterbatasan dalam kapasitas produksi
dan ketidakmampuan memenuhi permintaan pasar yang terus
berkembang. Selain itu, kurangnya pengetahuan tentang manajemen
keuangan dan strategi pengelolaan modal kerja yang efektif menjadi
faktor yang turut memperburuk keadaan. Beberapa pelaku UMKM
kesulitan mengelola kas, mengatur persediaan, dan menangani piutang
usaha dengan baik. Akibatnya, usaha mereka menghadapi risiko keuangan
yang dapat mengancam kelangsungan bisnis dalam jangka panjang.
Persaingan yang semakin ketat di pasar juga menambah tekanan bagi

UMKM untuk tetap bertahan. Pelaku usaha di Pasar Ya’showu harus




bersaing tidak hanya dengan sesama UMKM, tetapi juga dengan produk
dari luar daerah yang menawarkan harga lebih kompetitif.

Berdasarkan latar belakang masalah diatas, maka peneliti tertarik
mengangkat judul “PENGARUH MODAL KERJA TERHADAP
KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR YA’AHOWU
KOTA GUNUNGSITOL.”

Berdasarkan latar belakang di atas maka yang menjadi rumusan masalah

dalam penelitian ini adalah :

1. Apakah ada Pengaruh Modal kerja terhadap Kelangsungan Usaha |

Rumusan Masalah .
UMKM pada Pasar Ya’ahowu Kota Gunungsitoli?
2. Seberapa besar pengaruh Modal kerja terhadap Kelangsungan Usaha
UMKM pada Pasar Ya’ahowu Kota Gunungsitoli?
Tujuan penelitian ini adalah:
1. Untuk mengetahui Pengaruh Modal kerja terhadap Kelangsungan
- Usaha UMKM pada Pasar Ya’ahowu Kota Gunungsitoli
Tujuan Penelitian

2. Untuk mengetahui Seberapa besar pengaruh Modal kerja terhadap
Kelangsungan Usaha UMKM pada Pasar Ya’zhowu Kota

Gunungsitoli

Metode Penelitian

Menurut Soekanto (2020: 75), mengatakan bahwa penelitian adalah
kegiatan ilmiah yang berdasarkan pada suatu analisis dan konstruksi
yang harus dilakukan dengan sistematis, metodologis dan konsisten
yang bertujuan untuk mengungkapkan suatu kebenaran.

Dalam penelitian ini, peneliti menggunakan jenis penelitian
Kuantitatif. Penelitian kuantitatif adalah jenis penelitian yang
menggunakan data numerik atau angka untuk menganalisis fenomena
yang sedang diteliti. Penelitian ini berfokus pada pengumpulan dan
pengolahan data yang dapat diukur secara objektif dan dihitung
menggunakan statistik. Tujuan utama dari penelitian kuantitatif adalah
untuk menguji hipotesis, mengidentifikasi hubungan antar variabel, dan
menghasilkan temuan yang dapat digeneralisasi kepada populasi vang

lebih luas. Metode yang digunakan dalam penelitian kuantitatif sering
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" UNIVERSITAS
___NIAS

BERITA KETERANGAN SEMINAR RANCANGAN PENELITIAN

Ketua Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Nias
menerangkan bahwa :

Nama : HERIANTO HALAWA

NIM £ 2320121

Jenjang Pendidikan : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul Skripsi : Pengaruh Modal Kerja Terhadap Kelangsungan
Usaha UMKM Pada Pasar Ya'ahowu Kota
Gunungsitoli

Telah menyelenggarakan seminar rancangan penelitian pada :

hari / tanggal : Rabu, 5 Februari 2025

Pukul : 15.00 wib-selesai

tempat : Ruang Rapat

Dengan hasil penilaian :

Rancangan penelitian telah cukup baik dan lengkap sehingga
telah dapat dipergunakan sebagai dasar untuk melaksanakan
pengumpulan data.

{©0-100)

Rancangan penelitian telah cukup baik, namun masih perlu
disempurnakan dan dilengkapi dengan isntrumen sebelum
dipergunakan sebagai dasar untuk  melaksanakan
pengumpulan data.

(70-89)

Rancangan rancangan peneliian masih perlu dikembangkan,
namun masalah penelitian masih dianggap cukup baik untuk
dijadikan topik permasalahan skripsi. Dianjurkan seminar
perbaikan.

{55-69)

Rancangan penelifian tdak memenuhi syarat untuk
dikembangkan sebagai bahan skripsi. Mahasiswa perlu
memikirkan untuk memilih topik lain dan wajib mengikuti
seminar rancangan skripsi.

(0-3)

Gunungsitoli, 5 Februari 2025
Pit. Ketua Pro, Studi Manajemen,

NIDN. 0128129102

Catatan:
Beri tanda centang (v}
Pada salah satu kotak.



YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : JI. Karet No.30 Kel. Iiir Kecamatan Gunungsitoli Kota Gunungsitoli

PERBAIKAN PROPCOSAL PENELITIAN SKRIPSI

1. Mahasiswa
Nama : HERIANTO HALAWA
NIM : 2320121
Judul Penelitian : Pengaruh Modal Kerja Terhadap Kelangsungan Usaha UMKM Pada

Pasar Ya’ahowu Kota Gunungsitoli

2. Materi Perbaikan

1
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- Unteon o Seheiges WaLhrze M
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I S B m;peual Zarnal | foase |

Gunungsitoli, 5 Februari 2025
Dosen Pembimbing,

idarni
NIDN. 0128129102



. Mahasiswa
Mama
NIM

Judul Penelitian

. Materi Perbaikan

YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : JI. Karet No.30 Kel. Tiir Kecamatar Gunungsitoli Kota Gunungsitoli

PERBAIKAN PROPOSAL PENELITIAN SKRIPSI

: HERIANTO HALAWA
: 2320121

: Pengaruh Modal Kerja Terhadap Kelangsungan Usaha UMKM Pada

Pasar Ya’ahowu Kota Gunungsitoli

_Kdpus Wal 44 Mengenos Nocbel dime
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NIDN.6123128201



LEMBAR PERSETUJUAN MELAKSANAKAN PENELITIAN

Nama : Herianto Halawa

NIM 1 232043

Program : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul : Pengaruh Modal Kerja terhadap Kelangsungan Usaha

UMKM pada Pasar Ya’ahowu Kota Gunungsitoli.

Telah diseminarkan dan disetujui untuk diteliti.

Gunungsitoli, Februari 2025

Dosen Penelaah, Dosen Pembimbing,

iarni D:X;na, SI}\,,M.M

NIDN. 012\312820\1

NIDN. 0128129102



UNIVERSITAS YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS

FAKULTAS EKONOMI

Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan lIlir, Kec. Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli
Homepage: https://fe.unias.ac.id email: ferw unias.ac.id

12 Februari 2025

Nomor :578/UN11/PN.01.02/2025
Lampiran : 1 (set)
Perihal : Permoh Izin Pelaksa nelitian

Kepada Yth,
Pimpinan Pasar Ya’ahowu
di
Tempat
1. Dengan hormat, dalam rangka melengkapi data penelitian yang dilaksanakan oleh :

Nama : Herianto Halawa
Nim 12320121
Fakultas : Ekonomi
Program Studi : Manajemen

Jenjang Pendidikan : Sarjana (S-1)

Judul Skripsi : Pengaruh Modal Kerja Terhadap Kelangsungan Usaha UMKM
Pada Pasar Ya’ahowu Kota Gunungsitoli.

Lokasi Penelitian : Pasar Ya’ahowu Kota Gunungsitoli.

Jadwal Penelitian : 12 Februari 2025 Sampai Selesai

Maka kami mohon kepada Bapak/Ibu kiranya dapat memberi izin kepada mahasiswa
yang namanya tersebut di atas untuk melaksanakan Penelitian di lokasi penelitian
tersebut di atas (Rancangan Skripsi Terlampir).

2. Demikian disampaikan, atas bantuan dan kerjasama diucapkan terima kasih.

NN " -

\K\-‘-‘-‘M@gﬁﬁ“fﬂagﬂalena Bate’e,S.E.M.M
“NIDN. 0111038208s

Tembusan:

Yth. 1. Rektor Universitas Nias (sebagai laporan)

Warek Lingkup Universitas Nias

Kepala LPPM Universitas Nias

Ketua Program Studi Manajemen

Peneliti yang bersangkutan (Herianto Halawa )

Arsip

o LN



PEMERINTAH KABUPATEN NIAS
PERUSAHAAN UMUM DAERAH PASAR YA’AHOWU

JI. Lagundri Komplek Pasar Ya’ahowu Blok D Gunungsitoli-Nias

Gunungsitoli, 30 Aprii 2025

Nomor : 070/180/17/2025
Lampiran : 1 (sef)
Perinal : Izin Penelitian

Kepada Yth,
Bapak Rektor UNIAS
c. g. Dekan Fakultas Ekonomi
di
Tempat

Sehubungan dengan surat Plh. Dekan UNIAS Nomor 205/UN11/PN.01.02/2025,
tanggal 06 Maret 2025 perihal permohonan lzin Pelaksaan Penelitian, dengan demikian
kami memberi izin kepada Mahasiswa :

Nama : Herianto Halawa

NIM 1 2320121

Fakuitas : Ekonomi

Program Studi : Manajemen

Jenjang Pendidikan : Sarjana (S-1)

Judul Skripsi : Pengaruh Modal Kerja terhadap Kelangsungan Usaha

UMKM Pada Pasar Ya’ahowu Kabupaten Nias.

Demikian surat izin penelitian ini dibuat, untuk dapat digunakan sebagaimana
periunya.

DIREKTUR PERUMDA PASAR YA’AHOWU



PEMERINTAH KABUPATEN NIAS
PERUSAHAAN UMUM DAERAH PASAR YA’AHOWU

SURAT KETERANGAN SELESAI PENELITIAN
Nomor : 100.4/0155/Perumda Pasar ya'ahowu

Yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Arianto Gulo
Jabatan : Kepala Pasar Ya’ahowu Kabupaten Nias
Alamat - JI. Lagundri Komplek Pasar Ya’ahowu Blok D Gunungsitoli-Nias

Dengan ini menerangkan bahwa Mahasiswa yang beridentitas :

Nama . Herianto halawa
NIM 1 2320121
Fakultas : Ekonomi
Program Studi . Manajemen
Jenjang Pendidikan : Sarjana (S-1)

Telah menyelesaikan penelitian di Pasar Ya'ahowu Kabupaten Nias, selama satu bulan,
terhitung dari tanggal 1 mei s/d 30 mei untuk memperoleh data dalam rangka penyusunan

skripsi yang berjudul "Pengaruh Modal kerja Terhadap Kelangsungan Uasaha UMKM pada
Pasar Ya’ahowu Kabupaten Nias".

Demikian surat keterangan ini dibuat dan diberikan kepada Mahasiswa yang bersangkutan
untuk dipergunakan seperiunya.

DIREKTUR PERUMDA PASAR YA’AHOWU



Status pembimbingan berhasil divbah

u

NiM :
2320121

NAMA MAHASISWA :
HERIANTO HALAWA

PRODI:
Manajemen

JUDUL:

PENGARUH MODAL KERJA TERHADAP KELANGSUNGAN USAHA UMKM PADA PASAR YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL

LOKUS :
Pasar Ya'ahowu Kota Gunungsoli

Dosen Pembimbing :
Idarni Harefa, SE.,ME

Konsentrasi :
Keuangan

T, -
rema:

Manajemen Modal Kerja

—

Riwayat Bimbingan Skripsi

TOPIK MATERI CATATAN DOSEN
bab 1L 1L IV, V PENGARUH MODAL KERJA Sistematika Penulisan, Tinjauan  Pustka
23 Jul 2025 12:52:36 TERHADAP KELANGSUNGAN  (tambahkan teori), metode penelitian

USAHA UMKM PADA PASAR

YA'AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL

23 Juf 2025 13:10:51
bab | 1, 1L 1V, V PENGARUH MODAL KERJA Menggunakan teori-teori klasik seperti modal
23 Jul 2025 13:24:91 TERHADAP KELANGSUNGAN  kerja, kelangsungan usahag, dan manajemen

USAHA UMKM PADA PASAR
YA'AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL.

keuangan UMKM

Kerangka konsep Gunakan model panah atau
bagan untuk menunjukkan alur  logis
hubungan antar variabel.

29 Jul 2025 11:54:30




N
o

MATERI

CATATAN DOSEN

3

4

5

TOPIK

bab L IL 1L IV, V

23 Jul 2025 13:25:41

bab I Il 1L IV, V

23 Jul 2025 13:25:55
bab I 1, LIV, V

23 Jul 2025 13:26:10

PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN
USAHA UMKM PADA PASAR
YA’AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL

File Skripsi

PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN
USAHA UMKM PADA PASAR
YA'AHOWU KOTA GUNUNGSITOLI

PENGARUH MODAL KERJA
TERHADAP KELANGSUNGAN
USAHA UMKM PADA PASAR
YA'AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL

File Skripsi

Populasi dan Sampel: Harus dijelaskan dengan
rinci, misalnya jumiah UMKM yang akiif di
pasar.

Teknik Pengambilan Sampel: Jelaskan apakah
menggunakan purposive sampling, random
sampling, atau lainnya.

Instrumen Penelitian: Jika menggunakan
kuesioner, lampirkan daftar pertanyaan dan uji
validitas serta refiabilitas.

Teknik Andlisis Data: Uraikan tahapan analisis,

seperti uji asumsi kiasik, regresi linear, dan uji t
atau uji F

29 Jul 2025 11:55:11

Uji Validitas & Reliabilitas: Harus dilaporkan
dengan nilai dan interpretasinya.

Uji Regresi dan Signifikansi: Tampilkan nilai ¢
hitung, p-value, dan koefisien determinasi (R?).

Pembahasan: Harus membandingkan hasil
temuan dengan teori dan  penelitian
sebelumnya.

Gunakan kalimat aktif akademik, bukan
deskriptif semata.

29 Jut 2025 11:55:40

Kesimpulan: Harus dirumuskan berdasarkan
hasil penelitian, bukan opini pribadi.

Saran: Harus ditujukan pada pelaku UMKM,
pemerintah daerah, dan peneliti selanjutnya.

Hindari saran yang terlalu umum seperti “periu

ditingkatkan modal kerja”, berikan
rekomendasi konkret

28 Jul 2025 1:56:12



© TOPIK MATERI CATATAN DOSEN
8 bab |, 11, I, IV, V PENGARUH MODAL KERJA Lengkapi Dokumen Pendukung sebagai
92 Jul 2025 13:26:35 TERHADAP KELANGSUNGAN lampiran dan lanjutkan ke tahap berikutnya
USAHA UMKM PADA PASAR
YA'AHOWU KOTA GUNUNGSITOLL
26 01 2025 T1:56:38
Selesai

b ~ [ 2N T g = [ FI M A T 1 H
Proses pembimbingan skripsi ini telah selesai



UNIVERSITAS YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS

NIAS

UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan Ilir, Kec.Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli
Homepage:https://mnj.unias.ac.id email: mnj@unias.ac.id

PENGESAHAN PEMBIMBING

Skripsi dengan Judul “Pengaruh Modal Kerja Terhadap Kelangsungan Usaha UMKM
Pada Pasar Ya’ahowu Kota Gunungsitoli” yang disusun oleh Herianto Halawa NIM. 2320121
Program Studi Manajemen, telah dikoreksi dan direvisi oleh pembimbing sechingga dapat

dilanjutkan untuk sidang ujian skripsi.

Gunungsitoli, 22 Juli 2025

Dosen Pembimbing,

Idarni Harefa, §.E., ML.E.
NIDN. 012829101



UNIVERSITTAS YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
: UNIVERSITAS NIAS
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN MASYARAKAT

Rektorzt : Jalan Pancasila No. 10 Kota Gunungsitoli B +526382620815 Nias & 22814
Homepage. hitps #unias.ac id email. agmin@unias ac ig

SURAT KETERANGAN
Nomor : 357 /UN06.01/TU.01.20/2025

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Arisman Telaumbanua, S.Pd., M.Pd.T.

NIDN : 0102018705

Pangkat/Gelongan : Penata Muda Tk. I/1ll/b

Jabatan : Sekretaris Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada

Masyvarakat Universitas Nias

dengan ini menerangkan bahwa,

Nama : Herianto Halawa

NIM . 2321121 [

Fakultas : Ekonomi

Program Studi : Manajemen

Judul Skripsi : PENGARUH MODAL KERJA TERHADAP KELANGSUNGAN
USAHA UMKM PADA PASAR YAAHOWU KOTA
GUNUNGSITOLI

adalah benar telah melakukan pengecekan plagiarisme terhadap Skripsi
mahasiswa tersebut di atas melalui aplikasi Turnitin, dan mendapat tingkat
Similarity 14% dan tingkat Artificial Intelligence (Al} 0%, sehingga dinvatakan layak
untuk melanjutkan pada tahap selanjutnya sesuai dengan tzhapan pada
penvelesaian skripsi.

Gunungsiteli. 28 Juli 2025

An. Kepala LPPM. /
+ "~ Sekretaris LPPM Universitas Nias,

S
- P -

- Aris: | Telaumbanua, S.Pd., M.Pd.T.
NIDN. 0102018705

Tembusan:
1. Kerua Program Studi Manajemen
2. Mahasiswza an. Herianto Halawa.

IR Ninlndnt dasmsn Meaa e oma o



UNIVERSITAS YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS

NIAS

UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat . Jalan Karet No. 30 Kelurahan lir, Kec.Gunungsiteli, Kota Gunungsioli
Homepage: - ‘ Tl | email: fef@unias s¢ 1

SURAT KETERANGAN LULUS MATA KULJIAH

Nomor : 8434/‘()&_ b 0~L/FP-03‘OL/ZD?2§

Yang bertanda tangan di bawah ini, Ketua Program Studi SI Manajemen,
Universitas Nias, menerangkan bahwa

Nama . Herianto Halawa

NIM : 2320121

Program : Sarjana (S1;

Program Stud: - Manajemen

Fakultas - Ekonomu

Judu! Skripsi Pengaruh Modal Kerja Terhadap Kelangsungan ilsaha

UMKM Pada Pasar Ya'ahowu Kota Gunungsitoi:
Bahwa yang bersangkutan dinyatakan lulus semua Mata Kuliah di Program Studi
S1 Manajemen, kecuali Mata Kuliah Penulisan Skripsi. Untuk itu. dimohon

kiranya untuk diterbitkan Transkip Nilai kepada yang bersangkutan.

Atas kerjasama vang baik diucapkan terima kasih.

Gunungsitoli, 29 Jul1 2025
Ketua Program Studi Manajemen.

W\ &\ e
\Héfnwatl Gulg, S.E.. MLE.
\NU?TK 2839774675230262




- UNIVERSITAS
NIAS

YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
Alamat: Jalan Karet No. 30 Kelurahan Ifir, Kec. Gunungsitoli, Kota Gummegsitoli
Homepage: hitps:/ /mnj.unias.ac.id email: mnj@unias.ac.id

Gunungsitoli,
Lamp : Satu Berkas
Hal : Permohonan Ujian Skripsi
Kepada Yth,
Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Nias
c.q. Ketua Program Studi Manajemen
Jalan Karet No.30 Kel. Ilir, Kec. Gunungsitoli
Kota Gunungsitoli
di—
Gunungsittoli
Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : HERTIANTO HALAWA
NIM : 2320121
Program : Sarjana
Program Studi : Manajemen
Fakultas : Ekonomi
mengajukan permohonan untuk diperkenankan menempuh ujian Skripsi.
Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini saya lampirkan :
1. Surat permohonan ujian skripsi
2. Surat Kesediaan Menghadiri Ujian Skripsi
3.  Bukti skripsi telah melewati cek plagiar dari LPPM
4. Surat keterangan bebas mata kuliah
5. Surat pengesahan skripsi yang ditandatangani oleh dosen pembimbing
6.  Surat keterangan telah berakhir meneliti dari tempat penelitian
7.  Surat pernyataan keaslian skripsi yang ditandatangani oleh mahasiswa
8. Menggandakan hardcopy skripsi yang telah di jilid sebanyak 3 (tiga) rangkap
9. Riwayat bimbingan skripsi di simat dari dosen pembimbing
10.  Menunjukkan KRS/KHS asli semester 1 sampai terakhir
11. Fotokopi KHS terakhir
12.  Trankrip nilai sementara dari SIMAT
13. Slip pembayaran uang kuliah terakhir
14. Map merah 3 buah
Atas perhatian Bapak/Ibu, saya mengucapkan terima kasih.
Hormat Saya
Pemohon,
o
HERIANTO HALAWA
NIM. 2320121
Tembusan disampatkan kepada -
Rektor Universitas Nias

c.q. Wakil Rektor I

Juli 2025



UNl\ﬁisslTﬁs . YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
» UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
Alamat: Jalan Karet No. 30 Kelurahan Ilir, Kee. Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli
Homepage: htps:/ /mnj.umias.ac.id email: mnj@unias ac.id

KESEDIAAN MENGHADIRI UJIAN SKRIPSI

Sehubungan dengan pelaksanaan sidang skripsi bagi mahasiswa Universitas Nias

Nama : Herianto Halawa

NIM : 2320121

Program Studi : Manajemen

Fakultas . Ekonomi

Judul Skripsi . Pengaruh Modal Kerja terhadap Kelangsungan Usaha UMKM pada

Pasar Ya’ahowu Kota Gunungsitoli.

Menyatakan bahwa saya bersedia untuk menghadiri ujian skripsi sesuai dengan jadwal yang telah
dietapkan.

Demikian pernyataan ini saya buat untuk dapat dipergunakan seperlunya.

Gunungsitoli, Juli 2025

HERJIANTO HALAWA
NIM. 2320121



UNIVERSITAS YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
NIAS : UNIVERSITAS NIAS
NS FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan Ilir, Kec. Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli
Homepage: https://mnj.unias.ac.id email: mnj@unias.ac.id

29 Juli 2025
Nomor  :852/UN11.02/PP.08.03/2025
Lampiran :1 Set
Hal : Pelaksanaan Sidang Skripsi
atas nama HERIANTO HALAWA

Kepada Yth.

1. Tiarni Duha, SE.,MM Penguji I

2. Heniwati Gulo, SE.ME Penguji I

3. Idarni Harefa, SE. .ME Pembimbing
di Gunungsitoli

Sehubungan dengan pelaksanaan sidang skripsi mahasiswa:
Nama : HERIANTO HALAWA

NIM 12320121

Program : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul Skripsi : Pengaruh Modal Kerja Terhadap Kelangsungan Usaha
UMKM Pada Pasar Ya’ahowu Kota Gunungsitoli

diharapkan kehadiran Bapak/ibu  pada acara dimaksud yang

diselenggarakan:

hariftanggal  : Kamis, 31 Juli 2025
pukul : 08.00 Wib s/d selesai
tempat : Ruang Rapat

Naskah skripsi yang diujikan, disampaikan langsung oleh Program Studi.
Atas perhatian Bapak, kami mengucapkan terima kasih.

Kaprodi Manajemen;

Heniwa'i Gulo, S.E., ML.E
NUPTK. 2839774675230262

Tembusan disampaikan kepada
1. Rektor Universitas Nias, u.p. Wakil Rektor I
. Dekan Fakultas Ekonomi
Mahasiswa yang bersangkutan
4. Arsip

NB. Diharapkan kepada Bapak/Ibu Dosen Pembimbing/Penguji berpakaian rapi, khusus untuk Bapak Dosen
diwajibkan memakal kemeja non batik pakai dasi.



YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan Ilir, Kee. Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli
Homepage: https://mnj.unias.ac.id email: mnjidunias.ac.id

UNIVERSITAS
NIAS

BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI

Pada hari ini Kamis tanggal Tiga Puluh Satu Juli tahun dua ribu dua puluh lima telah
diselenggarakan Ujian skripsi bagi mahasiswa Universitas Nias :

N am a . HERIANTO HALAWA
NIM 1 2320121

Program : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul Skripsi : Pengaruh Modal Kerja Terhadap Kelangsungan Usaha
' UMKM Pada Pasar Ya’ahowu Kota Gunungsitoli

Waktu Pelaksanaan : 08.00 WIB s.d.selesai

Susunan Dewan Penguji : TandaTangan
1. Idarni Harefa, SE. . ME 1. a%@%
2. Tiarni Duha, SE. MM. 2. ﬂ\
i
3. Heniwati Gulo, SE. ME 3. -
Rekapitulasi Nilai
Dewan Penguji j Total Nilai ‘

1. Idarni Harefa, SE. ME (b)g’

2. Tiami Duha, SE., MM. i Qq’

3. Heniwati Gulo, SE. ME @7;

Total Nilai e W

Berdasarkan Perhitungan Rata-Rata Nilai adalah. .. .. 8 ?{1. CE

S - S e )

Dengan Demikian Yang bersangkutan dinyatakan Lulus/Tidak Lulus dengan Predikat
Kelulusan....%.,{r._... e

2 , Gunungsitoli, 31-Juli 2025

cterangan: / 3 e -

Nilai Yudisium: Ketud Pro a Studi,

90.00-100.
85.00-89.99
80.00 -84.99
75.00-79.99
70.00 - 74.99
65.00-69.99
60 .00 - 64.99
33.06-59.99
30.00 - 54.99
<40.99

3

Heniw#ti-Gulo, S.E., M.E.
NUPTK: 2839774675230262

i

LU T | | [ 1 [ R T
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : JI. Karet No.30 Kel. Ilir Kecamatan Gunungsitoli Kota Gunungsitoli

%

UNIVERSITAS
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