DAFTAR WAWANCARA PENELITIAN

PERAN PEMERINTAH DESA DALAN MENGHADAPI PERUBAHAN
BUDAYA GOTONG ROYOXNG DIDESA HILIGARA KECAMATAN
GUNUNGSITOLI SELATAN

Nama Lengkap

Jenis Kelamin

Tempat Tanggal Lahir/Umur
Pendidikan Terakhir
Jabatan/Bidang Liputan
Lama Bekenja

Tanggal Pertemuan

I. PERAN PEMERINTAH DESA DALAM MEMPERTAHANKAN
BUDAYA GOTONG ROYONG DI DESA HILIGARA KECAMATAN
GUNUNGSITOLI SELATAN?

1. Bagaimana BapakTbu melihat kondisi budaya gotong royong di Desa
Hiligara saat 1m? Apakah masih kuat seperti dulu?

2. Apa bentuk kegiatan gotong royong yang masih sering dilakukan di Desa
Hiligara?

3. Menumt Bapak/Tbu, apa peran pemerintah desa dalam mempertahankan
kegiatan gotong royong tersebut?

4. Apakah pemenntah desa memiliki program khusus untuk mendorong
partisipasi masyarakat dalam gotong royong? Jika va, bisa dijelaskan?

5. Bagaimana cara pemerintah desa menyosialisasikan pentingnya gotong
royong kepada masyarakat, khususnya generasi muda?

6. Apa saja tantangan atau hambatan vang dihadapi pemerintah desa dalam
mempertahankan budaya gotong royong?

7. Bagaimana parfisipasi masyarakat dalam kegiatan gotong royong selama
ini? Apakah antusiasme masyarakat masih tinggi?
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II.

8  Apakah ada perubahan dalam semangat gotong royong masyarakat setelah
adanya perkembangan teknologi atau modermsasi?

9 Bagaimana sikap pemerintah desa terhadap masyarakat yang kurang aktif
atau enggan mengikuti kegiatan gotong royong?

10. Apakah gotong royong di Desa Hiligara hanya dilakukan untuk kegiatan
fisik seperti membersihkan lingkungan, atau juga dalam bentuk lain?

11. Apa peran tokoh masyarakat atau adat dalam memjaga budaya gotong
royong di desa ini? Apakah mereka berkolaborasi dengan pemerintah
desa?

12. Bagaimana cara pemerintah desa melibatkan pemmda dan pelajar dalam
kegiatan gotong royong?

13, Apakah ada sanksi atau insentif yang diberikan oleh pemerintah desa
terkait keikutsertaan dalam gotong royong?

14. Apa harapan pemerintah desa terhadap pelestarian budaya gotong royong
ke depan di Desa Hiligara?

15. Menurut Bapak/Tbu, apa yang bisa dilakukan agar semangat gotong
royong tetap hidup dan berkembang di tengah perubahan zaman?

FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI PERUBAHAN
BUDAYA GOTONG ROYONG DI DESA HILIGARA KECAMATAN
GUNUNGSITOLI SELATAN, SERTA BAGAIMANA PEMERINTAH
DESA DAPAT MENGATASINYA?

1. Bagaimana Bapak/Tbu menilai perkembangan budaya gotong royong di
Desa Hilipara dalam beberapa tahun terakhir? Apakah ada perubahan
signifikan?

2. Menurut pengamatan Bapak/Tbu, apa saja faktor utama yang menyebabkan
menurunnya semangat gotong royong di desa ini?

3. Apakah faktor ekonomi (misalnya kesibukan bekerja) turut mempengaruhi
menurunnya partisipasi masyarakat dalam gotong royong?

4. Sejauh mana perkembangan teknelogi dan media sosial berdampak
terhadap budaya gotong royong di masyarakat?

5. Bagaimana pergeseran nilai dan paya hidup generasi muda memengaruhi
partisipasi dalam kepiatan gotong royong?
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6. Apakah perpindahan penduduk (urbanisasi atau migrasi) menjadi salah
satu penyebab berkurangnya semangat gotong royong?

7. Apakah kurangnya kesadaran masyarakat terhadap pentingnya gotong
royong menjadi tantangan utama saat ini?

8. Menurut Bapak/Ibu, adakah peran individualisme yang mulai tumbuh di
kalangan masyarakat dan bagaimana hal 1tu mempengaruhi budaya gotong
royong?

9  Bagaimana upaya pemenntah desa selama 11 dalam merespons perubahan
tersebut?

10. Apakah pemenntah desa pernah melakukan evaluasi atau musyawarah
khusus terkait pepurunan semangat gotong royong?

11. Apa bentuk kegiatan atau program yang pernah dilakukan pemerintah desa
untuk menghidupkan kembal semangat goteng royong?

12. Bagaimana strategi pemerintah desa dalam melibatkan generasi muda agar
lebih peduli dan aktif dalam kegiatan gotong royong?

13 Apakah pemerintah desa bekerja sama dengan tokoh agama, adat, atau
lembaga masyarakat untuk mengatasi perubahan budaya ini?

14. Apa tantangan terbesar vyang dihadapi pemerintah desa dalam
mengembalikan semangat gotong royong di tengah masyarakat yang sudah
berubah?

15 Menurut Bapak/Tbu, apa solusi jangka panjang yang dapat diterapkan
pemerintah desa agar gotong royong tetap menjadi budaya yang hidup di
Desa Hiligara?
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Lampiran 4

HASIL WAWANCARA PENELITI DENGAN INFORMAN
Informan 1: Notatema Lase, 5.Tr.50s - Pj. Kepala Desa

L.

Royong Di Desa Hiligara Kecamatan

Gunungsitoli Selatan?

Kondisi gotong royong di Desa

Hiligara saa ini

Pertanyaan Jawaban Informan
. Peran Pemerintah Desa Dalam Budaya gotong royong masih ada,
Mempertahankan Budaya Gotong lelapi semangatl mas yarakat sudah

tidak sckuat dulu.

2. Bentuk kegiatan gotong royong Membersihkan jalan desa,
yang masih sering dilakukan lingkungan, pembangunan rumah
ibadah, serta memperbaiki fasilitas
umum,

3. Peran pemerintah desa Sebagai penggerak utama, kami
mengatur jadwal, mengajak, dan
memfasilitasi kebutuhan warga.

4. Program khusus untuk mendorong | Ada, berupa kerja bakii bulanan

partisipasi masyarakat yang kami kaitkan dengan kegiatan
adat dan keagamaan.

5. Sosialisasi pentingnya gotong Melalui rapat desa, pengumuman

royong gereja, dan himbauan langsung
kepada warga terutama pemuda.

6. Tantangan atauw hambatan Kesibukan masyarakat, banyak

pemerintah desa yang kerja di lvar desa, serta
pengaruh modemisasi.

7. Panisipasi masyarakat Masih cukup baik, walau ada
schagian yang jarang hadir.

%. Perubahan setelah Ada, warga lebih sibuk dengan

teknologi/modernisasi pekerjaan modern schingga
interaksi gotong royong berkurang.

9. Sikap pemerintah terhadap warga | Kami tegur dengan pendekatan

yang pasif kekeluargaan, tidak sampai
memberi sanksi beral.

10. Apakah gotong royong hanya Tidak, juga dalam acara adat,

kegiatan fisik hajatan, dan saat ada musibah.

11. Peran tokoh masyarakat/adat Sangat penting, mereka memberi
teladan dan ikut menggerakkan
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masyarakat.

12. Pelibatan pemuda/pelajar Melalui karang taruna, kegiatan
sekolah, dan organisasi
keagamaan.

13. Sanksi atau insentif Tidak ada sanksi tegas, hanya
teguran. Kadang ada kensumsi
sebapai bentuk perhatian.

14. Harapan pemerintah desa Agar gotong royong tetap menjadi
identitas desa dan diwariskan ke
generasi berikutnya.

15. Agar semangat tetap hidup Ditumbuhkan sejak dini lewat
pendidikan dan pembiasaan di
keluarga.

. Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Semangat menurun, tapi kegiatan
Perubahan Budaya Gotong Royong Di masih ada.

Desa Hiligara Kecamatan Gunung sitoli
Selatan, Serta Bagaimana Pemerintah
Desa Dapat Mengatasinya?

1. Perkembangan budaya gotong

royong beberapa tahun terakhir
2. Fakior utama penyebab Kesibukan ekonomi,
MENUrnnYa semangat petkembangan teknologi, senta
migrasi ke kota.
3. Fakior ekonomi Sangat berpengaruh karena banyak
warga sibuk bekerja mencari
nafkah,

4. Pengarmh teknologi/media sosial Cukup besar, warga lebih sibuk
dengan HP sehingga interaksi
berkurang.

5. Pergeseran nilai generasi muda Pemuda lebih individualis dan
kurang peduli dengan kegiatan
bersama.

6. Urbanisasi/migrasi Ya, membuat jumlah peserta
gotong royong berkurang.

7. Kurangnya kesadaran masyarakat | Masih ada yang kurang sadar
pentingnya gotong royong.

8. Peran individualisme Mulai terasa, orang lebih
mementingkan kepentingan
pribadi.
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9. Upaya pemerintah desa
menghadapi perubahan

Menjadwalkan kerja bakti rutin,
edukasi, dan musyawarah.

10. Evaluasi/musyawarah terkait

Pernah dibicarakan dalam

golong royong musyawarah desa
11. Program menghidupkan semangat | Kerja bakti bulanan, pembangunan
golong royong rumah ibadah, kegiatan adat.
12. Strategi melibatkan generasi muda | Menggerakkan karang taruna,
kegiatan sekolah, dan gereja.

13. Kerja sama dengan tokoh
masyarakat/adat’agama

Selalu bekerja sama dengan tokoh
adat, agama, dan lembaga
masyarakat.

14. Tantangan terbesar

Kesibukan ekonomi warga dan
pola pikir individualis.

15. Solusi jangka panjang

Edukasi sejak dini, menjaga
komunikasi, dan memotivasi
masyarakat.

Informan 2: Medianus Lase, 5.Pd.K — Sckretaris Desa

Pertanyaan Jawaban Informan
I. Peran Pemerintah Desa Dalam Masih berjalan, walaupun tidak
Mempenahankan Budaya Gotong sekuat duln. Antusiasme warga mulai
berkurang.
Royong Di Desa Hiligara

Kecamatan Gunungsitoli Selatan?
1. Kondisi gotong royong di Desa

Hiligara saat ini

2. Bentuk kegiatan gotong royong
yang masih senng dilakukan

Biasanya membersihkan jalan desa
dan membantu kerja ladang bersama.

3. Peran pemerintah desa

Sebagai koordinator yang mengajak
dan mengingatkan masyarakat.

4. Program khusus untuk Ada, berupa undangan rutin kerja
mendorong partisipasi bakti bersama.
masyarakat

5. Sosialisasi pentingnya gotong
royong

Melalui surat undangan, rapat desa,
dan pengumuman gereja.

6. Tantangan atau hambatan
pemerintah desa

Banyak warga sibuk bekerja di kota
sehingga sulit hadir.

7. Partisipasi masyarakat

Cukup baik, tapi tidak seramai dulu.

8. Perubahan seielah
teknologi/modernisasi

Pemuda lebih sibuk dengan gawai
sehingga kurang terlibal.
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9. Sikap pemerintah terhadap Menggunakan pendekatan
warga yang pasif kekeluargaan, tanpa memaksa.
10. Apakah gotong royong hanya Tidak, kadang juga dilakukan saat
kegiatan fisik acara adat.
11. Peran tokoh masyarakat/adat Masih terlibat, ikut memberi teladan
pada warga.
12. Pelibatan pemuda/pelajar Melibatkan mereka melalui sekolah
dan pereja.
13. Sanksi atau insentif Tidak ada sanksi khusus.

14. Harapan pemerintah desa

Harapan saya, ada regenerasi agar
semangat potong royong tidak hilang,

15. Agar semangat tetap hidup

Melibatkan sekolah dan gereja dalam
kegialan desa.

IL

Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi
Perubahan Budaya Gotong Royong
Di Desa Hiligara Kecamatan
Gunungsitoli Selatan, Serta
Bagaimana Pemerintah Desa Dapat
Mengatasinya?
1. Perkembangan budaya gotong
royong beberapa tahun terakhir

Menurun dibanding dulu.

2. Fakior utama penyebab
menunnnya semangal

Modemisasi dan gawai.

3. Fakior ekonomi

Sibuk bekerja, terutama di kota.

4. Pengaruh 1ieknologi/media sosial

Besar, pemuda lebih banyak
menghabiskan wakm di HP.

3. Pergeseran nilai generasi muda | Pemuda kurang peduli terhadap
kegialan gotong royong.

6. Urbanisasi/migrasi Ya, banyak warga pindah kerja ke
kota.

7. Kurangnya kesadaran
masyarakat

Kesadaran sebagian warga masih
rendah,

B. Peran individualisme

Sudah mulai terasa, orang lebih sibuk
sendiri,

9. Upaya pemerintah desa

Mengadakan rapat desa dan

menghadapi perubahan undangan rutin.
10. Evaluasi/musyawarah terkait Pemah dibahas dalam musyawarah
gotong royong desa.

11. Program menghidupkan
semangat golong royong

Mengadakan kerja baku dan kegiatan
adat.

12. Strategi melibatkan generasi

Mengajak melalui sekolah dan
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muoda gereja
13. Kerja sama dengan tokoh Ya, kami bekerja sama dengan tokoh
masyarakat/adat/agama adat dan pereja.

14. Tantangan terbesar

Kesibukan warga dan pengaruh gaya
hidup modern.

15. Solusi jangka panjang

Menguatkan peran sekelah dan pereja
untuk mendidik generasi muda.

Informan 3: Yaresin Lase, SH — Kasi Pemerintahan

Pertanyaan Jawaban Informan
L. Peran Pemerintah Desa Dalam Gotong royong masih hidup, tapi
Mempertahankan Budaya Gotong menurun dibanding dulu.
Rovyong Di Desa Hilipara Kecamatan
Gunungsitoli Selatan?
I. Kondisi gotong royong di Desa
Hiligara saat ini
2. Bentuk kegiatan gotong royong Pembangunan jalan, jembatan, dan
yang masih sering dilakukan kebersihan lingkungan,
3. Peran pemerintah desa Mengatur jadwal kerja bakti dan
memimpin kegiatan.
4. Program khusus untuk mendorong | Membuat jadwal kerja bakti rutin.
partisipasi masyarakat
5. Sosialisasi pentingnya gotong Dilakukan melalui musyawarah
royong desa.
6. Tantangan atan hambatan Warpa sibuk bekerja dan banyak
pemerintah desa yang migrasi ke kota,
7. Panisipasi masyarakat Sebagian masih tinggi, sebagian
lain menurun,
%, Perubahan setelah Ada, gaya hidup masyarakat
teknologi/modernisasi berubah.
9. Sikap pemerintah terhadap warga Mengingatkan dengan cara baik.
yang pasif
10. Apakah gotong royong hanya Tidak, juga ada dalam acara adat
kegiatan fisik atau sosial.
11. Peran tokoh masyarakat/adat Mereka ikut menjaga tradisi dan
membantu pemerintah desa.
12. Pelibatan pemuda/pelajar Kami melibatkan mereka dalam
kegiatan desa.
13. Sanksi atau insentif Tidak ada sanksi khusus.
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14. Harapan pemerintah desa Gotong royong jangan hilang
meskipun zaman berubah.

15. Agar semangat tetap hidup Dengan menghidupkan
musyawarah desa,.

. Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Menurun dibanding masa lalu.

Perubahan Budaya Gotong Royong Di

Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli

Selatan, Serta Bagaimana Pemerintah

Desa Dapat Mengatasinya?

1. Perkembangan budaya gotong
royong beberapa tahun terakhir

2. Faktor utama penyebab Perubahan gaya hidup, migrasi,
menurunnya semangat dan ekonomi.
3. Faktor ekonomi Berpengaruh besar, warga sibuk
bekerja.
4. Pengaruh teknologi/media sosial Mengurangi interaksi langsung.
5. Pergeseran nilai generasi muda Pemuda kurang antusias, lebih
sibuk dengan urusan pribadi.
6. Urbanisasi/migrasi Ya, membuat peserta gotong
royong berkurang.
7. Kurangnya kesadaran masyarskat | Masih jadi mnl,un-gan utama.
8. Peran individualisme Sudah mulai terasa, melemahkan
golong royong.
9. Upaya pemerintah desa Tetap membuat jadwal dan
menghadapi perubahan kegiatan gotong royong.
10. Evaluasi‘musyawarah terkait Pernah dibahas di rapat desa.
gotong royong
11. Program menghidupkan semangat | Kerja bakti rutin, pembangunan
golong royong fasilitas umum.
12. Strategi melibatkan generasi muda | Mengajak lewat kegiatan desa dan
sekolah.
13. Kerja sama dengan tokoh Ya, ada kerja sama dengan tokoh
masyarakat/adat/agama adat dan agama.
14. Tantangan terbesar Kesibukan warga dan pengaruh
individualisme.
15. Solusi jangka panjang Menguatkan musyawarah desa dan
pendidikan kebersamaan.
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Informan 4: Syukur Harapan Lase — Kasi Pelayanan

Pertanyaan

Jawaban Informan

Peran Pemerintah Desa Dalam
Mempertahankan Budaya Gotong
Royong Di Desa Hiligara
Kecamatan Gunungsitoli Selatan?
1. Kondisi gotong royong di Desa

Hiligara saal ini

Gotong royong masih ada, tapi ddak
sekuat dulu.

2. Bentuk kegiatan gotong royong
yang masih sering dilakukan

Pembersihan kuburan, jalan desa, dan
rumah ibadah,

3. Peran pemerintah desa

Lebih pada fasilitator yang
menyampaikan ajakan.

4. Program khusus untuk
mendorong partisipasi
masyarakat

Biasanya lewat pengumuman gereja
dan musyawarah desa.

5. Sosialisasi pentingnya gotong
royong

Dilakukan lewat pengumuman
gereja.

6. Tantangan atau hambatan
pemerintah desa

Warga sering merasa kurang waktu.

7. Panisipasi masyarakat

Kadang sulit mengajak pemuda.

& Perubahan setelah
teknologi/modernisasi

Anak muda jadi kurang antusias.

9. Sikap pemerintah terhadap
warga yang pasif

Tetap dihargai, hanya diberi
pengingat.

10. Apakah gotong royong hanya
kegialan fisik

Tidak hanya fisik, kadang juga saat
ada acara adat.

11. Peran tokoh masyarakat/adat

Mereka bekerja sama dengan

pemerintah desa.
12. Pelibatan pemuda/pelajar Sulit, tapi tetap selalu diajak.
13. Sanksi atau insentif Tidak ada sanksi khusus.
14. Harapan pemerintah desa Semoga gotong royong semakin kuat.
15. Agar semangat tetap hidup Dengan teladan dari tokoh
masyarakat.

IL

Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi
Perubahan Budaya Gotong Royong
Di Desa Hiligara Kecamatan
Gunungsitoli Selatan, Sena
Bagaimana Pemerintah Desa Dapat
Mengatasinya?

Masih ada, tapi tidak sesemarak dulu.
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1. Perkembangan budaya gotong
royong beberapa tahun terakhir

2. Fakior utama penyebab
MENUMINNYA Semangal

Kurangnya kesadaran warga.

Faktor ekonomi

ol

Berpengaruh, warga sibuk bekerja.

-

Pengaruh teknologi/media sosial

Anak muda sibuk dengan HP.

5. Pergeseran nilai generasi muda

Mereka lebih sibuk dengan kegiatan
pribadi.

6. Urbanisasi/migrasi

Ya, ada pengaruh.

7. Kuorangnya kesadaran
masyarakat

Masih menjadi masalah.

8. Peran individualisme

Sudah mulai rerlihat.

9. Upaya pemerintah desa

Tetap mengajak lewat kegiatan desa.

menghadapi perubahan

10. Evaluasi'musyawarah terkail Kadang dibahas di rapat.
gotong royong

11. Program menghidupkan Gotong royong saat pembangunan
semangal golong royong rumah ibadah.

12. Sirategi melibatkan generasi Mengajak mereka melalui kegiatan
muda sekolah.

13. Kerja sama dengan tokoh Ya, bekerja sama dengan tokoh adat.
masyarakat/adat/agama

14. Tantangan terbesar

Kesadaran masyarakat yang rendah.

15. Solusi jangka panjang

Memberikan teladan lewat tokoh.

Informan 5: Horni Fahami Lase — Kaur Perencanaan

Pertanyaan Jawaban Informan

L Peran Pemerintah Desa Dalam Gotong royong masih menjadi tradisi.
Memperiahankan Budaya Gotong
Royong Di Desa Hiligara

Kecamatan Gunungsitoli Selatan?
1. Kondisi gotong royong di Desa

Hiligara saat ini

2. Benmuk kegiaian gotong royong
yang masih sering dilakukan

Pembangunan rumah, kebersihan
lingkungan.

3. Peran pemerintah desa

Menyusun program kerja bakii rutin.

4. Program khusus untuk
mendorong partisipasi
masyarakai

Dimasukkan dalam RPIMDes.
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5. Sosialisasi pentingnya gotong
royong

Lewat rencana kerja desa.

6. Tantangan atau hambatan
pemerintah desa

Individualisme dan kesibukan
ckonomi.

7. Partisipasi masyarakal

Masih antusias bila kegiatan
dianggap penting.

B. Perubahan setelah
teknologi/modernisasi

Meningkatkan sifat individualisme.

9. Sikap pemerintah terhadap
warga yang pasif

Tetap diajak secara baik-baik.

10. Apakah gotong royong hanya
kegiatan fisik

Tidak, juga dalam kegiatan sosial.

11. Peran tokoh masyarakat/adat

Ikut membantu menjaga tradisi.

12. Pelibatan pemuda/pelajar Perlu lebih banyak dorongan.

13. Sanksi atau insentif Tidak ada sanksi.

14. Harapan pemenintah desa Budaya gotong royong letap lestari.
15. Agar semangat tetap hidup Dimasukkan ke program desa

Fakior-Faktor Yang Mempengaruhi
Perubahan Budaya Gotong Royong
Di Desa Hiligara Kecamatan
Gunungsitoli Selatan, Serta
Bagaimana Pemerintah Desa Dapat
Mengataszinya?

1. Perkembangan budaya gotong

Cenderung menumin.

royong beberapa tahun terakhir
2. Faktor utama penyebab Individualisme dan ekonomi.
menurunnya semangat
3. Faktor ekonomi Berpengaruh karena warga sibuk
bekerja.
4. Pengaruh teknologi/media sosial | Meningkatkan individualisme.
5. Pergeseran nilai generasi moda | Mereka kurang peduli.
6. Urbanisasi'migrasi Berpengaruh pada jumlah peserta.
7. Kurangnya kesadaran Masih ada.
masyarakat
8. Peran individualisme Fakior penting penyebab penurunan.
9. Upaya pemerintah desa Membuat program rutin gotong
menghadapi perubahan royong.
10. Evaluasi/musyawarah terkait Pernah dibahas.
gotong royong
11. Program menghidupkan Kerja bakti rutin.

semangal golong royong
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12. Strategi melibatkan generasi

Membual kegiatan bersama pemuda.

muda
13. Kerja sama dengan tokoh Ada, dengan tokoh adat.
masyarakat/adat’agama
14. Tantangan terbesar Individualisme masyarakat.
15. Solusi jangka panjang Memasukkan gotong royong ke
dalam RPJMDes.
Informan 6: Ledisi Pasaribu — Masyarakat
Pertanyaan Jawaban [nforman
I. Peran Pemerintah Desa Dalam Masih ada, 1api sudah berkurang
Mempertahankan Budaya Gotong dibanding dulu.
Royong Di Desa Hiligara
Kecamatan Gunungsitoli Selatan?
1. Kondisi gotong royong di Desa
Hiligara saat ini
2. Benmk kegiatan gotong royong | Pembersihan kampung dan acara
yang masih sering dilakukan adat.

3. Peran pemerintah desa

Pemerintah desa selalu mengajak
kami.

4. Program khusus untuk

Tidak ada yang khusus, tapi sering

mendorong partisipasi diumumkan.
masyarakat

5. Sosialisasi pentingnya gotong Biasanya diumumkan di gereja.
Iﬂ}'l’.‘ll'lg

6. Tantangan atau hambatan Banyak warga sibuk cari nafkah.
pemerintah desa

7. Panisipasi masyarakat Sudah berkurang.

8. Perubahan setelah

Kurang terasa, tapi pemuda jadi lebih

teknologi/modernisasi sibuk sendiri.

9. Sikap pemerintah terhadap Biasanya dibiarkan, tidak dipaksa.
warga yang pasif

10. Apakah golong royong hanya Kebanyakan fisik, tapi kadang juga
kegiatan fisik acara adai.

11. Peran tokoh masyarakat/adat Masih ikut menggerakkan,

12. Pelibatan pemuda/pelajar Jarang ikuL

13. Sanksi atau insentif Tidak ada.

14. Harapan pemerintah desa Gotong royong bisa kembali kuat.

15. Agar semangat tetap hidup Pemerintah desa harus sering

menggerakkan,
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I1. Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi
Perubahan Budaya Gotong Royong
Di Desa Hiligara Kecamatan
Gunungsitoli Selatan, Serta
Bagaimana Pemerintah Desa Dapat

Semakin berkurang.

Mengatasinya?

1. Perkembangan budaya gotong
royong beberapa tahun terakhir

2. Faktor utama penyebab Kesibukan kerja.
menurunnya semangat

3. Faktor ekonomi Ya, sangat berpengaruh.

4. Pengaruh teknologi/media sosial | Ada sedikit.

5. Pergeseran nilai generasi muda | Mereka kurang ikut serta.

6. Urbanisasi/migrasi Ada, 1api tidak banyak.

7. Kurangnya kesadaran Masih ada.
masyarakat

8. Peran individualisme Sudah mulai terasa.

@. Upaya pemerintah desa Tetap mengajak warga.
menghadapi perubahan

10, Evaluasi/musyawarah terkait Jarang dibahas.
golong royong

11, Program menghidupkan Pemerintah ajak kerja bakti.
semangat golong royong

12. Strategi melibatkan generasi Mengajak langsung.
muda

13. Kerja sama dengan tokoh Ada.
masyarakat/adat/agama

14. Tantangan terbesar Warga sibuk.

15. Solusi jangka panjang

Pemerintah desa harus terus gerakkan
gotong royong.

Informan 7: Darius Lase — Masyarakat

Kecamatan Gunungsitoli Selatan?
l. Kondisi gotong royong di Desa

Hiligara saat ini

Pertanyaan Jawaban Informan

I. Peran Pemerintah Desa Dalam Masih ada, tapi tidak seramai dulu.
Mempertahankan Budaya Golong
Royong Di Desa Hiligara
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2. Bentuk kegiatan gotong royong
yang masih sering dilakukan

Bersih-bersih kampung.

3. Peran pemerintah desa

Pemerintah desa aktif menggerakkan
masyarakat.

4. Program khusus untuk

Tidak ada yang khusus.

mendorong partisipasi
masyarakat
5. Sosialisasi pentingnya gotong Melalui pengumuman.
royong
6. Tantangan atau hambatan Kesibukan masyarakat dan sifat
pemeriniah desa individualis.
7. Panisipasi masyarakat Sudah tidak seramai dulu.

8. Perubahan setelah

Ada, membuat orang sibuk sendiri.

teknologi/modernisasi
9. Sikap pemerintah terhadap Tetap dibiarkan, tapi sering
warga yang pasif diingatkan.
10. Apnlah gotong royong hanya Kch:-myaka.n fisik.
kegiatan fisik
1 1. Peran tokoh masyarakat/adat Masih ada, tapi kurang kuat.
12. Pelibatan pemuda/pelajar Kurang ikut sena.
13. Sanksi atau insentif Tidak ada.

14. Harapan pemerintah desa

Kegiatan gotong royong lebih sering
diadakan.

15. Agar semangat telap hidup Sering diadakan.
II. Fakior-Faktor Yang Mempengaruhi | Menurun.

Perubahan Budaya Gotong Royong

Di Desa Hiligara Kecamatan

Gunungsitoli Selatan, Serta

Bagaimana Pemerintah Desa Dapat
Mengatasinya?
I. Perkembangan budaya gotong

royong beberapa tahun terakhir

2. Faktor utama penyebab Kesibukan dan individualisme.
menurunnya semangat

3. Fakior ekonomi Ya, sangal berpengaruh.,

4. Pengaruh teknologi/media sosial | Cukup terasa.

5. Pergeseran nilai generasi muda | Mereka kurang peduli.

6. Urbanisasi/migrasi Ya, ada pengaruh.

7. Kurangnya kesadaran Masih kurang.
masyarakat

8. Peran individualisme Sudah terasa.
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9. Upaya pemerintah desa Tetap mengajak masyarakat,
menghadapi perubahan

10. Evaluasi/musyawarah terkait Jarang dibahas.
gotong royong

11. Program menghidupkan
semangal gotong royong

Mengadakan kegiatan bersama.

12, Strategi melibatkan generasi Langsung diajak.
muda

13. Kerja sama dengan tokoh Ada.
masyarakat/adat/agama

14, Tantangan terbesar

Sibuk bekerja.

15. Solusi jangka panjang

Sering diadakan kegiatan rutin.

Informan 8: Yustinus Lase — Masyarakat

Pertanyaan

Jawaban Informan

I. Peran Pemerintah Desa Dalam
Mempenahankan Budaya Gotong
Royong Di Desa Hiligara
Kecamatan Gunungsitoli Selatan?
1. Kondisi gotong royeng di Desa

Hiligara saat ini

Masih ada, walaupun agak menurun.

2. Bentuk kepiatan potong royong
yang masih sering dilakukan

Kebersihan lingkungan desa.

3. Peran pemerintah desa

Pemerintah desa selalu mengundang
warga.

4. Program khusus unituk
mendorong partisipasi

Tidak ada, hanya nndangan biasa.

masyarakat

5. Sosialisasi pentingnya gotong Melalui pengumuman di gereja.
royong

6. Tantangan atan hambatan Generasi muda kurang peduli.
pemeriniah desa

7. Partisipasi masyarakat

Sudah menurun.

8. Perubahan setelah
teknologi/modernisasi

Ada, anak muda sibuk dengan HP,

9. Sikap pemerintah terhadap
warga yang pasif

Hanya diingatkan, tidak ada sanksi.

10. Apakah gotong royong hanya
kegiatan fisik

Kebanyakan fisik, seperti bersih
lingkungan.
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11. Peran tokoh masyarakat/adat Masih ikut terlibat.

12. Pelibatan pemuda/pelajar Kurang peduli.

13. Sanksi atau insentif Tidak ada.

14. Harapan pemerintah desa Gotong royong jangan hilang,
diperkuat tokoh adat.

15. Agar semangat tetap hidup

Harus kerja sama antara pemerintah
dan tokoh adat.

IL. Fakior-Faktor Yang Mempengaruhi
Perubahan Budaya Gotong Royong
Di Desa Hiligara Kecamatan
Gunungsitoli Selatan, Sena
Bagaimana Pemerintah Desa Dapat
Mengatasinya?
l. Perkembangan budaya gotong
royong beberapa tahun 1erakhir

Semakin menurun.

2. Faktor utama penyebab
MENUMINNYa semangat

Pemuda kurang peduli, kesibukan.

3. Faktor ekonomi Sangat berpengaruh.

4. Pengaruh teknologi/media sosial | Mengurangi interaksi.

3. Pergeseran nilai generasi muda | Kurang ikut serta.

6. Urbanisasi/migrasi Ya, ada pengaruh,

7. Kurangnya kesadaran Masih kurang.
masyarakai

B. Peran individualisme Sudah teriihat.

9. Upaya pemerintah desa Tetap mengajak warga.
menghadapi perubahan

10. Evaluasi‘musyawarah terkait Kadang dibahas.
golong royong

11. Program menghidupkan Mengadakan gotong royong rutin.
semangat golong royong

12. Strategi melibatkan generasi Lewat ajakan dan kegiatan bersama.
muda

13. Kerja sama dengan tokoh Ada, dengan tokoh adat.
masyarakat/adat/agama

14. Tantangan terbesar Kesibukan warga dan kurangnya

partisipasi pemuda.
15. Solusi jangka panjang Kerja sama pemerintah dan adat

untuk menggerakkan polong royong.
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Lampiran 1

DOKUMENTASI PENELITI DENGAN INFORMAN
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Lampiran

DOKUMENTASI GOTONG ROYONG
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Lampiran 3

DOKUMENTASI RAPAT PERTEMUAN PEMERINTAH DESA
DENGAN MASYARAKAT

I
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Gunungsitoli, 13 Desember 2024
Hal Pengajuan Judul Rancangan Penelitian

Kepada Yth. Bapak/ibu Dosen

Pembimbing Akademik
Dengan hormat,
1 Saya yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : RISKA RATNA PUTRI LASE
NIM 12321349
Jumlah SKS : 135 SKS

Dengan ini mengajukan Judul Rencangan Penelitian dan memohon kepada Bapak/ibu kiranya
dapat berkenan menyetujui salah satu Jjudul yang saya ajukan di bawabh ini:

Rencangan Judul Penehtian Persctujuan

Tanggal Pﬁf

PERAN PEMERINTAH DESA “DALAM MENGHADAPI
1

PERUBAHAN BUDAYA GOTONG ROYONG DI DESA HILIGARA y
KECAMATAN GUNUNGSITOLI SELATAN [l/%

DINAMIKA BUDAYA PERUBAHAN GOTONG ROYONG DI ERA \

2 MODERN: STUDI KASUS PADA MASYARAKAT DESA HILIGARA
KECAMATAN GUNUNGSITOLI SELATAN
FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI PERUBAHAN
3

BUDAYA GOTONG ROYONG DI MASYARAKAT DESA
HILIGARA KECAMATAN GUNUNGSITOLI SELATAN.

2. Demikian Permohonan ini saya ajukan dengan harapan semoga Bapak/ibu dapat

mempertimbangkannya.

Hormat Saya
Pcn}uhnn,

*I
RISKA RATNA PUTRI LASE
NIM. 2321349
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OUTLINE TOPIK PENELITIAN SKRIPSI

Nama : RISKA RATNA PUTRI1 LASE

NIM $2321349

Program : Sarjana

Program Swudi : Manajemen S1

Fakultas : Ekonomi

Tema : Budaya Organisasi dan Kepemimpinan

PERAN PEMERINTAH DESA DALAM MENGHADAPI PERUBAHAN
Judul BUDAYA GOTONG ROYONG DI DESA HILIGARA KECAMATAN
GUNUNGSITOLI SELATAN.

L.okus DESA HILIGARA KECAMATAN GUNUNGSITOLI SELATAN.

ATt Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli Selatan

Budaya gotong royong merupakan salah satu nilai luhur bangsa Indonesia
yang telah diwariskan turun-temurun di masyarakat. Sebagai bentuk kerja
sama dan solidaritas sosial, gotong royong memiliki peran penting dalany
menjaga kohesi sosial dan memperkuat kemandirian masyarakat, khususnys
di desa-desa. Pemerintahan desa sebagai entitas pemierintahan  terdekat
dengan  masyarakat  memiliki  peran  krusinl - dalam menjaga  dan
mengimplementasikan nilai-nilai gotong royong ini dalam setiap program
dan kegiatan pembangunan, Namun, di tengah perkembangan zaman dan|
Latar Belakang modernisasi, fenomena pudarnyn budaya gotong royong semakin sering

dijumpai, terutama dalam pelaksanaan tugas-tugas pemerintah desa.

[man (2018:78) berpendapat bahwa gotong royong menjadi strategi dalam
pola hidup bersama yang saling meringankan beban dalam suatu kebutuhan
sosial. Artinya bahwa kegiatan gotong royong merupakan kegiatan yang
wajib dilestarikan dalam kehidupan masyarakat. Selain it golong royong
yang dalam kegiatannya melibatkan kerju sama diantara masyarakat

memperkual partisipasi warga negara (civic participation), sebab partisipasi
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warga dalam kegiatan royong berdasarkan rasa tanggung jawab sebagaimana
civie parlicipation yang merupakan kemampuan berpartisipasi warga negarg
yang dilakukan secara sadar dan bertanggung jawab. Adanya rasa langgung

Jawab mendorong warga untuk berperan serta dalam kegiatan di lingkungan
nasyarikat.

Seiring dengan arus globalisasi, kemajuan teknologi, dan pergeseran gaya
hidup masyarakal, budaya gotong royong di desa perlahan mengalami
perubahan. Modemisasi telah mendorong lahirnya sikap individualisméd
yang cenderung mengurangi semangat kebersamaan dalam masyarakat,
Terlebih lagi, banyak program pemerintah yang awalnya berbasis partisipasi|
masyarakat sccara gotong royong kini lebih banyak dikerjakan oleh pihak-
pihak tertentu atau dikelola secara individual. Fenomena ini berdampak pad
menurunnya tingkal partisipasi masyarakal dalam kegiatan pembangunan
desa dan pelaksanaan tugas pemerintah desa yang sebelumnya berbasis

kebersamaan

Pada dasarnya gotong royong merupakan asas suatu tata kehidupan dan
penghidupan Indonesia asli dalam lingkungan masyarakat yang serba
sederhana lalu mengurai menjadi Pancasila. Maka kandungan nilai-nilaj
gotong royong pula tersimpan dalam dasar negara Indonesia yang menjadil
pembentuk falsafuh Pancasila meliputi nilai ketuhanan, musyawarah dan|

mufakal, kekeluargaan, keadilan dan toleransi. (Journal et al., 2023).

Pudarnya budaya gotong royong ini dapal berdampak serius pada kinerja
pemerintah desa dan kesejahleraan masyarakat desa itu sendiri. Kurangnya
partisipasi masyarakat dalam pembangunan mengakibatkan program

program yang dijalankan pemerintah desa sering kali tidak sesuai dengan

kebutuhan  masyarakal  setempat.  Selam  itu, lemahnya keterlibatan
masyarakal juga dapat mengakibatkan meningkatnya ketergantungan
terhadap bantuan cksternal, schingga kemandirian desa berkurang dan tujnan

pembangunan berkelanjutan sulit tercapai.

Berbagai faktor dapat memengaruhi pudarnya budaya gotong royong ini,

antara lain perubahan sosial, tekanan ckonomi, perkembangan teknologi,
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Serta kebijakan desa yang kurang mengakomodasi partisipasi masyarakat.
Olch karena itu, perlu dilakukan penelitian untuk mengidentifikasi penyebaby
ulama tergerusnya budaya gotong royong di hngkungan pemerintahan desa
dan implikasinya terhadap efektivilas pelayanan publik scrta kualitag

kchidupan masyarakat desa.

Dengan pemahaman yang mendalam mengenai faktor-fakior penyebab dan
dampaknya, diharapkan penelitian ini dapat memberikan rekomendasj
praktis bagi pemerintah desa dalam merumuskan kebijakan yang dapal
memperiahankan dan memperkual nilai  gotong royong di tengah

masyarakat, guna mendukung terciptanya desa yang mandiri, sejahtera, dan

berdaya saing.

Berdasarkan hasil observasi adapun fenomena yang lerjadi  "Fenomena
pudarnya budaya gotong royong, perubahan sosial, tekanan ekonomij
perkembangan teknologi, serta kebijakan desa yang Kurang
mengakomodasi partisipasi masyarakat.” dengan fenomena terscbut

maka peneliti tertarik untuk meneliti.

Berdasarkan latar belakang di atas maka yang menjadi ramusan masalah

dalam penelitian ini adalah :
1. Bagaimana peran pemerintah desa dalam mempertahankan budaya
gotong royong di Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli Selatan?
Rumusan Masalah 2. Apa saja faktor-faktor yang mempengaruhi perubahan budaya
gotong royong di Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli Selatan,

serla bagaimana pemerintah desa dapat mengatasinya?

. Untuk mengetahui Bagasimana peran  pemerintah desa dalam
memperiahankan budaya gotong royong di Desa Hiligarn Kecamatan

Gunungsitoli Selatan.
2. Untuk mengetahui Apa saja faktor-faktor yang mempengaruhi

i litian . o
Topuan TR perubahan budaya golong royong di Desa Hiligara Kecamatan

Gunungsitoli Sclatan, serla bagaimana pemeriniah desa dapat

mengatasinya.
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Penelitian ini menggunakan metode penelitian deskriptif  kualitatif,
Metode penelitian kualitatif digunakan untuk memperoleh data yang
mendalam dan menyeluruh tentang peran pemerintah desa dalam menghadapi
perubahan budaya gotong royong di desa hiligara kecamatan gunungsitoli
sclatan, Data penelitian diperoleh melalui wawancara, observasi, dan
dokumentasi. Wawancara dilakukan kepada kepala desa, aparat desa dan
masyarakal. Observasi dilakukan di Desa Hiligara Kecamatan
Gunungsitoli  Selatan. Dokumentasi  dilakukan terhadap dokumen-
dokumen yang berkaitan dengan budaya gotong royong. Dalta penelitian
dianalisis dengan menggunakan teknik analisis data kualitatif Teknik

analisis data kualitatif yang digunakan adalah teknik analisis deskriptif

A. Sumber Data Penclitian
1. Data Primer
2. Data Sekunder

B. Informasi Penelitian
1. Kepala Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli Selatan

Metode Penelitian 2. Aparat Desa Hiligara K ecamatan Gunungsitoli Selatan
3. Masyarakat Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli Selatan

C. Validitas Data
Pada penelitian ini untuk mengukur keabsahan data, menggunakan
(ekmik data triangulasi sumber , menggunakan teknik triangulasi
sumber peneliti membandingkan hasil wawancara yang diperoleh dari
masing-masing sumber atau informan penelitian sebagai pembanding

untuk mengecek kebenaran informasi yang di dapatkan

D. Teknik analisis dala yang digunakan dalam penelitian ini yaitu :

I. Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah:

a. Observasi
b, Wawancara
c. Dokumentasi

2. Teknik analisis data yang digunakan, yaitu;

a. Pengumpulan Data
b. Reduksi Data

(o Penyajian Data
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r.!} !
08 Apr 2025 22:45:08
4 BABNI METODE PENEUTIAN sosualkan  dengon  format  sistematika 4
09 Apr 2025 204358 penulisan karya tulls ilmioh
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20 Apr 2025 21,0310

BAB LIIDANTI
22 Apr 2025 13:17.37

Perhatian

PENDAHULUAN,
TINJAUAN PUSTAKA DAN
METODE PENELITIAN

PENDAHULUAN,
TINJAUAN PUSTAKA DAN
METODE PENELITIAN

Fila.Skripsl

05 Apr 2025 22.45.25

buat daoftar wowoncara berdasarkani dengan 7
rumusaon masalah.
21 Apr 2025 21.02:24
sudoh ok silahkan ditr 2

24 Apr 2025 16:14'56

Jika proposal skripsi telah disetujui oleh dosen pembimbing unluk diseminarkan maka siichkan klik tombal dibawah ini.
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LEMBAR PERSETUJUAN RANCANGAN PENELITIAN

Rancangan Penelitian yang diajukan oleh :

Nama : Riska Ratna Putri Lase
NIM : 2321349

Program : Sarjana

Program Studi  : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul

: Peran Pemerintah Desa Dalam Menghadapi Perubahan Budaya Gotong
Royong Di Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitali Selatan

Telah disetujui dan selanjutnya diseminarkan

Gunungsitoli, 26 April 2025

]?u-- Ketua Prodi Manajemen Dosen Pembimbing,

Dr. Ayler Beniah Ndraha, S.STP..M.Si.,C.PS.
NIDN.893503002]

NIDN, 0128129102
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
Alamat - J1. Karet No.30 Kel Lir Kecamatan Gunungsitoli Kola Gunungsitoli

BERITA ACARA SEMINAR RANCANGAN PENELITIAN

Pada hari ini Sablu tanggal Sepuluh bulan Mei (ahun dua ribu dua pulublima telah diselenggarakan
Seminar Rancangan Penelitian bagi mahnsiswa Universitas Nias :

Nama ' RISKA RATNA PUTRI LASE

NIM £ 2321349

Program . Saana

Program Studi : Manajemen

Fakullas : Ekonomi

Judul Skripsi - Peran Pemerintah Desa Dalam Menghadapi Perubaban Budaya

Golong Rorong di Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli Selatan.

W aklu Pelaksanaan . 08.00 wib-selesai

Susunan Dewan Pembimbing Dan Penelaah. Terda Teangan
1. Dr Ayler B Ndraha, S STP , M.S: 1. %/
(Pembimbing)
2. Meiman Hidayat Waruwu, S.Sos , M Si 2 2
(Penelaah)
Rekapitulasi Nilai
Dewan Pembimbing Dan Penelash Tolal Nilai
1 Dr Ayler B Ndraha, S STP , M Si Qﬁ
(Pembimbing) Lf
5 Meiman Hidayal Waruwu, S Sos , M Si
(Penclnah)
Total Nilai bé%

Rata-rata nilai adalah. __&{,’_S__
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : 1. Karet No.30 Kel. Tlir Kecamatan Gunungsitoli Kota Gunungsitoli

AUNIVERSITASE
SUNIASL

PERBAIKAN PROPOSAL PENELITIAN SKRIPSI

1. Mahasiswa
Nama : RISKA RATNA PUTRI LASE
NIM : 2321349
Judul Penelitian : Peran Pemerintah Desa Dalam Menghadapi Perubahan Budaya

Gotong Rorong di Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli Selatan

2. Materi Perbaikan

NO | HALAMAN URAIAN PERBAIKAN

— ’%{\gac’u fdm_ “bdgb,./_,
hm\om\\\:» M(Lk-/'fa%i:wl \)lﬂ.c{z' L hewma-

P —

Gunungsitoli, 10 Mei 2024
Dosen Penelaah,

an Hidayat Waruwu, S.Sos., M.Si.
NIDN. 0129059502
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamat : JI. Karet No.30 Kel. Ilir Kecamatan Gunungsitoli Kota Gunungsitoli

r—— e ———

'UNIVERSITAS
ENIASEE

PERBAIKAN PROPOSAL PENELITIAN SKRIPSI

1. Mahasiswa
Nama : RISKA RATNA PUTRI LASE
NIM : 2321349
Judul Penelitian : Peran Pemerintah Desa Dalam Menghadapi Perubahan Budaya

Gotong Rorong di Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli Selatan.

2. Materi Perbaikan

|
NO | HALAMAN i URAIAN PERBAIKAN

||\l, "Jmﬂai—d-ﬁ éﬂ (R SJ T&t,wiﬂfo./
~/, belowe—r '
/ /

U (O O oL |

S !

. Mh )
PR T

-Dr. Ayler B Ndraha, S.STP., M.Si
NIDN. 8934030021
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LEMBAR PERSETUJUAN

Rancangan penelitian yang diajukan oleh :

Nama : Riska Ratna Putri Lasc
NIM 12321349

Program : Sarjana (S-1)

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi

Judul Rancangan  : Peran Pemerintah Desa Dalam Menghadapi Perubahan Budaya

Gotong Royong Di Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli
Selatan

Telah diseminarkan dan disctujui untuk diteliti,

Gunungsitoli, Juni 2025
Dosen Pembimbj

Dosen Penelaah,

r. Ayler B. Ndraha, S.STP., M.Si.

ian Hidayat Waruwu, M.Sos., M.Si.
NIDN. 8934030021

NIDN. 0129059502

Ketua Program Studi Manajemen

Hegniwati Gulo, S.E., M.E,
NUPTK. 28397746752302642
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UNIVERSITAS YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS

FAKULTAS EKONOMI

Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurahan [lir, Kec. Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli
Homepage: bitps://fe,unias.ac.id email: feunias ac.id

30 Juni 2025

Nomor : 862/UN11/PN.01.02/2025
Lampiran : 1 (set)
Perihal : Permochonan Izin Pelaksanaan Pepelitian

Kepada Yth,
Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset
dan Inovasi Daerah Kota Gunungsitoli
di
Tempat

1. Dengan hormat, dalam rangka melengkapi data penelitian yang dilaksanakan oleh :

Nama ; Riska Ratma Putri Lase

NIM : 2321349

Fakultas : Ekonomi

Program Studi : Manajemen

Jenjang Pendidikan  : Sarjana (S-1)

Judul Skripsi : Peran pemerintah desa dalam menghadapi perubahan budaya
potong royong di Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli Selatan

Lokasi Penelitian : Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli Selatan

Jadwal Penelitian :30 Juni 2025 sampai selesai

Maka kami mohon kepada Bapak/lbu kiranya dapat memberi izin kepada mahasiswa
yang namanya tersebut di atas untuk melaksanakan Penelitian di lokasi penelitian

tersebut di atas (Rancangan Skripsi Terlampir).

2. Demikian disampaikan, atas bantuan dan kerjasama diucapkan terima kasih.
)
Bidang Akademik,

w "l ‘./“ I|
(e
iniati-Zebua,S.E,M.Si

NIPN. 0103098702

Tembusan

Yth. 1. Rektor Universitas Nias (sebagai laporan)

Warek Linglkup Universitas Nias

Kepala LPPM Universitas Nias

Ketua Program Studi Manajemen

Kepala Desa Hiligara Kec. Gunungsitoli Selatan
Peneliti yang bersangkutan (Riska Ratna Putri Lase)

Arsip

NO W wN
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PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
RISET DAN INOVASI DAERAH

JL. PANCASILA NO. 10 TELEPON/FAX (0639) 22574

GUNUNGSITOLI-22814
Gunungsitoli, 2 Juni 2025
Nomor : 000.8.2 \#o5 /Bapperida/2025
Sifat . Penting
Lampiran : -
Perihal . Rekomendasi Penelitian Mahasiswa

a.n. Riska Ratna Putri Lase

Yth. Dekan Fakuitas Ekonomi UNIAS
di-
Tempal

Sehubungan dengan Surat Saudara Nomor ; 862/UN11/PN.01.02/2025 tanggal 19
Juni 2025 perihal Permohonan Izin Pelaksanaan Penelilian, dengan ini kami sampaikan bahwa pada
prinsipnya kami tidak keberatan dan memberikan izin penelitian untuk memperaleh data kepada
mahasiswa yang namanya tersebut dibawah Ini :

Nama : RISKA RATNA PUTRI LASE
NIM 12321349

Dengan memenuhi persyaratan sebagai berikul :

1. Mahasiswa yang telah menyelesaikan penelitian wajib menyerahkan hasil penelitian kepada
Wali Kota Gunungsiloli melalui Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah Kota Gunungsitoli sebanyak 2 (dua) rangkap.

2. Diharapkan kepada Desa Hiligara yang menjadi sumber data penelitian untuk memfasilitasi
Mahasiswa yang bersangkulan selama melaksanakan penelitian.

Demikian disampaikan, atas kerjasama yang baik diucapkan terimakasih,

a.n, KEPALA BAPPERIDA KOTA GUNUNGSITOLL,
KEPALA 'BIDANG RISET DAN

J .’
p~inl) 0 S .
NIP. 18870910 2011011003

Tembusan Yih.

1. Bapak Wall Kota Gunungsltoll;
2. Camal Gunungslitoll Selatan:

3. Kepala Desa Hillgara;

4. Mahaslswa yang bersangkulan.
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s, PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI
KECAMATAN GUNUNGSITOLI SELATAN

=S DESA HILIGARA

Jalan Desa Hiligara Km.12,5 Desa Hifigara, (0 Emalt : hillaaradesa@amail.com Kodo Pos :

f

e —————————— e ——————

SURAT KETERANGAN
Nomor : 400.10.2.2/178/HG/VIII/2025

Berdasarkan surat Dekan Fakullas Ekonomi Universitas Nias nomor:
862/UN11/PN.01.02/2025, perihal Permohonan lzin Pelaksanaan Penelitian di Desa
Hiligara Kecamatan Gunungsitoli Selatan sebagai bagian dari penyusunan skripsi, maka
yang bertanda-tangan di bawah ini Pj. Kepala Desa Hiligara, menerangkan bahwa:

Nama * RISKA RATNA PUTRI LASE
NIM . 2321349

Fakultas - Ekonomi

Program Studi  Manajemen

Jenjang Pendidikan . Sarjana (8-1)

Telah melakukan penelilian di Desa Hiligara pada tanggal 30 Juni 2025 s/d. 29
Juli 2025, dengan judul penelitian:

“Peran Pemerintah Desa Dalam Menghadapi Perubahan Budaya Gotong Royong di
Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli Selatan”

Demikian Surat Keterangan ini kami buat untuk dipergunakan sebagaimana
mestinya.

Hiligara
7 Agustus 2025

D G N 5“ -
NOTATEMAL-ASE, S.Tr. Sos
PENATA
NIP. 19890622 201001 1 003
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Stalus pembimbingan berhasil diubah

NiM: NAMA MAHASISWA : PRODI:
2321348 RISKA RATNA PUIRILASE Manojemen
JUDUL:

PERAN PEMERINTAH DESA DALAM MENGHADAP] PERUBAHAN BUDAYA GO1ONG ROYONG DI DESA HILIGARA KECAMATAN
GUNUNGSITOL SELATAN

LOKUS:

DESA HIUGARA KECAMATAN GUNUNGSITOU SELATAN

Dosen Pembimbing = Konsenlrasi: 1ema

Dr. Ayler Beniah Ndraha, MSDOM Budoya Organisasi dan Kepemimpinan
S.STP, MSi, C.PS

)

Riwayat Bimbingan Skripsi

N
O TOPIK MATERI CATATANDOSEN
1 BABIVDANBABV PEMBAHASAN DAN KESIMPULAN Hasil penelitian belum sesuai dengan rumusan
01 Aug 2025 13:26:51 g RN
e
Kesimpulan blm s@suai menjawab
pembahasan
02 Aug 20325 19.16:18
2 BABIVDANV HASIL PEMBAHSAN, KESIMPULAN DAN - 4 Skruktur dan
SARAN i &
06 Aug 2025 021506 Slstematlka
Konsistensi penomoran subbab: Terdapat

inkonsistensi penomoran, misalnya “4_7.1" yang
sohorusnya "4.7.1% Hal Inl perlu diperbaiki agar
olur bacaan lebih ropl

Pengulongan konten: Beberapa bagion
sopertl peran pemerintah desa  (basll
wawancara NL, ML YL Sl. diL) muncul hamplr
identik di bagian 4.6 dan kembali di 4.62
(upaya pemerintah desa). Sebaiknya ringkas
di solah salu baglan dan hindari duplikasi,

Ponempatan teork Kulipan teorl (misal
Supriyadl & Hartati 2022; Iswanto, 2021)
sebaiknya difotakkan konsisten di awal subbab
pembaohasan atau pada boglan  analisls,
bukon beicompur dengan narasi  hasll
wawancara

2. Kualitas Data dan
Analisis
Anallsls tematikc Saat inl sebaglan besar haslil
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wawancara  disajikan  secara  naratif  per
informan.  Sebaiknya gunakan pendekatan
onalisis lemotk — kelompokkan temuan
menjodl tema besar (misalnya “Pelibatan
Masyarakat®, *Peran Tokoh Adot”, “Kendola
Ekanomi’,  *Pengaruh  Teknologi?)  laolu
integrasikan  kutipan  wawoncara  untuk
memperkuat tema tersebut,

Integrasl teori dengon data lapangan:
Hubungkan haosit  wowancara  langsung
dengan leori yang relevan di setiop sublema,
bukan hanya di akhir pembahasan. Hal ini
akan menunjukkon kedaloman analisis.

Pengayaan Konteks lokal: Akan lebih kuat bila
disertakan data pembanding daii desa lain
atau siudi terdahulu tentang gotong royong di
vilayah Sumaters UlaraffNios, sehingga
pembaca bisa melihal posisi lemuan Ini
dalam konteks yang lebih luas.

3. Aspek Teknis
Penulisan

Buhasa dan efaan: Ada beberapa kesalahan
ketk  (*menghadopai- - “menghadapi’,
‘mengfungsikan” - *memlungsikan’, “fakum”
2 “vakum’).  lokuken  proofreading
menyeluruh

Penulisan kutipan: Pastikan semua referensi
teorl memitixi daiftar pustaka lengkap (1ahun,
judul bukufaortikel, penerbit). Saat ini kutipan
seperti "Sugyono 2016" tidak konsisten {kadang
lanpa koma, kadong dengon landa baca
berbeda).

Tabel dan gambar. Tabel daftar kepala desq,
profil desq, dan jodwal wowancara sebaiknya
diberi judul dan sumber dengan format baky

(mengikui panduan penulisan skripsiftesis di
kampus).

4. Saran Penguatan
Konten

Faktor-faktor perubohan budaya: Selain
foktor  internal-eksternal yang  sudah
disebutkan, tambohkon analisis dampak
migras,  wibanisasi,  atau perubohan
demograli  (misalnya  usia  penduduk)
lerhadap goteng royong.

Rekomendasi praktis: Pada bagian saran, bisa
labih rinct misalnya *membuat regulasi desa
tantang  kewajiban  gotong foyong' atou
“mengalokasikan dana desa untuk

mendukung  kegiatan  sosial berbasis
partisipasl®,

Implikasi kobijakan: Sertakan onatisls singkat
bagaimana hasil penclitian inl dapat menjodi
masukon  untuk  kebljakan pemerintah
kota/kabupaten, bukan hanya tingkat desa,
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BAB | SAMPAI BAB V HASIL PENEUTIAN, PEMBAHSAN
14 Aug 2025 200714 KESIMPULAN DAN SARAN
BABIVDANV HASIL  PENELITIAN,  PEMBAHASAN,
15 Aug 2025 17 45 54 KESIMPULAN DAN SARAN

Selesai

Frogces pombimiingon sknpoam lefah ol Lol

(V3]

12 Aug 2025 09.36 44

sasuaikan dengan bohan lerlompir

15 Aug 2025 1010 16
bisa ujon soja dulu sembari di UMH kita

perbaiki

19 Aug 2025 118 07
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Alamal : Jalan Karel No. 30 Kelurahan 1lir, Kee. Gunungsitoli, Kota Gunungsiloli
Homepage:htips/imnj.unias.ac.id eraail: ming u i el

[UNIVERSITAS]
EEINIAS T

PENGESAHAN PEMBIMBING

Skripsi dengan judul “Peran Pemerintah Desa Dalam Menghadapi Perubahan Budaya
Gotong Royong Di Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli Selatan™ oleh RISKA RATNA
PUTRI LASE dengan NIM 2321349 Program Studi Manajemen, telah dikoreksi dan direvisi

oleh pembimbing, sehingga dapat dilanjutkan untuk Sidang Skripsi.

Gunungsitoli, Agustus 2025
Dosen Pembimbing,

1.Ayler Beniah Ndraha S.STP.,M.Si
NIDN. 8934030021
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN MASYARAKAT

’ Rekiorat Jalan Pancasila No 10 Kota Gunungsriolil 462639262&]3!5 Nias = 22814
Homepage hiips #/ynlas gc.id email: admin@unlas acid z
e R e

SURAT KETERANGAN
Nomor : 612/UN06.01/TU.01.20/2025

Yang berlanda tangan di bawah ini:

Nama : Yupiter Mendrofa, 8.E., M.M.

NIDN : 0112078103

Pangkat/Golongan : Penata Tk.I /111/d

Jabatan : Plh. Kepala Lembaga Penclitian dan Pengabdian Kepada

Masyarakat Universitas Nias

dengan ini menerangkan bahwa,

Nama : Riska Ratna Putri Lase

NIM : 2321349

Fakultas : Ekonomi

Program Studi © Manajemen

Judul Skripsi : PERAN PEMERINTAH DESA DALAM MENGHADAPI

PERUBAHAN BUDAYA GOTONG ROYONG DI DESA
HILIGARA KECAMATAN GUNUNGSITOLI SELATAN
adalah benar telah melakukan pengecckan plagiarisme terhadap Skripsi
mahasiswa tersebut di atas meclalui aplikasi Tumnitin, dan mendapat tingkat
Similarity 21% dan tingkat Artificial Intelligence (Al) 0%, sehingga dinyatakan layak
untuk melanjutkan pada tahap selanjutnya sesuai dengan tahapan pada
penyelesaian skripsi.
Gunungsitoli, 21 Agustus 2025
Plh. Kepala LPPM Universitas Nias

‘ Yupiter Mendrofa, S.E., M.M.
NIDN. 0112078103

Tembusan;
1. Ketua Program Studi Manajemen
2. Mahasiswa an. Riska Ratna Putri Lase.
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UNHIVERSITAS YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
—— UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
Alamat : Jalan Karet No, 30 Kelurahan flir, Kee Gunungsiloli, l\om Gunun},sunll
Homepage: hltsz/an .unias.ac.id cmml 1

SURAT KETERANGAN LULUS MATA KULIAH
NOMOR: 1163/UN.11.02/PP.09.01/2025

Yang bertanda tangan dibawah ini, Ketua Program Studi S1 Manajamen, Universitas Nias,
menerangkan bahwa :

Nama : RISKA RATNA PUTRI LASE
Nim : 2321349
Judul Skripisi  : Peran Pemerintah Desa Dalam Menghadapi Perubahan Budaya Gotong

Royong Di Desa Hiligara Kecamatan Gunungsitoli Selatan

Bahwa yang bersangkutan dinyatakan lulus semua Mata Kuliah di Program Studi S-1
Manajemen, kecuali Mata Kuliah Penulisan Skripsi. Untuk itu, dimohon kiranya untuk
diterbitkan Transkrip Nilai kepada mahasiswa yang bersangkukan.

Atas kerjasama yang baik di ucapkan terimakasih,

Gunungsitoli, 2¢ Agustus 2025
Ketua Program Studi Manajemen,

HENIWATI GULO, SE.,ME.
NUPTK. 2839774675230262
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YAYASAN PERGURUAN TINGGI NIAS
UNIVERSITAS NIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
Alamat : Jalan Karet No. 30 Kelurhan Mir, Kee.Gunungsitoli, Kota Gunungsitoli
Homepage:hitps2//mnj.unias.ac.id email: mni@unias ac.id

UNIVERSITAS
I NTAS RN

Gunungsitoli, Agustus 2025

Hal : Permohonan Ujian Skripsi
Lampiran : Satu Berkas
Kepada Yth,

Dekan Fakultas Ekonomi Universilas Nins
¢.q. Ketua Program Studi Manajemen

Jalan Karet No.30 Kel. 1lir, Kec. Gunungsitoli
Kota Gunungsitoli

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RISKA RATNA PUTRI LASE
NIM : 2321349

Program : Sarjana

Program Studi : Manajemen

Fakultas : Ekonomi (FE)

Mengajukan permohonan untuk diperkenankan menempuh ujianSkripsi.

Scbagai bahan pertimbangan, bersama ini saya lampirkan:

Surat permohonan ujian skripsi

Surat Kesediaan Menghadiri Ujion Skripsi

Bukti skripsi telah melewati cek plagiar dari LPPM

Surat Keterangan bebas mata kuliah

Surat Pengesahan Skripsi yang ditanda-tangani oleh Pembimbing

Surat Keterangan telah berakhir meneliti di tempat penelitian

Surat Pernyataan keaslian skripsi yang ditanda-tangani oleh mahasiswa di atas
malerai.

8. Menggandakan hardcopy skripsi yang telah di jilid sebanyak 3 (tiga) rangkap
9. Riwayat bimbingan skripsi di simat dari dosen pembimbing

10. Menunjukkan KRS/KHS asli semester 1 sampai terakhir

11. Fotokopi KRS/KHS semester 1 sampaiterakhir

12. Transkrip nilai sementara dari SIMAT

13. Slip pembayaran uang kuliah terakhir

14. Mep mergh 3 buah

N AW

Atas perhatian Bapak/Ibu, saya mengucapkan lerima kasih,

Hormat Saya
Pemohon,

.

RISKA RATNA PUTRI LASE
NIM 2321349

Tembusan disampaikin kepada
Rektor Universitas Nias
c.q. Wakil Rektor |
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https://v3.camscanner.com/user/download

YAYASANPERGURUANTINGGINIAS
UNIVERSITASNIAS
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN

RektoratPancasilaNo 10Gunungsitoli B 1626392620015 Nlasi220614
Homepape: hitys. £funtas ac ddemail plmint®unt s ac.id

UNIVERSITAS!
SRS

Hal + Kesediaan Menghadiri Sidang Skripsi
Kepada Yih,
Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Nias
€.q. Ketua Program Studi Manajemen
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BIODATA

Penulis bernama Riska Ratna Putri Lase, lahir di Gunungsitoli, pada
tanggal 19 Mei 2003. Penulis merupakan anak tunggal satu-satunya, dari
pasangan atas nama Amenesi Lase sebagai bapak dan Niati Harefa sebagai
ibu. Riwayat Pendidikan penulis dimulai dari Pendidikan di Sekolah Dasar
Negeri 070993 Ombolata dan menamatkan Pendidikan pada tahun 2015.

Selanjutnya penulis melanjutkan Pendidikan di SMP Negeri 1 Gunungsitoli

dan berhasil menyelesaikannya pada tahun 2018.

Setelah itu, pada Tahun 2021 penulis lulus dari SMK S Kristen BNKP Gunungsitoli, dan
pada tahun yang sama melanjutkan Pendidikan ke perguruan tinggi yaitu di Universitas Nias

Fakultas Ekonomi Prodi Manajemen pada program Sarjana (S1).

Dalam rangka menyelesaikan studi, penulis mengangkat judul “Peran Pemerintah Desa
Dalam Menghadapi Perubahan Budaya Gotong Royong Di Desa Hiligara Kecamatan
Gunungsitoli Selatan”. Di bawah bimbingan dosen pembimbing yaitu Bapak Dr. Ayler Beniah
Ndraha S.STP..M.Si. dan dinyatakan lulus pada tanggal 27 Agustus 2025.

Gunungsitoli, Agustus 2025
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